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CANDIDATO A PREFEITO - ROBERTO BATISTA PIRES — (BETO PIRES)

CANDIDATO A VICE-PREFEITO — FABIO ROGERIO FAGUNDES—- (FABINHO)

ADMINISTRAGAO

> Dar continuidade ao programa de Valoriza¢do do funcionalismo publico municipal, com inser¢do de
politica salarial justa, corrigindo as distor¢es existentes, mediante ajustes compativeis com cada cargo e
fungao, reposicao inflacionaria e, sempre que possivel, atribuir aumento real de salario, sem prejudicar os
demais direitos individuais dos servidores;

» Dar continuidade a modernizacdo da estrutura administrativa, adequando cargos em comissdo e de
confianga para melhoria dos servigos publicos;

» Reforgar a transparéncia na aplicacdo dos recursos publico, com atos administrativos, publicando-os

através de mecanismos exigidos pela legislagdo e de outros que possibilitem o acesso universal dos cidad3os;

» Democratizacdo do servico publico municipal com a criagdo de mecanismos que possibilitem a
participacdo da comunidade, de forma que os cidaddos possam indicar problemas comunitdrios e opinar nas
respectivas solugdes;

» Dar andamento nos programas e Mecanismos de estimulos a cursos de Capacitacdo e aperfeicoamento,

palestras, semindrios ou outras atividades que visam o aprimoramento do servidor publico;

» Dar andamento nas medidas que promovam a melhora das condi¢des de trabalho dos funcionarios,
respeitando sempre sua integridade fisica e moral e demais direitos trabalhistas;

» Parceria com a iniciativa privada, visando a implantacdo de convénios médico para os servidores
municipais e seus dependentes.

» Dar continuidade na Revisdo no valor pago por diario no ticket alimenta¢do, bem como alteracdo na
base de calculo do mesmo,

» Aperfeicoamento e inser¢do de mecanismos que promovam a qualidade dos servicos publicos e
facilitem o acesso do cidad3do aos mesmos.

» Melhoria dos servicos de informatizagdo e automacao;

> Organizar e programar os processos de compra e aquisicdo de materiais de consumo e permanente e a

execucdo de obras e servicos , de forma transparente

> Revisdo e adequacdo na indenizacgdo paga por diarias de viagens.

EDUCACAO

> Valorizacdo dos funcionarios, qualificando-os e mobilizando-os, harmoniosamente, em torno dos
diversos projetos educacionais existentes, inclusive para definicdo de metas e contelddos programaticos;



» Criar mecanismos de acesso a formacdo inicial, e assegurando oportunidade de frequentar cursos de
formacao continuada, atualizacdo e especializacdo aos profissionais do magistério. 1/5

» Realizar acompanhamento do Plano de carreira e estatuto do magistério.

» Dar continuidade nos Investimentos em automacdo e informatizacdo, ampliando as salas digitais;

> Insercdo de novos cursos técnicos e profissionalizantes, capacitando e qualificando o municipe para o
mercado de trabalho;

» Contratacdo de profissionais para ministrarem aulas de fortalecimento, preparando jovens e demais
interessados a vestibulares e concursos;

» Dar continuidade na Promocéo de parcerias com Universidades e Faculdades Regionais para criar bolsas

de estudo;
> Dar continuidade ao programa alimentagdo de qualidade, como elemento essencial ao rendimento
escolar;

» Dar andamento no programa Transporte publico gratuito a todos os estudantes do ensino basico, médio,
técnico e universitario, bem como aqueles que participarem de cursos rapidos e palestras;

» Manutengdo da frota de veiculos destinados ao transporte escolar, renovando-os quando necessario;

» Constantes investimentos em infraestrutura, adequando os prédios publicos com salas e ambientes
adequados as necessidades educacionais;

» Criagdo de programas associados ao trabalho para promover a recuperagao e inser¢do de dependentes
guimicos na comunidade;

» Implantacdo de ar condicionado em salas de aula;

SAUDE

» Melhorias nos Prédios das Unidade Basica de Saude;

» Dar continuidade a todos os servicos de saude, de modo a atender, de forma imediata, com qualidade
e eficiéncia, sem quaisquer omissdes, a todos aqueles que necessitarem de tais servicos;

» Dar continuidade a gestdo eficiente, solidaria e justa dos funciondrios, a fim de executarem suas
atividades com o menor custo e maior qualidade possiveis, valorizando-os, inclusive através de remuneracgado
justa, melhorias nas condicGes de trabalho, treinamentos e cursos adequados;

» Mobilizar e capacitar os funcionarios e profissionais de areas diversas para definir as metas e os meios
de atuagdo para promover saude de qualidade aos municipes, sincronizando os diversos programas da Saude;

» Apoiar e capacitar o Conselho Municipal de Saude;

» Implementacdes e adequagdes de medidas para melhor enfrentamento da Covid-19;

» Garantir a humanizacdo na prestacdo dos servicos de salde;

» Atencdo especial aos idosos, criangas e adolescentes, gestantes e portadores de necessidades especiais,
mediante conjunto especifico de agbes, préoprios para auxilid-los e conforta-los, solucionando seus problemas;

» Melhorar a estrutura fisica para atendimentos aos pacientes;

» Melhorar a oferta de Exames e Imagens para o servico de Ultrassonografia;

» Criacdo de academia publica, com profissionais capacitados, com acesso universal gratuito aos
municipes, inclusive aqueles que necessitam de tratamento para recuperacgao e reabilitacdo fisica;

» Propor melhorias na assisténcia e custeio de consultas, exames e outros procedimentos n3o realizados
pelo SUS, através do CISAP — Consdrcio Intermunicipal de Saude.

» Manutencdo e ampliacdo dos diversos programas existentes, respeitando as peculiaridades de cada um;

» Intensificar as a¢des de fiscalizacdo da Vigilancia Sanitaria;

» Estabelecer programas de valorizagdo e atendimento psicoldgico e de assisténcia médica para vitimas
de discriminacao;

» Promover campanhas e eventos para conscientiza¢do da populagdo e prevencdo de diversas doengas,
inclusive contra gravidez precoce;



» Dar continuidade no programa de protecdo e controle populacional de animais domésticos, inclusive
atribuindo incentivos a voluntarios que 0s acolhem;
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» Dar continuidade na melhoria da frota com aquisicdes e manutencio de veiculos utilizados para o
transporte de pacientes, priorizando sempre maior conforto e comodidade a eles;

» Manter os programas de Aquisicdo de aparelhos e equipamentos Uteis ao aperfeicoamento dos servicos

prestados;

» Captar recursos para ampliar e melhorar a Farmacia Municipal, bem como para ampliar a oferta gratuita
de medicamentos a populacdo, e ainda para ampliar servicos e procedimentos de Odontologia;

> Implantagdo de sala de atendimento médico semanal no bairro placa 28, bem como a permanéncia de

01 ambulancia para atendimento imediato dos moradores daquele bairro.

HABITACAO

» Criacdo de mecanismos alternativos para solu¢do do déficit habitacional, como doagdo de lotes
urbanizados e incentivos a construgao em sistema de mutirao;

» Fornecimento de maquinas e equipamentos necessarios a execugdo de servicos de infraestrutura
habitacional;

» Luta para a construgdo de moradias através de convénios com érgdos vinculados aos governos Estadual
e Federal;

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

» Dar continuidade no programa de pavimentagdo asfaltica existente nas vias publicas bem como novas
pavimentagGes em vias ainda ndo atendidas;

» Buscar recursos para Construcdo de galerias pluviais onde for necessario;

» Manutencgdo dos servigos referentes a sinalizagdo das vias publicas, suficientes para indicar claramente
ao usuario o local onde se encontra e seu destino;

» Ampliacdo da Modernizagdo das vias publicas, através de iluminagdo eficiente e de baixo custo, bem
como com paisagismo agraddvel;

» Execucgdo de obras que garantam a acessibilidade de portadores de deficiéncias;

» Melhoria da infraestrutura das vias em todos os bairros rurais, inclusive as do Bairro Placa 28

» Dar continuidade ao programa troca de lampadas por LED.

» Dar continuidade as obras em andamento , Cemitério, canteiros e outras em processo licitatorio.

TRANSPORTES

» Dar andamento junto a execugdo do projeto - pavimentacdo da Estrada Bairro Placa 28/Pracinha

» Solicitar recursos da Estrada Municipal Sagres/Usina Califérnia;

» Solicitar junto Governo do Estado para dar andamento programa de recapeamento, com implantagdo
de acostamento, na Estrada Vicinal Sagres/Osvaldo Cruz;

» Intervencdo junto aos orgdos governamentais para manutencdo de todas as estradas de acesso ao
municipio;

» Programa de Conservac¢do permanente das estradas rurais do municipio;

» Dar continuidade a Sinalizagdo de alerta aos motoristas que utilizam as vias municipais e intermunicipais
guanto a pratica de atividades esportivas, em especial a de ciclistas;

» Estimulo a empresa de Onibus para reativacdo das linhas de transporte de passageiros entre os
bairros/Sagres e Sagres/Osvaldo Cruz.



AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

» Canalizar esforcos e criar programas, sincronizados entre si, que promovam, simultaneamente, a
producao de riquezas, o emprego e a renda, elementos essenciais a dignidade da pessoa humana; 3/5

» Criacdo de mecanismos de incentivo as MEls, as MEs e outras empresas, em especial as iniciantes e as
que pretendem se instalar no municipio;

» Incentivos ao setor agropecuario e manutencdo das estradas rurais, inclusive através de parcerias com
empresa privada e convénios com programas governamentais;

» Estimulos a criagdo de cooperativas e fortalecimento da associacGes de produtores (APRUSA);

> Incentivos e orientagdes as pessoas que pretendem criar sociedades empresariais nos diversos setores
produtivos;

> Propor programas de parcerias entre trabalhadores e proprietarios rurais, com o intuito de produzir
alimentos que possam ser comercializados em feiras-livres e atendimento a merenda escolar como forma de
ampliar a produc¢do e a renda;

> Dar continuidade ao Apoio e independéncia real a Associa¢do dos Produtores Rurais de Sagres — Aprusa
e a outras eventualmente existentes e a ser criadas, inclusive para aquisi¢do de veiculos, maquinas e
equipamentos necessdrios e custeio de eventuais projetos agricolas, visando o fortalecimento da agricultura
familiar;

» Incentivos e orientagGes a insercdo de novas culturas, inclusive disponibilizando mao de obra técnica e
especializada por profissional capacitado e com conhecimento na area;

» Implantagdo de Programa de melhoria genética, com assisténcia de profissional especializado, e
manejo de pastagem, para os pequenos e médios produtores de leite, visando a melhoria do plantel leiteiro,
através de parceria entre o poder publico associagdo dos produtores rurais e associagao dos produtores
leiteiros.

» Programa de aquisicdo e distribuicdo de insumos agricolas, através de parceria entre o poder publico e
associagao de produtores rurais.

» Buscar parcerias com a iniciativa privada e 6rgéo publicos a fim de reduzir custos no setor agropecuario
e aumentar o lucro dos produtores;

» Promover a utilizacdo de prédios publicos (desocupados) bem como viabilizar, quando necessario, a
construcdo de prédios para a instalacdo de novas empresas;

» Total apoio a manutencgdo de parcerias existentes entre empresas de iniciativa privada e Poder Publico;

» Incentivos ao desenvolvimento do Turismo Rural.

» Dar continuidade através de parceria com a iniciativa privada de programa de assisténcia aos
trabalhadores rurais; (acolhimento matinal aos trabalhadores rurais, com café da manha).

ASSISTENCIA SOCIAL

» Dar continuidade na distribuicdo dos recursos da Assisténcia Social, por meio de servicos, através de
diversos programas sociais, existentes e a ser criados, de forma a garantir o fortalecimento da familia, enquanto
instituicdo fundamental na estrutura da comunidade;

» Gestdo eficiente dos recursos assistenciais, através de capacitacdo e incentivos aos funcionarios
envolvidos;

» Incentivos as diversas igrejas e outras instituicdes religiosas instaladas ou que vierem a se instalar no
municipio, como forma de contribuir na promogao da paz e harmonia social;

» Manter a Multipla assisténcia a pessoa idosa, abordando varios aspectos, desde a orientacdo e
conscientiza¢do de seus direitos até sua realizagdo;

> Dar continuidade nos programas de planejamento familiar, com abordagem de diversos temas que, de
forma sincronizada, promovam a harmonia e sustentac¢do familiar;

> Criar programas de combate e prevencdo ao uso de drogas e bebidas alcodlicas;



> Assisténcia permanente as pessoas portadoras de necessidades especiais bem como aquelas que,
filantropicamente ou voluntariamente ou ainda por obrigacao legal, lhes prestam cuidados;

» Criar programas de orientacdo e protecdo a mulher, as criancas e aos adolescentes; 4/5

» Promover atividades de lazer e turismo aos idosos, seja através do CCl — Centro de Convivéncia de Idosos
ou através da manutencao e criacdo de outros programas que, além dessas atividades, promovam outras que
impliguem na completa interagdo social dos mesmos;

> Elaborar e implantar programas de incentivos e capacitacdo profissional, inclusive programas de
microcrédito;

> buscar junto aos Governos Estaduais e Federais para obtencdo de recursos a ser destinados aos diversos
programas de atendimento aos jovens, voltados para sua formacao fisica, mental, social, bem como a sua
formacgao profissional e acesso ao 12 emprego;

>

ESPORTE, CULTURA E LAZER

» Dar andamento nas escolinhas em diversas modalidades esportivas, através de diversos incentivos,
como fornecimento de materiais e transporte;

» Ampliar os eventos como campeonatos, torneios e competi¢es nas diversas modalidades esportivas;

» Manutencdo e melhorias das pragas esportivas existentes e, ainda, reativa¢do da piscina publica
municipal;

» Luta junto aos governos Estadual e Federal para aquisi¢do de verbas para constru¢do de um parque de
uso multiplo, onde possamos acomodar uma praga esportiva apropriada a pratica de diversas modalidades,
eventos culturais e atividades de lazer;

» Promover eventos culturais, como feiras e festas tradicionais;

» Garantir a participagdo do municipio em eventos regionais, estaduais ou federais, como os Jogos
Regionais, os Jogos da Juventude e, ainda, campeonatos, competi¢des e torneios regionais especificos;

» Extensdo dos servigos de internet, a fim de atender melhor aos municipes, tanto na zona urbana como
na zona rural.

MEIO AMBIENTE

» Manter e ampliar mecanismos de prote¢do ambiental, desde a conscientiza¢do da populagdo até a
pratica de atos concretos, como controle, fiscalizacdo e punig¢do, tanto na zona urbana quanto na zona rural;

» Adocdo de medidas conjuntas para melhorar os servicos de saneamento basico e contribuir para a
preservacao do meio ambiente;

» Aperfeicoar a coleta seletiva de lixo reciclavel;

» Incentivos aos particulares que prestam servicos relacionados a coleta e transformacao de lixo
reciclavel;

» Dar andamento programas, acGes e medidas para ampliagdo da arborizacdo urbana;

» Buscar recursos para Construcdo de Parque de Uso Multiplo consorciado area ambiental;

» Manter convénios nas diversas esferas de governo a fim de aperfeicoar os variados servicos que
envolvem a coleta de lixo e de residuos sélidos, bem como destino final, conforme determina a legislacdo
vigente.

Sagres, Agosto de 2024.

ROBERTO BATISTA PIRES — (BETO PIRES) FABIO ROGERIO FAGUNDES— (FABINHO)
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