
PLANO DE GOVERNO “NOVO FUTURO PARA JUNQUEIRÓPOLIS” 

 

(missão, visão e valores) 

 

MISSÃO 

"Transformar Junqueirópolis numa cidade moderna e sustentável, promovendo 

qualidade de vida, inovação e participação cidadã, com responsabilidade, 

seriedade e honestidade, trazendo esperança no coração de todos os cidadãos." 

 

VISÃO 

"Fazer de Junqueirópolis uma referência de modernidade, sustentabilidade e 

qualidade de vida no Brasil, através de uma gestão eficiente, transparente e 

participativa." 

 

VALORES 

1. Responsabilidade: Compromisso com a gestão pública eficiente e 

transparente, garantindo o uso correto dos recursos e a prestação de 

contas à população. 

2. Seriedade: Conduzir os assuntos públicos com rigor e dedicação, 

assegurando que todas as decisões sejam tomadas com base em 

estudos e planejamentos sólidos. 

3. Honestidade: Manter a integridade em todas as ações governamentais, 

combatendo a corrupção e promovendo a ética em todas as esferas da 

administração pública. 

4. Inovação: Incentivar a adoção de novas tecnologias e práticas 

inovadoras que tragam benefícios concretos para a cidade e seus 

habitantes. 

5. Sustentabilidade: Promover políticas e ações que respeitem o meio 

ambiente e garantam o desenvolvimento sustentável da cidade. 

6. Participação Cidadã: Estimular a participação ativa dos cidadãos na 

gestão pública, ouvindo suas necessidades e ideias, promovendo uma 

administração aberta e inclusiva. 

7. Esperança: Inspirar confiança e otimismo na população, mostrando que 

é possível construir uma cidade melhor e mais justa para todos. 



8. Qualidade de Vida: Focar em políticas públicas que melhorem a saúde, 

educação, segurança, infraestrutura e lazer, garantindo bem-estar para 

todos os cidadãos. 

9. Equidade: Assegurar que todos os cidadãos tenham acesso igualitário 

aos serviços e oportunidades, sem discriminação de qualquer tipo. 

10. Transparência: Manter um diálogo constante e aberto com a população, 

divulgando informações e resultados de forma clara e acessível. 

 

PROPOSTAS-CHAVE 

1. Modernização da Infraestrutura Urbana: Investir em infraestrutura 

moderna e eficiente, incluindo transporte, saneamento, e conectividade 

digital. 

2. Sustentabilidade e Meio Ambiente: Implementar políticas de 

sustentabilidade, como a ampliação de áreas verdes, a promoção de 

energias renováveis e a gestão adequada de resíduos. 

3. Educação de Qualidade: Melhorar a qualidade da educação pública com 

tecnologia, formação de professores e programas de inclusão digital. 

4. Saúde para Todos: Fortalecer o sistema de saúde com foco na 

prevenção, acesso a serviços de qualidade e inovação tecnológica. 

5. Economia e Inovação: Estimular o empreendedorismo e a inovação, 

apoiando pequenas e médias empresas e criando um ambiente favorável 

para startups e novos negócios. 

6. Segurança e Bem-Estar: Implementar políticas de segurança pública 

eficazes e programas de bem-estar social que promovam a segurança e 

a qualidade de vida. 

 

Estas diretrizes formam um plano coeso e ambicioso que guiará a administração 

de um jovem candidato a Prefeito, comprometido em melhorar Junqueirópolis 

cada vez mais, respeitando o passado, agindo no presente e pensando no futuro. 

As políticas Públicas que estão dando certo até serão fortalecidas e ampliadas, 

buscaremos modernizar e trazer Políticas Públicas pensadas para as pessoas, 

melhorando sua qualidade de vida. 

 

 



PROPOSTAS PONTUAIS 

 

SAÚDE 

APLICATIVO DA SAÚDE 

Dar mais agilidade e eficiência para verificar disponibilidade de medicamentos, 

agendar exames e consultas, verificar resultados de exames etc. 

 

CIRCULAR DA SAÚDE 

Um veículo que circulará pelos bairros das cidades para levar as pessoas para 

as unidades de saúde, facilitando o acesso à saúde e sendo mais acessível. Os 

horários serão definidos pela demanda. 

 

FORTALECIMENTO BASE DOS BOMBEIROS 

Fortalecer e renovar os equipamentos da base dos bombeiros para melhor 

atendimento à População, inclusive com a aquisição de veículo e equipamentos 

para captar animais. 

 

ESPECIALIDADE MÉDICA 

Ampliação do atendimento de especialidades médicas para melhor atendimento 

à População. 

 

MEDICAMENTO EM CASA 

Entrega de medicamentos em casa para quem não tem condições físicas de 

busca-los nas unidades de saúde. 

 

FORTALECIMENTO DA FARMÁCIA MUNICIPAL 

Fortalecimento e ampliação do atendimento da farmácia municipal. 

 

FORTALECIMENTO DAS CAMPANHAS DE VACINAÇÃO 

Fortalecimento e ampliação do atendimento das campanhas de vacinação para 

a População se prevenir, em especial aos grupos de riscos. 

 

FORTALECIMENTOS DOS CONVÊNIOS COM A SANTA CASA 



E respeitando o passado iremos fortalecer e melhorar os programas já existentes 

em nosso Município, como o ESF, CEO, CAPS. 

 

PLANTÃO DA FARMÁCIA MUNICIPAL 

Estudo junto à População para analisar a possibilidade de plantões da farmácia 

Municipal. 

 

CASA DE APOIO EM PRESIDENTE PRUDENTE 

Casa de apoio às pessoas que necessitam de atendimento médico em 

Presidente Prudente. 

 

VIGILÂNCIA ALIMENTAR 

Programas de acompanhamento de famílias carentes, em especial às que 

possuem crianças de 0 a 6 anos. 

 

EVENTOS DA SAÚDE PESSOAL 

Eventos com consultas especializadas, exames, avaliações e doações de 

sangue. 

 

 

 

EDUCAÇÃO 

 

ATENDIMENTO MÉDICO ESPECIALIZADO NA REDE PÚBLICA DE 

EDUCAÇÃO 

Um sistema de prevenção a doenças infantis por meio de aproximar o 

atendimento médico em toda a rede municipal. Contará com equipe de saúde 

médico, enfermeira e nutricionista e realizará avaliações de peso, nutricional, 

atualização de vacinas e prevenção. Dessa forma, com a prevenção, ajudará a 

desafogar os postinhos e pronto socorro. 

 

AMPLIAÇÃO DOS MATERIAIS PEDAGÓGICOS 

Aquisição de livros (literatura), jogos, brinquedos e outros materiais de robóticas, 

ampliando e fortalecendo o trabalho já realizado nas Escolas Municipais. 



 

JUNQUEIRÓPOLIS PATRIOTA 

Atividades educacionais e culturais incentivando as qualidades do nosso país, 

estado e município. 

 

UNIVERSIDADE PARA TODOS 

Incentivar e ampliar os projetos que incentivam a formação superior das 

pessoas. 

 

FORTALECIMENTO E AMPLIAÇÃO DA ASSOCIAÇÃO DE ESTUDANTES 

Fortalecer e ampliar o convênio entre o Município e a Associação de Estudantes. 

 

PREFEITO POR UM DIA 

Projeto para as crianças e adolescentes do município que acompanharão a 

atividade do prefeito por 1 dia 

 

ESCOLA E CEI NO SETOR ALÉM LINHA 

Buscar convênio com os governos estaduais e federais para construção de uma 

nova escola e CEI ou ampliação da já existente 

 

ESCOLA JAIR LUIZ DA SILVA 

Investimento em infraestrutura, com a construção de novas salas de aulas. 

 

SALAS DE AULAS AMBIENTES 

Construção de salas ambientes nas escolas municipais, para trabalhar 

disciplinas como Artes, Ciências, Jogos, música e dança. 

 

REFORMA DAS ÁREAS DE RECREAÇÕES EDUCACIONAIS 

Reformar e modernizar todos os Playgrounds e parques das Escolas Municipais 

e CEI’s. 

 

LÍNGUA ESTRANGEIRAS 

Manter e ampliar o trabalho da língua inglesa nas Escolas Municipais e 

introdução nas CEI’s. 



 

MODERNIZAÇÃO DOS COMPUTADORES DAS ESCOLAS 

Modernizar os computadores dos laboratórios de informática. 

 

EQUIPARAÇÃO DAS HORAS AULAS 

Equiparação gradual das horas aulas de toda a rede de ensino. 

 

FORMAÇÃO CONTINUADA 

Capacitação continuada dos profissionais da Educação, com curso e 

especializações. 

 

VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

Incluindo os profissionais do Ensino Infantil, Fundamental e administrativo. 

 

FORTALECIMENTO DOS PROJETOS PEDAGÓGICOS DAS ESCOLAS E 

CEIS 

Fortalecer e ampliar os projetos já existentes, tornando-os cada vez melhor. 

 

IMPLEMENTAÇÃO DO CURRÍCULO EDUCACIONAL 

Implementar e modernizar os currículos das escolas e CEIS 

 

FORTALECIMENTO DAS APM 

Apoio e Fortalecimento da Associação de Pais e Mestres 

 

 

INFRAESTUTURA 

LIMPEZA DAS LAGOAS DE TRATAMENTO 

Realização da limpeza das lagoas de tratamento para melhorar o tratamento do 

esgoto produzido pela cidade, evoluindo ambientalmente e, principalmente, para 

resolver a situação do mau cheiro nos bairros próximos. 

 

DISTRITO INDUSTRIAL 



Iniciar um novo projeto de distrito industrial ou expansão dos já existentes para 

receber novas empresas, com a aquisição de novo terreno, gerando emprego e 

renda para a população. 

 

CASAS POPULARES 

Trabalhar para firmar convênio com o Governo Estadual para execução de casas 

populares para as pessoas mais humildes. 

 

PRAÇA DO CRISTO 

Instalação de bebedouros e banheiros para a população que utiliza o local. 

 

CEMITÉRIO MUNICIPAL 

Reformar e ampliar as dependências, assim como reformar os muros e dar mais 

acessibilidade. 

 

ILUMINAÇÃO DE LED 

Implantar em toda a cidade a luz de LED para gerar mais segurança e economia 

 

NOVO PROJETO LIMPEZA BELEZA 

Fortalecer e ampliar a coleta seletiva e instalação de lixeiras e recolhimentos em 

todas as áreas de lazer. 

 

RECAPEAMENTO 

Recapear ruas em nosso município, principalmente nos bairros. 

JUNQUEIRÓPOLIS CIDADE SEGURA 

Instalação de câmeras de segurança em diversos pontos e ruas do município 

para prevenir e combater crimes e vandalismos. 

 

MODERNIZAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DA AVENIDA GERALDO FUDO E 7 DE 

SETEMBRO 

Modernizar as avenidas de chegada da Cidade para incentivar os 

empreendedores, aumentando emprego e renda. 

 

RENOVAÇÃO DA FROTA 



Renovar toda a frota de veículos municipais, em especial as ambulâncias para 

transporte de pessoas e os maquinários para manutenção da Cidade, além de 

aquisição de veículos para o transporte escolar. 

 

CONFECCIONAR PLACAS PARA IDENTIFICAÇÃO DAS RUAS 

Confeccionar novas placas para identificação das ruas urbanas. 

 

VICINAL JUNQUEIRÓPOLIS-DRACENA 

Viabilização do asfalto da Vicinal Junqueirópolis-Dracena. 

 

 

 

INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE 

 

INCENTIVAR POLÍTICAS PÚBLICAS DE INCLUSÃO 

Incentivar e conscientizar as pessoas a respeito da inclusão de pessoas com 

deficiência e necessidades especiais. 

 

CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL PARA AUTISTA 

Cursos e formações para autistas para inclusão no mercado de trabalho e 

desenvolvimento de habilidades sociais, assim como incentivo às empresas para 

contratação dos mesmos. 

 

COLAR DE GIRASSOL 

Divulgação e campanhas para promover o programa. 

 

DIAGNÓTICO ANTECIPADO 

Campanha para diagnosticar Autismo para um acompanhamento especializado 

de maneira mais eficaz. 

 

CEE – CENTRO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 

Um centro especializado para acompanhar as pessoas que possuem 

necessidades especiais. 

 



REDUÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO 

Redução de até 50% da jornada de trabalho de servidores público que possui 

familiares de 1º grau com autismo, de acordo com o nível do diagnóstico. 

 

ACESSIBILIDADE 

Incentivas a todos a procurar manter a acessibilidade nas calçadas para as 

pessoas com dificuldade de locomoção. 

 

ECOTERAPIA 

Implantação da Ecoterapia para tratamento psicológico e físico de pessoas que 

necessitam. 

 

PROFESSORES ASSISTENTES 

Ampliação de Professores para acompanhar pessoas com necessidades 

especiais. 

 

SAÚDE EMOCIONAL 

Mecanismos de trabalho à inteligência emocional de alunos e pais para melhorar 

o aprendizado e relações interpessoais. 

 

COMBATE À DISCRIMINAÇÃO 

Projetos e combatam e trabalhem os preconceitos e à violência em ambientes 

públicos. 

 

 

SERVIDOR PÚBLICO 

VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO 

Valorizar os servidores públicos que “carregam o piano” e fazem a cidade ser o 

que é. Reajuste anual com no mínimo da inflação nos salários e “ticket 

alimentação”.  

 

INICIAR ESTUDO E DEBATES PARA UM PLANO DE CARREIRA 

Possibilidade de realização de um plano de carreira, com intensa participação 

dos servidores públicos. 



 

HUMANIZAÇÃO DOS ATENDIMENTOS MUNICIPAIS 

Capacitação, cursos e palestras para todos os servidores públicos que atendam 

o público para tornar o atendimento cada vez mais humanizado, pois a prioridade 

são as pessoas. 

 

FORMAÇÃO CONTINUADA DOS SERVIDORES 

Valorizar a formação de todos os servidores públicos, visando sempre a 

evolução profissional dos servidores. 

 

 

ESPORTE/LAZER/CULTURA 

REFORMA ESTÁDIO MUNICIPAL 

Reformar o campo e toda a infraestrutura do Estádio Municipal, fortalecendo e 

estruturando a formação de atletas desde bem cedo, possibilitando a 

participação em campeonatos importantes. 

 

BOLSA ATLETA 

Bolsa para jovens atletas se dedicarem ao esporte e representar Junqueirópolis. 

 

PREMIAÇÃO AOS CAMPEÕES 

Premiar os atletas campeões com incentivos para buscar a evolução no esporte. 

 

FESTIVAIS 

Realizar festivais de esporte e cultura para incentivar as práticas. 

 

CAMPO E QUADRA DO JARDIM ESPERANÇA (POPS) 

Reformar e iluminar o campo e a quadra para melhor uso da população. 

 

JARDIM DOS PÁSSAROS 

Melhorar a iluminação da quadra e reformar o centro comunitário para 

reativação. 

 

JARDIM ALVORADA 



Melhorias no centro esportivo, com ao plantio de árvores para dar sombra e 

melhorias na infraestrutura. 

 

REFORMA DO GINÁSIO 

Reforma e modernização do ginásio Cícero Gomes para adequar às normas 

esportivas mais modernas, promovendo melhores condições para os alunos e 

usuários. 

 

CAMPEONATO DE FÉRIAS 

Incentivar a prática do tradicional Campeonato de Futsal de Férias, evento 

importante para o município. 

 

FUTEBOL DE BASE 

Formação de um time de futebol de categoria de base para participar do 

Campeonato Paulista, revivendo momentos como na época do “Corintinha”. 

Dessa forma, irá incentivar os jovens a participarem do esporte municipal 

formando pessoas e atletas. 

 

ESCOLA DE TEATRO MUNICIPAL 

Aulas de teatro para as pessoas, incentivando a cultura municipal. 

 

MUNICÍPIO OLIMPICO 

Modalidades olímpicas nos Centros Esportivos. 

 

CONSTRUÇÃO DE UM NOVO GINÁSIO MULTIUSO 

Elaboração de projeto para buscar convênio com o governo estadual e federal 

para a construção de um novo ginásio multiuso, incentivando a prática de 

esportes. 

 

CRECHE DO IDOSO 

Implantação da creche do Idoso. 

 

REFORMA DO CLUBE DA VIOLA 

Reforma e revitalização o Clube da Viola. 



 

 

SOCIAL 

CASAS POPULARES 

Trabalhar para firmar convênio com o Governo Estadual para execução de casas 

populares para as pessoas mais humildes. 

 

AUXÍLIO MUNICIPAL ONCOLÓGICO 

É um auxílio fornecido às pessoas que passam por tratamento oncológico, com 

acompanhamento nutricional e fornecimento de alimentos que auxiliarão o 

tratamento, melhorando a qualidade de vida dessas pessoas. 

 

FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS SOCIAIS 

Fortalecer os programas de fornecimento de alimentos e materiais às pessoas 

carentes. 

 

CURSOS DE QUALIFICAÇÃO 

Disponibilizar cursos para formação profissional e de empreendedorismo. 

 

 

CAUSA ANIMAL 

Ampliação dos serviços de prevenção de aumento populacional de animais 

abandonados. Inclusive com o fornecimento de vacinais, cirurgias e 

equipamentos necessários para isso. Incluindo mutirões. 

 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA CASTRA MÓVEL 

Mutirão nos bairros para castração e controle populacional dos animais. 

 

FORTALECIMENTO DAS CAMPANHAS DE PREVENÇÃO 

Fortalecimento e ampliação de campanhas de prevenção de doenças animais. 

 

PROGRAMAS DE CONSCIENTIZAÇÃO 

Conscientizar a população a respeito das doenças animais. 

 



PARCERIAS COM ENTIDADES PRIVADAS 

Criar parecerias com entidades privadas para fortalecer a Causa Animal. 

 

 

ÁREA RURAL 

 

PLACAS DE IDENTIFICAÇÃO ESTRADAS RURAIS 

Confeccionar as placas para identificação das estradas rurais. 

 

MANUTENÇÃO ESTRADAS RURAIS 

Realizar planejamento de manutenção das estradas rurais no período de seca, 

assim como o “socorro” nos períodos chuvosos. Assim como a manutenção de 

pontes das estradas rurais. 

 

DIVERSIFICAÇÃO DA AGRICULTURA FAMILIAR 

Diversificar o plantio e incentivar o empreendedorismo. 

 

MELHOR CAMINHO 

Execução do programa melhor caminho nas estradas rurais. 

 

FORTALECIMENTO DAS ENTIDADES 

Fortalecimento e ampliação dos convênios com as entidades do ramo para 

assistência aos produtores rurais. 

 

ACERUVA 

Ampliação e modernização da ACERUVA para aumentar a divulgação de nossa 

produção agrícola. 

 

 

EMPREENDEDORISMO 

 

SALA DO EMPREENDEDOR 

Criação da “Sala do Empreendedor” para incentivar a fomentar o 

empreendedorismo. 



 

ESCOLAS E CURSOS TÉCNICOS 

Implantar escolas e cursos técnicos para capacitação das pessoas, facilitando a 

carreira de trabalho. 

 

INCENTIVO AOS SELOS DE QUALIDADES 

Incentivar os Empreendedores a alcançarem os selos de qualidades para 

valorização de seus produtos. 

 

 


