
Propostas da coligação “Vamos que Vamos Mirassol 2020”

PSDB     –     PL     –     PSD -     PTC  

Este  plano  tem  por  obje�vo  pontuar  as  principais  ações  de  nossa  gestão  para  o

Município de Mirassol, com vistas a con�nuar o combate de problemas que assolam nossa

cidade,  pra�caremos  um governo voltado as necessidades de nossa população e com

par�cipação popular. Realizaremos ações necessárias a melhoria de todos que aqui moram,

queremos devolver o orgulho de nossa população em ser mirassolense e ter confiança na

administração pública de nossa cidade.

Para viabilização destas propostas contaremos com a habilidade, eficiência e

experiência em gestão de nossa equipe. Somado com o bom relacionamento nos governos

estaduais e federais que nossos par�dos da coligação possuem para ir em busca de verbas com

foco no inves�mento em nossa  cidade.  Transcrevemos  a  seguir,  ações de acordo com as

necessidades de cada área da administração pública municipal.

Administração Pública

• Con�nuidade  na  modernização  da estrutura da prefeitura com a melhoria dos

processos e procedimentos para agilizar a prestação de serviços à população;

• Aperfeiçoar e modernizar o de Plano de Carreira para os servidores municipais com 

legislação moderna e que valorize os servidores;

• Desenvolvimento de cursos de capacitação ao funcionalismo;

• Aproveitamento dos espaços abandonados pela própria administração para instalação

de seus departamentos que se encontram situados em prédios alugados;

• Ampliação  do  Poupatempo  Mirassol  agregando  outros  serviços  serviços  essenciais

para a população em um só lugar;

Ação Social

• Integração do cadastro municipal por nós criado entre os órgãos da administração municipal

tais como Assistência, Saúde, Educação, ampliando a rede de proteção social  para suprir a

necessidade da população em situação vulnerável;

• Potencializar  as  parcerias  do  Sistema  “S”  e  outros  parceiros  na  capacitação e

qualificação profissional dos cidadãos;

• Fortalecimento das  parcerias com o setor privado para fomento da contratação de

adolescentes como estagiário na modalidade  “jovem aprendiz” pelas empresas  nos

moldes da gestão municipal  que atualmente é a maior incentivadora do programa

empregando XX jovens;

• Incen�vo em con�nuidade da prefeitura em conjunto com en�dades e igrejas a fim de

desenvolver projetos para recuperação e reinserção social de dependentes químicos;

• Potencializar  o  desenvolvimento de projetos para geração de renda das famílias



atendidas em programas sociais;

Agricultura

• Incen�var o aumento das a�vidades agrícolas dentro da municipalidade colaborando

com  micros  e  pequenos  produtores  rurais  no  apoio  ao  desenvolvimento de suas

a�vidades;

• Apoiar o desenvolvimento e a expansão da agricultura familiar como fonte de

produção de alimentos e geração de renda;

• Manutenção da par�cipação no fornecimento de alimentos pela agricultura familiar na

merenda escolar;

• Dar con�nuidade a o convênio com o SENAR rea�vado pela estão atual do município

através do Sindicado Rural de Mirassol ;

• Prosseguir  o  Programa  Melhor  Caminho  em  parceria  com  o  Governo  Estadual

melhorando as estradas rurais visando contribuir com o desenvolvimento agrícola dos

dos pequenos produtores.

• Ampliação do Programa de Subs�tuição dos an�gos mata-burros de madeira pelos de

ferro;

Cultura

• Atualização  do Projeto Execu�vo da Casa da Cultura e implantação do Novo Projeto

para reforma;

• Ampliação do Programa Ação Conectada que leva aos alunos oficinas culturais de dança,

música, leitura e teatro;

• Manutenção da parceria com o governo do Estado para o Projeto Guri;

• Criação do Fes�val Estudan�l de Teatro;

• Criação do Fes�val de Música Erudita ;

• Oficinas culturais voltadas para formação e aperfeiçoamento dos ar�stas mirassolenses;

• Prioridade para os músicos da cidade na formação da Banda Municipal e em 

apresentações  ar;s�cas;

• Adequação do Auditório Cândido Brasil Estrela para receber peças de teatro e outras 

manifestações culturais;

• Manutenção da Festa Juninão e Festa das Nações;



Educação

• Con�nuidade nas melhorias ao Programa Transporte Escolar e Merenda Escolar ;

• Ampliação e Construção de novas unidades escolares (0a3anos e 4a10anos) nas regiões

de expansão urbana: Regissol e outros;

• Melhoria de infraestrutura elétrica e tecnológica nas unidades escolares, inclusive para

instalação de ar condicionado nas unidades que ainda não foram contempladas;

• Replanejamento das metas do Plano Municipal de Educação;

• Manutenção do Programa “Formação Con�nuada” para professores e funcionários;

• Reestruturação da Secretaria de Educação;

• Abertura de novos concursos públicos;

• Permanência do Programa “Ampliação de Vagas em unidades escolares de 0 a 3 anos” –

meta de atendimento: 500 alunos;

• Dar con�nuidade no Programa “Ampliação de Vagas no Programa Ação Conectada” –

meta de atendimento: 1300 alunos;

• Atendimento  terapêu�co  nas  escolas  municipais  para  alunos  au�stas  e

acompanhamento com profissionais de apoio (PA);

Empregos

• Ar�culação de Programas de incen�vo e fomento ao empreendedorismo e emprego na

cidade com da demais Secretarias e en�dades parceiras do município;

• Apoiar as pequenas e médias empresas, em busca de aumentar sua compe��vidade

no mercado;

• Es�mular o desenvolvimento da prá�ca do coopera�vismo e do empreendedorismo a

exemplo das Mulheres Empreendedoras de Mirassol;

• Fomento as inicia�vas associa�vas, por meio de grupos de produção, comercialização,

compras compar�lhadas, nos diversos setores da economia;

• Con�nuar ampliando a polí�ca do microcrédito para pequenos empreendedores, por

meio do Banco do Povo;

• Criação de Parque Industrial através de permuta de área existente no Jardim Naverrete

com uma área já existente nas adjacências do município;

• Incen�vo a instalação de novas empresas no município;

• Apoio ao desenvolvimento das empresas já existentes na cidade;

• Criar programa de es;mulo à instalação de Distrito Industrial, em busca de atrair novas

indústrias;



• Criação de incubadora de empresas (local cedido des�nado à instalação de

microempresas para alavancar seu negócio);

Esportes

• Retomada  a  doação  do  Ginásio  de  Esportes  Giocondo  Zancaner  para  realização  de

reforma total da área do complexo espor�vo;

• Con�nuidade na revitalização de áreas degradadas para a prá�cas espor�vas;

• Expandir o acesso ao esporte através de escolinhas espor�vas gratuitas para as prá�cas:

Atle�smo, artes  marciais  (karatê, judô,  jiu jitso,  muay tay,  capoeira  entre outras),

basquete,  ciclismo,  futebol  de campo e  futsal,  ginás�ca  ar;s�ca,  ginás�ca  laboral,

natação, vôlei, vôlei de praia, tênis, tênis de mesa, esporte country;

• Implantação de equipes espor�vas permanentes para representar o município;

• Manutenção aos es;mulos e valorização do esporte amador da cidade;

• Fomento  a  con�nuidade  dos  campeonatos escolares interclasses  para fomento da

prá�ca espor�va;

• Construção e ampliação das áreas recrea�vas de laser e espor�vas das praças tais como a

Areninha dos bairros  Regissol Girassol e também as futuras instalações do bairro Professor

Matheus parques infan�s nas praças dos bairros;

Habitação

• Retomada dos Programas Habitacionais tais como o Minha Casa Minha Vida e demais 

ins�tuições financeiras em busca de reduzir o déficit habitacional do município;

• Con�nuar garan�ndo prioritariamente o acesso da  população com renda de até  3

salários mínimos aos programas habitacionais;

• Aperfeiçoar a legislação específica para produção de habitação social;

Infra Estrutura

• Ampliação do Programa de Beneficiamento de Asfalto já realizado;

• Interligação da Avenida Fernando Antonio Vendramini, com a derrubada do muro do

jardim das Acácias com a Estrada Navarrete Barroso, visando acesso até a marginal da

Whashington Luiz com a construção de um futuro viaduto entre o Clube Monte Líbano e

o Bairro Jardim do Cedro para interligação do Anel Viário de Rio Preto;

• Implementação de  novas avenidas  interligando a  São José  do Rio  Preto  pelas  Zona

Norte e Sul, já incluídas no perímetro urbano;



• Construção de Estrada Vicinal junto ao DER/SP interligando a Rod. Antonio Pizzoto e a

Rod. Euclides da Cunha, visando a re�rada do tráfego pesado de dentro da cidade;

• Con�nuação da Operação Tapa Buraco nas diversas ruas do município;

• Parceria junto a Rumo Logís�ca para implantação de viaduto ou passagens subterrâneas

e construção de muro no entorno;

• Reu�lização do espaço da an�ga Fem para finalidades educacionais;

• Revisão do Plano Diretor do Município para adequação das áreas urbanas;

Meio Ambiente

• Recuperação das Erosões;

• Melhorar os equipamentos da Defesa Civil;

• Preservação dos rios e nascentes;

• Dar con�nuidade na promoção da educação ambiental na rede municipal de ensino;

• Implementar o Sistema de coleta sele�va;

Melhor Idade

• Implementar o Centro Dia para a Pessoa Idosa em parceria com OSC;

• Incen�vo a produção cultural e de lazer para pessoas idosas aliado a prá�cas espor�vas

com par�cipação em eventos aos integrantes da melhor idade;

• Ampliação dos espaços de recreação para os idosos como o Centro de Convivência do

Idoso, bem como a�vidades de interações sociais;

Saúde

� Criar o Centro de Atendimento do Au�sta;

� Implantar o sistema de tele consultas tanto nas unidades de saúde quanto na nossa

UPA;

� Construir as três novas unidades de saúde que estão programadas;

� Promover a compra de serviços médicos em especialidades ambulatoriais, tais como,

neurologia infan�l, dermatologista, neurologia, reumatologista, pneumologia, etc.;



� Promover  a  compra  de  serviços  em  exames  de  alta  complexidade  tais  como,

Tomografia computadorizada, ressonância magné�ca, Endoscopia diges�va;

Segurança Pública

� Apoiar a construção na área doada ao 52.ª Batalhão da Polícia Militar;

� Engendrar  esforços  para  a  reforma  e  modernização  da  Delegacia  de  Polícia  de

Mirassol;

� Intensificar a A�vidade Delegada no município;

� Ins�tuir o Projeto Cinturão Inteligente/ Muralha Paulista;

� Implantação de Polí�cas Públicas para o fomento das a�vidades de prevenção ao uso

de álcool e drogas;

Trânsito e Transporte

• Transformar  o  Departamento  Municipal  de  Trânsito  em  Secretaria,  distribuindo  a

responsabilidade de diversos setores,  buscando a o�mização dos serviços à população;

• Implementar a segurança viária -  ampliação do uso de equipamentos eletrônicos de

apoio à fiscalização de trânsito e melhorar a sinalização de regulamentação, preven�va

e informa�va do município;

• Criar um concurso para a implantação de uma guarda municipal, auxiliando na proteção

do patrimônio público bem como na fiscalização de trânsito;

• Implantação de câmeras de monitoramento nos principais corredores de trânsito da

cidade;

• Melhoria na qualidade do serviço e frota do transporte público;

• Regularizar as ações e necessidades dos profissionais do transporte por aplica�vo e dos

táxis e melhoria na prestação de serviços à população;


