COLIGACAO: Trabalho que transforma, compromisso que continua

Este plano de governo tem como objetivo apresentar propostas que contribuirdo para a
realiza¢do de politicas publicas, atendendo as necessidades dos municipes. A implementacao
de mudangas no atual modelo de gestao exige a participacao de todos. Este € o papel do Poder
Publico Municipal: estimular a participagdo da sociedade em um grande projeto de
desenvolvimento de curto, médio e longo prazo, que represente uma solucdo permanente para
as demandas e problemas existentes em nosso municipio, especialmente nas areas de satde,
educagdo, seguranga, habitacdo, meio ambiente, turismo, geracdo de emprego e renda, entre

outras.

Nao ¢ todo dia que temos a oportunidade de mudar a vida de centenas de cidaddos e cidadas,
oferecendo-lhes a chance de se desenvolverem intelectual, fisica e socialmente,

proporcionando oportunidades que de outra forma nao teriam.

E uma oportunidade para crescer, tanto como individuos quanto como cidaddos de bem,
tornando-se pessoas sempre dispostas a aprender, a ter uma saide melhor e a construir o

proprio futuro através do conhecimento.

A for¢a da educagdo reside na enorme capacidade de mudanga que ela pode gerar, tanto no
individuo quanto na sociedade. Vamos trabalhar para que todas as criangas de nossa cidade

tenham acesso a uma educagao ainda melhor.

Diminuiremos o ciclo da pobreza, da miséria e das desigualdades sociais existentes em nosso
municipio. Vamos entrar no ciclo da prosperidade, do crescimento ¢ do desenvolvimento da

nossa querida Estancia Turistica.

A realizagdo deste projeto exige planejamento sério e adequado e, sobretudo,
responsabilidade, seriedade e comprometimento da gestao administrativa do nosso municipio,
com a efetiva participagdo de nossa populagao em um grande mutirdo de cidadania, visando a

ordem e ao progresso do nosso municipio.



1.1 Valorizacao da cultura e promocgao do didlogo e intercambio entre as diversas culturas do
municipio, como as culturas tradicionais, quilombolas, ribeirinhas e outras.

1.2 Criagdo de calendarios de eventos festivos, religiosos, folcloricos e culturais.

1.3 Reestruturacao da banda e fanfarra municipal, bem como a reforma e aquisi¢ao denovos
instrumentos musicais.

1.4 Criagdo de uma feira de artesanato na praga, com €nfase na producdo e comercializacao
de produtos artesanais e comidas tipicas, garantindo o aquecimento da economia local.

1.5 Criagao de um espago para saraus literarios, poéticos e musicais — Escola de Artes.

1.6 Criagdo e incentivo de festivais que integrem grupos folcléricos e comunidades
tradicionais quilombolas e indigenas.

1.7 Apoio ao resgate dos modos de vida e costumes das comunidades tradicionais e
ribeirinhas, por meio de documentarios fotograficos, videos e registros literarios.

1.8 Criagao de um concurso gastrondmico para eleger o prato tipico da culinéria local.

1.9 Criagdo de um cadastro de artesaos.

1.10 Realizar pesquisa para indicar a Danga do Quadradinho como patrimonio cultural do
municipio.

1.11 Criar o projeto musica na praga para que tenhamos musica nas pragas da cidade aos
domingos de dia, alternando-se pracas e géneros musicais.

1.12 Criacdo do Teatro Municipal (prédio e companhia).

1.13 Criar incentivo para que os restaurantes oferegam comida tipica do municipio.

1.14 Criagdo do Centro de Tradigao cultural (Museu Municipal);

1.15 Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comida Tipicas no municipio.



2.1 A educagdo basica de qualidade envolve um grande numero de acdes, procedimentos e
programas, comec¢ando pela valorizagcdo dos professores e funcionarios da educagao, por meio
de um programa de valorizagdo que incluird cursos, seminarios e conferéncias de atualizacao
e aperfeicoamento.

2.2 Atender as demandas de creches, ampliando as vagas e instalagdes existentes, oferecendo
boas condigdes de trabalho aos profissionais e conforto aos alunos, além de oportunizar
capacitagdo e reciclagem.

2.3 Implantar brinquedotecas em todas as escolas de educacdo infantil (creche e pré-escola),
proporcionando suporte ao desenvolvimento de um trabalho ladico adequado a faixa etaria.
2.4 Assegurar recuperagdo paralela para os alunos do ensino fundamental, com inicio no 1°
semestre de cada ano.

2.5 Realizar agdes de suporte e formacdo de professores para melhores resultados nas
avaliagdes externas (Provinha Brasil, ANA, Prova Brasil).

2.6 Criagao de salas de inclusao — disponibilizacdo de professores auxiliares para aqueles
alunos que necessitem de atengdo e/ou cuidados especiais.

2.7 Reformar as escolas existentes e construir novos prédios, informatizando-os para uso de
professores e alunos.

2.8 Criagao da equipe de pequenos reparos, objetivando a manutencdo preventiva das
unidades escolares.

2.9 Oferecer transporte para alunos universitarios.

2.10 Implantar salas de informatica com acesso a internet nas escolas, bem como implantar
aplicativos educacionais (App’s), para que os alunos da rede municipal possam ter acesso as
plataformas digitais - Alfabetizagdo Digital.

2.11 Criacdo do sistema de avaliagao da educacdo, onde alunos e pais poderdo avaliar a
estrutura das escolas, conteudo educacional, servidores, gestores e também sugerir melhorias.
2.12 Criagao do contraturno escolar para que as criancas tenham esportes, refor¢o escolar,
aulas de cidadania.

2.13 Ampliacao da estrutura de educagao infantil, com objetivo de suprir a demanda existente.
2.14 Buscar parcerias com o governo federal, estadual e iniciativas privadas para implantar
cursos técnicos, cursos livres e outros.

2.15 Subsidiar o transporte para estudantes de cursos técnico e superior, bem como parcerias
com Universidades para a concessdo de bolsas para os estudantes que se encontrem em

situacdo de vulnerabilidade social.



2.16 Implantar o cargo de PDI.

3.1 Revisar o Plano Diretor Municipal em conformidade com o ZEE (Zoneamento
Economico-Ambiental), priorizando o aprimoramento da coleta seletiva de residuos solidos e
assegurando a continuidade do programa de educagdo ambiental.

3.2 Revisao e plano de manejo do Parque Caverna do Diabo, para garantir o recuo € a zona
deamortecimento.

3.3 Desenvolver um programa de agdes de arborizacdo urbana, por meio de projetos e da
constru¢do de um viveiro municipal.

3.4 Desenvolver e implantar o projeto de Desassoriagdo do Rio Ribeira, objetivando a
contengao e/ou redugdo de enchentes, bem como a recomposi¢ao da mata ciliar na beira rio.
3.5 Ampliar e aperfeicoar o projeto de coleta seletiva, realizando, inclusive, campanha de
concientizagao e orientagdo SE-PA-RE o lixo organico do reciclavel.

3.6 Atualizar o Plano de Saneamento do municipio, em conjunto com os 6rgaos competentes.
3.7 Atualizar o Plano Municipal de Mata Atlantica.

3.8 Instituir, no ambito do municipio, em parceria com o estado, o licenciamento ambiental

municipal, facilitando o licenciamento de baixo impacto para os municipes.

4.1 Priorizacdo de agdes por parte do governo municipal para o pronto atendimento dos
municipes cadastrados nos programas sociais das esferas estadual e municipal.

4.2 Manter em dia o cadastramento nos programas Bolsa Familia e Viva Leite, promovendo
ainteracao de todas as politicas publicas.

4.3 Garantir o cumprimento da legislagdo voltada ao segmento de pessoas com deficiéncia,
estimulando o trabalho voluntario junto as igrejas, entidades assistenciais e filantropicas do
municipio, melhorandoassim o atendimento a essas pessoas.

4.4 Atendimento e incentivo para apoio as atividades da populagdo da melhor idade.

4.5 Priorizar e apoiar o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), criando oportunidades de
melhorias.

4.6 Fazer parcerias com o terceiro setor (entidades assistencias) para atendimentos

essenciais, proporcionando reciclagem e capacitacdo profissional para os profissionais da



assisténcia social.

4.7 Implantar curso de libras;

4.8 Criacao do contraturno escolar para as criangas tenham esportes, refor¢o escolar, aulas de
cidadania, etc. Retirando-as das ruas.

4.9 Incentivar e capacitar as familias através de cursos, com o objetivo de ampliagdo da
renda familiar.

4.10 Construgao de Novos Centros Comunitarios nos Bairros.

4.11 Implantagdo do Projeto Escola da Moda — Confeccao e modelagem de pegas de roupas

(Corte, Costura, Bordados, etc)



5.1 Implantagcdo do Or¢camento Participativo, por meio de audiéncias publicas que promovam
a interagdo entre os diversos departamentos da prefeitura e a populagdo. Ampliagdo dos
limites do gabinete, com maior acesso da populagdo.

5.2 Consolidar os canais de participacdo da populacdo por meio dos conselhos municipais,
visando ampliar os espacos de decisdo e promover a participacdo da sociedade junto a
administracgao publica.

5.3 Ampla participagdo da administracdo nos foruns regionais, fortalecendo a presenca
administrativa do municipio em féruns como CONSAD, Territério da Cidadania, Comité de

Bacia Hidrografica, CONSAUDE, CODIVAR, entre outros.

6.1 Adequar a estrutura fisica da Santa Casa (Pronto Atendimento), conforme os requisitos
da Vigilancia Sanitaria (DIR-GVS), atendendo as normas estabelecidas pela legislagdo em
vigor.

6.2 Ampliar o Programa Saude da Familia, com a contratacao de equipe de profissionais por
meio de concurso publico.

6.3 Ampliar os programas do Ministério da Saude, fortalecendo a ateng¢do basica com
profissionais especializados na area de saude.

6.4 A grande mudanga e melhoria nos servigos publicos de saude passam, obrigatoriamente,
pela humanizagio do atendimento. Desde a recepcao nas unidades de saude até o atendimento
médico, o servigo publico deve ser realizado com atengdo, carinho e respeito ao cidadao.

6.5 A valorizagao de todos os profissionais que atuam na satide, como médicos, enfermeiros
eoutros funcionarios, sera um dos pilares dessa transformagdo, visando um atendimento mais
rapido e eficiente, reduzindo o tempo de espera para exames e consultas, bem como, a devida
e necessaria valorizagao dos profissionais com relagdo a evolucdo funcional, correcdo de
distor¢des salariais e fornecimento de vale alimentagcdo para os Agentes Comunitarios de
Saunde.

6.6 Criacdo do Projeto Fila Zero tem o objetivo de trazer especialistas médicas e exames
mais sofisticados para atender e ser realizados dentro do municipio, onde os pacientes estao
esperando a muito tempo no setor de agendamento, e estard zerando a fila de espera.

6.7 Criacdo do Projeto Caravana da Saude vai levar toda a Equipe de Saide com os



Meédicos Especialistas e Profissionais Técnicos para atender os pacientes nos bairros do
municipio. Descentralizando os atendimentos na UBS e realizando um mutirdo nos Postinhos
de Saude da zona rural.

6.8 Criagdo do Projeto eMulti vai levar a Equipe Multiprofissional da satde municipal para
atender os pacientes que moram em locais de dificil acesso, pacientes acamados e com
dificuldade de locomogao, para ofertar uma satde de qualidade para todos.

6.9 Criagdo do projeto tem o objetivo de contratar no quadro fixo da satide municipal o
Medico Urologista para atender mensalmente os pacientes.

6.10  Projeto Mais Consultas Médicas serd inovador, onde todas as unidades de satde do
municipio de Eldorado terdo 75% das vagas de demanda livre, o paciente podera ser atendido
em qualquer postinho de satide do municipio que ele passar. E s6 25 % das vagas serdo
agendadas.

6.11  Projeto Coragdo Valente ira contratar um Médico Cardiologista no quadro fixo mensal
de especialistas, onde temos aproximadamente mais de 2 mil pacientes com Problemas
Cardiacos, Hipertensos, Colesterol Alto, entre outras doengas, € assim com a contratagao
dessa especialidade médica para atender dentro do municipio mensalmente, vai trazer
acompanhamento para esses pacientes, € assim evitar o infarto agudo do miocardio e outras
patologias (doengas).

6.12  Projeto Campanhas Todo Mé&s tem o intuito de promover agdes e atividade todos os
meses em toda a rede publica municipal para conscientizar e incentivar os pacientes para
estarem sempre atentos as doengas e procurarem o tratamento, onde cada més e direcionado
um tema de campanha. Por exemplo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Agosto Dourado, entre
outros.

6.13  Projeto Reformulacdo da Frota tem o objetivo de reformular toda a frota de veiculos
da Satde Municipal, com a aquisicdo de novos veiculos, manutengdo dos veiculos ja
existentes, além de garantir a documentagao dos veiculos que esteja tudo em dia, seguro dos
veiculos, para garantir qualidade e agilidade durante o transporte dos pacientes.

6.14  Projeto Sala de Estabilizagao ird triplicar o recurso que € repassado hoje para o Pronto
Atendimento Municipal e também ird melhorar o atendimento de Urgéncia e Emergéncia.
Onde serdo adquiridos equipamentos modernos de ultima geragdo, como monitor cardiaco,
cardioversor, desfibrilador, aspirador, eletrocardiograma, foco -cirurgico, entre outros
equipamentos modernos para salvar vidas, além de medicamentos eficazes durante um
atendimento de emergéncia.

6.15 Projeto 192 ou SAMU ird trazer para o municipio uma linha exclusiva ou uma



regulagdo que realizara essa triagem em caso de Urgéncia e Emergéncia, e assim facilitando o
tempo e resposta com agilidade e rapidez para salvar vidas.

6.16 Projeto 100% raio-X - tem o objetivo de implantar um aparelho de Raio-X fixo
digital, e também adquirir um aparelho de Raio-X portatil, onde o setor de Raio-X
funcionara 24 horas por dia, todos os dias da semana.

6.17 Projeto Motolancia - tem o intuito de adquirir uma motocicleta para implantar
uma Motolancia no Pronto Atendimento Municipal, onde o veiculo vai chegar no local
dos acidentes antes da chegada da ambuldncia com toda a equipe para socorrer o
paciente em casos de urgéncia e emergéncia, principalmente em locais de dificil acesso.
6.18 Criagao do Projeto Ala Infantil - tem o objetivo de criar uma ala infantil no Pronto
Atendimento Municipal, um espac¢o todo decorado para dar mais alegria e conforto as
criangas.

6.19 Projeto de aquisicdo de motocicletas e tablets para os agentes comunitarios de
saude, o Projeto tem o intuito de ofertar uma motocicleta para os Agentes de Saude, para
facilitar o servico e dar mais agilidade nas visitas e na transmissao da informacao dos
prontudrios dos pacientes.

6.20 Projeto Educagdo para os profissionais da area de saude - tem o objetivo tem
promover constantemente capacitacao e treinamentos especificos para os Profissionais
da Saude Municipal.

6.21 Implantar o programa da Farmacia Movel, em parceria com o ESF, para atender os
bairrosda zona rural.

6.22 Oferecer lanches para os pacientes que viajam a Santos, Sao Paulo, Sorocaba e outras
localidades mais distantes.

6.23 Informatizar todo o programa de saide no municipio, disponibilizando o agendamento de
consultas virtual, com a criacdo do APP da Saude.

6.24 Projeto Veiculos para as Equipes da Estratégia de Satde da Familia (ESFs) — O Projeto
tem o objetivo de adquirir veiculos novos exclusivos para as Equipes da ESFs do municipio.
6.25 Projeto Veiculos para a Hemodialise - O Projeto tem o objetivo de adquirir veiculos
novos exclusivos para o transporte dos pacientes que fazem tratamento de Hemodialise.
6.26 Centro de atendimento especializado para pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) no pés-diagnostico — O Projeto tem o objetivo de implantar no municipio
um local exclusivo, especifico e especializado para os pacientes que sofrem do

Transtorno de Espectro Autista (TEA), com o atendimento de uma equipe



multiprofissional  especializada,  capacitada e  habilitada (neuropediatra,
neuropsicopedagogo, neuropsicélogo, educador social, musicoterapeuta, terapeuta
ocupacional, fonoaudidlogo, psicologo/psicoterapia @ ABA/TCC, fisioterapeuta,
nutricionista, Assistente social e psicologo para os pais ) para acompanhar e evoluirem
dentro da saude e inserir na nossa comunidade.

6.27 Projeto Veiculo do Autista - O Projeto tem o objetivo de adquirir um veiculo novo e
exclusivo para transportar os pacientes Autistas.

6.28 Projeto Odontomovel - O Projeto tem o objetivo de implantar o veiculo moével
(Odontomovel) para percorrer os bairros da zona rural do municipio levando o
profissional dentista para atender os pacientes que moram mais distantes e que
necessitam de atendimento em casa.

6.29 Projeto Prétese Dentaria - O Projeto tem o intuito de implantar através de convenio
com o governo federal a aquisicdo de Préteses Dentarias para aqueles pacientes que
mais necessitam.

6.30 Projeto CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas) - O Projeto tem o objetivo de
implantar no municipio um centro exclusivo para o tratamento odontolédgico
especializado gratuito para os pacientes.

6.31 Projeto 100% Saude Bucal - O Projeto 100% Saude Bucal tem o objetivo de que em
todas as Unidades das Equipes de ESFs tenha um consultério odontol6égico, com uma
cadeira fixa de dentista, e com os atendimentos do profissional dentista conforme o
cronograma de cada unidade de satde.

6.32 Projeto Saude Municipal 100% Informatizada - Esse projeto tem o objetivo de levar
informatizagdo para 100% da Saude Municipal, é isso mesmo que todas as unidades de
salide do municipio tenham acesso a internet, para que os profissionais possam estar em
tempo real a realizando todas as atividades do dia, inserindo os dados nos sistemas dos
governos estadual e federal, para que com isso possa arrecadar recursos financeiros,
para levar a satide para todos e em qualquer lugar do municipio.

6.33 Projeto Corujao da Saude - Esse projeto tem o intuito de atender a Saude do
Trabalhador, para aquele paciente que nao pode se ausentar do trabalho durante o
horario administrativo das unidades de satude, entdo a sadde municipal vai atender esse
paciente, em um horario estendido, para que esse trabalhador possa estar realizando a
sua consulta e assim um tratamento adequado, com qualidade, com acolhimento e vai

beneficiar a Saude do Trabalhador, para aqueles pacientes que nao podem estar



passando em atendimento na UBS Central durante o horario administrativo por algum
motivo. Os atendimentos aconteceram uma vez por semana.

6.34 Projeto Pequenas Cirurgias - Esse projeto vai realizar pequenas cirurgias dentro do
municipio, onde serdo procedimentos cirurgicos mais simples, que ndo exigem
estruturas mais complexas e nao necessitam de internacdo hospitalar para fins
terapéuticos ou diagnosticos. Procedimentos de pequena complexidade como retirada
de verrugas, unhas, resseccdo de pintas, cistos, lipomas; bidpsias de pele; resseccao de
queloides; corre¢do de lobo de orelha; resseccao de tumores de pele; etc. E que vai para
atender os pacientes dentro do municipio, e evitando que eles possam estar indo para
outro municipio e vai reduzir o tempo de espera na fila para realizar essas pequenas
cirurgias.

6.35 Projeto Vasectomia para todos - O Projeto vai realizar cirurgias de Vasectomia
dentro do municipio, onde o paciente ndo vai mais precisar ir para outro municipio
realizar esse tipo de procedimento.

6.36 Projeto Castra Movel - O projeto tem o objetivo de trazer para o municipio uma
Unidade de atendimento de Castramodvel, uma iniciativa dedicada ao cuidado da satde
dos nossos amiguinhos de quatro patas, onde vai realizar os atendimentos de tempo em
tempo conforme a demanda do municipio. O Castramdvel representa um avango
significativo no bem-estar animal, oferecendo servigos essenciais como castracao,
vacinacdo e cuidados veterinarios basicos diretamente aos nossos pets. Este servico
movel ndo apenas facilita o acesso aos cuidados veterinarios, mas também promove a
saude publica, ajudando a controlar a popula¢do de animais de rua e prevenir doencas.
6.37 Projeto Restruturagdao das Unidades de Saude Municipal - O projeto tem o intuito de
realizar uma equacao dos equipamentos e mobilias para todas as unidades de saude do
municipio.

6.38 Projeto Médico Sem Fronteiras - O Projeto tem o objetivo de descentralizar os
atendimentos dos médicos especialistas para atender nos bairros, isso mesmo, o
especialista vai atender o paciente na unidade de satide do seu bairro, para levar uma
assisténcia integral e continua para toda a populagao.

6.39 Projeto 100% de Exames Laboratoriais - O Projeto tem o objetivo de aumentar a
demanda e a cobertura de novos exames laboratoriais para os pacientes realizarem no
municipio, inclusdo de exames diferenciados para a assisténcia e acompanhamento de

novos diagnosticos.



6.40 Projeto Laboratério Itinerante - Esse projeto tem o intuito de realizar os exames
laboratoriais em todas as unidades de saiide municipal. Onde o laboratério vai até os
pacientes, no conforte do seu bairro, e também em algumas situacdes até mesmo
realizar o exame laboratorial na casa do paciente.

6.41 Projeto Mais Médicos - O projeto tem o objetivo de aumentar a quantidade de
médicos do Programa Mais Médicos, realizando os cronogramas dos atendimentos nas
unidades de saude de segunda a sexta-feira, para atingir as metas necessarias, e com isso
aumentar os recursos financeiros, para que os pacientes possam ser bem atendidos com
qualidade e humanizacao.

6.42 Projeto 100% Ultrassom - O projeto 100% ultrassom tem o objetivo de ofertar para
os pacientes realizarem dentro do municipio todos os tipos de exames de ultrassom,
inclusive por exemplo, o ultrassom morfolégico que sé é realizado em consultas
particulares.

6.43 Projeto Kit Lanche - O projeto Kit Lanche vai atender aqueles pacientes e seus
acompanhantes que viajam para os hospitais de Santos e Sdo Paulo, para realizar
consultas e exames fora do municipio, onde que muitas das vezes é a Unica refeicao do
paciente.

6.44 Projeto Transporte Sanitario Regional - O projeto tem o objetivo de ofertar aos
pacientes 02 horarios do transporte sanitario municipal (transporte da saude) para
Pariquera-Acu e Registro (sendo 01 horario no periodo da manha e 01 horario no
periodo da tarde).

6.45 Projeto Transporte Sanitario Estadual - O projeto tem o objetivo de ofertar aos
pacientes 02 horarios do transporte sanitario municipal (transporte da saude) para
Santos e Sdo Paulo (sendo 01 horario no periodo da manha e 01 horario no periodo da
tarde).

6.46 Projeto Agentes de Saude 100% Informatizados - O projeto tem o objetivo de
fornecer para os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate a Endemias
aparelhos de Tabletes e Smartphones, pois vai dar ainda mais condi¢des para que eles
prestem um servigo ainda melhor para toda a populagdo, e com isso é mais recurso e
mais saude para todos.

6.47 Projeto Fisioterapia Mais Perto De Vocé - Esse Projeto "Fisioterapia Mais Perto De
Vocé" visa a prevengdo e a promocdo da saude através do atendimento fisioterapéutico a

domicilio e nas equipes de ESFs. Onde o Projeto vai contar com a participacao valiosa



dos Agentes Comunitarios de Sadde, através de um levantamento dos pacientes com
patologias indicadas para o tratamento fisioterapéutico ou com alguma comorbidade.
6.48 Projeto Fisioterapia para Todos - O projeto tem o objetivo de realizar uma
reformulacdo no setor de Fisioterapia do municipio. Com a aquisicio de novos
aparelhos, aparelhos modernos de ultima geracdo para atender e dar qualidade de vida
aos pacientes, além de implantar uma ala infantil com um espago todo decorado para as
criangas.

6.49 Projeto Saude Mental para Todos - Esse projeto tem o objetivo de contratar um
Médico Psiquiatra Adulto e um Médico Psiquiatra Infantil para atender os pacientes no
CAPS (Centro de Apoio Psicossocial) municipal.

6.50 Projeto CAPS Itinerante - O Projeto CAPS Itinerante tem o intuito de levar os
profissionais desse setor da Saiide Mental ate os pacientes, ou seja, que os profissionais
que compdem o Centro de Apoio Psicossocial, possam estar indo ate as equipes de ESFs
nos bairros, através de um profissional articulador, que vai realizar todo o processo de
triagem e se houver a necessidade encaminhar o paciente ate o CAPS Municipal, onde
durante essa triagem nos postinhos de saude dos bairros terd rodas de conversas e
outras atividades.

6.51 Projeto Cardiotoco Fetal - O objetivo desse projeto é a aquisicio do aparelho
Cardiotoco Fetal, que é um equipamento que detecta a frequéncia cardiaca do bebé
ainda na barriga da mae e as contragdes uterinas, assim gerando um registro grafico
(exame de Cardiotocografia) para que o médico possa avaliar o bem-estar do neném. No
qual esse exame de Cardiotocografia tem o objetivo de monitorar os batimentos
cardiacos do bebé, seus movimentos e sua oxigenacdo. E essas informacgdes sdo
importantes para prevenir e diagnosticar sofrimento fetal, quadro em que o bebé nao
recebe oxigénio suficiente no fim da gestacdo ou durante o parto.

6.52 Projeto Acolhimento Oncolégico - O projeto tem o objetivo de ofertar para os
pacientes oncolégicos, que fazem quimioterapia ou radioterapia, em Santos ou Sao
Paulo, durante toda a semana que estdo realizando os tratamentos que eles possam
estar dormindo em hotel ou pousada nessas cidades, para levar mais qualidade de vida e
comodidade durante todo o tratamento.

6.53 Projeto Vigilancia em Saude - O Projeto tem o objetivo de estruturar o setor da
Vigilancia em Sadde Municipal, no qual a Vigilancia sera subdividida nas areas de

Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica e Zoonose, para que com essa



estruturacdo o municipio possa captar mais recurso junto ao governo estadual e federal,
e também para melhor atender a populacao.

6.54 Implantac¢do de atendimento de acumpuntura no SUS.

7.1 Implementar agdes de apoio e fortalecimento ao Conselho Municipal de Seguranca,
visando interagir em acdes locais para buscar o fortalecimento da seguranca no municipio,
criando apoio e seguranca para os municipes.

7.2 Revisar e implementar o Plano Municipal de Defesa Civil.

7.3 Revisar e implementar o Plano de Contingéncia Publica, capacitando e preparando a
populagdo para emergéncias e eventos.

7.4 Criagdo da Guarda Municipal e do curso de formagdo de Escoteiros Mirins.

7.5 Instalacdes de video monitoramento nos acessos, pracas e outros locais com contratacio
de PCDs e compartilhamento das imagens com a Guarda Municipal, Policias Civil e Militar.
7.6 Adesao ao Programa Muralha Paulista para compartilhamento das imagens.

7.7 Dar apoio para reativagdo do CONSEG — Conselho de Seguranca.

7.8 Ampliar o apoio as forgas publicas de seguranga, buscando contingentes para suprir as
necessidades da Policia Militar, com novos equipamentos € viaturas.

7.9 Criagdo do CANAL DIRETO DA MULHER - para o atendimento, orientagdo, e,
sobretudo, o devido e necessario respaldo e protecdo para as mulheres que tenham sofrido
ameaga e/ou que tenham sido vitimas de abuso e/ou violéncia doméstica, abuso sexual, ou
ainda as familias vitimas de feminicidio.

7.10 Apoiar e fortalecer o COMDEC (Conselho Municipal de Defesa Civil).

7.11 Estabelecer parcerias com a Policia Militar e Civil para atender as necessidades do

municipio.



8.1 Criar um programa de incentivo a logistica integrada, com o objetivo de fortalecer o
escoamento da producdo da agricultura familiar, priorizando o atendimento dos programas
sociais como o Programa de Aquisicdo de Alimentos do Governo Federal (PAA),
incentivando as organizagdes sociais como associacdes de bairros € cooperativas para o
aumento da produc¢do agricola.

8.2 Incentivar, por meio da ATER, novos programas rurais de producdo agricola, com foco
na diversidade de produgdo, articulando programas integrados de seguranca alimentar e
nutricional, com foco nas politicas de inclusdo social e economia solidaria.

8.3 Prestar orientagdo técnica e projetos, através da ATER, aos produtores rurais sobre o qué,
quando e onde plantar ou criar, visando aumentar a produtividade e lucratividade, priorizando
o produtor de banana, palmito pupunha, olericultura e outros.

8.4 Apoiar e incentivar o pequeno agricultor, com o aprimoramento de politicas publicas,
bem como prestar auxilio de equipamentos, tratores, grade roma, aos pequenos produtores e
aos micro-empreendedores.

8.5 Criar canais de comercializacdo adequados aos produtores rurais, incentivando e
fortalecendo o cooperativismo e associativismo.

8.6 Implementar acdes junto aos programas governamentais como PAA, PNAE e outros
projetos com énfase na agroecologia.

8.7 Restabelecer parcerias com 6rgaos do governo estadual e federal.

8.8 Estabelecer parcerias com comunidades quilombolas e indigenas para atender a todos os
programas.

8.9 Conservacdo e manutencdo das Estradas Rurais, com a criacdo de patrulhas rurais
devidamente equipadas com maquinas, caminhoes e equipamentos de compactacao do solo.
8.10 Implantagdo de cursos especificos para embaladoras, visando a qualificacdo da

categoria, inclusdo no mercado de trabalho, proporcionando o aumento da renda familiar.

9.1 Restabelecer de imediato o reinicio dos canteiros de obras paralisadas e desenvolver



programas municipais de melhorias na qualidade de vida da popula¢do, com a implantagdo de
acessibilidade nas calgadas, criacdo da cidade digital, revitalizacdo do centro histérico (beira
do rio), melhorias e urbanizagdo, podas de arvores e um programa de arborizac¢ao urbana.

9.2 Padronizacao das lixeiras.

9.3 Plano de Expansao do Territorio Urbano.

9.3.1 Urbano Diagndstico inicial

Mapeamento Atual: Realizar um levantamento detalhado das areas urbanas e rurais da cidade,
identificando zonas de expansdo natural, areas subutilizadas e potenciais para novos projetos
urbanos.

Demanda Populacional: Estimar o crescimento populacional e identificar as necessidades
habitacionais, comerciais e de infraestrutura que impulsionam a expansao urbana.

9.3.2 Diretrizes para a Expansao

Desenvolvimento Sustentavel: Garantir que a expansdo do territério urbano seja feita de
maneira sustentavel, preservando dareas verdes, recursos hidricos e respeitando a
biodiversidade local.

Infraestrutura Planejada: Criar um plano diretor de infraestrutura que inclua a construcao de
vias, saneamento bdsico, ilumina¢do publica, e acesso a servigos essenciais como
saude e educacao.

9.3.3 — Iluminagao de vias publicas, principalmente de acesso aos bairros.

9.3.4 — Construgao de acesso aos pedrestes em rodovias urbanas.

9.3.5 — Construgao de um terminal rodoviario no municipio.

9.3.6 — Criagao de Ciclovias no perimetro urbano, nas estradas vicinais e, em parceria com o
DER, nas estradas Estaduais interligadas a cidade.

9.3.7 — Criagdo do Parque Ecoldgico Municipal, com a criagdo de lago, ciclovia, pista de
pedestre, academia ao ar livre, area de lazer com churrasqueiras.

9.3.8 - Construgao do Novo Complexo Esportivo e Centro de Eventos, inclusive com espago
(pista) para manobras de motos (Whelling).

9.3.9 — Construgao de Novos Postos de Saude nos bairos.

9.3.10 — Construcao da Ponte do Batatal.

9.4.11 — Construcdo do Museu Historico — com Imersdo Digital.

9.5.12 — Implantagdo de Saneamento Bésico e Modernizacdo do Distrito Industrial.

9.5.13 — Constru¢ao do Monumento Biblico.



Enfrentar e reduzir o déficit habitacional em nosso municipio, obtendo convénios e recursos
junto as esferas federal e estadual, através dos programas “Minha Casa, Minha Vida” e
CDHU, para a construcao de casas populares e prédios populares (verticalizagdo de moradias
populares).

Identificagdo de areas vazias que ndo cumprem a fun¢ao social da propriedade para criar
novas Zonas Especiais de Interesse Social (ZEIS) e desapropria-las, como por exemplo: a area
da antiga Serraria Angesta, destinando-as a produ¢do habitacional social, em conformidade

com o Plano Municipal de Habitacdo.

1.1 Implementar uma rede de linhas de transporte coletivo que conecte os diversos bairros
domunicipio, priorizando uma linha de interligacao entre a cidade e a Caverna do Diabo.

1.2 Negociar com as empresas fornecedoras do servigo intermunicipal para renovacao da
frota,atendendo a populacdo com mais agilidade e seguranca, e implantar o servigo de 6nibus
circular (vira-vira), tendo como ponto de partida o terminal rodoviario.

1.3 Padronizacdo e Construcdo de Novos Pontos de Onibus.

1.4. Implantag¢do do Projeto Tarifa Zero — Transporte Gratuito de 6nibus aos domingos, para o
deslocamento da populagdo da zona rural para a cidade, nas linhas de maior fluxo.

1.5. Renovacdo dos Onibus Escolares.

12.1 Valorizagdo dos Servidores Publicos, com a revisdo do Plano de Carreira (Cargos e
Salarios), sobretudo com a efetivagao evolugao funcional por tempo de servico.

12.2 Realizagdo de Concurso Publico.

12.3 Modernizagao da Gestao Publica, com a implanta¢ao de servicos digitais, bem como a
disponibilizagdo de informacdes, noticias, pontos turisticos, cursos, programas sociais,
intinerario e horario de Onibus, eventos, etc, na palma da ma, por meio de APP (Software

desenvolvido para ser utilizado em dispositivos moveis).



12.4 Praticar a ética e combater a corrupg¢ao por meio do sistema 100% digital de gestao,
bem como por meio de auditorias estratégicas e controle interno, dentre outras praticas,
com a criagdo da Controladoria Geral do Municipio (CGM).

12.5 Praticar uma gestao inovadora e descentralizada, com a potencializacao de entidades
do terceiro setor (filantropicas) e associacdes de bairros, e que utilize preceitos do
planejamento estratégico participativo e com o conceito de cidade Inteligente e Segura.

12.6 Aperfei¢dar a regulacdo e o monitoramento dos servicos publicos, inclusive os
terceirzados, de forma transparente e com a participagao popular.

12.7 Desenvolver Acdes e Projetos com o governo Estadual e Federal com vistas a aumentar
o repasse de recursos voluntarios.

12.8 Criacdo de mecanismos e sistemas de seguran¢a que garantam a efetividade dos
direitos das mulheres, sobretudo os relacionadas ao combate da violéncia doméstica, casos
de feminicidio.

12.9 Desapropiagdo de 4areas de relevante Interesse Publico e Turistico, para a
implementacao de politicas publicas, expansao e crescimento da cidade, como por exemplo:
Area do Clube Recreativo, Area da Antiga Serraria Angesta, Area da Antiga Olaria localizada
na entrada da cidade, Area onde esta situado o Mirante do Cruzeiro, dentre outras.

12.10 Instalar dispositivos de rastreamento nos veiculos da frota municipal, com vistas a
coibir eventual desvio de finalidade quando do uso do veiculo, maior seguranca (em caso de
eventuais sinistros), efetividade no controle das rotas dos veiculos, assim como para facilitar
e otimizar a manuten¢dao preventiva e corretiva dos veiculos, e, por fim, para dar

transparéncia dos gastos realizados em cada veiculo da frota.

13.1 Desenvolver programas municipais de incentivo ao esporte em diversas modalidades,
incluindo os bairros rurais, implementando politicas de fortalecimento e assegurando recursos
e investimentos na constru¢ao e melhorias de quadras poliesportivas.

13.2 Fortalecer e criar escolinhas de futebol, vdlei, basquete, dentre outras, destinadas aos
esportistas, além de apoiar as diversas categorias de esportes radicais.

13.3 Criagdo do Centro de esportes olimpico com ampla acessibilidade;

13.4 Criacdo de cargos de professor de educagdo fisica, para apoio e fortalecimento no



esporte.

13.5 Buscar parcerias publica/privada para os atletas com potencial de profissionalizagao.

13.6 Apoiar, respaldar e incentivar os atletas em concursos, disputas, € campeonatos, dentro e
também fora do municipio (por exemplo: quando os atletas forem participar e representar o

muncipio em campeonatos realidados em outras cidades).

. Desenvolvimento sustentavel do turismo: Estabelecer mecanismos de
protecao ao patriménio natural, historico e cultural do municipio.

. Fortalecimento da gestdo do turismo: Elaboragdo do Plano Municipal de
Turismo, com criacdo e ampliacdo de banco de dados, apoio e fortalecimento do
CONTUR.

. Promocgéo dos destinos turisticos: Promover ampla divulgagado dos pontos
turisticos do municipio por meio de marketing e participacdo em feiras
especializadas.

. Criac&o de Identidade Visual Turistica do Municipio.

. Criacao de programas turisticos: Criar e elaborar um calendario municipal de
atividades e festividades, visando o desenvolvimento do turismo, com criagao de
atrativos e roteiros turisticos, apoiando as diversas agbées em andamento, como o
turismo étnico e o circuito quilombola, criados pelas associacbes quilombolas e
ONGs envolvidas.

. Realizacao de Eventos Tradicionais, em parceria com a iniciativa privada tais
como: Feira do Agricultor, Expo Eldorado, Campeonato de Pesca (Campaete),
Motocross, Cart, Campeonato de Som, Tuning e Rebaixados, Garota Tuning, Balada
Blitz, Natal de Luz, Show de Whelling, Ubuntu, Triatlo, dentre outros.

. Projeto de urbanizagdo no calgadao beira rio, limpeza, pier para pesca e
passeio no rio Ribeira de Iguape.

. Conservagao de estradas para atrair turistas na Usina, cruzeiro e outras
atracdes turisticas.

. Desapropriacao das areas de Interesse Turistico.

. Incentivo fiscal para empeendedores no trade turistico (novas pousadas,
agencias, restaurantes, etc.).

. Profissionalizagdo do turismo abrindo cursos para monitores e atendimento



ao turista.

. Estudo de viabilidade de localidade para a implantagao e construgcéo de
Teleférico.
. Implantacdo do Onibus Turistico, adaptado e caracterizado com a tematica

das nossas riquezas naturais, para a realizacdo de passeios turisticos aos principais
pontos turisticos do municipio.

. Reativagao do Posto de Informagdes Turisticas (PIT).

15.1 Incentivar o desenvolvimento de alternativas locais, de baixo impacto ambiental
e socialmente relevante, para solucionar os problemas gerados pelo crescimento da
cidade, realizando parcerias com instituicoes de ensino e pesquisa e organizagoes
do terceiro setor , bem como implementando programas adequados as demandas
locais.

15.2 Implementar e organizar em parceria com o SENAI, redes de capacitagido e
apoio ao empreendedorismo.

15.3 Fomentar a participacdo do comércio local nos eventos culturais e turisticos,
bem como a participar das reunidoes do CONTUR.

15.4 Disponibilizar cursos de aprimoramento e capacitagao (Cursos) para o0s
empregados do comércio varejista, rede de bares, restaurante, hoteleira e guias
turiticos, inclusive, a disponibilizagdo de cursos de linguas e sinais (Inglés, Espanhol,
Libras, etc).

15.5 Estimular a qualificacdo e o aperfeicoamento da mao de obra local, com vistas a
novas ocupacgdes profissionais.

15.6 Contribuir e fomentar a criagao e a formalizagao de microempresas e empresas
de pequeno porte, com a concessio de micro-créditos, através do banco do povo,
Invest SP, etc.

15.7 Estimular a inclusdao das mulheres e também de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho.

15.8 Buscar parcerias com instituicoes representativas do setor produtivo, para
apoiar as empresas na implantagao de programas de gestao ambiental.

15.5 Conceder incentivo fiscal para a instacdo de novos empreendimentos, com
vistas a fomentar a geragao de emprego e renda no municipio.

15.6 Criagao do Departamento Municipal de Empregos e Relagoes de Trabalho



(DMERT), com intuito de incentivar e disponibilizar a oferta de qualificagao
profissional, através de cursos profissionais em varias areas, tais como: pedreiros,
eletricistas, carpinteiros, pintores, cabeleireiros, manicures, etc.

15.7 Empreendedorismo Feminino — A mulher merece uma politica especifica e a
nossa misao sera assegurar que as mulheres impulsionem a geragao de empregos
No Nosso municipio. Por esta razdo, vamos criar o Centro de Referéncia da Mulher
Empreeendedora (CRME), com o objetivo de fomentar a organizacdao do comércio
local das mulheres empreendedoras da Estancia Turistica de Eldorado, onde as
mulheres empreendedoras irdo receber toda a orientagao e apoio técnico para o
desenvolvimento de seu empreendimento autohomo ou em  seu

microempreendimento, bem como, receberio oferta de qualificagcao profissional.

. Implementacdo do Plano Municipal de Defesa Civil e do Plano de
Contingéncia, com transferéncia de informagdes técnicas e administrativas para a
populagao, proporcionando capacitacdo a todos os cidadaos.

. Criar uma sala de situagdo e de gerenciamento da Defesa Civil, equipada
com sistema de monitoramento de areas de risco, articulado com o SistemaRegional
de Defesa Civil (Redec), DAEE, Sistema Estadual de Defesa Civil (Cedec) e Sistema

da Secretaria Nacional de Defesa Civil (Sedec).



