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Cuidar de Mongaguá com trabalho e carinho 

Iniciei minha vida pública ao lado do Paulinho, e neste tempo, assim como ele, 
me dediquei a estudar e compreender a realidade da gestão pública. Estou na 
disputa desta eleição suplementar porque acredito que, na vida, temos dois 
caminhos: aceitar as injustiças ou trabalhar para repará-las. Eu decidi trabalhar 
pela população, por uma saúde que CUIDE da gente, UMA EDUCAÇÃO DE 
MELHOR QUALIDADE, trabalhar para a segurança DE NOSSA POPULAÇÃO, 
trabalhar para que todos sintam orgulho de morar em Mongaguá.  

Cuidar é um ato de amor e responsabilidade. Um Caminho a se seguir. Sou 
esposa, mãe e avó e com certeza carrego comigo esse olhar para cuidar da 
nossa cidade. Mongaguá vive um momento histórico para nós, mulheres. 
Estamos ocupando espaços que durante muito tempo não nos eram permitidos. 
Isso nos faz crer que as meninas das próximas gerações terão um espaço de 
mais igualdade e respeito no mercado profissional, na política ou onde quer que 
seja.  Este caminho de progresso e desenvolvimento já chegou e juntas vamos 
dar o nosso melhor. 

Eu acredito na boa política, com pessoas que se mantêm fieis aos seus 
princípios e nunca perdem de vista os compromissos assumidos. Temos uma 
grande equipe técnica, nosso Plano de Governo já foi aprovado pela população, 
consagrado com a vitória nas urnas. Nosso trabalho será de continuidade de um 
projeto de cidade que se iniciou em 2009. Temos pessoas capacitadas, com 
apenas um objetivo: transformar essa cidade num lugar de mais acolhimento, de 
desenvolvimento e de perspectivas para o futuro da nossa gente.   

Ao lado do Paulinho andei pela cidade, conversei com moradores, batalhei pela 
população mais vulnerável, durante minha passagem pela diretoria de 
Assistência Social e agora acredito que devemos, como pretendentes ao cargo 
executivo na cidade, ter um olhar voltado para o futuro, com inovação, ousadia, 
coragem e sempre humildade para ouvir. É preciso ouvir a população.  

Estamos nessa disputa por respeito aos quase 15 mil eleitores que confiaram 
nesse projeto de cidade e não puderam ver seu voto consolidado. Estou aqui 
para ser um instrumento da validação desse voto.  

Paulinho fez muito por Mongaguá, e eu tenho a certeza de que nós todos, juntos, 
com o Julio, com toda equipe, e com você que ama Mongaguá faremos muito 
mais. O Futuro nos espera! 

 

 

Cristina Wiazowski 

Candidata a Prefeita 
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Unidade por Mongaguá 

É com alegria que compartilho um pouco da minha jornada com vocês. 

Desde criança, moro em Mongaguá e passei muitos anos da minha vida no 

Agenor de Campos com a minha família. Sou o caçula da Dona Ana Maria e do 

meu amado pai, Carlos, que, infelizmente, já não estão mais aqui, mas tiveram 

todo o carinho para educar os três filhos: Daniela, Carlos e eu. Aprendi desde 

cedo que ética e honestidade são valores fundamentais para alcançar o sucesso, 

e busco agir com transparência em todas as minhas ações. 

Formado em Administração, sou empresário há mais de 20 anos no ramo 

imobiliário, aqui m Mongaguá. Sempre acreditei que desafios são oportunidades 

que podem levar a grandes realizações. É através do empreendedorismo que 

construiremos uma gestão inovadora e participativa. 

Sou casado com Viviane, uma companheira incrível, e temos duas filhas 

adoráveis, Laís e Laura; elas são nossos maiores tesouros. Como pai, sei da 

importância de construir um futuro melhor para as próximas gerações. 

Me candidatei com o Paulinho na eleição de 2024, porque sei que ele é 

um político experiente e íntegro, gestor de excelência e, assim como eu, ama 

essa cidade e a nossa gente. Agora, com a Cristina, reforço meu compromisso 

com a palavra, com a lealdade e acima de tudo com Mongaguá. Nessa jornada, 

juntos, desenvolvemos um projeto de cidade mais inclusiva, tecnológica, que 

trará oportunidades para quem mora aqui.  

Acreditamos que trabalho árduo e foco em resultados são essenciais para 

transformar Mongaguá em um lugar muito melhor para se viver. Creia, com a 

sua participação, eu e a Cristina vamos reconstruir Mongaguá! 

 

Com gratidão, 

 

Julio Cezar 

Candidato a vice-prefeito 
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Planejando a transformação 

Analisando a situação de Mongaguá, hoje, vemos muitos problemas que 

precisam ser sanados, áreas que já tinham sido resgatadas e hoje precisam ser 

reiniciadas, mas nós não queremos apontar erros, e sim falar de soluções que 

são o resultado de um bom planejamento e organização.  

Para trilhar o Caminho do Cuidado Mongaguá precisa de uma gestão 

séria, que não descuide do dia a dia, mas que também pense no 

desenvolvimento, na preservação da natureza, na geração de renda para os 

munícipes. Enfim, que invista no olhar sensível e atencioso com a nossa gente 

e o futuro dos nossos jovens.  

Mongaguá é uma cidade linda e acolhedora. Suas belezas naturais na 

orla ou na área rural lhe conferem uma vocação turística com capacidade para 

alavancar nossa economia local.  Para completar essa vocação natural, a 

indústria da construção civil também faz a roda da economia girar por aqui. 

Precisamos, então, de uma boa gestão pública, que garanta a condição 

necessária para que os nossos 62 mil moradores tenham mais qualidade de vida. 

Uma boa gestão começa com a atenção ao nosso povo, por isso fizemos 

reuniões públicas, recebemos opiniões da população também pela internet para 

montar o melhor Plano de Governo Participativo de Mongaguá.  

Este resumo que você tem em mãos é um apanhado de ações que 

sabemos que são possíveis e que vão ditar aquilo que já temos certeza: Cuidar 

é o Caminho para o desenvolvimento, a inclusão, o avanço tecnológico e a 

melhora na qualidade de vida da nossa gente. 
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Inovar para transformar a cidade 

Esse governo pretende dar continuidade ao que foi iniciado na gestão do 

prefeito Paulinho, de 2009 a 2012, quando a cidade alcançou a marca do menor 

índice de mortalidade infantil da história de Mongaguá, a partir do resgate da 

saúde, com investimento naquilo que era realmente necessário:  a Saúde da 

Mulher e da Criança, a reabertura do Hospital e Maternidade “Adoniran Corrêa 

Campos”, a construção e reforma de Unidades de Saúde da Família, saúde 

mental, entre outras ações.  

A população contou com inovações como a instalação do Espaço 

Cidadão, que concentrou serviços da Administração, municipal, estadual e 

federal. A cidade recebeu o SAMU, teve toda a área da saúde informatizada, 

modernização da educação com instalação de lousa digital, adoção de sistema 

apostilado de ensino, de maneira que até estudantes do ensino privado migraram 

para o ensino público municipal. 

Na proposta de transformação da cidade estão previstos o resgate do que 

Mongaguá já tinha alcançado e a implementação de muitas outras inovações 

demonstrando que, sim, Cuidar é o Caminho para nossa querida Mongaguá. 
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Governança Pública 

Objetivo: Promover gestão administrativa, visando dar maior transparência e 

credibilidade às ações da municipalidade, alinhando práticas de administração 

aos padrões de compliance e integridade. Um padrão corporativo ético, que dá 

valor à coisa pública, tratando com zelo e eficiência os recursos públicos, 

expondo nosso compromisso com a responsabilidade fiscal, a transparência e o 

combate à corrupção. 

Ações Previstas: 

Reforma Administrativa: Promover ampla Reforma Administrativa com 

implantação de secretarias, elaboração de Plano de Carreira de Cargos e 

Salários para valorização de todo o funcionalismo público, com inclusão de 

Benefícios (Plano de Saúde, Plano Odontológico entre outros); abertura de 

Concurso Público para suprir a necessidade de profissionais, para um bom 

atendimento da população de Mongaguá; 

 

Reforma Tributária: Para maior clareza nas regras tributárias, ambiente de 

negócios mais estável e confiável; 

Implantação da Secretaria de Planejamento Orçamento e Inovação – Com a 

missão de planejar, coordenar as políticas de gestão da administração pública, 

fortalecer as capacidades do município para a promoção do desenvolvimento 

sustentável e do aprimoramento da entrega de resultados ao cidadão; 

Implantação da Secretaria da Mulher e Direitos Humanos – Destinada a 

propor, articular, planejar e fomentar políticas públicas para a defesa dos direitos 

da mulher, fundamentados na dignidade e saúde da mulher, empreendedorismo 

e autonomia financeira; prevenção e combate à violência contra a mulher.  

A Secretaria também atuará no desenvolvimento de políticas públicas a partir 

das diretrizes estabelecidas pelo Comitê Nacional de Educação em Direitos 

Humanos da Secretaria de Direitos Humanos do Governo Federal, com atenção 

especial às pessoas em situação de vulnerabilidade, visando a uma sociedade 

justa, igualitária, inclusiva e solidária; 
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Mongaguá@Conectada: Acesso a vários serviços, através da internet, que vão 

facilitar a vida do cidadão como a emissão de boletos, expedição de certidões e 

verificação de andamento de processos; Informatização com serviço de intranet; 

Governo transparente e acessível: Ampliação das instalações da Prefeitura, 

para melhorar o atendimento e a eficiência dos serviços públicos em nossa 

cidade. Com modernidade e ambiente acolhedor para todos os cidadãos, a nova 

estrutura do paço permitirá um atendimento mais acessível, ágil e de qualidade, 

para todos; 

Subprefeitura em Agenor de Campos: Para atender com mais eficiência à 

população dos bairros mais afastados do Centro, vamos instalar uma 

subprefeitura no bairro Agenor de Campos, com toda estrutura necessária para 

acesso da população a todos os serviços da municipalidade; 

Agência Acessível: Instalação de agência bancária em Agenor de Campos, 

trazendo mais facilidade e acesso para os moradores; 

Cultura na Comunidade: Instalação de um Novo Centro Cultural, no Bairro 

Jussara, levando projetos culturais para mais perto da população, nos bairros 

mais adensados da cidade;  

Turismo de valor: Valorização da vocação turística de Mongaguá, realizando 

reformas e revitalizações nos equipamentos turísticos da cidade e a realocação 

da Secretaria de Turismo, junto à Plataforma de Pesca; 

Plataforma Viva: Trabalho de renovação da Plataforma de Pesca, com 

implantação de segurança monitorada 24h; repaginação dos quiosques; 

instalação de Posto de Policiamento fixo; espaços verdes de integração e Cubo 

d’água, para trazer de volta a finalidade desse importante equipamento turístico: 

proporcionar bem-estar para turistas e moradores, além de ser fonte de renda 

para várias famílias; 

Conexão Praia: Repaginar o acesso à praia com duchas e lava-pés para 

banhistas; remodelar a ciclovia de Agenor até a divisa com Itanhaém;  
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Coração Nordestino: Reimplantar o Centro de Tradições Nordestinas - CTN, 

criando condições para potencializar o turismo cultural de tradição, gerando 

oportunidades e renda para população; 

Viva o Córrego: Manutenção e alargamento do Córrego Barranco Alto, que 

proporcionará um novo nicho de geração de renda para os moradores dos 

bairros no entorno;  

Casa Para Todos: Através de convênios com os governos estadual e federal, 

vamos pleitear a construção de pelo menos 400 habitações populares através 

de programas como o Minha Casa Minha Vida e CDHU, com o objetivo de 

remover pessoas de áreas de risco e em moradias insalubres;  

Cidade Equipada: Mapeamento das regiões que se desenvolveram de forma 

irregular, com identificação de necessidades imediatas de moradia e 

equipamentos urbanos como escolas e creches;  

Projeto Espaço Popular: Criação de espaço multiuso para garantir segurança 

e conforto aos usuários da feira livre, assim como o aproveitamento para outras 

atividades da comunidade; 

Programa Luz Eficiente: Substituição das lâmpadas tradicionais para LED na 

iluminação pública, ampliando a sensação de segurança na cidade, 

proporcionando mais conforto para todos, melhorando o trânsito à noite e 

reduzindo gastos;  

Espaço Universitário: Instalação de complexo universitário público (Fatec / 

Instituto federal) para atender a necessidade de capacitação dos nossos jovens 

e de formação de profissionais para a expansão econômica do município; 

Programa Ambulante Feliz: Reimplantação de identificação visual 

padronizada, com implementação de uniformes; redução das taxas de licença; 

valorização dos ambulantes residentes na cidade e que atuam o ano inteiro, com 

regularidade; 
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Prêmio Jovem Empreendedor: Criação de prêmio para estimular o 

empreendedorismo em nossa cidade, visando uma mudança social, oferecendo 

soluções inovadoras para problemas estruturais, que podem transformar a 

realidade e impactar o mundo;  

Incubadora de Empresas: Oferecer suporte técnico, gerencial e formação 

complementar ao empreendedor, facilitando o desenvolvimento tecnológico e o 

acesso a mercados de investimentos (Startups). 
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Cuidar para transformar 

Nosso objetivo é a Implantação de serviços e resgate de equipamentos 

públicos para garantir a atenção integral à saúde dos munícipes, com ênfase no 

atendimento integral, do básico às especialidades e ampliação dos serviços 

oferecidos à Mulher, à criança e ao idoso. 

 

Ações Previstas: 

Viva Mulher: Implantação de novo equipamento de saúde da Mulher, com 

atendimento médico especializado em Ginecologia e Obstetrícia; facilitação de 

acesso a procedimentos preventivos, como a mamografia; ampliação da 

distribuição de métodos contraceptivos; pré-natal garantido; 

Crescer Saudável: Reimplantação do ambulatório de Saúde da Criança, para 

atendimento de crianças e adolescentes;   

Melhor Cuidado: Implantação de ambulatório para tratar da saúde do idoso. 

Vamos cuidar bem de quem já cuidou de tanta gente; 

Maternidade. Um Novo começo: Reabertura da Maternidade de Mongaguá, 

retomando compromisso com um atendimento acolhedor e de qualidade para 

mamães e bebês; abertura de 3 leitos novos de Unidades de Cuidados 

Intermediários Neonatal Convencional; criação do Banco de Leite Humano, 

anexo à Maternidade, garantindo uma nutrição adequada e contribuindo para a 

redução da mortalidade infantil e para a melhoria da saúde neonatal e reativação 

da agência transfusional de sangue;  

Programa Bem-vindo Bebê: Retomada do projeto com entrega de kit de saída 

de maternidade completo, contendo itens essenciais para os cuidados iniciais do 

recém-nascido, proporcionando apoio e orientação às novas mamães e 

promovendo a saúde e bem-estar dos bebês; 

AME Municipal: Ampliar a oferta de consultas especializadas, garantindo o 

acesso para todos; aumentar o número de atendimentos de fisioterapia Neuro 
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Funcional e fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia, através de Parcerias 

Público Privada (PPP);  

Programa Olhar Renovado: Implantar o ambulatório Oftalmológico, e 

aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao 

paciente na especialidade de Oftalmologia; realizar mutirões de Catarata no 

município; 

Projeto Sorriso Saudável: Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção 

Básica, com o fortalecimento do atendimento, implantação de equipes de saúde 

bucal inseridas em todas as USAFAS – Unidades de Saúde da Família, e nos 

serviços de Urgência e Emergência no Município, com atendimento 24h na UPA, 

em Agenor de Campos; 

Odonto Especialidades: Implantação de um Centro de Especialidades 

Odontológicas (CEO), incluindo Cirurgia Bucomaxilofacial, Endodontia, Prótese, 

Estomatologia, Periodontia, Odontopediatria, atendimento a pacientes com 

necessidades especiais; 

Medicamento Solidário: Instalar farmácias em todas as USAFAS para garantir 

o acesso rápido a medicamentos essenciais aos pacientes, com a reativação do 

sistema de entrega domiciliar para pacientes dependentes de locomoção, de 

forma humanizada e integral;  

Centro de Referência ao Autista: Criar unidade para apoio e tratamento de 

pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), oferecendo atendimento 

amplo e multidisciplinar, com consultas e programas de inclusão, com atenção à 

saúde da mãe e da criança, até os 18 anos;  

Rede de Cuidados: Implantar novos equipamentos de saúde para o cuidado 

contínuo da população nos bairros Itaóca, Jardim Praia Grande, Vila Seabra; 

Centro e Balneário Tonhão; implantação de 06 (seis) novas Equipes de Saúde 

da Família; 

Saúde Móvel: Aquisição de uma Unidade Móvel para funcionar como 

consultório de rua, contando com médico, enfermeiro, auxiliar de enfermagem, 

psicólogo, assistente social e dentista; 
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Cuidado Mental: Implantar um Centro de Atenção Psicossocial I – CAPS I; 

implantar o CAPS Infantil; 

Telemedicina e Prontuário Eletrônico: Implantar o sistema nos equipamentos 

com serviços ambulatoriais no município, promovendo consulta remota e 

agilidade em marcação de consultas e atendimento da população; 

Programa Voz da Saúde: Criar canal informatizado para sugestões ou 

reclamações e acompanhar as atividades da Saúde, promovendo transparência, 

participação ativa da comunidade e melhoria contínua dos serviços de saúde; 

SOS SAMU: Ampla reforma no prédio existente, com ampliação das instalações, 

contratação de mais profissionais, aquisição de equipamentos e aumento no 

número de ambulâncias para melhor atendimento da população no serviço de 

urgência; 

Projeto SAMUZINHO: Desenvolvido em parceria com a Educação, visando 

conscientizar os estudantes. 
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Transformar para Educar 

“Minha família tem a educação como base para a transformação do ser 

humano, por isso acreditamos que as cidades precisam investir em Educação, o 

estado precisa investir em Educação, o Governo Federal precisa investir em 

Educação. É isso que transforma um povo. É isso que modifica para melhor toda 

a sociedade em que vivemos. É isso o que queremos para Mongaguá”  

Cristina Wiazowski 

 

Ações Previstas: 

Nova Proposta Pedagógica: Inserir Período Integral nas escolas, utilizando 

plataformas de ensino; retomar merenda de qualidade com café da manhã; 

implantação do Centro de Mídias, aliado às plataformas de ensino 

Super Escolas: Implantar Complexo Educacional, com as mais diferentes 

atividades educacionais;  

Vagas para Todos: Mapear as necessidades, por bairro, ampliando o número 

de vagas;  

Faróis do Saber: Bibliotecas itinerantes que vão circular os bairros levando a 

leitura para a comunidade;  

Valorização do Professor: Formação continuada e melhoria na condição de 

trabalho; instalação da Casa do Educador, que atenderá professores e 

funcionários da educação para o acolhimento e qualidade de vida; 

Programa Dignidade Íntima: Conscientização e oferta gratuita de absorvente; 

Projeto Ver na Escola: Exames de avaliação oftalmológica para prevenir a 

cegueira entre os estudantes, com entrega de óculos para os que necessitarem;  

Bolsa Universitária: Concessão de benefícios, ajudando o aluno carente a dar 

prosseguimento nos estudos; 
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Robótica na Escola: Programa será oferecido a todas as escolas, despertando 

os desafios propostos nas áreas do conhecimento; 

Projeto Férias: Destinado aos alunos de 6 a 11 anos, com diversões, para que 

os pais fiquem tranquilos e trabalhem despreocupados, no período das férias 

escolares; 

Escola Legal: Reativação do Programa Escola Legal com atividades culturais 

para estudantes e comunidade;  

Centro Municipal de Línguas: Para nossos alunos terem acesso às culturas 

contemporâneas serão oferecidas aulas de: inglês, francês, espanhol e italiano; 

Espaço Criativo: Este espaço oferecerá ferramentas digitais e tecnológicas, 

permitindo o desenvolvimento de competências com criatividade e autonomia. 

Programa Bilíngue nas Escolas; 

Uniforme Escolar: Entrega em tempo hábil e com material de qualidade; 

Brinquedoteca Itinerante: A cada semana em uma escola, para estimular o 

desenvolvimento da criança; 

Novas Creches:  Construção para atender a demanda e a redução de crianças 

por sala de aula; 

Creche Noturna: Em duas unidades, onde as crianças poderão ficar seguras 

enquanto seus pais trabalham ou estudam; 

Transporte Escolar: Reestruturação e nova logística, com ônibus novos, maior 

segurança, travessia elevada, na frente de cada escola e parceria com a guarda 

escolar; 

Reativação da Escola Rural: Aumentar o espaço físico construído e adequar a 

escola ao Projeto Praticando Educação Ambiental e Sustentabilidade no 

Ambiente Rural;  
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SENAI - Retomar a parceria com o SESI/SENAI para formação de mão de obra 

qualificada, principalmente na área da tecnologia; 

Sustentabilidade e Educação Ambiental: Conscientizar e inserir como 

disciplina da grade curricular; 

Projeto “Todos Cuidando de Todos”: Trabalho de acolhimento a toda 

comunidade escolar. Criação de uma ouvidoria da Educação, via Whatsapp; 

Projeto “Escola Segura”: Instalar câmeras de monitoramento interno e externo 

nas escolas; 

Projeto Semeando Igualdade: Retomada do projeto de apoio pedagógico 

complementar para crianças e adolescentes com deficiência, possibilitando a 

ampliação das condições cognitivas e sociais para inserção no âmbito escolar e 

social, através de atividades como musicalização, dança, oficinas de trabalhos 

manuais, informática, entre outros.  
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Segurança para transformar 

Nós estamos profundamente comprometidos em garantir a segurança e o 

bem-estar de todos os cidadãos de Mongaguá. Com muitas ações integradas, 

vamos criar um ambiente seguro e tranquilo, onde todos possam viver com 

confiança e paz de espírito. 

 

Ações Previstas: 

Previsão de Instalação de Sede: Instalação da Secretaria Municipal de 

Segurança Pública, em ponto estratégico da cidade;  

Cuidar dos Agentes: em parceria com a Secretaria da Saúde, desenvolver 

programa de proteção à saúde mental do Guarda Civil Municipal, com apoio 

psicológico;  

Igualdade: Revisão para o porte de arma policial reconhecido pela Polícia 

Federal; aquisição de viaturas para a GCM e ROMU, oferecendo maior rapidez 

e eficiência no atendimento de ocorrências; 

Prevenção ao Crime: Instalação da Base Comunitária de Agenor de Campos 

para aumentar a prevenção de crimes nos bairros mais distantes do centro; 

Ampliação e preenchimento das vagas de Policiais Militares (PM) e aumento 

do número de viaturas para o avanço na prevenção de crimes em Mongaguá; 

Ampliação e preenchimento das vagas de Policiais Civis (PC) e aumento do 

número de delegacias e viaturas para investigações e do registro de ocorrências; 

Implantação do policiamento com cães na GCM para aumentar a eficiência 

do policiamento; 

Protegendo a Família: Implantação da Patrulha da Família para atender de 

forma mais humana e especializada as ocorrências envolvendo vítimas 

mulheres, crianças e idosos;  
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Patrulha Ambiental: Implantação de patrulha para atendimento de ocorrências 

com nossos animais domésticos e para proteção de nossa fauna, flora e recursos 

naturais; 

Escola Segura: Implantação da Patrulha Escolar em todas as escolas da 

cidade, visando proteger crianças e profissionais da educação; 

Não às Drogas: Reimplantação do PROERD e do Curso de Cidadania em 

todas as escolas da cidade para instruir os futuros cidadãos; 

Praias Seguras: Ampliação e preenchimento das vagas de Guarda-Vidas 

Efetivo (PM) e temporários e revitalização dos Postos de Salvamento da cidade; 

Prevenção na Cidade: Implantação do Posto de Combate a Incêndios e 

Salvamento na cidade; Reestruturação da Atividade de Defesa Civil no município 

visando atender a população de forma rápida e eficiente em caso de desastres 

e calamidades; 

Cidade Monitorada: Reestruturação do Sistema de Monitoramento da Cidade 

visando criar a Muralha Eletrônica com câmeras e programas inteligentes de 

identificação de pessoas e veículos; Implantação do CCOI (Centro de Comando 

e Operações Integradas). 
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HABITAÇÃO 

Os projetos de habitação são essenciais para criar cidades mais justas, 

seguras e eficientes. Eles impactam positivamente a vida dos habitantes e 

contribuem para o desenvolvimento equilibrado e sustentável das áreas urbanas. 

Mais do que sonhar, queremos realizar esses projetos para nossa Mongaguá. 

 

Ações Previstas: 

Regularização Fundiária: Potencializar a regularização fundiária para futuro 

congelamento de invasão, promover parceria em ações sociais para cadastro de 

moradores em área de risco, captação de recursos para projetos de Minha Casa 

Minha Vida;  

Casa para Todos: Elaboração do Programa Municipal de Habitação Popular 

para a construção de moradias através de convênios com os governos estadual 

e federal. Pleitearemos a construção de pelo menos 400 habitações populares, 

através de programas como o Minha Casa Minha Vida e CDHU, com o objetivo 

de remover pessoas em áreas de risco e em moradias insalubres;  

Parceria Federal: Buscar recursos junto à Caixa Econômica Federal e outras 

instituições para promover reforma estrutural nos conjuntos habitacionais da 

cidade, contemplando melhor qualidade de vida e implantando as soluções de 

sustentabilidade previstas na regulamentação do IPTU Verde;  

Plano Diretor: Inserir no Plano Diretor as bases da Política Municipal de 

Habitação para o combate às irregularidades frequentes da ocupação do solo; 

Programa de Locação Social - Institui as regras para a locação de imóveis a 

preços compatíveis com a população de baixa renda. Essa modalidade 

contribuiria para a redução do déficit habitacional no município, diminuindo a 

vulnerabilidade social; 
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Refúgio Esperança: Garantir, através do Governo Federal, que mulheres em 

situação de vulnerabilidade e violência doméstica tenham acesso ao aluguel 

social por um período de 2 anos;  

Programa Minha Casa Melhor: Fomentar no âmbito municipal o programa para, 

através de parceria com o Governo Federal, abrir crédito de 5 mil reais para que 

as famílias dos conjuntos habitacionais possam mobiliar suas casas;  

Programa Papel Passado: Através da política de Zonas Especiais de Interesse 

social – ZEIS, incluídas no Plano Diretor, propor junto aos órgãos fiscalizadores 

e de justiça o congelamento de áreas e a regularização dos locais para que 

moradores de ocupações passem a ter o direito legal dessas áreas, registrado 

em cartório, trazendo segurança jurídica e acesso a serviços públicos e de 

urbanização;  

Prevenção: Ações de intervenção em assentamentos precários para a 

prevenção da favelização na cidade, integrando programas habitacionais, 

serviços públicos essenciais, contemplando rede elétrica, água potável, esgoto 

sanitário, iluminação pública, drenagem pluvial e condições adequadas de coleta 

de resíduos; 

Centro de Referência Habitação e Urbanismo – Criação de órgão vinculado 

para avaliação de impacto das políticas de habitação e regularização fundiária, 

com foco na redução da desigualdade e o acesso à moradia de qualidade, 

reduzindo os problemas de infraestrutura urbana. 
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Todo mundo importa 

A melhoria das condições de Assistência Social em nosso município é 

proposta fundamental do nosso Plano de Governo. Ela será efetivada mediante 

uma ação governamental de planejamento, em consonância com as diretrizes, 

planos e programas do Governo Federal e Estadual, que estabeleçam 

definitivamente uma política pública eficaz, com ações compartilhadas, que 

representem avanços na qualidade de vida da população da cidade de 

Mongaguá. 

 

Ações Previstas: 

Gestão Estratégica de Recursos: Fazer gestão política para captação de 

recursos para atender programas e projetos sociais; 

Acolher e transformar: Adequar os espaços físicos e equipe de atendimento 

conforme NOB SUAS RH para funcionamento do Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social – CREAS e o Centro de Referência de 

Assistência Social – CRAS; 

CRAS VOLANTE: Projeto para atendimento socioassistencial em território Rural 

e Indígena - Prevenir situações de risco social e fortalecer vínculos familiares e 

comunitários, valorizar suas especificidades étnicas e a diversidade cultural;  

Espaço Vida: Atenção especial ao idoso, com o objetivo de proporcionar 

acolhimento, abrigo diurno, cuidados, proteção e convivência adequados às 

suas necessidades; 

Rede de Vínculos: Descentralização do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de vínculos com crianças, adolescentes, jovens e idosos nos 

territórios mais vulneráveis do município; 

Cuidando de Gerações: Ampliação do Programa Viva Leite para crianças e 

idosos; 

Centro POP: Programa para atendimento à população em situação de rua; 
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CASA DE PASSAGEM: Acolhimento para pessoas em situação de rua - Ofertar 

o Serviço de Proteção Especial de Alta e Média Complexidade no regime de 

acolhimento provisório;  

Reestruturação dos Conselhos Municipais: Adequação do espaço físico da 

Casa dos Conselhos e previsão de capacitação para os conselheiros; 

Apoio Alimentar: Retomada do Convênio com a CONAB para recebimento de 

alimentos com vistas à distribuição para famílias em insegurança alimentar e 

nutricional; 

Cuidado Social: Garantia da vigilância socioassistencial no município, de 

acordo com as normativas da política de assistência social; 

Conviver Jussara: Reconstrução e reabertura do Conviver no bairro Jussara, 

com atividades para os idosos da cidade, com implantação de piscina para a 

prática de hidroterapia. 
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Promoção de direitos, dignidade e respeito 

Ações Previstas: 

Programa Mulher empreendedora: Através de ações da Secretaria da Mulher 

e Direitos Humanos, promover capacitação, qualificação e preparação das 

mulheres para o mercado de trabalho e empreendedorismo, para terem o acesso 

à formalização de micro e pequenas empresas e facilitar acesso a crédito para 

empresas lideradas por mulheres empreendedoras, por meio de parcerias; 

Projeto Preservando a Mulher: Prevenção e proteção da mulher em situação 

de violência, orientação e capacitação no combate à violência contra a mulher 

com informações para quebrar esse ciclo e capacitar a sociedade para o 

reconhecimento dos sinais de violência; 

Projeto Casa Segura: proporcionar às mulheres vítimas de violência, uma casa 

de acolhimento provisório, para promover estabilidade emocional às vítimas.  
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Meio Ambiente e futuro 

Cuidando das nossas belezas naturais, teremos ações em parceria com 

secretarias de obras públicas, habitação e planejamento, colocando Mongaguá 

no Caminho do desenvolvimento. 

 

Ações Previstas: 

IPTU Verde – Descontos no IPTU para quem realizar ações sustentáveis de 

acordo com critérios de preservação ambiental (quantidade de materiais em 

coleta seletiva, área vegetativa, arborização, cisternas, energia solar, integrante 

ou apoiador de entidade ambiental entre outros);  

EducaRural - Na Regional Rural, com foco direto na educação ambiental voltada 

para o aperfeiçoamento e formação no ambiente rural, combinando a ideia de 

aprendizado com a temática do Meio Ambiente e da Área Rural; 

AgriFamília: uma iniciativa para apoiar e fortalecer as práticas agrícolas nas 

comunidades locais. Este programa visa promover técnicas de cultivo para 

produção sustentável e o desenvolvimento econômico nas áreas rurais, entre os 

produtores familiares, oferecendo acesso a insumos e equipamentos, suporte 

para a comercialização dos produtos e fortalecimento das práticas agrícolas nas 

comunidades familiares; 

EcoEscolas: Toda escola será um ecoponto. Este é mais um passo importante 

para fomentar a consciência ambiental entre os estudantes. Nos pontos de 

coleta, alunos e funcionários poderão depositar materiais recicláveis como papel, 

plástico, vidro e metais, incentivando a prática da reciclagem e o cuidado com o 

meio ambiente desde cedo; 

Projeto Lixo Consciente: Cada bairro terá um ecoponto para facilitar a coleta e 

o descarte correto de resíduos recicláveis e orgânicos. Os ecopontos foram 

projetados para promover a prática da reciclagem e o gerenciamento eficiente 

de resíduos, contribuindo para um ambiente mais limpo e sustentável, 

preservando nossa Mongaguá; 
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SUS Animal: Instalação de Hospital Veterinário em parceria com instituições 

universitárias e abertura de farmácia veterinária para atendimento completo para 

os pets; Cuidado animal: Identificação, vermifugação e castração; Incentivar a 

adoção responsável, com suporte de cuidado animal;  

Verde Viveiro: projeto dedicado à preservação e promoção da biodiversidade 

local, servindo como um centro de cultivo e distribuição de mudas e sementes 

de espécies nativas da nossa região, apoiando iniciativas de reflorestamento e 

recuperação ambiental; 

Inovação Ambiental: Atualização do Fundo Municipal do Meio Ambiente, 

gerando recursos para financiamento de planos da área ambiental do município;    

Conselho Municipal de Meio Ambiente: Regularização do Conselho para 

promover e proteger o meio ambiente, destacando a importância da 

sustentabilidade e da gestão ambiental na comunidade; 

Mude o Clima: Implantação de Plano para enfrentamento de Ações Climáticas 

Extremas, incentivando ações que promovam a transformação e a melhoria 

ambiental;    

Valorização dos Povos Originários: Ações de turismo étnico e ingresso ao 

esporte; ações de vínculo entre aldeias e zona urbana;  

Projeto Ecópolis: Uma iniciativa inovadora que visa à implantação de um 

Núcleo de Educação Ambiental Rural, para promover a consciência ambiental e 

o desenvolvimento sustentável nas áreas rurais da nossa cidade. Além de 

atividades educativas, o núcleo quer capacitar comunidades locais a adotar 

técnicas de preservação do meio ambiente, que melhorem a qualidade de vida 

na área rural da cidade; 

EcoFarmácia Viva: Promover o uso de plantas medicinais de maneira natural e 

responsável, levando programa de sustentabilidade e ecologia; expandir a ideia 

do uso de PANCS -  plantas alimentícias não-convencionais a pessoas de todas 

as idades; 

Programa horta ao redor: Hortas coletivas em áreas públicas pré-definidas. 

Este programa tem como objetivo implantar hortas comunitárias em diversos 
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bairros da cidade, promovendo a agricultura urbana, a sustentabilidade e a 

conexão com a natureza;  

Vigia do Arrasto: Supervisão e controle rigoroso, da pesca de arrasto fora da 

área permitida, como cumprimento da missão de monitorar e proteger os nossos 

recursos marinhos;  

EcoCiclo Verde: Implantação de Sistema de Compostagem Municipal para a 

transformação de resíduos orgânicos em recursos valiosos para nossa cidade. 

Resíduos alimentares e de jardinagem serão processados e convertidos em 

composto rico para uso em áreas verdes e jardins comunitários; 

EcoColeta Urbana - Reimplantação da Coleta Seletiva de Recicláveis. A 

reimplantação incluirá a distribuição de novos contêineres de coleta, além de 

campanhas educativas para informar a população sobre a importância da 

separação dos resíduos e o impacto positivo da reciclagem. Nossa meta é 

reduzir a quantidade de lixo enviado aos aterros e aumentar as taxas de 

reciclagem, promovendo uma cidade mais verde e responsável; 

Valorização e aprimoramento de pessoal: Desenvolver programas de 

incentivo para atualização e aprimoramento, dos funcionários que trabalham 

com a área rural, através de cursos. 
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Descubra Mongaguá 

Nossa cidade é linda e encantadora, e precisa ser revelada aos 

moradores e público visitante. Vamos promover o turismo local, destacando os 

pontos turísticos, a cultura vibrante e as experiências únicas que Mongaguá tem 

para oferecer. Vamos potencializar novos pontos para investimentos em PPP e 

renovar a vocação turística da cidade. 

 

Ações Previstas: 

Aventura Ecológica: Implementação do Programa de Turismo Ecológico e 

Esportes de Aventura, com escaladas, mountain biking, pesca esportiva, 

birdwatching, canoagem entre outros, através de parcerias com universidades e 

escolas técnicas;  

EcoTurismo Rural: Reimplantar o Turismo Ecológico Rural, com passeios e 

divulgação de práticas sustentáveis, na experiência do ambiente rural, com foco 

na preservação e na imersão na natureza; 

Esporte e Turismo em Ação: Realizar e participar dos campeonatos e eventos 

esportivos locais e regionais, para potencializar a economia do turismo esportivo;  

Calendário Turístico Anual: Desenvolver ações que fortaleçam e divulguem 

calendário de programações turísticas envolvendo Turismo Ecológico, 

Turismo Rural, Turismo de Negócios, Turismo Esportivo e Turismo 

Religioso. 

OPEN de Pesca na Plataforma: Evento aberto e inclusivo, na maior Plataforma 

de Pesca Marítima da América do Sul, atraindo pescadores de diferentes níveis 

e experiências para participar da competição. 
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Esportes para todos 

Entendemos o Esporte como ferramenta essencial para o 

desenvolvimento saudável e integrado da nossa comunidade. Para nós, a 

promoção da prática esportiva é como um pilar para a saúde, a inclusão e o 

fortalecimento dos laços comunitários. 

 

Ações Previstas: 

Complexo Olímpico: Construção do Complexo Esportivo Olímpico de 

Mongaguá, no bairro Vila Atlântica, para servir de centro excelência de 

treinamento esportivo, eventos e competições;  

Parcerias: Desenvolver, em parceria com a Secretaria da Educação, a 

implantação de modalidades esportivas nas escolas, como karatê, judô, xadrez, 

voleibol, entre outras;  

Esporte em Evolução: Desenvolver e ampliar a infraestrutura esportiva 

municipal e aquisição de materiais esportivos para diversas modalidades;  

Caminho de Vitórias: Construção da pista de atletismo de Mongaguá;  

Rumo ao Pódio: Identificar e desenvolver talentos esportivos locais;  

Comunidade em Movimento: Promover eventos esportivos para engajar a 

comunidade local as práticas esportivas e integração social;  

Parcerias pelo Esporte: Estabelecer parcerias com instituições e entidades 

para a promoção do esporte no município de Mongaguá;  

Acesso Total ao Esporte: Programa para inclusão de todos ao acesso ao 

esporte e lazer nos espaços municipais;  

Revitaliza Esporte: Construir e revitalizar quadras, campos e outras instalações 

esportivas, praças ao ar livre para prática e exercício de físico;  

Bora treinar: Implementar e fortalecer programa com cursos de iniciação 

esportiva, direcionados às crianças e adolescentes, com idade entre 7 e 17 anos, 

iniciação esportiva nas modalidades como surf, voleibol, basquete, futebol de 
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salão, futebol de campo, handebol, malha, bocha, judô, karatê, jiu-jitsu, xadrez, 

tênis de mesa, ciclismo, skate, entre outras;  

Conexão Estado: Buscar parceria com o Governo do Estado de São Paulo (lei 

55.636). Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de São Paulo contempla projetos 

vinculados às áreas educacionais, formação desportiva, rendimento, socio 

desportivo, participativa, gestão e desenvolvimento e infraestrutura;  

PPPs: Estabelecer parcerias Público Privadas para o desenvolvimento de 

projetos esportivos nos campos de futebol amador de Mongaguá;  

Capacita Esporte: Promover cursos de capacitação para técnicos e 

profissionais da área esportiva;  

Profissional em Alta: Valorizar o profissional de educação física e melhorias 

contínuas de trabalho;  

Perca o Medo de Nadar: Programa que promove a aprendizagem da natação 

para pessoas que tem medo de entrar na água;  

Movimento sem Fronteiras: Incentivo a inclusão das pessoas com deficiência 

a iniciação e práticas esportivas;  

Ginástica na Areia: Incentivo e criação de espaços adaptados às atividades 

funcionais e ginástica para a terceira idade na praia;  

Bolsa Atleta Mongaguá: Reorganizar e melhorar o programa de incentivo ao 

esporte para crianças, jovens. 
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Cultura da gente 

Vamos fortalecer e diversificar o cenário cultural local, promovendo a 

valorização da nossa identidade e a inclusão de todas as manifestações 

culturais. Acreditamos que a cultura é um pilar fundamental para a coesão social, 

o desenvolvimento pessoal e o enriquecimento da vida comunitária. 

 

Ações Previstas: 

Criação do Centro Cultural Afro e Indígena em Agenor de Campos; 

Criação do Conservatório Musical Municipal; 

Reativação da Casa da Memória de Mongaguá; 

Novas Oficinas: Implantação de Novas Oficinas Culturais para fomentar a 

cultura local e criar um ambiente vibrante onde todos possam se expressar e 

crescer artisticamente; 

Tenda Cultural: Implantação de espaço itinerante de liberdade cultural para 

todas as expressões artísticas, divulgando e apoiando nossos artistas locais; 

Semana da Identidade Negra: Semana de celebração da Consciência Negra, 

um período dedicado à reflexão, aprendizado e valorização das contribuições e 

histórias da população negra. Esta semana será marcada por uma série de 

eventos e atividades que destacarão a importância da cultura afro-brasileira e 

promoverão o respeito e a igualdade, em Mongaguá; 

Roteiro Cultural Anual: criação de calendário anual de atividades culturais 

regulares, em parceria com ações educacionais, sociais e turísticas; 

Reabertura do Carnaval: a festa mais vibrante e esperada do ano voltará para 

Mongaguá, prometendo um retorno cheio de energia, cor e alegria para todos. 
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Obras Públicas e Serviços externos 

Ações Previstas: 

Revitaliza Rio Mongaguá: O projeto incluirá a melhoria da infraestrutura 

turística e preservação com ênfase na foz do rio para renovação e 

aprimoramento turístico. Às margens do rio, serão desenvolvidas atividades e 

eventos que celebrem a rica biodiversidade e a cultura local, incentivando a 

preservação ambiental e a educação sobre a importância dos ecossistemas 

aquáticos; 

Plano Municipal de Mobilidade Urbana: Melhoria na acessibilidade e 

mobilidade urbana, visando a prioridade do pedestre, transporte coletivo, 

ciclovias, e disciplinando o transporte individual e de cargas; 

Conexão Rodoviária: Adequação dos terminais rodoviários, para melhor fluxo 

do transporte coletivo, minimizando o impacto junto à malha urbana; 

PPPs – Incentivo à realização das Parcerias Público Privadas, na construção e 

manutenção dos próprios públicos, de acordo com as demandas das Secretarias 

de Governo; 

Revitalização de Passeios Públicos: Beneficiamento dos conflitos pedestre – 

veículos, sinalizações viárias, arborização e iluminação pública; 

Melhor Caminho: Promover o melhoramento de vias urbanas e artérias 

longitudinais, no eixo norte-sul do município, com ênfase para as marginais da 

Rodovia Padre Manoel da Nóbrega, objetivando a otimização do tráfego urbano 

Águas Vivas: Implantação de malha de drenagem pluvial. Uma rede eficiente 

de drenagem, fundamental para controlar e direcionar as águas das chuvas, 

prevenindo alagamentos e garantindo a preservação das áreas urbanas; 

Utilização de pavimentação com material drenante e refletivo, contribuindo 

para a drenagem e climatização;  

Revitalização da Região Central: Adequação da Avenida São Paulo e demais 

vias, garantindo ao usuário (pedestre/automóvel) mobilidade segura, com 

fluidez, atualizando o sistema viário conforme sua demanda; 
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Rotas em Movimento: Reorganização dos trajetos de veículos de transporte 

coletivo, para melhorar a eficiência e a experiência dos usuários; 

CicloCidade: Promover estudos para implantação de ciclovias, num projeto 

dinâmico e proativo para promover a mobilidade urbana sustentável, com 

adequação à malha urbana e imóveis lindeiros; 

Bolsões: Implantação de bolsões de estacionamento na região central, junto à 

faixa lindeira ao leito da ferrovia; 

Bolsões Feiras: Execução de implantação de bolsões para a realização de 

feiras livres e espaços culturais; 

Beneficiamento de Equipamentos Públicos Turísticos; 

Acessos: Execução de obra de acessos elevados e em nível para melhor 

integração das regiões da orla com o interior do município; 

VLT Turístico: Estudos de viabilidade de implantação de VLT Turístico, com 

utilização da malha ferroviária desativada, da divisa com Praia Grande até a 

divisa com Itanhaém, para implantar um Veículo Leve sobre Trilhos com uma 

linha turística;  

Aprimorar a Acessibilidade dos Próprios Públicos;  

Implantar o DOTS: Elaborar planos diretores de bairros, respeitando suas 

vocações, implantando o Desenvolvimento Orientado de Transporte Sustentável 

– DOTS – estimulando a caminhada, o uso da bicicleta e do transporte coletivo; 

Polo Logístico: Revitalização da Área Industrial do município, com instalação 

de Polo Logístico; 

Revitalização das avenidas Monteiro Lobato e Tiradentes. 
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Resgate da Tradição 

Espaço do Produtor: Implantação do Mercado Municipal, que vai proporcionar 

geração de renda e mercado de trabalho para o cidadão; 

Marcas da Cidade: Instalação de Portais de Divisa com Praia Grande e 

Itanhaém; Identificação Visual e Estética de Bairros, através de totens.  
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Mobilidade Urbana 

Retomada da Implantação da Lei de Abairramento - Lei Ordinária 2353 de 

2009, promovendo melhor entendimento da cidade, que tem na definição de 

bairros e zonas, parte do processo de elaboração e revisão do Plano Diretor e 

outros instrumentos de planejamento urbano; 

Caminhos de Qualidade: Adequação de vias de fluxo principal com 

funcionalidade e segurança; Reformulação da sinalização viária; 

Avenida Norte/Sul – Espaços de Convivência: A partir do traçado do córrego 

Barranco Alto, implantar nova via de ligação na cidade, para integração das 

áreas mais adensadas, com a previsão de criação de espaços de convivência, 

como academia ao ar livre e outros; 

Projeto Acesso Total: Implantação de acessos para facilitar a integração do 

lado interior do município, com o lado praia, através de passagens em nível para 

pedestres e veículos; 

Rota do Transporte: Instalação de novos pontos de ônibus com cobertura para 

melhor atendimento da população; 

Plano interligado: implantação de Nova Rodoviária; construção de Terminais 

Urbano e Rodoviário, envolvendo transporte municipal e intermunicipal, 

estrategicamente posicionados nas divisas de Praia Grande e Itanhaém. Com 

esse novo plano, a população de Mongaguá ganha agilidade, conexão, conforto 

e economia na hora de utilizar o transporte público.   
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Obras particulares 

Cuida de disciplinar as edificações no Município, dando um regramento 

ao crescimento de Mongaguá. O objetivo é criar regras claras para viabilizar um 

crescimento ordenado, destinando os espaços públicos e particulares ao bem-

estar dos cidadãos de Mongaguá, dando uma característica particular à nossa 

cidade que um dia foi a “Princesinha das Praias”. 

 

Ações Previstas: 

Criação de Código de obras para o Município - um conjunto de regras e 

normas estabelecidas para orientar o planejamento, a construção e a 

manutenção dos edifícios, orientando o que pode e o que não pode ser edificado, 

dentro de um padrão urbanístico pré-determinado por profissionais da área e 

autoridades municipais. O Código dispõe sobre as regras gerais e específicas a 

serem obedecidas no projeto, licenciamento, execução e manutenção das 

edificações; 

Criação de Código de Posturas: Estabelecimento de conjunto de normas que 

estabelecem regras de comportamento e convívio da nossa comunidade; 

Loteamentos e Bairros Digitalizados: Proporcionando consulta on-line por 

profissionais, corretores e população. Informatização do setor dando mais 

agilidade aos procedimentos administrativos, como aprovação de projetos, 

obtenção de alvarás, regularizações e certidões, sem que o munícipe precise ir 

à prefeitura para obter documentos ou serviços. 

 

 

 

 

 


