GESTAO DE INOVAGCAO EDUCACIONAL: Discutir com os
educadores, os diversos modelos de sistema de ensino a ser
adotado na rede municipal, com énfase no uso das plataformas
digitais para uma gestao de inovacao, inclusiva e sustentavel, capaz
de estimular a criatividade de educadores e alunos.

QUALIFICACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO;
BALIZAR A EDUCAGAO E AS ESCOLAS PELO IDEB;

GARANTIR MATERIAIS PEDAGOGICOS, UNIFORMES E MERENDA
ESCOLAR BALANCEADA E DE QUALIDADE (Antropometria);
INVESTIR NA REFORMA,MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA
ESTRUTURA FiSICA E EM EQUIPAMENTOS DAS ESCOLAS;

PROERD: Dar total apoio a continuidade do Programa de
Erradicacdo as drogas em parceria com a Policia Militar;

INVESTIR NA MUSICALIDADE COMO ATIVIDADE EXTRA
CURRICULAR;

ESTUDO DE AVALIACAO E ADAPTACAO DAS ESCOLAS VISANDO O
TEMPO INTEGRAL;

PROJETO“ESCOLANOCAMPO”:0 Projeto visa interagir os alunos
matriculados no periodo integral, com as atividades desenvolvidas
pelo Agro municipal;

PROJETO “ESCOLA DA AGUA”: O Projeto visa interagir os alunos
matriculados no periodo integral, com as atividades de Educacao
Ambiental nas nascentes, corregos, rios, ETE da Sabesp, Aterros de
Lixo urbano, etc

INCENTIVAR OS TRABALHOS DE PESQUISA ESCOLAR COM TEMAS
RELACIONADOSA:histdria e culturado municipio, educacao
ambiental, saude, transito e empreendedorismo;



> APERFEICOAR O ATENDIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL, DENTRO
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E NA APAE;

> GARANTIR A INCLUSAO DAS CRIANCAS AUTISTAS E
PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS: assegurando
acessibilidade, equipamentos e profissionais da rede de ensino;

> POTENCIALIZAR A ASSISTENCIA PSICOPEDAGOGICA;

» ETEC: Trabalhar para trazer uma ETEC ou outros cursos
profissionalizantes do Sistema “S” pra cidade;

» CIEE: Firmar parceria como CIEE para que alunos de cursos técnicos
profissionalizante e universitarios possam estagiar na prefeitura
com gratificacdo mensal,;

» AUXILIOTRANSPORTE: Manter o auxilio transporte para os
estudantes com cursos fora da cidade;

» UNIVESP: Manter convénio em parceria com a Universidade Virtual
Estadual Paulista;

» ESCOLINHAS DE ARTES E CULTURA: Criar escolinhas de musica,
canto, teatro, danca, entre outras;

» CALENDARIO CULTURAL: Criar calendario cultural, com eventos
mensais de shows musicais, de stand up, teatro e entretenimento;

» SOM NA PRACA: resgatar o projeto Somna Praca de apresentac¢do
de bandas de musicos da cidade em areas verdes, junto com feiras
dedoacao deanimais,deorquideas,de artesanato,depdssaros,etc

> CALENDARIO DE EVENTOS & ENCONTROS: Criar calendério
mensal para atrair encontros dos antigomobilistas, jeepeiros,
fusqueiros, motoqueiros, moto cross, ciclistas estradeiros, de
mountain Bike, corrida de pedestres, cavalgadas, cervejeiros,
seresteiros, gastrondmicos, etc;

> REALIZACAO DO CARNAVAL DA FAMILIA, DA ALVORADA,
CHEGADA DO PAPAI NOEL, REVEILLON, ENCONTRO DE BANDAS E
FANFARRAS;

> APOIO AS FESTAS RELIGIOSAS, deS3o Jodo Batista, NossaSenhora
da Imaculada Conceicdo, de Sao Pedro, Nossa Senhora Aparecida e
do Dia do Evangélico;



» BIBLIOTECA: Ampliar area fisica do prédio da Biblioteca;

INVESTIR NA CLIMATIZACAO DO CINEMA;

BANDA MARCIAL MARTA NIGRO: Nova alfaia, instrumentos e

apoio para viagens e apresentagoes;

> PROJETO “UM POUCO DA NOSSA HISTORIA”: Investir na
apresentacao, audiovisual, de filmes de curta duracao,que narram a
historia e cultura do nosso municipio na biblioteca;

> BUSCAR CONSTRUIR MONUMENTOS QUE MARCAM A HISTORIA E
CULTURA DO MUNICIPIO: homenagem aos bocainenses herdis da
Revolucdo de 32, (Capitao Ruytemberg Rocha) e a Biblia Sagrada;

VY VY



