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PLANO DE GOVERNO: MONICA FAVARIM E NATALIA MARTINS

EDUCACAO

Consolidar o Programa Aprendizagem na lIdade Certa para melhorar o
desempenho escolar.

Construir e/ou ampliar creches, priorizando o bercario I.

Atualizar o Plano de Carreira e valorizar os profissionais da educacéo.

Melhorar a infraestrutura das escolas, criando espacos cobertos para atividades
infantis.

Garantir transporte escolar seguro e eficiente.

Aplicar os recursos da educacdo com base em diagndsticos reais e envolver a
comunidade escolar nas decisoes.

Melhorar a qualidade da merenda escolar.

Equipar salas de aula com materiais lGdicos para uso pedagogico.

Investir em tecnologia para gestdo escolar e alfabetizacdo digital, capacitando
professores para uso dessas ferramentas.

Fortalecer equipes de apoio interdisciplinar (psicologos, fonoaudiélogos,
dentistas, assistentes sociais e médicos) via parcerias.

Desenvolver projetos esportivos no contraturno para criancas (judoé, ballet,
futebol, etc.).

Implantar programas de prevengéo ao uso de drogas nas escolas.

Promover programas para gestdo de conflitos e acolhimento socioemocional de
alunos e profissionais.

Fortalecer os Conselhos Municipais para garantir gestdo democratica.

Firmar parcerias para atividades culturais e viagens formativas, como com a E.E.
Capitdo Getulio Lima.

Elaborar e implementar nas escolas programas focados na gestdo de conflitos e
acolhimento emocional, desenvolvendo competéncias socioemocionais de alunos
e profissionais da educacao.

SEGURANCA PUBLICA

Instalar sistema de videomonitoramento nas vias publicas e entradas das escolas.
Reaparelhar e capacitar a Guarda Municipal para ag0es preventivas e

operacionais.



Nomear responsavel pelo Setor de Seguranca Publica e Defesa Civil, conforme a
lei vigente.

Criar o Departamento de Transito, integrado ao Conselho Municipal de Transito
(COMUTRAN).

Realizar campanhas educativas sobre seguranca publica e transito para a
populagéo.

Fortalecer a integracdo entre Guarda Municipal e policias Civil e Militar para
acdes conjuntas.

Implementar atendimento psicoldgico e acolhimento para vitimas de violéncia

contra a mulher.

ESPORTE E LAZER

Integrar departamentos de Esporte, Educacdo e Salde para a¢des conjuntas.
Desenvolver projetos para formacéo de atletas em diversas modalidades.

Manter e ampliar o calendario esportivo municipal, retomando eventos como
Olimpiadas de Bairro.

Estimular a préatica esportiva regular na comunidade.

Oferecer transporte e materiais para atletas locais.

Ampliar espacos publicos para esportes e lazer, incluindo novos playgrounds para
criancas.

Garantir acesso democratico ao esporte para mulheres, criancas e pessoas com

deficiéncia.

CULTURA E TURISMO

Promover oficinas culturais com parcerias publico-privadas.

Resgatar e ampliar eventos culturais tradicionais para fortalecer o turismo e apoiar
artistas locais.

Fortalecer a Feira Livre dominical, envolvendo comerciantes e arteséos locais.
Valorizar a historia local com arquivo publico, preservacdo artistica e biblioteca
municipal ativa.

Integrar Cultura e Educacédo para ampliar o acesso cultural.

Reaparelhar e reativar fanfarra e escola de samba municipal.



FUNCIONALISMO PUBLICO

o Estruturar e implementar plano de carreira transparente.
o Desenvolver politica salarial justa para servidores ativos e inativos.

« Manter beneficios essenciais, como plano de satde e auxilio alimentagéo.
POLITICAS PARA MULHERES

 Criar politicas para mulheres vitimas de violéncia doméstica.

e Incentivar retomada dos estudos para mulheres.

o Implementar leis municipais de protecdo e combate a violéncia contra a mulher.

« Viabilizar acolhimento integral as vitimas, com ouvidoria, apoio psicoldgico e
financeiro.

« Divulgar projetos estaduais e federais para reduzir agressdes contra mulheres.

« Firmar parcerias para cursos de capacitacdo e promover a participacdo feminina

em espacos de deciséo.
ASSISTENCIA SOCIAL

o Buscar recursos para construir sede propria do CRAS.

o Ampliar servigos socioassistenciais e fortalecer atividades de convivéncia para
grupos vulneraveis.

» Capacitar profissionais do SUAS.

« Reforcar acBes contra abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes.

« Reativar o Centro Multiplo Uso para atendimento comunitario.

« Organizar oferta de beneficios assistenciais e ampliar a rede de prote¢do social.

MELHOR IDADE

« Oferecer transporte gratuito para frequentadores do Centro do ldoso.

» Retomar atividades culturais e artisticas, como viagens e festas.

o Firmar parcerias para conscientizagdo sobre crimes virtuais contra idosos.
e Promover atividades fisicas e de convivéncia (coral, hidroginastica).

« Incentivar participagdo nos Jogos Regionais do ldoso (JORI).

SAUDE



o Implantar Centro de Atencao Integrada a Saide Mental para reduzir filas.

« Intensificar esforgos e parcerias visando eliminar e/ou reduzir drasticamente as
filas de exames e garantir atendimento rapido.

o Retomar programa de prevencéo de doencas nas escolas.

« Capacitar profissionais da satde, do basico ao complexo.

« Intensificar programas preventivos via ESF, com visitas e campanhas.

e Informatizar controle de medicamentos para transparéncia no estoque.

e Reorganizar compra e fornecimento de medicamentos na farméacia municipal.

« Desenvolver campanhas contra uso de drogas e alcoolismo.

o Investir em programas de saide da mulher com atendimento humanizado.

« Continuar programa de satde bucal e inclusdo de pessoas com deficiéncia.

o Manter repasses e valorizar profissionais do Hospital Santa Rita.
INFRAESTRUTURA

o Investir em acessibilidade na Prefeitura para pessoas com deficiéncia.

« Viabilizar o Plano Diretor Municipal.

e Melhorar estradas rurais e recapeamento urbano.

 Investir na infraestrutura do Distrito Industrial.

« Facilitar acesso a bairros cortados pela pista.

o Melhorar prédios e espacos publicos, como praca de alimentacao.

o Ampliar e revitalizar frota municipal.

e Reformar cozinha piloto.

e lluminar pista comunitaria de caminhada.

o Realizar manutencdo e limpeza regular do cemitério municipal, garantindo
higiene e respeito aos visitantes.

« Reformar e revitalizar Centro de Lazer do Trabalhador, pista de skate e pracas.

CAUSA ANIMAL

e Manter projetos de castracdo com parcerias humanitarias.
e Promover campanhas de adogdo responsavel e combate ao abandono.
o Firmar parcerias para protecdo animal.

e Garantir cumprimento das leis contra maus-tratos e abandono.



MEIO AMBIENTE

o Reestruturar coleta de lixo e reciclagem em todo municipio, incluindo areas
afastadas.

« Plantar e conservar areas verdes municipais.

« Integrar Meio Ambiente e Educagdo em programas de conscientizacdo ambiental.

« Instalar ecopontos para descarte adequado de residuos.
HABITACAO

o Ampliar programa de Lotes Urbanizados.

« Buscar recursos para convénio com CDHU para construcdo de casas populares.

ADMINISTRACAO

e Promover administracdo humanizada, com escuta ativa da populagédo para mapear

prioridades reais.



