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1. Educação 

• Investimento em Infraestrutura Escolar: Construção de novas escolas e reforma das  

existentes, garantindo ambientes seguros e adequados para o aprendizado. 

• Tecnologia na Educação: Implementação de salas de aula digitais e acesso a  

computadores e internet para todos os estudantes. 

• Formação Continuada de Professores: Programas de capacitação contínua para os  

docentes, focados em novas metodologias e tecnologias educacionais. 

• Educação Inclusiva: Criação de políticas e programas que assegurem o acesso à  

educação de qualidade para todos os alunos, incluindo aqueles com necessidades especiais. 

• Transporte Escolar: Ampliação e modernização da frota de ônibus escolares para  

garantir que todos os estudantes tenham acesso seguro e regular às escolas. 

* valorização do magistério, com avanços no plano de cargos e salários. 

 

 



 

 

2. Saúde 

 

• Ampliação da Rede de Atenção Básica: Construção e reforma de Unidades Básicas  

de Saúde (UBSs) para ampliar o acesso aos serviços de saúde. 

• Saúde da Família: Fortalecimento das equipes de Saúde da Família, garantindo  

atendimento médico, odontológico e psicológico para todos. 

• Prevenção e Promoção da Saúde: Campanhas educativas e de prevenção para  

doenças crônicas e transmissíveis, além de programas de vacinação e acompanhamento  

nutricional. 

• Saúde Mental: Expansão dos serviços de apoio psicológico e psiquiátrico, com a  

criação de centros de atendimento especializados. 

• Telemedicina: Implementação de serviços de telemedicina para facilitar o acesso a  

consultas e diagnósticos, especialmente em áreas rurais. 

* criação do centro de reabilitação. 

* ampliação de especialidades medicas  

* solidez nas politicas das causas animais, com criação de campanhas de crastração, 

parceiras com ongs. 

 

3. Esporte e Lazer 

 

• Infraestrutura Esportiva: Construção e manutenção de quadras poliesportivas,  

ginásios, pistas de atletismo e campos de futebol em todas as regiões do município. 

• Programas de Incentivo ao Esporte: Criação de projetos e escolinhas de esportes  

para crianças, jovens e adultos, incentivando a prática esportiva e a descoberta de talentos. 

• Eventos Esportivos e Culturais: Promoção de campeonatos, torneios e festivais que  

estimulem a participação da comunidade e fomentem a cultura local. 

• Parques e Áreas de Lazer: Desenvolvimento de áreas verdes e parques equipados  

com brinquedos, equipamentos de ginástica e espaços para convivência social. 



 

 

4. Inclusão e Acessibilidade 

 

• Políticas de Inclusão Social: Desenvolvimento de programas voltados para a  

inclusão de pessoas com deficiência, idosos e outros grupos vulneráveis, garantindo acesso  

a serviços e oportunidades. 

• Acessibilidade Urbana: Adaptação de calçadas, prédios públicos e transporte  

coletivo para pessoas com mobilidade reduzida, promovendo uma cidade mais acessível para  

todos. 

• Capacitação e Empregabilidade: Programas de formação profissional e incentivo ao  

empreendedorismo para grupos marginalizados, aumentando suas chances de inserção no  

mercado de trabalho. 

 

5. Desenvolvimento Econômico e Sustentável 

 

• Apoio ao Empreendedorismo Local: Criação de incentivos fiscais e programas de  

capacitação para micro e pequenos empreendedores. 

• Turismo: Desenvolvimento do potencial turístico de Carira, com investimento em  

infraestrutura e divulgação das atrações locais. 

• Sustentabilidade Ambiental: Implementação de políticas de preservação ambiental,  

manejo adequado de resíduos e promoção de energias renováveis. 

 

6. Infraestrutura e Mobilidade 

 

• Manutenção de Estradas e Sinais: Programas contínuos de manutenção e  

sinalização das estradas rurais e urbanas, garantindo segurança e melhorando o tráfego. 

• Pavimentação: Expansão da pavimentação paralelepípedo e asfáltica nas vias  

urbanas e rurais, priorizando áreas de maior necessidade e tráfego intenso. 



• Mobilidade Urbana: Melhoria das vias de acesso e construção de novas rotas para  

facilitar o deslocamento dentro do município, reduzindo o tempo de viagem e o  

congestionamento. 

 

 

7. Segurança Pública 

 

• Tecnologia na Segurança: Implantação de sistemas de monitoramento e câmeras  

de vigilância nas áreas de maior risco. 

• Prevenção à Violência: Programas de prevenção ao crime, focando em ações  

educativas e de inclusão social para jovens em situação de vulnerabilidade. 

 

8. Cultura e Patrimônio 

 

• Valorização Cultural: Incentivo a projetos culturais e artísticos que valorizem a  

identidade e a história de Carira. 

• Preservação do Patrimônio Histórico: Programas de preservação e restauração dos  

patrimônios históricos e culturais do município. 

• Apoio aos Artistas Locais: Criação de editais e espaços para exposições e  

apresentações de artistas locais. 

 

9. Assistência Social 

 

• Ampliação de Programas Federais: Expansão de programas de assistência social do  

Governo Federal, como o Bolsa Família e o Benefício de Prestação Continuada (BPC), para  

atender um maior número de famílias necessitadas. 

• Centros de Referência da Assistência Social (CRAS): Criação e fortalecimento de  

CRAS em diferentes regiões do município, oferecendo serviços de proteção e atendimento  

integral à família. 



• Qualificação e Inclusão Produtiva: Programas de qualificação profissional para  

beneficiários de programas sociais, promovendo sua inclusão no mercado de trabalho. 

• Apoio à População em Situação de Rua: Desenvolvimento de programas específicos  

para a reintegração social e econômica de pessoas em situação de rua, incluindo abrigos  

temporários e apoio psicológico. 

 

10. Empreendedorismo 

 

• Incubadoras de Empresas: Criação de incubadoras para apoiar novas empresas,  

oferecendo consultoria, infraestrutura e acesso a redes de negócios. 

• Apoio ao Microempreendedor Individual (MEI): Facilitação do processo de  

formalização e acesso a crédito, além de capacitações específicas para MEIs. 

• Parcerias com o Setor Privado: Estabelecimento de parcerias com empresas e  

instituições para fomentar o desenvolvimento de novos negócios e projetos de inovação. 

• Feiras e Eventos de Negócios: Organização de feiras, rodadas de negócios e  

eventos que conectem empreendedores locais com investidores e clientes em potencial. 

• Capacitação e Educação Empreendedora: Oferecimento de cursos e workshops  

sobre gestão, inovação e empreendedorismo para jovens e adultos. 

 

11. Agricultura e Pecuária 

 

• Incentivo à Produção de Milho: Apoio técnico e financeiro aos produtores de milho,  

destacando Carira como a maior produtora do estado. 

• Tecnologia e Inovação no Campo: Implementação de tecnologias modernas e  

práticas agrícolas sustentáveis para aumentar a produtividade e a eficiência. 

• Assistência Técnica Rural: Fortalecimento dos serviços de extensão rural,  

oferecendo orientação técnica contínua para os agricultores e pecuaristas. 

• Melhoria da Infraestrutura Rural: Investimentos em estradas vicinais,  

armazenamento e transporte, garantindo o escoamento eficiente da produção agrícola. 



• Apoio à Pecuária: Incentivo ao desenvolvimento da pecuária com foco em práticas  

sustentáveis, melhoria genética e bem-estar animal. 

• Feiras e Eventos Agropecuários: Realização de feiras agropecuárias e eventos para  

promover a troca de conhecimentos e a comercialização de produtos agrícolas e pecuários. 

Este plano de governo tem como objetivo promover o desenvolvimento sustentável de Carira,  

assegurando a qualidade de vida e o bem-estar de toda a população, com foco na educação,  

saúde, esporte, lazer, inclusão, assistência social, empreendedorismo, agricultura e  

pecuária, e outras áreas essenciais. 
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