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Apresentação da Equipe 

 

Sejam bem vindos (as) ao Plano de Governo do Partido União Brasil de Santa 

Rosa de Lima/SE – UNIDOS PELO POVO – que contou com a colaboração de apoiadores 

do projeto, bem como a participação direta da comunidade na construção dos programas.  

A equipe que trabalhou na elaboração e conclusão do presente planejamento foi 

composta por: um Coordenador Geral que gerenciou este plano; um Secretário Geral, 

responsável por redigir as propostas da chapa majoritária neste, para o município; e uma 

orientadora, que foi responsável por indicar caminhos para ouvir os moradores do município e 

suas necessidades, com ferramenta de acesso remoto permitindo o alcance da Lei.  

 

Chapa Majoritária: 

 

Janilson Alves dos Anjos pré candidato a Prefeito; 

Maria Rozangela de Lemos Carvalho pré candidata a Vice-Prefeita. 

 

Equipe de Pré Candidatos (as) ao cargo de Vereador (a): 

 

Carlos César Alves de Lemos (UREIA); 

Cláudio Valtesse da Cunha Andrade (CACAU); 

Cristiana dos Santos (FIA DO BOLO); 

Denisson Leandro Gomes dos Santos (DENISSON DE ARUBA); 

Elivan da Piedade Santos (ELIVAN DE AREIAS); 

Jeferson Santos de Almeida (JEFERSON DA BRASÍLIA); 

Givaldo dos Santos Silva (GIVALDO PADEIRO); 

Gleidivânia de Souza Santos Silva (PASTORA VÂNIA); 

Jorge Luiz Nascimento de Oliveira (JORGE DA PADARIA); 

Jorge Rego Maia Júnior (JÚNIOR MAIA); 

José Igor Carvalho dos Santos (IGOR MOTO PEÇAS); 

Leonardo Vicente dos Santos Neto (DUDU DO PONTO BANESE); 

Maria Avaneide Alves de Menezes (NEIDE DE ROBÉRIO); 

Maria da Conceição dos Santos Barros (PICHUTA DA BRASÍLIA); 

Maria José dos Santos (PROFESSORA ZEZA); 
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Renan Santana Anjos (RENAN DE CANA BRAVA) 

Sérgio Ricardo dos Santos (CIGANO DE LURDINHA); 

Valter José dos Santos (VALTINHO DE AREIAS);  

Vivian Tayane Porto Freitas (VIVIAN DE POEL).  

 

1. Introdução 

 

No ano de 1854 passaram a divulgar primeiras informações oficiais sobre a 

existência do Povoado de Divina Pastora, que em 25 de novembro de 1953 recebeu o nome de 

Santa Rosa de Lima município de Sergipe.  

O município de Santa Rosa de Lima está localizado na região central do Estado de 

Sergipe, possui uma extensão territorial de aproximadamente de 68 km², abrangendo quatro 

povoados: Areias; Canabrava; Lagoa do Carão e Rio Escuro, bem como limites com os 

Municípios de: Divina Pastora; Riachuelo; Malhador; Moita Bonita e N. S. das Dores. A 

população estimada do Município são 3.913 pessoas (https://www.ibge.gov.br/cidades-e-

estados/se/santa-rosa-de-lima.html). 

O Partido União Brasil tem o número eleitoral 44 e a denominação “ - - -” serve 

de base para que as pessoas tomem decisões de forma racional, nossa missão e valores são 

diretamente ligados aos anseios públicos contemporâneos necessários da sociedade. 

Por fim, com uma visão em concretizar uma gestão pública no município de Santa 

Rosa de Lima que futuramente seja referência para outros municípios do Estado de Sergipe, 

com compromisso com a lei em todas as ações e beneficiando sempre a população. 

 

2. Objetivos 

 

2.1 Geral  

 

Estipular propostas práticas, a partir das necessidades públicas da sociedade, que 

permitam a realização futura total do Plano de Governo UNIDOS PELO POVO. 

 

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/se/santa-rosa-de-lima.html
https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/se/santa-rosa-de-lima.html
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2.2 Específico  

 

• Pesquisa online para obtenção de idéias dos moradores do município; 

• Pesquisa presencial para obtenção de idéias dos moradores do município; 

• Apurar as propostas da comunidade; 

• Particularizar os projetos por área da administração pública.  

 

3. Justificativa  

 

No atual momento é, no mínimo, um desafio criar projeto de governo no qual se 

depende da participação direta da sociedade. Partindo desse principio, o presente plano de 

governo faz-se necessário também para satisfazer a lei, mas principalmente para nortear as 

decisões da chapa majoritária, eleita pelo povo, em beneficio dos munícipes. 

Essa nossa visão de agir com compromisso e em conjunto com a população, permite o 

enfrentamento dos problemas da nossa cidade, que envolve: saúde; educação; segurança 

pública; obras e serviço; cultura; esporte; lazer; administração; finanças; economia; e 

desenvolvimento, de forma racional e estratégica.  

Portanto, a chapa majoritária do Partido União Brasil busca: tornar público e retificar 

as questões que não foram solucionada pelos antigos gestores do poder executivo municipal; e 

fixar diretrizes a fim de atender necessidades publicas, com um pessoal disposto e sabido, que 

é de direto de todos os moradores do município de Santa Rosa de Lima ter um município 

melhor. 

 

4. Metodologia  

 

Nesta seção, será apresentada descrição de ferramenta para o alcance das idéias da 

população nos dois sistemas (presencial e virtual). Foi utilizado para a captação de respostas 

da sociedade de forma virtual o aplicativo “Google Forms”, que permite de forma versátil e 

grátis o alcance de moradores da comunidade que tem acesso a internet (ANEXO I), bem 

como foi utilizado o procedimento de agendamento de visita para conquista de pensamentos 

de forma presencial dos munícipes que não têm acesso a internet.   
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5. Plano de Governo 

 

Na presente seção encontra-se o plano de governo da chapa majoritária do Partido 

União Brasil, todas as propostas que serão apresentadas nas subseções a seguir, foram 

encaradas de forma a conseguir ofertar programas e ações de governo para as diversas áreas 

da administração pública, utilizando-se de idéias disponibilizadas pela população de forma 

presencial e virtual, a partir das necessidades públicas do município de Santa Rosa de Lima. 

5.1 Saúde  

 
• Implantar Programa de agendamento online de marcação de consultas médicas e outras 

especialidades; 

• Ampliar e fortalecer os programas do Ministério da Saúde;  

• PROGRAMA “VIVER BEM” – Promover, implantar e programar ações de triagem, com foco 

na prevenção, na intervenção precoce e no acompanhamento permanente da população. O 

programa contará com uma equipe multidisciplinar: Clinico geral, nutricionista, fisioterapeuta, 

psicólogo, etc; 

• Buscar parcerias para ofertar o atendimento de fonoaudiólogo terapeuta, neuropediatra e 

outras especialidades; 

• Campanhas itinerantes voltadas a exames oftalmológicos, diabético, ginecológicos e 

urológicos; 

• Criar o programa “PRÊMIO INCENTIVO”, que irá premiar o servidor pelo bom serviço 

prestado nas unidades de saúde; 

• Criar uma central de ambulância 24h visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes 

na sede e nos povoados, bem como adquirir veículos equipados para situações emergenciais; 

• PROJETO “SORRISO IDOSO” - Implantar atendimento especializado em saúde bucal para 

população da melhor idade; 

• Reforço e treinamento aos Agentes Comunitários de saúde; 

• Implantar coleta de resíduos hospitalar; 

• Melhorar o atendimento de saúde na área rural do município; 

• Abastecer de forma continua à farmácia básica com medicamentos, para distribuição de forma 

gratuita a toda população; 

• Cursos intensivos para capacitação da atuação dos profissionais da saúde; 

• Clínica da Saúde na sede com extensão do horário de atendimento todos os dias da semana 

• Equipar os postos de saúde dos povoados com extinção do horário de atendimento e 

reforçando o estoque de medicamentos básicos; 

• Disponibilidade de uma ambulância por povoado, sendo que, a do povoado Areias atenderá o 

povoado Rio Escuro. 

 

5.2 Educação 

 

• Implantar programa de matriculas online; 
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• Fortalecer a política de entrega dos uniformes e materiais escolares, assegurando sua 

qualidade e prazos de entrega; 

• Manter em boas condições a frota do transporte escolar; 

• Qualificar o programa de alimentação escolar intensificando a inclusão de produtos da 

agricultura familiar no cardápio da merenda; 

• Reorganizar as orientações para a construção do Projeto “Político Pedagógico”, de modo a 

contemplar as necessidades, especificidades e decisões das escolas; 

• Considerar a tecnologia juntamente com a formação permanente, bem como a valorização dos 

educadores, a reorientação curricular e os métodos de avaliação com aspectos do processo 

educacional; 

• Criação de uma Creche Municipal no Povoado Lagoa do Carão para atender a demanda local e 

oferecer educaçao infantil de qualidade;  

• Abrir as escolas nos finais de semana implementando atividades esportivas e culturais; 

• Implantar o Ensino em Tempo Integral na Rede Municipal de Educação; 

• Criar o projeto “PROFESSOR VIVA BEM”, com acompanhamento psicológico, orientações à 

postura corporal e fonoaudiólogo; 

• Incentivar e apoiar o professor na sua formação continuada; 

• Criar o programa de ajuda financeira aos universitários de baixa renda, que façam ou venha a 

fazer curso a distância;  

• Respeitar o piso e demais benefícios salariais dos professores; 

• Criação do programa “MEU ALUNO É SHOW”; 

• Criar as “OLIMPÍADAS DO CONHECIMENTO”; 

• Valorização e retorno do Desfile Cívico de 7 de setembro; 

• Cursos intensivos para capacitação da atuação dos profissionais da educação.  

 

5.3 Segurança Pública 

 
• Estruturação do “PROGRAMA GUARDA MUNICIPAL AMIGA”, em conjunto com órgãos 

de segurança do Governo Estadual; 

• Capacitar e especializar os setores da Guarda Municipal para atendimento em escolas; 

• Implantar o projeto “RONDA ESCOLAR”; 

• Implantar ações nas praças e prédios públicos; 

• Reajustar o salário conforme plano de carreira da categoria; 

• Construção da base operacional e administrativa da Guarda Municipal; 

• Adquirir armas não letais; 

• Adquirir uma viatura para Guarda Municipal;  

• Aquisição de colete balístico; 

• Ativar o sistema de monitoramento de câmeras do município; 

• Cursos intensivos para capacitação da atuação dos profissionais da Segurança Pública.   

 

5.4 Assistência Social e Cultura 

 

• Criação do programa “RENDA CIDADÃ” (fortalecimento do comercio local); 

• Ofertar cursos preparatórios para concursos e vestibular; 
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• Desenvolver projetos articulados na área da cultura, dando ênfase as diferentes manifestações: 

música; dança; audiovisual; teatro; canto; folclore e gincanas culturais; 

• Implantar programa “MORADA FELIZ” que visa identificar casas de taipa para adequá-las as 

condições dignas de moradia; 

• Criar programa “PRATO CHEIO + DIGNIDADE” que distribuirá cestas básicas para famílias 

em estado de vulnerabilidade; 

• Criar programa “MEU GÁS” visando doação de botijões de gás para famílias de extrema 

pobreza; 

• Criar o projeto “DENGUINHO DA MAMÃE” que visa toda assistência medica e inclusão das 

gestantes nos programas sociais; 

• Projeto “MEU LEITE”, distribuição semanal de leite para crianças de 0 a 6 anos; 

• Implantar o programa “JORNADA PARA O FUTURO”; 

• Ampliação do CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência Social; 

• Criar o programa “+ OPORTUNIDADE” visando parcerias com empresas públicas e 

privadas, para identificar e assistir a população em oportunidades de empregabilidade;  

• Incentivo na regularização da documentação das casas da sede e povoados; 

• Implantar o programa “OPORTUNIDADE DE OURO” que visa ajudar o cidadão morador de 

Santa Rosa de Lima que deseja empreender;  

• Ampliação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de vínculo na sede e povoados; 

• Buscar junto ao Cadastro Único a reinclusão das famílias atualmente afastadas do programa 

Bolsa Família, por falta de atualização cadastral; 

• Reativar a Banda de Música Santa Rosa de Lima, buscando novos instrumentos e materiais 

para formação de novos músicos; 

• Apoio e incentivo das festas juninas na sede e nos povoados; 

• Valorização das quadrilhas juninas da sede e povoados, exemplo: Quadrilha Gibão de Couro; 

• Apoio e incentivo das festas natalinas na sede e nos povoados; 

• Investimento em melhorias no ambiente de trabalho do Conselho Tutelar. 

5.5 Esporte e Lazer 

 

• Instituir “CALENDÁRIO OFICIAL DE EVENTOS E ATIVIDADES POLIESPORTIVAS, 

RECREATIVAS E DE LAZER” no município; 

• Modernizar e melhorar as condições das quadras esportivas municipais, promovendo um 

ambiente mais seguro e confortável para a prática de esportes e atividades físicas; 

• Buscar parcerias com entidades públicas e privadas para realização de modalidades esportivas 

atípicas no município, visando despertar o interesse da pratica do mesmo para o jovem;  

• Reformar e conservar as estruturas dos espaços públicos esportivos do município, de tal forma 

a permitir realização de eventos esportivos com segurança;  

• Capacitar e atualizar amantes do esporte com cursos específicos esportivos;  

• Identificar e captar profissionais no município das áreas relacionadas a esporte e lazer, para 

execução do calendário esportivo;   
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• Fomentar a realização de eventos esportivos de cunho, municipal e estadual (categorias de 

base, quarentões e cinquentões); 

• Assistência e adequação das escolinhas de Futsal, futebol, handebol, bem como outras 

modalidades; 

• Consolidar o projeto “ESPORTE NA ESCOLA” em todas as unidades da rede pública de 

ensino municipal. 

5.6 Agricultura e Meio Ambiente 

 

• Assistência técnica e capacitação de acordo com a aptidão de cada produtor rural, além de 

instruir o uso correto de agrotóxico e o descarte dos seus respectivos recipientes; 

• Incentivo a perfuração de poços artesianos; 

• Reflorestamento das margens do Rio Sergipe com árvores frutíferas em parceria com a 

Secretaria Municipal de Educação; 

• Incentivo e apoio ao desenvolvimento de uma política de conservação de recursos naturais 

locais e conservação ambiental 

• Incentivo a criação de uma “COOPERATIVA AGRÍCOLA” para produção dos produtos que 

se destacam em nosso município, exemplo: Banana, Macaxeira e Inhame; 

• Capacitação dos pequenos pecuaristas nos trabalhos com nutrição e nas boas práticas de 

manejo que visam o bem-estar do animal; 

• Distribuição de sementes aos agricultores do município.    

 

5.7 Obras e Transporte 

 

• Ampliação da rede de esgoto – Sede e Povoados; 

• Ampliação do cemitério Santa Carlota (reforma da fachada e capela do cemitério); 

•  Reforma e modernização das praças públicas; 

• Criação do programa “SANTA ROSA CONECTADA”, com instalação de pontos estratégicos 

com conexão a internet por wi-fi nos principais pontos e praças da cidade e dos povoados; 

• Construção de Pórtico na entrada da cidade; 

• Manutenção continua dos transportes públicos e a conservação da frota de veículos do 

município;    

• Urbanização dos povoados Cana Brava, Lagoa do Carão e Areias; 

• Criação do programa “TRANSPORTE PARA TODOS”, que visa uma gestão de transporte 

eficiente para as diversas áreas da administração pública, bem como parcerias com empresas 

públicas e privadas. 

 

5.8 Administração 
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• Implantar o sistema “SECRETARIAS INTEGRADAS” a qual facilitará a comunicação e 

fluidez dos trabalhos, desburocratizando e acelerando os resultados; 

• Implantar “CALENDÁRIO DE ATIVIDADE DA ADMINISTRAÇÃO GERAL” a partir do 

planejamento de cada secretaria, para criação de plano de ação antecipada; 

• Implantar o programa “FALE COM PREFEITO”, que visa facilitar a comunicação do chefe 

do Poder Executivo com a população em geral; 

• Implantar reajustes salariais atendendo as legislações de cada categoria profissional. 

5.9 Finança  

 

• Acompanhar a execução orçamentária, buscando garantir a existência de recursos financeiros 

que possam honrar com os compromissos assumidos; 

• Fornecer serviços online aos contribuintes (DAM, Certidões Negativa, Nfse, entre outros); 

• Exigir da Procuradoria Municipal o acompanhamento e cumprimento de prazos dos processos 

judiciais; 

• Plano de Gestão Austero com os recursos municipais; 

• Levantar e Negociar os débitos com o INSS. 

6. Conclusão 

 

Governar Santa Rosa de Lima exige a restauração do seu desenvolvimento 

organazicional, atendendo ao que a população merece. Este documento apresenta porpostas 

flexiveis e realistas, desenvolvidas com a participação da comunidade que anseia por uma 

cidade melhor. 

Comprometemo-os com a total transparência na gestão e aplicação dos recursos 

financeiros em todas as secretarias municipais, garantindo ética no trato com o pessoal e na 

administração do dinheiro público, com prestações de contas permanentes. 

Por fim, as vozes que ecoam por toda a cidade, clamando por uma Santa Rosa de 

Lima Melhor, serão atendidas com trabalho e dedicação. 
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