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PLANO DE GOVERNO

APRESENTACAO

O planejamento estratégico funciona como instrumento norteador para o
desenvolvimento de uma gestdo moderna e eficiente. Da mesma forma, o plano de
governo do aspirante a vaga de chefe do executivo delineia as pretensdes do candidato

que vislumbra o fomento da administracao municipal.

Para que o plano de propostas do candidato se transforme em um instrumento eficiente
é preciso estar alicercado na realidade do municipio e contemplar a resolucdo das
necessidades do seu povo, por meio do delineamento de metas, propositura de objetivos,
definicio de prioridades e avaliacdo de estratégias, tudo alicercado na realidade

financeira do Municipio.

Para que o plano de governo seja eficaz é necessaria a observancia dos principios
constitucionais e os valores sociais, definindo metas, mas sobretudo mostrando os

instrumentos de como executa-las.

As diretrizes contidas no presente Plano de Governo representam o resultado de muito
dialogo, estudo com especialistas e representantes da comunidade moitense, de modo a

se adequar verdadeiramente a realidade do Municipio.

Ademais o plano de propostas visa a manutencao de atendimentos humanizados e a
dinamicidade da cidade de oportunizar a dignidade da pessoa humana, com ac¢des

presentes, porém almejando resultados proveitosos a curto, longo e médio prazo.

Para o cumprimento destes designios, durante a nova gestdo, serd mantido o
envolvimento ativo da populacao, valorizando o cidadao e os diversos setores. Isto, pois,
a democratizacdo da gestao é uma maneira de contemplar a comunidade e conhecer a real
necessidade dos municipes, garantindo a universalizacdo dos servicos na sede do

Municipio, bem como nos povoados.

Com efeito, as atividades publicas devem ser eficientes, mas devem estar norteadas
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pelos principios da transparéncia, de modo a ampliar e melhorar os instrumentos de

controle e fiscalizacdo disponiveis.

O presente Plano de Governo é condi¢do legal apresentada por Vagner Costa da Cunha, o
Dr. Vagner, que nasceu em Sao Paulo, mas desde os dois anos de idade passou a viver na

cidade de Moita Bonita, onde reside até hoje.

Foi em Moita Bonita que Vagner deu os seus primeiros passos, aprendeu as primeiras
licGes e constituiu as primeiras amizades. Desde pequeno vivencia os costumes da cidade,

portanto conhece de perto a realidade do seu povo.

Como médico sempre esteve dedicado a atender os seus conterraneos com respeito,
carinho e dedicacdo, funcionando como um verdadeiro servidor da comunidade carente

de Moita Bonita.

Dr. Vagner foi eleito prefeito de Moita Bonita no ano de 2020 para exercer atividades
como chefe do executivo no quadriénio de 2021-2024 e durante o seu mandato realizou
uma gestao que teve como principal meta o desenvolvimento de politica de humanizacao,
aproximando a comunidade da Administra¢do publica, através de servicos dignos, que

melhoraram significativamente a qualidade de vida das pessoas.

Dr. Vagner mostrou-se preparado para comandar as a¢des do executivo municipal e
aceitou o desafio de disputar a reeleicdo do cargo de prefeito motivado pelo sonho de ver

os moradores do Municipio permanecerem vivendo de maneira digna e feliz.

Doravante serdo apresentadas, por areas, as propostas deste Plano de Governo, que foi
elaborado com a participagdo de liderancas politicas e da comunidade em geral, que
servird de instrumento de planejamento estratégico para a execucdo de uma gestdo

promissora e humanizada:
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> SAUDE

e Manutencdo do servigo de exceléncia na saude através do atendimento humanizado;

e Intensificar o servigo de atendimento mdvel através de ambulancias distribuidas pelas
regides moitense, visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes nos
povoados;

e Realizar manutengdes preventivas e corretivas nas unidades de saude, mantendo as
instalagdes fisicas e os equipamentos em 6timo estado de funcionamento;

e Construcao do CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICA - CEMED, onde o objetivo sera
trazer uma gama de especialidades médicas ofertando a populagdo um servico de boa
qualidade;

e Implantar o CENTRO DE IMAGEM, onde serdo ofertados os servicos de RX, ECG e
ultrassonografia.

e Fortalecer a ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - (APS) e seus programas, em todo
territério moitense;

e Fortalecer o NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF), através de
especialidades (fonoaudio6logo, fisioterapeuta, psicélogo) que irdo trabalhar de forma
multiprofissional em prol da saide da populacao moitense;

e Ampliar e priorizar o atendimento as criancas com alteracao dos niveis de TDAH e
excepcionais;

® Promover o fortalecimento do programa “Um Novo Sorriso” através de oferta de
melhores condig¢des de trabalho aos profissionais, bem como na aquisicdao de materiais de
qualidade e tecnologia de primeira para a area odontologica;

e Expandir o Programa “Um Novo Sorriso” com parceria do PROGRAMA BRASIL
SORRIDENTE, onde estaremos doando proteses dentarias;

® Adquirir unidade mével odontolégica, para atendimento nos povoados onde ainda nao
sao ofertados esses servigos.

e Fortalecer a assisténcia farmacéutica, por meio da estruturagdo da farmacia basica
levando para a populacdao a cobertura e disponibilidade de medicamentos para toda
populagdo de Moita Bonita;
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e Ampliar a distribuicio de medicamentos ABC farma, priorizando o atendimento da
populacao de baixa renda;

e Ampliagao e promocgdo do laboratério municipal para que se torne exceléncia e
referéncia em analises clinicas;

e Fortalecer parcerias para realizacdo de exames de alta complexidade;

e Promover e fortalecer a vigilancia sanitaria municipal, 6rgdo este fundamental para a
promoc¢do da saude municipal;

e Incentivar a vigilancia epidemioldgica, 6rgao este, responsavel por todas as prevencoes
e combate as endemias;

e Ampliar o processo de informatizagdo das unidades basicas de saide com o
PRONTUARIO ELETRONICO DO CIDADAO - PEC;

e Ampliar o programa da Academia da Saude do Ministério da Saude, onde sera
ministrado atividades de educacao fisica por profissional capacitado, através de grupos,
para populagao moitense.

e Intensificar o projeto “Moita Fitness”.

e Aumentar a parceria com municipios vizinhos a fim de que o povo moitense possa ter
prioridade de atendimento nos hospitais regionais;

> EDUCACAO

e Construcdo de Centro de Exceléncia Educacional - salas climatizadas, laboratorio,
biblioteca, refeitdrio, area de lazer, convivéncia e esportiva;

e Incentivo técnico e financeiro para os profissionais da educacao;

e Incentivo financeiro para os alunos, com a manutenc¢do do projeto “Aluno Exemplar” e
implementa¢do de outros planos necessarios para o fomento da educag¢ao, como por
exemplo o bolsa EJA (Educacgdo de jovens e adultos);

e Valorizacao financeira para Gestao Democratica da equipe diretiva;

e Desenvolvimento de atividades recreativas pedagdgicas;

e Ampliacdo dos servigos da “Creche Municipal”.



Prog

o

ressistas|

aidades para todos

e Promover e valorizar o Magistério respeitando os direitos adquiridos pelos profissionais
da educacio, através do estatuto e plano de carreira;

e Formacao de equipe técnica pedagodgica que atue, primordialmente, nas escolas junto
aos professores e coordenadores escolares;

e Aprimorar o transporte escolar dos estudantes da rede municipal de ensino;

e Garantir de forma gratuita o transporte para os universitarios e estudantes de cursos
técnicos nao oferecidos em Moita Bonita;

e Oferecer e ampliar a parceria com o sistema S com cursos e oficinas voltado ao
empreendedorismo;

e Fornecer merenda escolar de qualidade com garantias nutricionais;

e Criar mecanismos de compensac¢do para os alunos da EJA, e seus familiares que tiverem
frequéncia assidua e desempenho desejavel;

e Ampliar gradativamente a escola de tempo integral, atendendo ao Plano Nacional de
Educacdo, com énfase nos conceitos de cidadania, democracia, sustentabilidade e
responsabilidade social, com o apoio do governo federal;

¢ Alfabetizar pelo menos 95% dos alunos na idade certa;

e Ampliar e manter a disponibilidade de acesso a internet na escola;

e Capacitar os gestores, professores, equipe pedagdgica, merendeiras, serventes e equipe
administrativa da rede municipal através de jornadas pedagogicas, palestras e formagoes
continuadas;

¢ Criacao de um nucleo multidisciplinar para atender os atipicos;

e Melhorar o programa de Robética na escola;

e Elaborar projeto pedagogico e plano de a¢do anual, através do efetivo calendario
académico de atividades, que atendam as necessidades reais da comunidade na qual as

creches e as escolas de ensinos fundamentais estdo localizadas;

e Fortalecer o conselho municipal de educacao e o forum permanente de educagao para
promover o debate sobre acdes na area que visem os indices educacionais do municipio;
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o Criar atividades culturais, literarias e esportivas nas escolas da rede municipal de ensino
com ampla participacdo da comunidade, sobretudo os pais e responsaveis por alunos,
aproximando escola e comunidade;

e Incentivar a realizacao de atividades praticas nas escolas, como dias de campo, visitas a
institui¢des culturais e cientificas, projetos de pesquisas e outros;

e Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranc¢a, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de satude, de transito, do falar

empreendedor, dentre outras;

e Ampliar a climatizacdo e modernizacdo da infraestrutura fisica da escola da rede
municipal de ensino;

e Fortalecer a lei dos estagidrios da educacao e das demais areas;
¢ Ampliar o circuito de video monitoramento nas escolas e na Secretaria de Educagao;
e Iniciar o projeto de horta comunitaria nas escolas municipais;

e Implantar o programa “Educacdo Empreendedora” em parceria com o SEBRAE.

> INCLUSAO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

e Adequacao das atividades da assisténcia social com as a¢des do governo estadual e ao
governo federal;

e Gestao humanizada com inclusio social - combate a fome;

e Criacdo da BASA (Bolsa Auxilio de Suplementac¢do Alimentar), como complementagdo ao
Bolsa Familia;

e Ampliacdo do Projeto “Diario do Bebé” - distribuicao de Kits para recém-nascidos;

e Desenvolver projetos sociais que objetivem a reintegracdo de cidadaos ao mercado de
trabalho em parceria com os governos Estadual e Federal.

e Ofertar cursos técnicos profissionalizantes com recursos federais (PAIF ou IGDBF -
(Indice de Gestio descentralizada do Bolsa Familia); em parceria com o Sistema S (SENAC,
SESI, SEBRAE, SESC);
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¢ Construir e melhorar as estruturas fisicas dos espagos de atendimento ao publico alvo;
e Construcdo do SCFV (Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos);

¢ Construcdo do CREAS (Centro de referéncia especializada da assisténcia social);

e Intensificar a buscar ativa de usudrios e atualizacdo semanal do Cadastro Unico;

e Desenvolver em parceria com a Secretaria Municipal da Educagdo para a inclusao digital
dos usuarios moitenses mais vulneraveis através de cursos de informatica basica;

e Promover a integracdo de usuarios da politica de assisténcia social ao mundo do
trabalho, por meio de articulagdo, identificagdo, sensibilizacdo, capacita¢des e orientagdes
ao mercado de trabalho, a fim de possibilitar sua interacdo formal ou informal na
producao de bens e servicos;

e Buscar parcerias com entidades privadas para recondug¢do ao mercado de trabalho de
pessoas desempregadas em situagdes de alta vulnerabilidade;

eFomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo (parceria com a Secretaria
Municipal da Educacao e Secretaria Municipal de Saide) para prevencao do uso de drogas
e dependéncia quimica;

e Fortalecer o atendimento/acolhida humanizada nos 6érgaos publicos da Assisténcia
Social;

e Fomentar a atuagdo do CRAS e CREAS:

e Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, garantindo assim a execucdo
plena dos programas sociais e de transferéncia de renda;
e Potencializar capacita¢des aos profissionais da Assisténcia Social;

e Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias em
situacdo de violéncia e/ou vulnerabilidade social;

e Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher;

o Criar projetos de acolhimento e apoio a comunidade GLBTQIA+;

¢ Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as pessoas em situac¢do de
violéncia, bem como desenvolver projetos que contribuam para a reestruturacdao das
pessoas vitimas de violéncias;
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e Potencializar politicas voltadas para o publico alvo da rede socioassistencial, por meio
de multiplicagcdo de grupos de convivéncia e agdes de inclusdo e participacdo ativa na
sociedade;

e Sensibilizar as familias quanto as obrigacdes, necessidades e direitos humanos do
publico atendido;

e Desenvolver a¢des e campanhas educativas sobre os direitos de portadores de
necessidades especiais;

e Assegurar o uso do transporte intermunicipal e interestadual para portadores de
necessidades especiais e idosos;

ePromover efetivamente a inclusido social da populagdo em situacdo de risco,
vulnerabilidade e pobreza articulando as competéncias municipal, estadual e federal cujo
foco seja a erradicagdo da pobreza no municipio de Moita Bonita/SE;

e Implantar o Projeto “Em Dia com a Assisténcia Social” para ouvir todos os segmentos e
demandas do usuario com foco nas necessidades dos cidadaos moitenses, objetivando
assim, propiciar na medida do possivel o atendimento aos anseios da populagao;

e Trabalhar a politica da Assisténcia Social descentralizada e participativa com o
envolvimento da comunidade, “A¢dao SMAS Itinerante”;

e Realizar a politica da Assisténcia Social articulada com as demais politicas publicas,
respeitando o trabalho em rede;

e Fortalecer o Projeto “Mulher de Coragem”, promovendo a igualdade social e combater
todas as formas de preconceito e discriminacao herdadas de uma sociedade patriarcal e
excludente;

e Atender as pessoas com deficiéncia fisica e /ou intelectual com o apoio as entidades e em
parceria com as secretarias da educagdo e da satide do municipio e do estado;

e Promover a autonomia dos Conselhos Municipais, dando suporte técnico e estrutural,
fortalecendo os espacos de participacdo, deliberagao e controle social;

e Melhorar a Lei de Beneficios Eventuais do municipio, com a finalidade de ofertar auxilio
moradia, distribuicdo de cestas basicas de alimentos, auxilio funeral, entre outras
demandas direcionadas as familias carentes de Moita Bonita/SE;

e(Criar a bolsa de “auxilio moradia”, para pessoas de baixa renda ou estado de
vulnerabilidade que vivem em moradias alugadas;
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e Ampliar a oferta de servicos, beneficios, programas e projetos que viabilizem a
autonomia das familias usudarias da politica publica de assisténcia social;

e Implantar o Programa “SOU CIDADAO”, com acompanhamento juridico para as pessoas
mais necessitadas;

e Fomentar as oficinas que geram renda nas areas de corte e costura, pintura em tecido,
bordado, croché e outros;

e Ampliar o acesso aos programas sociais: Desenvolver estratégias para garantir que
todos os cidaddos elegiveis tenham conhecimento e acesso aos programas de assisténcia
social oferecidos pelo municipio.

e Promover a inclusdo social, implementando a¢des para reduzir as disparidades sociais,
oferecendo apoio especifico para grupos em situacdo de vulnerabilidade social, como
mulheres, criancas, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia.

e Fortalecer a rede de protecao social, ampliando e fortalecendo parcerias com outras
politicas publicas existentes na rede, além de organizacdes ndo governamentais e
voluntdarios para fortalecer a rede de suporte social da comunidade.

¢ Capacitar trabalhadoras (es) do SUAS: com formac¢des permanentes, proporcionando o
aprimoramento nos fluxos de informacdo e dos processos de tomada de decisdo,
facilitando dessa forma o acesso dos usuarios aos servicos e beneficios ofertados pela rede
socioassistencial;

e Ampliar o monitoramento e a avaliacdo dos programas, com a implementacdo de
sistemas de monitoramento e avaliacdo para acompanhar o impacto dos programas
sociais, identificando dreas de melhoria e garantir a eficacia na utilizacdo dos recursos

publicos.

e Fortalecimento do programa “Reforma Social”, garantindo a melhoria da infraestrutura
de unidades habitacionais de familias que vivem em estado de vulnerabilidade.

» CULTURA, ESPORTE E TURISMO
» Eixo Esportivo

¢ Corrida Esportiva em homenagem ao aniversario da cidade;
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e Campeonato Moitense de Futsal;

e Campeonato Moitense de Campo/ Futebol;

e Campeonato Intermunicipal de Futsal;

e Reforma do Campo Municipal;

e Treinamento de criangas e adolescentes em escolinhas de futsal e de campo;
e Implantacdo de projetos esportivos com teor social;

» Eixo Cultural

e Gincana Cultural;

¢ Festa da Batata Doce;

e Festival do Folclore na sede e nos povoados centrais;

¢ Queima de Judas: Povoado Saquinho;

e Manifesta¢do dos Embelecos;

e Festa do Vaqueiro;

e Festa das Barracas - “Djenal”;

e Festa dos Caminhoneiros;

¢ Manutencao dos festejos juninos na cidade e nos povoados ;

¢ Emancipacao Politica de Moita Bonita - festa do bloco etc;

e Ornamentacdo da cidade em datas culturais, a exemplo de festividade junina, natal,
pascoa etc;

e Natal Luz;

¢ Oficina de Flauta e teatro;

e Implantacdo da sede dos artesaos municipais;
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e Implantagdo de cinemas comunitarios;

e Implantacado de projetos culturais com teor social.

» Eixo Religioso

e Festividade de Santa Teresinha - sede;

e Festividade de Sao Salvador - Povoado Campo Grande;

e Festividade de Sao Francisco - Povoado Lagoa do Capunga;

e Festividade de Nossa Senhora das Candeias - Povoado Candeias;
e Festividade de Sao José - Povoado Oiteiros;

e Festividade de Santo Expedito - Povoado Piabas;

e Festividade de Santo Antonio - Povoado Figueiras;

e Festividade de Nossa Senhora da Vitoria - Povoado Serrinha;

e Festividade de Nossa Senhora das Gragas - Povoado Cova da Onga;
e Festividade de Sao Vicente - Povoado Capunga;

e Festividade de Sao Fruméncio - Cemitério;

e Festividade de Santa Luzia - Povoado Saquinho;

e Festividade de Nossa Senhora da Concei¢ao - Povoado Arisco;

¢ Paixao de Cristo: cortejo no Arisco;

e Fomento a Encenacao da Paixao de Cristo.

» Eixo Biblioteca

¢ Projeto “Contacao de Histérias”;

eImplantacdo do centro de informatica proporcionando a populacio o acesso
computadores e pesquisa na internet;
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¢ Projeto “Biblioteca Itinerante”;

¢ Projeto midiatico com a oferta de cursos basicos de informatica;
e Implantacdo de espaco de interacao ladica;

e Sarau musical;

e Oferta de cursos recode.

» Eixo Turismo

e Realizar PPP (Parceria publico-privada) para implanta¢do de brinquedos aquaticos na
“Orla do Acgude”;

e Implantacdo de galeria cultural;
e Incentivo a reabertura do museu de Lagoa do Capunga;

e Implantacdo de parques de lazer e cultura, a exemplo de brinquedos infantis etc. -
“Projeto Ruas de Lazer”.

¢ Promocao do turismo na serra do arisco;

e Implantacdo das rotas de turismo no municipio;

> AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

e Desenvolver a agricultura sustentavel com a¢des para aumentar a producao agricola e a
lucratividade, respeitando o meio ambiente;

eVenda assegurada da producdo para a merenda escolar com fortalecimento do PAA
(Programa de aquisicao de alimentos).

e Incentivo aos produtores e em especial a cultura da batata doce;
e Realizacdo da festa da batata doce em parceria com 6rgdos publicos e instituicdes

privadas com a escolha da rainha da batata, palestras, exposi¢cdes e distribuicdo de
brindes.
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e Incentivo a diversificagdo da producdo com pesquisas de viabilidade, distribuicdo de
sementes ou mudas;

¢ Disponibilizar tratores para o atendimento ao pequeno produtor como forma a reduzir
o custo da producdo e melhorar a renda;

e Distribuir insumos, fertilizantes, equipamentos agricolas para o pequeno produtor;

e Assisténcia Técnica municipal em parceria com a EMDAGRO e demais institui¢coes
publicas e privadas - contratacao de técnicos e agronomos;

e Realizacdo de cursos rapidos (teoria e pratica) em parceria com o SENAR e demais
instituicdes publicas e privadas;

e Incentivo a producdo organica - retirada ou diminui¢do da quantidade de agrotoxicos;
e Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da agricultura familiar;

eIncentivar e promover as condi¢des dos rebanhos do nosso municipio - insumos,
vacinas, transporte;

e Adquirir mudas de arvores para arborizacao de areas do territério municipal, inclusive
com a implantacao do projeto SALVE SEUS MANANCIAIS, com plantio e protecdo para
todas as nascentes;

e Revitalizar, ampliar e fortalecer a feira livre.

e(Criacdo do programa “Anjos com Patas” visando cuidar dos animais através do
atendimento veterinario, promovendo a castra¢do e sanidade;

e Ampliar a parceria com institui¢des bancarias vislumbrando aumentar a linha de crédito
dos produtores;

e Intensificar a parceria com a EMDAGRO para a realizagdo de regulariza¢ées fundiarias
no municipio;

e Ampliacdo dos servicos de emissdao do CAF (Cadastro de Agricultor Familiar), pelo
proprio municipio, instrumento necessario para o acesso as linhas de créditos e vendas
institucionais PAA e PNAE;

e(Criagado do Fundo Municipal do Desenvolvimento Econdémico de Moita Bonita
(FUNDECMB);
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e Priorizar a aplicagdo dos recursos publicos como fator de desenvolvimento do comércio
local;

e Ampliar os servicos da Sala do Empreendedor;
e Fortalecer a parceria com os MEIS (Micro empreendedores individuais) para fomentar
o projeto de pequenos reparos e outras agdes que promovam as atividades da iniciativa

privada;

e Ampliacdo de parcerias para capacitacao do empreendedor local.

> INFRAESTRUTURA E HABITACAO
e Implantar o programa de habitagdo, em parceria com o Governo Federal e Governo
Estadual onde serdo construidas casas populares para as familias que se encontram em

situacdo de vulnerabilidade social;

¢ Construcao de um Centro de Exceléncia Educacional - salas climatizadas, laboratério,
biblioteca, refeitdrio, area de lazer e convivéncia, area esportiva;

¢ Construcao do Centro Turistico mirante de Santa Terezinha - Povoado Arisco.
e Adequacdo das vias publicas urbanas e rurais para melhoramento do transito com
retornos, redutores de velocidade e semaforos, conforme padrao do Codigo Nacional de

Transito.

e Melhoramento do sistema de abastecimento de 4gua com parcerias com a DESO e com a
perfuracao de pocos artesianos.

¢ Centro de treinamento para jovens no campo de futebol;
¢ Construgao de area de lazer no povoado Capunga para atender a escola e a comunidade;

¢ Realizar pavimentacao asfaltica e granitica na sede e nos povoados;
¢ Implantacdo do memorial dos caminhoneiros;

¢ Construcao de auditério publico municipal;

e Recuperar e manter as estradas vicinais que ligam os povoados a sede municipal;
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¢ Realizar a manutengdo e a limpeza permanente das pragas, ruas e jardins, em toda a
cidade e povoados;

e Garantir a infraestrutura necessaria as atividades culturais comunitarias;
e Revitalizar e ampliar os cemitérios publicos;

e Ampliar a rede de iluminac¢ao de LED;

¢ Construcao da ponte que liga o povoado Candeias ao povoado Saquinho.

e Adquirir maquinas, tratores, retroescavadeira, patrol, para constru¢do, reforma e
ampliacdo das estradas do municipio e para uso da agricultura;

e Construcao de unidade de producdo e comércio de produtos alimenticios visando o
fomento da agricultura familiar e a promocao do turismo gastrondémico.

> SEGURANCA PUBLICA
e Desenvolver sistema de seguranca publica interligado a Policia Militar de Sergipe;

¢ Criacdo do centro de monitoramento - Sistema de monitoramento por meio de cameras
e alarmes na sede e nos povoados;

e Criar o Departamento de Seguranca Publica Municipal;

e Interligacdo das atividades da seguranga publica com a Secretaria Municipal de Ac¢do
social para trabalhar a questao da vulnerabilidade social;

e Interligacdo das atividades da seguranca publica com a Secretaria Municipal de
Educacao, cultura e esporte com projetos para conscientizacao social;

e Aumento da parceria com o Governo do Estado para o aumento do efetivo da PM em
Moita Bonita;

e Intensificar a parceria para agdes conjuntas com o Ministério Publico, Conselho Tutelar,

Conselhos Municipais e demais instituicbes com o fito de prevenir e combater agdes
criminosas.

> ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO, GESTAO, GOVERNO E FINANCAS
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e Elaborar PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de todas as areas da administracio a curto,
médio e longo prazo;

e Promover a modernizacao da gestdao com area exclusiva para qualificacdo de servidores;
e Aperfeicoar as acdes de valorizacdo do servidor publico;

e Fortalecer a base para um gerenciamento integrado de dados da Prefeitura Municipal de
Moita Bonita;

¢ Garantir maior destaque para o papel da ouvidoria, como um instrumento de feedback
das demandas da populagao;

e Aprimorar o projeto de GESTAO DE RESULTADOS através do sistema municipal
integrado de planejamento e avaliagdo de politicas publicas, com vistas ao fortalecimento
da capacidade institucional e administrativa do municipio;

e Apoiar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa;

e Incentivar, no ambito da administragdo publica municipal, a aquisicao de produtos e a
contratacdo de servigos ofertados por grupos de economia solidaria;

e Implementar o CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO-CEAC;

e Contribuir para a promog¢ao da melhoria das condi¢des de trabalho e renda dos
trabalhadores inseridos em experiéncias de economia solidaria;

e Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a geracao de
trabalho, emprego e renda para a populacao moitense;

e Manter o atendimento humanizado a populagdo através do poder executivo;

e Aperfeicoar o fluxo de emissdo de documentos (licengas, alvaras, dentre outros)
necessarios para a promoc¢ao do empreendedorismo.

e Garantir a transparéncia nos atos administrativos e na aplicacdo dos recursos em todas
as areas da gestao.



