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APRESENTACAOQ:

O pensamento e a necessidade de encontrar caminhos que resgate a condicado
cidadd do Povo de Poco Redondo (SE) inspirou a coligacdo “O POVO EM
PRIMEIRO LUGAR”, um conjunto de diretrizes que norteardo o Programa de
Governo no quadriénio 2025 — 2028, dessa maneira 0 documento em tela traz a
descricdo do Planejamento de Governo que prima por uma Gestdo Eficiente, com
Transparéncia, e visando, sempre, a condicdo de Administracdo Democrética e
Participativa, para que a populagéo seja protagonista nas ac¢des do futuro Governo
Municipal. Por isso a primazia de diretrizes fundamentadas na leitura coerente das
reais necessidades do nosso Municipio e dos desafios a serem enfrentados, buscara
0 avanco rumo a um futuro que vai exigir de ndés, cada vez mais, inovacgao,
criatividade, acolhimento e, principalmente, o respeito aos direitos de cidadaos e
cidadds do nosso Municipio de Po¢o Redondo, com o zelo de olhar mais para os
gue tém menos, combatendo assim a desigualdade social.

Com esses principios, e obediente a exigéncia de um Plano de Governo ou
Propostas Defendidas pelo Candidato, determinada na Lei n°® 9.504/1997, Art. 11,
Paragrafo 1°, IX, incluido pela Lei n° 12.034/2009, a coligagéao “O POVO EM
PRIMEIRO LUGAR” manifesta o compromisso com um Poco Redondo que Respeite
as Familias e, principalmente, a Liberdade do Povo, edificando um Municipio
inclusivo, democratico, acolhedor, com o vinculo de Administracdo Participativa,
onde o social e o econdmico serdo conjugados segundo as necessidades dos seus
Cidadaos, com Reveréncia a Consulta Popular. Tudo isso promovera melhorias na
gualidade de vida do Povo de Poco Redondo, investindo na valorizagdo da
autoestima o que fortalecera a promocdo do desenvolvimento geral do nosso
municipio.

Estamos prontos, preparados e querendo!

Vamos Caminhar juntos, unidos e com coragem por um Poco Redondo inclusivo no
caminho do Progresso e do Desenvolvimento.
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% ADMINISTRACAO E POLITICAS PUBLICAS:

¢ Promover a préatica da administracdo participativa com a prefeitura itinerante
(mutirdo) administrativo, com calendério previamente divulgado apresentando a
sequéncia dos Povoados que serdo atendidos;

¢ Buscar convénios com os entes dos Governos Federal e Estadual, para o
desenvolvimento da Elaboracdo do Plano Diretor do Municipio, com a incluséo
da participacdo popular e das entidades ndo governamentais presentes no
municipio, a sociedade civil organizada, de modo a garantir o crescimento
ordenado dos aglomerados residenciais do municipio, bem como a definicdo dos
diversos setores que servem para a vida e ao desenvolvimento das pessoas;

¢ Promover o desenvolvimento e realizacdo do Codigo Municipal de Obras, em
consonancia com o Secretaria de Obras;

¢ Aplicar em local apropriado e de maneira legivel para leitura a distancia
méaxima de 30,00 (trinta) metros, nos veiculos da frota municipal, bem como nos
locados a Prefeitura, a mensagem de “Como Estou Dirigindo”, acompanhada do
namero de telefone do setor da prefeitura responsavel pela Diretoria de
Transporte, bem como de adesivos e de placas de patrimonios identificadores de
veiculo de propriedade publicos do municipio para fins de identificacdo e de
fiscalizacéo;

¢ Apoiar as acbes de organizacao da cidade em favor ao zelo da mobilidade
urbana e valorizacdo da Sede, dos Povoados, das Localidades e dos
Assentamentos, bem como em favor das necessarias providéncias quanto as
infraestruturas urbanas;

¢ Promover a padronizacdo e Organizagdao de todas as feiras livres do
municipio
¢ Apoiar a Lei de Acesso a Informag¢do, como instrumento para uma plena

transparéncia geral e irrestrita, dos atos e fatos da administracéo publica;

¢ Apoiar a um plano de cargos e salarios em favor dos funcionarios municipais,
com a inclusdo de acbes de capacitacdo, treinamentos e intercambios, para
efetiva valorizacao do funcionalismo publico municipal;

¢ Promover a realizacdo de concursos publicos para suprimento das caréncias
nos diversos quadros do funcionalismo da prefeitura;

¢ Promover o calendario de pagamento dos servidores publicos concursados,
contratados, prestadores de servi¢os, zelando por pagamentos assiduos e com



a devida pontualidade, incluindo a prestacdo de contas em atendimento a

politica de administracao transparente;

¢ Instituir o0 uso de elemento identificador (crachd) para todos os funcionarios

publicos municipais, terceirizados, contratados e de cargos comissionados do

municipio;

¢ Promover o aparelhamento digital de atendimento por senha e/ou por

protocolo nas diversas reparticdbes publicas do municipio, para o aprimorar o

atendimento humanizado e equanime;

¢ Regulamentar o Transporte Coletivo Alternativo Municipal:

Definicdo de linhas estratégicas permanentes para viabilizar a
mobilidade entre comunidades e sede do municipio;
Padronizacao das condi¢cfes dos veiculos;

Apoio as Cooperativas de Transportes.

¢ Apoiar as acdes de valorizacdo de espacos de convivéncia publica, a exemplo

de pracgas, quadras poliesportivas, centros recreativos, espacos culturais e afins;

¢ Apoiar a instalacdo de sinais de internet nas pracas publicas e de cameras de

monitoramento, a fim de ser uma alternativa de acesso aos cidadaos, e para

auxiliar nos trabalhos de seguranca publica, buscando parcerias com os entes

governamentais do Estado e da Unido, para as efetivas implantacoes;

¢ Apoiar integralmente a realizacdo de acdes em favor abastecimento de agua,

a exemplo:

Da iniciativa do Governo Estadual, para a Implantacdo da “Adutora de
Agua Bruta’, também denominada como a “Adutora do Leite” e da
“Adutora de Curralinho para a Cidade de Pogo Redondo”;

Do empreendimento da realizacdo do “Canal de Xingd”, que € iniciativa
do Governo Federal;

Da retomada das obras da Adutora de Santa Rosa do Ermirio para os
Assentamentos Flor da Serra e Novo Paraiso, obra que beneficiara
todo alto sertdo de Poco Redondo.

Cobraremos as respectivas e efetivas realizagcées de todos esses projetos,

em consonancia com as Secretarias Municipais da Agricultura e de Obras;

Realizar planejamento das distribuicbes de &gua potavel em
caminhdes-pipa, com um cronograma de distribuicdo, critérios de
prioridades em consonancia com a consulta popular nas comunidades,
nos bairros, nos povoados e nos assentamentos, incluindo nesse
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planejamento a parceria com os Governos Estadual (Defesa Civil e
outros) e Federal (Exército e outros);

¢ Promover o acolhimento e integragcdo da diversidade religiosa do nosso
municipio, a exemplo de:
e Construcdo da Praca da Biblia;
e Inclusdo de manifestacbes religiosas dentro do calendario de
festividades do aniversario da Emancipacéao Politica do Municipio;
e Inclusdo da noite gospel nas comemoracdes do aniversario da
Emancipacéao Politica do Municipio;
¢ Promocéo de consulta popular para realizacdo de congressos objetivando
encontro, a apresentagcdo dos conceitos e dogmas das religides, sob o ponto de
vista pedagogico;
¢ Apoiar todos os movimentos populares de reivindicacdes sob a égide da
obediéncia as determinacdes das leis do Municipio, do Estado e da Uniéo;

¢ Lutar para a manutencdo dos limites territoriais originalmente definidos,
quando da Emancipacdo Politica do nosso Poco Redondo/SE, com especial
atencao ao da divisa com o Municipio de Canindé de Sao Francisco.

< DESENVOLVIMENTO ECONOMICO / GERACAO DE EMPREGO E RENDA:

¢ Desenvolver politicas que favoregam o incentivo fiscal para as externalidades
positivas, a fim de promover a competitividade, e de atrair investidores,
empresérios da industria e do comércio;

¢ Promover a parceria com o Governo do Estado buscando a integracdo com
programas que favorecam o ambiente de negdcios, a exemplo do prometido
“Simplifica Sergipe”, para que haja o estimulo na realizacdo de
empreendimentos publicos e privados, que favorecam a geracédo de emprego
e renda;

¢ Incentivar os empreendedores, 0S comerciantes, as cooperativas, as
associacfes, os profissionais autbnomos, todos esses do Municipio, na
participacdo das contratacdes com os Poderes Publicos do Municipio, do
Estado e da Unido, observando e preservando os fundamentos legais;

¢ Promover o planejamento para a instalacdo de Polos de Desenvolvimento
Industrial, Comercial, Agricola e da Pecuéria, buscando parcerias com o0s
Governos Estadual e Federal;



¢ Promover a busca por incentivos publicos e privados para o financiamento e
aprimoramento das queijarias, docerias, unidades de beneficiamento em
compotas e conservas, em consonancia com programas governamentais do
Estado e da Uniao;

¢ Promover intercambios e parcerias com a Universidade Federal de Sergipe —
UFS e com o Instituto Federal de Sergipe — IFS, com a finalidade de
desenvolver programas de transferéncia tecnoldgica, apoio técnico,
capacitacao e aprimoramento da mao de obra e das tecnologias em uso, a fim
de disponibilizar m&o de obra aprimorada para o comércio e industria, assim
como para as atividades do pequeno, do médio e do individual empreendedor;

< AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL:

¢ Articular as politicas relativas as acdes basicas e especiais relacionadas ao
meio ambiente, urbanizacdo e gestao territorial, em convencdo com o Plano de
Governo do Municipio, buscando a compatibilizacdo e parcerias com os Planos
dos Governos Estadual e Federal, desenvolvidos para essas areas;

¢ Desenvolver, de maneira integrada, acdes que visam a elaboracdo e a
realizacdo de planos de desenvolvimento rural, bem como a elaboracdo de
respectivos programas municipais;

¢ Apoiar o pequeno e médio agricultor, buscando promover a assisténcia
técnica, inclusive buscando parcerias com os governos Estadual e Federal;

¢ Incentivar a agroecologia, a exemplo do reflorestamento e recuperacédo das
matas ciliares e de nascentes, estimulando a atividade da apicultura;

¢ Atencdo aos assentamentos agricolas com a construcao do Plano de Acéo e
Prioridades. Incentivo a agricultura familiar e recuperacdo da caatinga,
integrando ac¢Oes das esferas Federal e Estadual;

¢ Incentivo a agricultura nas escolas, como meio de orientacdo pedagogica;

¢ Incentivar e apoiar os agricultores na busca de créditos e financiamentos para
aquisicao de ferramentas, aracdo, para a integracdo com projetos do Governo
Federal (Banco do Brasil e Banco do Nordeste do Brasil), e do Governo Estadual
(BANESE);

¢ Realizar um planejamento transparente para a utilizacdo dos equipamentos
agricolas do municipio, a fim de os disponibilizar para as atividades de aracédo e
de gradeamento das terras agricultaveis, com a definicdo de cronograma de



disponibilizacdo dos equipamentos, e dos critérios de distribuicdo deles,
segundo a orientacdo técnica adequada aos tipos de terra, da cultura a ser
plantada, conjugados com as peculiaridades dos maquinarios;

¢ Incentivo a formagédo e/ou resgate de cooperativas e de associacdes, e as
apoiar nas parcerias com os governos Estadual e Federal, em programas que
promovam a aquisi¢cdo de tecnologias de captacdo e armazenamento de agua e
sistemas de irrigagao;

¢ Promover estudos, levantamentos e diagnoésticos que permitam o
conhecimento da realidade agropecuaria do Municipio, objetivando, de maneira
integrada, a formulacdo de politica econdmico-agropecuaria que possibilite o
melhor uso do solo, manejo dos animais da pecuaria, aumentando a
produtividade e rentabilidade das culturas;

¢ Apoiar integralmente a realizacdo de ac6es em favor abastecimento de agua,
a exemplo:

e Da iniciativa do Governo Estadual, para a Implantagao da “Adutora de
Agua Bruta”, também denominada como a “Adutora do Leite” e da
“Adutora de Curralinho para a Cidade de Pogo Redondo”;

e Do empreendimento da realizag&o do “Canal de Xingd”, que € iniciativa
do Governo Federal,

e Da retomada das obras da Adutora de Santa Rosa do Ermirio para os
Assentamentos Flor da Serra e Novo Paraiso, obra que beneficiara
todo alto sertdo de Pogco Redondo.

Cobraremos as respectivas e efetivas realizacdes de todos esses

projetos, em consonancia com as Secretarias Municipais da

Administracdo e de Obras;

% ASSISTENCIA SOCIAL:

X/

¢ Promover o planejamento, a coordenac¢do, 0 monitoramento e a avaliacao das
politicas sociais integradas, promovendo uma gestdo integralizada no ambito
municipal;

¢ Articular e integrar as politicas sociais do Municipio, promovendo o0 acesso do
cidad&o aos servigos publicos de forma integral;

¢ Promover politicas publicas integradas de democratizagdo que busquem a
garantia do acesso a assisténcia social,



¢ Propiciar o exercicio de direitos individuais e coletivos a partir de politicas
publicas afirmativas desenvolvidas de forma integrada e articulada com a
sociedade civil e com os diferentes setores da Administragdo Municipal;

¢ Elaborar e desenvolver planos, programas, projetos e outras iniciativas que
contemplem comunidades e segmentos sociais especificos, promovendo o
desenvolvimento integral do cidaddo, buscando parcerias com 0s entes
governamentais do Estado e da Uniao;

¢ Promover a criacdo do Departamento de Politicas Publicas para as Mulheres
e Diversidades;

< Articular, planejar, estimular, organizar, propor, gerir e executar, em parceria
com os demais 6rgdos e entidades da administracdo publica, as Politicas
Plblicas de Assisténcia Social, de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, de Seguranca Alimentar e Nutricional, dos Direitos da Pessoa
Idosa, dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, do Direito das Mulheres, assim
como de igualdade de género e da juventude, no ambito municipal;

¢ Promover a negociacdo e a realizagdo de convénios com o6rgaos publicos e
privados para implementar programas e projetos de seu ambito de competéncia,
visando o desenvolvimento social da populacdo, notadamente aqueles em
condicao de caréncia e vulnerabilidade social;

¢ Apoiar a ampliagcdo dos programas de construcdo de casas populares, dentro
do programa “Minha Casa Minha Vida”, focando a populagdo carente;

¢ Promover a transparéncia do cadastro da populacdo carente, para fins de
beneficio do Programa “Bolsa Familia”, bem como dos programas de distribuicao
de cesta basica.

<% EDUCACAO:

¢ Promover a formulacdo de politicas e diretrizes voltadas a promocéo e
universalizacdo da educacao no ambito do Municipio;

¢ Arrimar a elaboracdo, a implantacdo e o acompanhamento de politicas
educacionais voltadas para a melhoria da qualidade do ensino, modernizacao
pedagogica e da capacitacdo do quadro da educagdo do Municipio;

¢ Desenvolver acdes articuladas com o Ministério da Educacdo e com a Rede
Publica Estadual de Ensino;



¢ Buscar a implantacdo do Centro de Educacdo Especial — IEE, com os
profissionais da Psicologia, Assistentes Sociais, Psicopedagogos;

¢ Dar transparéncia ao acompanhamento e a fiscalizacdo da efetiva aplicacédo
do limite minimo constitucional dos recursos vinculados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal;

¢ Propiciar a oferta para os educadores (as), de ensejos de capacitacao
continuada e melhoramento na sua vocac¢ao pedagdgica;

¢ Implantar a gestdo democratica nas escolas publicas municipais;

¢ Promover a implantagédo de Grémio Escolar, a fim de integrar os alunos na
atuacao civica e cidada, assim como nos assuntos de preservacdo e melhorias
das escolas;

¢ Incentivar o reordenamento das Associacdes de Pais e Mestres, com vistas a
integracdo de escola e sociedade;

¢ Incentivar e valorizar os direitos do magistério, a exemplo do Piso Salarial,
das garantias prevista na Lei 8.213/91 nos seus artigos 52, 53 e 56, que trata da
aposentadoria dos Professores;

¢ Melhorar alimentag&o escolar, com aproveitamento da agricultura familiar;

¢ Promover parcerias com Educacdo e Secretarias de Acdo Social e Cultural,
para a realizacdo de eventos esportivos nas escolas, elaborando o respectivo
calendario para as localidades e geral do municipio, e participacdo nos eventos
estaduais, tanto para o sadio intercambio desportivo, quanto para o patrocinio
dos talentos em ebulicdo no nosso Municipio;

¢ Incentivar a realizacdo de feiras de ciéncias e gincanas culturais, na condicéo
de instrumentos de valorizacdo da capacidade produtiva dos estudantes e
professores, da mesma maneira para a preservacao da nossa cultura local,
regional, nacional e mundial;

¢ Buscar a Implantacao de escolas de tempo integral;

¢ Buscar convénios com o Governo Estadual e com o Governo Federal, para a
instalacdo de fontes alternativas de geracdo de energia elétrica, a exemplo da
fotovoltaica e da eolica, a fim de viabilizar a climatizagcdo das escolas, do
atendimento ao consumo geral de energia elétrica, da mesma maneira ao
incentivo pedagdgico a cultura do uso de fontes renovaveis;

¢ Apoiar a integracdo das escolas com as comunidades, através de programas
recreativos, culturais e esportivos nos fins de semana e feriados, envolvendo



alunos, professores pais e familiares dos alunos, voluntarios, com o
aproveitamento de Programas Federais:

e “Esporte e Lazer da Cidade”, cujo objetivo principal é democratizar o
acesso ao lazer e ao esporte recreativo para todas as idades, incluindo
pessoas com deficiéncia, a partir da criacdo de nucleos de atividades
para promocdao da vida saudavel e da convivéncia social.

e “Segundo Tempo”, que tem por objetivo democratizar o acesso a
pratica e a cultura do esporte de forma a promover o desenvolvimento
integral de criancas, adolescentes e jovens, como fator de formacao da
cidadania e melhoria da qualidade de vida, prioritariamente em areas
de vulnerabilidade social.

% CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER:

¢ Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada e os planos,
programas e projetos atinentes a promocao do Esporte, Cultura, Turismo, Lazer,
Juventude e da Atividade Fisica, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislacdo vigente;

¢ Promover o acesso a pratica do esporte, cultura, turismo, lazer, juventude e
da atividade fisica da popula¢do do Municipio de forma equénime e participativa,
visando a integracéo e incluséo social,

¢ Definir normas e critérios, com transparéncia, para o funcionamento e
utilizacdo dos espacos publicos e dos cenarios esportivos para a pratica do
esporte competitivo, o lazer e as atividades fisicas por parte da populagcédo e
entidades afins no Municipio;

¢ Promover programas e acdes de assisténcia técnica e apoio as
representacdes desportivas municipais, as organizacdes esportivas e de lazer e
a oOrgaos representativos da comunidade, inclusive buscar articulagdo com
orgaos federais, estaduais, de modo a assegurar a coordenacao e a execucao
de programas e acdes de promocao do esporte, do lazer e da atividade fisica;

¢ Promover e divulgar o calendario anual esportivo, cultural, turistico e de lazer
do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizacfes correlatas,
em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacéo
vigente;

¢ Promover e apoiar a realizagdo do calendario dos eventos de futebol do
municipio;
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¢ Promover e apoiar a realizacdo do calendario dos eventos de vaquejada, de
forma integrada com a agenda turistica do municipio;

¢ Planejar, fomentar e executar a politica de desenvolvimento do Turismo, da
Cultura, dos Esportes e do Lazer no ambito municipal,

¢ Apoiar e estimular as instituicbes locais que necessitam de suporte para
realizacdo de eventos relacionados ao turismo, a cultura, aos esportes e ao
lazer;

¢ Incentivar a participagdo da sociedade civil nos Conselhos de Turismo e
Cultura;

¢ Promover a politica de preservacao e conservacdo da memoria do patriménio
histérico, arqueoldgico, paisagistico, documental e cultural do Municipio;

¢ Promover isoladamente, ou em parceria com outras entidades (publicas ou
privadas) acOes destinadas a incrementar a cultura como fator de
desenvolvimento, geracdo de riqueza, trabalho e renda no Municipio,
direcionando esses beneficios aos artesdos e fazedores de cultura, eventos
culturais e a cultura de maneira geral;

¢ Promover a implantagédo das Incubadoras de pequenos empreendimentos;

¢ Promover e incentivar a inclusdo da identidade cultural e dos valores
histéricos de Po¢co Redondo;

¢ Apoiar os eventos das festas tradicionais do municipio tais como: Festas das
Padroeiras de Po¢o Redondo (festa de agosto), de Curralinho, de Santa Rosa do
Ermirio, de Bom Sucesso, de Cajueiro; a festa de final de ano em Sitios Novos,
do carnaval de Curralinho, tudo isso sendo integrado no calendario de turismo
do municipio;

¢ Promover eventos festivos de comemoracao das festas juninas em todas as

localidades, segundo modelo de circuito junino em todo municipio:
Comemoracéo do dia de Santo Antonio, de S&o Joao e de S&o Pedro;

¢ Promover a realizagdo das festas do municipio valorizando os Artistas da
terra em consonancia com outras atracdes de grande destaque no cenario
artistico, de maneira transparente e ouvindo a opinido da juventude e da
populacdo Po¢o-Redondense;

¢ Apoiar a inclusdo da matéria Histéria Municipal de Poco Redondo na
disciplina de Historia, no ensino fundamental, como instrumento de valorizag&o
da nossa historia, nossa cultura e tradicdes;
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¢ Incentivar a criacdo de grupos culturais e artisticos nas escolas da rede
publica municipal;
¢ Promover a criacdo de editais publicos de projetos culturais, esportivos, de
lazer em parceria com os Governos Federal e Estadual, e entidades né&o
governamentais;

< SAUDE:
¢ Promover o planejamento, a organizagdo, a coordenacgdo, a execugao,

supervisionando as acdes e servicos de promocao, prevencao, recuperacao e
reabilitacdo da saude de competéncia do Municipio;

¢ Promover a gestdo participativa, colegiada e compartilhada da atencdo a
saude apoiando o didlogo entre a populacéo e a administracao;

¢ Fomentar o desenvolvimento do controle, da regulacdo, da avaliacdo e da
auditoria das acdes e servicos de saude sob gestéo;

¢ Diligenciar a participacéo na consolidacéo do Sistema Unico de Satde (SUS),
no ambito regional e estadual, de forma integrada e harmdnica com os demais
municipios da regiéo;

¢ Estimular e promover a participacdo social dos cidaddos na gestdo do sistema
de saude, apoiando o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e
comissdes locais ou distritais de saude, com transparéncia das ocorréncias e
deliberacbes;

¢ Promover coordenacdo do encaminhamento de pacientes para a realizacéo,
em outros municipios, de exames diagndésticos ou terapias de complexidade que
0 Municipio ndo disponha, com programacédo prévia dando transparéncia sobre
a disponibilidade de veiculos e a respectiva agenda de horarios para 0s
traslados de ida e de volta;

¢ Valorizacdo dos funcionarios com acfes que envolvam a capacitacdo dos
agentes de saude, dos enfermeiros, dos técnicos em enfermagem, dos
atendentes e demais funcionarios do sistema de saude municipal;

¢ Apoio as politicas de piso salarial as classes dos trabalhadores da saude;

¢ Promocdo de reunibes periédicas nas comunidades, para avaliacdo e
deliberacdes das providéncias da saude no municipio;
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¢ Buscar junto aos Governos Estadual e Federal convénios para
aparelhamento, renovacdo de equipamentos, reforma e ampliagdo nas
instalacdes dos Postos de Saude e das UPAS;

¢ Promover o Atendimento médico e odontoldgico de qualidade em todo o
municipio;

¢ Promover o fortalecimento do atendimento de Fisioterapia na cidade e no
interior;

¢ Promover o fortalecimento, a transparéncia e a prestagdo de contas da
Farmacia basica nos postos de saude;

¢ Promover o funcionamento da casa de acolhimento em Aracaju/SE, em
regime integral de domingo a domingo, com transporte diario de ida e vinda.

% INFRA — ESTRUTURA (OBRAS):

¢ Promover o planejamento, a coordenacao e a avaliacao das politicas publicas
relacionadas a realizacdo de acdes de infraestrutura urbana, englobando o
sistema viério e as acdes de limpeza urbana do Municipio;

¢ Promover o desenvolvimento e definicdo do Codigo Municipal de Obras, em
consonancia com o Secretaria Municipal de Administracao;

¢ Promover a realizacdo de acdes que favorecam a Mobilidade Urbana e a
Mobilidade Rural, que venham a interferir na universalidade, facilidade e conforto
de todos os deslocamentos humanos no territério do Municipio;

¢ Planejar e coordenar o sistema de transporte e transito do Municipio;

¢ Promover a Elaboracdo de Projetos Técnicos de Engenharia para
equipamentos e prédios publicos, a fim de amparar o planejamento de reformas,
de melhorias, de ampliagbes, tanto nos existentes quanto na realizacdo de
novos, através de recursos préprios e/ou na realiza¢do de convénios com 6rgaos
publicos e privados para promover o aprimoramento dos servigos publicos
municipais;

¢ Buscar a realizacdo através de recursos proprios e/ou de convénios com o
Estado e/ou com a unido, a construcao, a reforma, a ampliacdo dos campos de
futebol, das quadras poliesportivas no municipio, integrando a possibilidade da
pratica de esportes de atletismo;
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< Apoiar os programas de construcdo de casas populares, dentro do programa
“‘Minha Casa Minha Vida”, focando a populacao carente;

¢ Realizar o planejamento, a fim de estabelecer critérios para o gerenciamento,
a execucdo e o acompanhamento da execucdo da Politica de Regularizacéo
Fundiaria do Municipio, em areas ocupadas por populacdo de baixa renda,
mediante normas especiais de urbanizacéao;

¢ Tornar eficiente a gestdo de todo o parque de iluminagdo Publica, como
também a manutencdo e a requalificacdo da iluminacdo com a busca de
técnicas modernas para a melhoria da iluminacdo da cidade, dos povoados, das
localidades e dos assentamentos;

¢ Deliberar acdes de Melhorias nas estradas por meio de correcdes de
tracados, regularizacdo e/ou recuperacéo do revestimento primario, correcoes e
implantacbes de sistemas de drenagem, com a realizacdo de passagens
molhadas, de bueiros, de pontilhdes;

¢ Buscar junto aos Governos Estadual e/ou Federal, por convénios e/ou
emendas parlamentares a pavimentacdo asfaltica das estradas de ligagdo da
sede do municipio para os povoados de Curralinho e de Bom Sucesso;

¢ Deliberar providéncias para sinalizagdes verticais e horizontais de transito nos
aglomerados urbanos do municipio, inclusive nas Estradas Municipais, com
identificacdo dos Povoados, dos Assentamentos e das Comunidades;

¢ Deliberar providéncias para sinalizac@es indicativas de orientacdes aos Sitios
Histéricos e Arqueoldgicos do municipio;

¢ Catalogar o contingente de Equipamentos de terraplanagem e de
pavimentacdo do municipio, para cadastro patrimonial, inclusive adotando o
sistema de inventério patrimonial do municipio, em consonancia com a
Secretaria de Administragao;

¢ Divulgacdo das respectivas condi¢cdes de funcionamento dos veiculos e dos
equipamentos, dos seus paradeiros e o vinculo com qual servico, e a qual
planejamento esta referendado;

¢ Promover a Elaboracdo de Projetos Técnicos de Engenharia para a
Recuperacdo e implantacdo do esgotamento sanitario, do Calcamento de ruas,
das Reformas de pragas, com consultas populares para norteamento de
prioridades, cuja efetiva execucdo estard vinculada a captacdo de recursos
préprios e/ou junto aos entes Governamentais do Estado e/ou da Unido;
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¢ Promover a elaboracéo, a implantacdo, o monitoramento e a revisdo do Plano
Municipais de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos — PMGIRS, para o
atendimento da Lei 12.305/2010, artigos 18 e 19 — instrumento institucional local
ou regional da Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

¢ Promover a Elaboracéo de Projetos Técnicos de Engenharia para os sistemas
de micro e de macrodrenagem, com atencao especial ao canal principal de Poco
Redondo, para atender as precipitacdes pluviométricas, cuja efetiva execucéo
estara vinculada a captacdo de recursos proprios e/ou junto aos entes
Governamentais do Estado e/ou da Uni&o;

¢ Apoiar integralmente a realizacdo de a¢des em favor abastecimento de agua,
a exemplo:

e Da iniciativa do Governo Estadual, para a Implantagdo da “Adutora de
Agua Bruta’, também denominada como a “Adutora do Leite” e da
“Adutora de Curralinho para a Cidade de Pogo Redondo”;

¢ Do empreendimento da realizagédo do “Canal de Xingd”, que € iniciativa
do Governo Federal;

e Da retomada das obras da Adutora de Santa Rosa do Ermirio para os
Assentamentos Flor da Serra e Novo Paraiso, obra que beneficiara
todo alto sertdo de Pogco Redondo.

Cobraremos as respectivas e efetivas realizacdes de todos esses

projetos, em consonancia com as Secretarias Municipais da

Administracéo e de Obras;

< SEGURANCA PUBLICA:

¢ Promover a criacdo Guarda Civil Municipal para a protecao de bens, servicos,
logradouros publicos municipais e instalagbes do Municipio, sob pena de
responsabilidade nas esferas administrativa, civil e penal, através dos recursos
da SENASP — Secretaria Nacional de Seguranca Publica;

¢ Promover a integracdo e o Intercambio entre a Guarda Municipal, a Guarda
Municipal de Transito e as Policias Militar e Civil;

¢ Promover a criagdo o Conselho Municipal de Seguranca, convocando a
populacdo para as definicbes basilares dos mecanismos de seguranca publica
de abrangéncia municipal;
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¢ Promover a integracdo dos conceitos de seguranca publica por meio de
campanhas educativas, palestras, em feiras culturais, buscando humanizar a
relacdo dos municipes com os 6rgdos e com 0s agentes da seguranca publica;

¢ Implantagdo de campanhas educativas para organizacdo e seguranca do
transito;
¢ Buscar parceiras com o Estado para a instalacdo de postos policiais nas

comunidades distritais do municipio;

¢ Planejar a instalacdo de sinais de internet nas pragas publicas e de cameras
de monitoramento, a fim ser uma alternativa de acesso aos cidadaos, e para
auxiliar nos trabalhos de seguranca publica, buscando parcerias com os entes
governamentais do Estado e da Unido, para as efetivas implantacdes.

(@aﬁf/a Renv!”
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