PLANO DE GOVERNO COLIGAGAO
“O PROGRESSO CONTINUA!”

Este Plano apresenta as principais propostas de governo do candidato a Prefeito Jodo
Batista Cavalcante e Maria das Gragas Lopes Vasconcelos, pela coligagdo denominada “ O
progresso nao pode parar!”, para administracdo municipal de 2025 a 2028. O plano ora
elaborado traduz um anseio realmente comprometido com a populagdo kennediense com
os anseios de mudanga nas areas da saude, educagao, seguranga publica, assisténcia
social, emprego e renda. O conteudo programatico deste plano foi desenvolvido a partir da
experiéncia adquirida ao longo de sua ftrajetéria de vida e politica como prefeito e
administrador. Portanto, com este plano de governo pretende-se realizar um modelo de
gestao coletiva e participativa com todas as classes sociais, tendo como base o dialogo a
participagcao cidada e o envolvimento social nas tomadas de decisdo. As propostas
contemplam objetivos e projetos ambiciosos visando o desenvolvimento de nosso municipio
e demandardo de uma administracdo extremamente dedicada, competente e comprometida
com a real necessidade do povo kennediense.

1. HABITA(;AO

1.1 Implementar Conselho Municipal de Habitacao

2. Zerar o déficit habitacional do municipio.

1.2. INFRAESTRUTURA, SANEAMENTO E URBANISMO.

1.2.1. Infraestrutura

1. Mecanizar as estradas vicinais

2. Ampliar a rede de atendimento residencial de agua e energia elétrica;

3. Reestruturar a sinalizagao de transito;

4. Implantar no Setor Bela Vista um centro de apoio ao Transporte Coletivo.

5. Buscar junto ao Governo Estadual, a parceria na ampliacdo de uma passarela e a
iluminacéo entre a Vila Loreto e o Setor Bela Vista (TO-239);

6. Construcao e conservacao de Pontes, Bueiros e Mata burros

1.2.2. Saneamento

1. Buscar convénios com a FUNASA para a constru¢do de banheiros e fossa séptica em
todas as residéncias;

2. Buscar convénios com a FUNASA para a construgao de Aterro Sanitario de acordo
com as normas legais e regulamentares.

1.2.3. Urbanismo

1. Ampliagdo do Programa de da Regularizacdo Fundiaria

2.Criacao de loteamento na zona urbana

2.Geragcao de Emprego e Renda

1. Continuar e ampliar programa a iniciagao profissional de jovens;

2. Incentivar o espago comercial no Setor Entroncamento;

2.2 Agricultura e Meio Ambiente

1.Buscar Recursos junto ao Estado e Gov. Federal para constru¢ao de Feira Coberta
2. Incentivar a producao de alimentos sem agrotoxicos;

4. Acompanhamento do Assentamento Barro Preto; Grotdo e Campo Alegre;

5. Qualificacao profissional aos produtores rurais;

2.3 Seguranga Alimentar e Nutricional

1. Incentivar e apoiar a agricultura familiar;

2. Criar hortas comunitarias nos bairros em espacos publicos ociosos;



3.1. Valorizagao do Servidor Publico

1. Implementar o Estatuto do Servidor Publico Municipal;

2. Implantar politica de gestao de recursos humanos;

3. Aquisicao de equipamentos de informatica de ultima geracao.

4. Implementar plano de cargos carreiras e salarios

3.2. Equilibrio Fiscal e Transparéncia Administrativa

1. Relacionar, recuperar e controlar os bens méveis e imoveis do municipio;
2. Prestar contas dos recursos publicos para a comunidade;

3. Manter o equilibrio fiscal das contas publicas com responsabilidade, zelo e
transparéncia.

4. Implantar programa de incentivos fiscais destinado a empresas que gerem emprego,
trabalho e renda no municipio.

5.Manter o selo de transparéncia (diamante)

4.1. Educacao

1.Garantir que as criangas do municipio sejam matriculadas a partir dos 4 anos;

2. Elevar o nivel de escolaridade da populagao jovem e adulta;

3.Compra de terreno que atenda as especificagcbes legais para a construgdo de Escola
Padréo

4. Ampliacdo da Creche Municipal visando atender em periodo integral as criancas do
municipio

4.2. Juventude, Cultura, Esporte e Lazer

1. Apoio e incentivo ao Esporte amador;

2. Apoiar e patrocinar equipes esportivas municipais;

4.3. Saude Humanizada e Acessivel a todos

1.Construgdo de uma nova unidade Basica de Saude,

2.Reforma da Secretaria Municipal de Saude,

3.Implementar o PCCR dos trabalhadores da Saude.

4.Garantir a continuidade de plantonistas médicos todos os finais de semana do ano na
UBS,

5. Reativar o servigo de Raio-X

6. Incluir mais especialidades médicas para atender a populagao,

7. Aquisicao de mais veiculos, incluindo automéveis tipo Ambulancia,

8. Criar Programa de Controle de Obesidade;

4.4 Assisténcia Social

1. Implementar politicas de combate ao uso de drogas, prostituicao infantil, juvenil e
violéncia contra as mulheres.

2. Plano de Cargos e Carreiras da Assisténcia Social

3. Garantia da porcentagem do recurso do tesouro para a Assisténcia Social, inclusdo na
LDO porcentagem do fundo préprio municipal



