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1. SERVIDORES PÚBLICOS, QUALIFICADOS, BEM 
REMUNERADOS E FELIZES: 

 
 Fortalecer a equipes Administrativas e de Controle Interno para garantir 

economia, agilidade e a correta e boa execução do dinheiro público.  
 

 Incentivar a capacitação continuada para assegurar ao servidor sua realização 
pessoal e o crescimento profissional com melhores salários. 
  

 Melhorar a Informatização de todos os serviços municipais.  
 

 Uniforme para os Servidores Públicos em todos os órgãos.  
 

 Efetuar a requalificação profissional, formar plano de cargo e salários para 
todos os funcionários Públicos do Quadro Geral, e Aprimorar o plano de cargos 
e salários dos servidores da educação e Saúde.  

 
 Garantir boas condições de trabalho aos servidores públicos com dignidade. 

 

2. AGRICULTURA FAMILIAR FORTE E MEIO 
AMBIENTE SUSTENTÁVEL:  

 Continuidade na manutenção de estradas vicinais para escoação de produção; 

  Auxilio nas melhorias das propriedades rurais e qualificação de nossos 
agricultores. 

 Incentivar a profissionalização dos nossos agricultores.  

 Auxiliar na qualificação da gestão sustentável nas unidades de produção 
agrícolas, agronegócios, recursos naturais e do consumo saudável. 

 Continuar a promoção de viagens, excursões de estudos e visitas de intercambio 
a propriedades rurais, feiras e exposições.  

 Viabilizar orientação técnica para formação de grupos ou associações para 
produção e comercialização de produtos da Agricultura familiar e alternativas 
de diversificação de culturas.  

 Incentivo a fruticultura irrigada na região da Serra da Lopa. 

 

 



Mecanização agrícola a serviço do agricultor: 

 
 Dar continuidade nos serviços utilizando retroescavadeira para parcerias na 

construção de açudes, drenagens, valas para silos e outros serviços nas 
propriedades dos agricultores.  

 Buscar sempre parcerias com parlamentares para aquisição de maquinários e 
implementos para atender os agricultores e Associações Comunitárias. 

 Parceria na terraplenagem para construção de casas, galpões e estufas. 

 Parcerias com caminhão basculante para transporte de calcário e outros insumos 
necessários.  

 Buscar junto aos governos Federal e Estadual a aquisição de uma escavadeira 
hidráulica de esteira (PC). 

 Buscar junto a ENERGISA e o Governo Federal implantação e melhoria de 
distribuição trifásica e monofásica para as propriedades rurais bem como 
implantação da tarifa verde a favor do pequeno e médio produtor. 
 

Incentivo para a implantação de mais Agroindústrias no município: 

 

 Viabilização de projetos através órgãos competentes para captação de recursos 
para produtores familiares na implantação de novas agroindústrias.  

 Buscar recursos para estruturação para melhorias e implantação de parque 
industrial.  

 Buscar incentivos fiscais para pequenas e médias empresas. 

  Apoio financeiro e logístico para A Casa do Produtor. 

 Qualificação de mão de obra através dos SENAR, SENAI e SEBRAE na 
produtores familiares na implantação de novas agroindústrias.  

 

Incentivo ao reflorestamento e recuperação de áreas devastadas e não 
produtivas:  

 

 Reflorestamento: Parceria entre agricultor/proprietário e a secretaria da 
agricultura para o plantio e assistência técnica continuada do reflorestamento e 
proteção das nascentes e áreas devastadas não produtivas.  



 Incentivar o plantio de arvores frutíferas para consumo e industrialização, 
inclusive com ações e incentivos nas escolas.  

 Incentivar e apoiar a iniciativa privada da produção de mudas de espécies 
nativas, frutíferas e exóticas.  

 Estimular a coleta de frutos do cerrado para comercialização e industrialização. 

 

Melhoria no atendimento aos pecuaristas e piscicultores:  

 
 Estimular a criação de bovinos, suínos, ovinos, peixes e aves para corte como 

complementação de renda familiar.  

 Ampliar o atendimento médico veterinário aos pecuaristas do município. 

 Ampliar os programas de melhoria genética do rebanho com o subsidio e 
diversificação dos programas de inseminação artificial, através de sêmen de 
excelente qualidade. 

 Viabilizar a implantação de abatedouro municipal com inspeção de certificação 
a nível Municipal, Estadual e Federal. 

 Parcerias na construção de açudes modernos para piscicultura. 

 Implantar programas de distribuição de mudas, sementes, filhotes e matrizes.  

 

Estabelecer uma política de habitação urbana e rural, “minha casa minha vida":  

 
 Construção de casas no meio urbano e rural através de convênios com o 

Governo do Estado e Governo Federal (COHAB e caixa Econômica Federal). 

 Criar o programa para recuperação e construção de casas populares em regime 
de mutirão. 

 Parcerias com a ENERGISA para uma política de atendimento a todas as 
propriedades de acesso à energia elétrica de qualidade. 

 Implantação junto aos Governos do Estado e Federal um amplo projeto de 
concessão de financiamento para a aquisição de terreno agrícola para 
produtores rurais através do Crédito Fundiário (minha primeira terra).  

 Manter e ampliar os programas troca-troca de: sementes certificadas, insumos, 
mudas, calcário e implementos agrícolas conveniados com os governos 
Estadual e Federal.  



 Enfrentar a evasão rural, especialmente dos jovens, através de projetos de 
sustentabilidade econômica e ambiental. 

 3. INFRA-ESTRUTURA, TRANSPORTE E OBRAS: 

Pavimentação e conservação das vias públicas urbanas e rurais: 

 
 Renovação da frota municipal existente e aquisição de novos equipamentos em 

parcerias com os Governos Federal e Estadual visando a manutenção periódica 
das estradas municipais. 

 Continuidade no Patrolamento, cascalhamento e manilhas nas estradas 
municipais e de todos os acessos até as propriedades rurais, para escoação da 
produção. 

 Manutenção e reconstrução de madeira e quando já não oferecem mais 
condições de tráfego viabilizar construção de pontes de concreto. 

 Implantação e preservação dos bueiros com objetivo de manter a conservação 
das estradas. 

 Capacitação de pessoal para efetuar desobstrução de bueiros, sarjetas e limpeza 
das vias públicas, conservação e manutenção de praças e jardins. 

 Promover reuniões com moradores dos bairros, e nas comunidades rurais para 
priorizar os serviços a serem executados. 

 

Desenvolver programa de urbanização e Habitação: 

 

 Disponibilizar recursos para recuperação de pavimentação de ruas do município 
e captação de recursos para pavimentação no ruas que faltam e no setor 
industrial. 

 Ampliação do saneamento básico como instrumento de prevenção a doenças e 
promoção da melhoria da qualidade de vida. 

 Manutenção constante da rede de iluminação pública e ampliação nas ruas da 
cidade e assentamentos. 

 Estimular e incentivar o embelezamento das propriedades urbanas e rurais 
através de movimentos comunitários. 

 Construção e revitalização de praças públicas para recreação e lazer nos bairros 
e comunidades rurais. 

 Viabilizar a construção de poços artesianos nas comunidades rurais. 



 

4. INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 

 
 Viabilizar parcerias com o SEBRAE, SENAC, SENAI, SENAR, SDR, STTR, 

Universidades e demais órgãos que promovam o desenvolvimento empresarial 
e o espírito empreendedor em Barrolândia. 

 Criar mecanismos para a comercialização de produtos agrícolas, agregando valor 
a produção e atrair novos investimentos para a geração de emprego e renda. 

 Incentivar e viabilizar a instalação de industrias no município para criação de 
mais empregos e renda. 

 Incentivar a população a preferência no comércio e serviços local. 

 Buscar e incentivar a qualificação profissional para permitir o acesso mais fácil 
do jovem ao mercado de trabalho, seja como funcionário, seja na livre iniciativa 
buscando novas tendências de mercado. 

 

5. SAÚDE COM RESPEITO AO CIDADÃO 

 
 Melhorar as políticas de ação preventiva junto aos munícipes através dos 

médicos, dentistas, enfermeiros, fisioterapeutas, psicólogos, assistente social, 
agentes de saúde e pastorais. 

 Manter e melhorar os programas dos grupos de diabéticos, hipertensos, crianças 
de baixo peso e gestante. 

 Aquisição de um aparelho de bioquímica para Laboratório Cosme Souza 
Carvalho. 

 Aquisição de 01 aparelho de RX. 

 Aprimorar o sistema de agendamento de consultas médicas a nível municipal e 
regional e o transporte dos pacientes. 

 Dar continuidade nos atendimentos médicos mensais nas comunidades rurais. 

 Manutenção da farmácia básica, dando atendimento à população carente e aos 
usuários de medicamentos de uso contínuos.  

 Manter e ampliar convênios com o Governo Federal PSF- (Programa de Saúde á 
Família) e PACS (Programa de Agentes Comunitários). 

 Manter o Odontomóvel e atendimento Médico Móvel para as comunidades 
escolares e rurais. 



 Garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde pública, 
assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à 
expectativa da população. 

 Aprimorar os programas de atenção integral à saúde da criança e do adolescente, 
da mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiência, 
IST/AIDS e de saúde mental.  

 Viabilizar e incentivar a Capacitação dos profissionais da saúde para o 
atendimento humanizado, proporcionando vida saudável e bem-estar para todos. 

 Assegurar o atendimento à população de exames laboratoriais básicos no 
município. 

 Viabilizar recursos para manter frota de veículos novos para atendimento da 
população.  

 Reforma e ampliação da Unidade Básica de Saúde Marco Antônio. 

 Implantação de um Espaço de Saúde Digital para o atendimento especializado e 
acompanhamento contínuo via telessaúde de pacientes com Transtorno do 
Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit de Atenção e Hiperatividade 
(TDAH) e outras neurodiversidades na unidade de Saúde Marco Antônio. 

 Implantação de um Espaço de Saúde Digital para o atendimento em consultas de 
especialidades (neurologista, nefrologista, cardiologista e demais 
especialidades)s na unidade de Saúde 24 horas. 

 Viabilizar recurso para aquisição de nova Ambulância. 

 Adquirir veículo para transporte sanitário adaptado para pacientes com 
necessidades físicas e cadeirantes. 

 Aquisição de 03 Motos para Agentes Comunitário de Saúde e Endemias. 

 Buscar recursos para aquisição de camionete para dar suporte às equipes de 
saúde para atendimento na zona rural e urbana.  

 

6. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
 Fortalecer os grupos de idosos do Centro de Convivência do Idoso – CCI e aos 

grupos de crianças, adolescentes, jovens e adultos do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV momentos de interação social e acesso à 
cultura através de atividades físicas (dança, ginástica), culturais (teatro, música, 
canto, festas culturais) e recreativas (passeios e encontros intergeracionais).  

 Ampliação do Centro de Convivência do Idoso – CCI, objetivando a construção 
de área de lazer. 



 Promover acessibilidade às crianças com necessidades especiais nos ambientes 
de interação e lazer, viabilizando o direito de igualdade e de brincar com 
segurança.  

 Promover ações de cunho preventivo no que concerne às drogas em parceria 
com as equipes de saúde e educação, voltadas principalmente, às crianças e 
adolescentes e seus familiares em situação de violência e vulnerabilidades 
sociais.  

 Ampliar as ações de campanhas (18 de maio, Agosto Lilás) voltadas à violência 
contra as crianças, adolescentes e mulheres, que oportunize a interação 
intrafamiliar, ou seja, entre todos os membros da família.  

 Aprimorar o atendimento a todos os indivíduos e famílias de baixa renda do 
município.  

 Firmar o cofinanciamento com o Governo Federal e Estadual com o objetivo de 
obter recursos para o financiamento de casas populares visando assegurar o 
direito à moradia.  

 Manter o cofinanciamento com o Governo Federal visando garantir a oferta dos 
serviços e atendimentos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV), CRAS, CREAS, Programa Criança Feliz (PCF) e CadÚnico.  

 

7. EDUCAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 

 
Assistência ao educando: 

 Assegurar as crianças aos jovens acesso e permanência na escola. 

 Continuar viabilizando cursos de graduação (faculdade) presencial ou à 
distância. 

 Viabilizar recurso para aquisição de ônibus maior e confortável para transporte 
para os universitários que estudam fora do município. 

 Oportunizar aulas de informática nas escolas municipais para estudantes e 
membros da comunidade. 

 Disponibilizar material didático-pedagógico para professores e alunos. 

 Oferecer merenda escolar de qualidade para os alunos da rede de ensino 
municipal. 

 Aprimorar a assistência médica odontológica, psicológica e nutricional para 
alunos da rede municipal em parceria de secretarias. 



 Garantir transporte escolar de qualidade para todos os alunos residentes no 
município com aquisição e manutenção de veículos em parceria com o Governo 
Federal e Estadual. 

 Garantir educação inclusiva e equitativa de qualidade, através de qualificação 
profissional da equipe. 

 Valorização e aperfeiçoamento dos membros do magistério: 

 Garantir o plano de cargos e salários oportunizando o acesso imediato a nível 
superior logo que comprovada a nova habilitação. 

 Implantar programas de qualificação e melhorias salariais aos professores.  

 
Prédios escolares: 
 

 Garantir manutenção da infraestrutura das escolas municipais. 
 

 Manutenção da quadra poliesportiva da “Escola Municipal Criança Feliz”. 
 

 Assegurar a doação de uniformes escolares a todos os alunos da rede municipal. 
 

 Assegurar o funcionamento do Centro Municipal de Educação Infantil Cristino 
Régenes Cardoso bem como a qualificação dos profissionais da educação.  
 

8. CULTURA 
 

 Realização de eventos musicais resgatando os talentos da terra. 
 

 Promover anualmente encontros e gincanas culturais entre escolas e 
comunidades. 

 
 Estimular e promover junto à comunidade a formação de grupos musicais 

(bandas), grupos de danças folclóricas e de teatro. 
 

 Manter a feira gastronômica e cultural. 
 

 Resgatar a história política e cultural do município com o apoio e a participação 
dos munícipes. 

 
 Promover, apoiar e incentivar eventos culturais. 

 
 Implantar cursos de danças e instrumentos musicais e incentivar as já existentes. 

 

9.JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER  



Desenvolver e implantar projetos para a valorização dos jovens e para a 
promoção da prática do esporte e do lazer. 

 Garantir a Construção de um Campo de Futebol. 
 

 Melhorar e dar suporte as escolinhas de treinamento esportivo para as varias 
categorias e modalidades esportivas. 

 
 Viabilizar a participação de atletas em competições municipais, regionais e 

estaduais. 
 

 Garantir manutenção e melhorias no Ginásio de Esportes Belvon Lima Martins. 
 

 Efetuar melhorias no campo de futebol Society e quadras poliesportivas. 
 

 Promover campeonatos para as várias categorias de ambos os sexos das diversas 
modalidades esportivas: futsal, voleibol, handebol, futebol de campo, xadrez, 
dominó, canastra, tênis de mesa, entre outras. 

 


