
 
 

PLANO DE GOVERNO 
2025 - 2028

 

  

   
 

 
Coligação: Rosalândia na Defesa os Valores e Desenvolvimento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enoque Portílio Cardoso – Prefeito; 
José Antônio das Chagas Saraiva – Vice Prefeito. 

 



PLANO DE GOVERNO  E N O Q U E  P O R T Í L I O  C A R D O S O   
PREFEITO 
 

J O S É  A N T O N I O  D A S  C H A G A S  S A R A I V A  
VICE-PREFEITO 2025-2028 |  

 

1 

1. INTRODUÇÃO  

 Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Enoque Portílio Cardoso, 

com a coligação: “Rosalândia na Defesa dos Valores e Desenvolvimento”, composta 

pelos partidos Republicanos e PDT, para a administração municipal no período 2025-

2028.O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a partir da experiência 

adquirida ao longo de sua trajetória de vida, como vereador, prefeito, servidor público, 

pai de família e munícipe atuante na comunidade. 

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida 

com a população Rosalandense. Vem daí o slogan “O Progresso têm que 
continuar”. Trata-se de uma proposta de política pública na qual se vislumbra um 

amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias 

inovadoras que tem como eixo central a articulação interinstitucional e a busca de 

parcerias com instituições públicas e privadas que atuam no âmbito municipal de 

forma que estas instituições passem a exercitar a máxima da responsabilidade 

social. 

Neste período, o candidato, implementará um novo Modelo de Gestão na 

Administração Municipal, propondo e executando projetos estruturantes em serviços 

críticos para a população, com resultados altamente positivos nas diversas áreas de 

atuação do Governo. 

Entretanto, há que se considerar que hoje Nova Rosalândia assiste à expansão do 

ensino superior nas mais diversas áreas de formação acadêmica, realidade que 

demanda a adoção de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso a postos 

de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à geração de emprego para 

os jovens, a exemplo do estímulo à implantação de empreendimentos industriais no 

município, também passa a ser uma prioridade, bem como implantação de 

programas de capacitação e formação empreendedora com o intuito de criar um 

ambiente de empregabilidade e oportunidade. 

Sendo que as principais vocações do município de Nova Rosalândia 

predominantemente agrícola e pecuária, não se concebe pensar no desenvolvimento 
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local sem fortalecer esses dois setores tão importantes, com base no 

desenvolvimento rural sustentável, nem pensar na geração de empregos sem que 

haja o aproveitamento desses dois potenciais. Por essa razão, se pretende fortalecer 

a relação com instituições como o SEBRAE, ADAPEC e demais órgãos voltados para 

estes setores, que atuam no âmbito municipal/regional para a implantação de 

pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e 

beneficiamento da produção agrícola e pecuária local, conforme a vocação de nossa 

comunidade (arroz, milho, feijão, gergelim, algodão, soja, abóbora e 

hortifrutigranjeiros, gado de corte, leiteiro e outros). Ainda pensando na agricultura e 

pecuária, no agricultor e pecuarista a administração centrará esforços na 

manutenção das estradas vicinais por onde se escoa a produção e por onde trafega 

as pessoas que produzem. Bem como, parceria efetiva com o pequeno produtor com 

a gradagem e apoio na correção do solo de terras para o plantio de pequenas e 

médias lavouras, bem como efetivação de parceria para efetivo apoio técnico em 

áreas específicas. 

Outra ação de grande impacto da futura administração também com base na 

formação de parcerias será a construção de moradias populares, inclusive através 

do sistema de mutirão. Vislumbra-se, nessa direção, uma articulação entre 

administração municipal, que participa com a doação de terrenos, parceria com 

agências financiadoras, que facilitam a aquisição de materiais, e a comunidade, que 

através da sua força de trabalho atuará em seu próprio benefício. 

Além das ações mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais a 

assumirem uma postura proativa em relação à conservação dos equipamentos 

municipais, a exemplo das praças e quadras de esportes, e ao apoio a ações de 

cunho cultural e desportivo, como o campo de futebol, por exemplo. 

Além das parcerias locais se buscará incansavelmente o apoio de órgãos da 

administração pública nas duas esferas (federal e estadual) e parcerias público 

privadas, por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas áreas 

prioritárias (emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança, 

habitação e Inovação tecnológica) da nossa gestão e que se encontram elencadas 

ao longo deste documento. 
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Durante todo o mandato a realização dos objetivos almejados estará atrelada a 

valores como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, 

criatividade e, acima de tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão 

caracterizar uma administração forte e verdadeiramente comprometida com os 

anseios da população, marcando nossa trajetória política. Destaque- se ainda que 

todas as ações propostas estarão em consonância com a legislação (federal, 

estadual e municipal vigentes) e obedecerão o princípio da sustentabilidade 

econômica e socio - ambiental. 

Cabe ressaltar que este Programa não se configura uma ideia acabada ou imposta, 

mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, estando aberto 

à outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no 

decorrer da gestão quando a administração também se abrirá à participação da 

comunidade. 

O Modelo de Gestão a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento 

e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte 

disciplina de execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de 

informações preciosas para a concepção de novas soluções para a cidade a médio 

e longo prazo, soluções que levarão a cidade a atingir um posicionamento compatível 

com a sua importância para a região. 

O plano de Governo aqui representa um modelo de gestão de alto desempenho com 

participação cidadã e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo do 

candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com 

envergadura e complexidade que demandarão uma administração extremamente 

dedicada e competente, muito próxima e conhecedora das necessidades dos 

Rosalandenses. 

Ressalta-se ainda que esta gestão prima por um Governo Participativo, no qual o 

anseio popular prevalece, a população será no decurso da campanha política e no 

advento da elaboração do PPA, consultada quanto seus sonhos e anseios no tocante 

as construções, aquisições e Programas; portanto poderão ser acrescidos itens ou 
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mesmo suprimidos dos elencados a seguir, em conformidade a visão de prioridade 

dos Rosalandenses. Afinal reconhecemos que o Poder emana do Povo. 

 

2. EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE:  

 

 Realização de estudos visando parceria para implantação de / ampliação de cursos 

superiores no município contemplando inclusive a terceira idade; 

 Implementar paulatinamente a Inteligência Artificial e artes marciais; 

 Contratação de Profissional na área de línguas estrangeiras. 

 Parcerias com o sistema S, ONGS autarquias federais e estaduais e empresas publicas 

privadas em cursos preparatórios; 

 Valorização do servidor público (data base, capacitação, revisão salarial); 

 Curso para formação de condutores para transporte de escolares; 

 Manter o transporte escolar e universitário; 

 Parceria com institutos e universidades para buscar capacitação para servidores e cursos 

profissionalizantes; 

 Construção de creche e escola municipal; 

 Manter o Programa de Compra Direta da Merenda Escolar do produtor rural, com auxílio 

técnico e outros incentivos ao pequeno produtor; 

 Manter e ampliar as atividades da Sexta Cultural; 

 Buscar parcerias com o jogador profissional de futebol Ricardo Urubu, Autarquias 

Federais, Estaduais, ONGs e parceria público-privado visando gradativamente ampliar a 

prática esportiva para adolescentes e jovens implementando modalidades esportivas 

distintas; 

 Criar calendário oficial de eventos culturais no município, divulgando o mesmo por 

diversos meios, para que os munícipes e turistas possam prestigiar; 

 Manter eventos tradicionais, tais como: “Festa do Pequi”; 

 Buscar parcerias e criar programas para incentivar o esporte; 

 Continuar investindo na melhoria da Educação Municipal para enlevo dos índices, 

visando ousadamente elevar a 2ª posição no ranking estadual; 
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 Manter a Escolinha Bom de Bola Bom de Escola, e promover sua ampliação para os 

distritos, como o auxílio de mais servidores; 

 Melhorar a infraestrutura dos campos dos distritos de Rosalândia do Tocantins e Campo 

Maior; 

 Transformar a quadra poliesportiva em ginásio; 

 Cobrir as arquibancadas do campo e construir cabine de transmissão;  

 Contratar o profissional da área de Educação Física nas escolas municipais; 

 Implementar e incentivar modalidades esportivas para mulheres e pessoas com 

deficiência; 

 Construção de pista de esportes radicais com espaço reservado para som automotivo. 

 

3. SAÚDE: 

 

 Valorização do servidor público (data-base, capacitação, revisão salarial); 

 Participação em consórcio intermunicipal objetivando melhor gestão do dinheiro público, 

fazendo mais com menos, inclusive no quesito cirurgias; 

 Manter Parceria com institutos e universidades para buscar capacitação para servidores 

e cursos profissionalizantes; 

 Manter programa de distribuição gratuita de medicamentos controlados para idosos, 

hipertensos e cardíacos; 

 Manter o Posto de Atendimento à Saúde do povoado de Campo Maior; 

 Ampliar o atendimento no Ponto de apoio a Saúde de Campo com serviços odontológicos;  

 Implementar centro de especialidades; 

 Construir Ponto de apoio no assentamento Padre Josimo; 

 Construir Ponto de apoio à Saúde no povoado de Rosalândia do Tocantins; 

 Manter linha de ônibus de Campo Maior para sede do município semanalmente, inclusive, 

sendo possível, para realização de consultas; 

 Manter e ampliar a gestão primária da saúde de forma equânime e universal; 

 Investir em melhorias e capacitações para os profissionais da saúde; 

 Manter atendimento 24h na unidade básica de saúde; 

 Coleta de exames laboratoriais nos distritos. 
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4. AGRICULTURA E EMPREENDEDORISMO: 

 

 Implementar e fortalecer as atividades da secretaria da Agricultura com foco nos 

pequenos, médios produtores, mas também no Agronegócio; 

 Manter a Feira do agricultor apoiando os feirantes na locomoção de seus produtos. 

 Manter o Programa de Compra Direta do produtor rural, com auxílio técnico e outros 

incentivos ao pequeno produtor; 

 Manter Parceria com institutos e universidades para buscar capacitação para servidores 

e cursos profissionalizantes; 

 Ampliar a assistência ao Produtor Rural com maior celeridade (planejamento por região); 

 Implementar o Espaço do Produtor com foco nas agroindústrias; 

 Implantação de Programa no qual o produtor previamente deposite o recurso relativo a 

despesa com óleo diesel de acordo com as horas a ser atendido pelo maquinário do 

município em sua propriedade; 

 Ampliar programa de incentivo ao produtor rural para revitalização da feira às sextas e 

aos domingos; 

 Manter e ampliar a roça comunitária, ampliando a discussão com a sociedade, visando a 

aprimoração de critérios para doação ordinária da produção; 

 Implementação de Cursos profissionalizantes através do Sistema S, Autarquias Federais 

e Estaduais e ONGs; 

 Apoio aos produtores rurais com disponibilização de maquinários e implementos (tratores 

com grade e Calcareadeiras, Motoniveladora “Patrol”, Pá carregadeiras, 

Retroescavadeira, Trator de Esteira e outros); 

 Capacitação de servidores que operam o maquinárias agrícolas; 

 Buscar parcerias com empresas para ampliar a instalação no município de mecânica para 

máquinas pesadas; 

 Apoiar projetos de empreendedorismo,  pleiteados pelas famílias da agricultura familiar, 

bem como associações; 

 Incentivo a psicultura com Construção de tanques para criação de peixes; 

 Buscar projetos que visem o incentivo para os Microempreendedores; 
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 Incentivar a instalação de novas indústrias e empresas; 

 Incentivar e valorizar o comércio local em parceria com entidades representativas; 

 Desburocratizar as exigências para implantação de indústrias, empresas e comércios; 

 Estimular os comércios e agronegócio para absorverem mão de obra do primeiro 

emprego e Jovem Aprendiz; 

 Implantação do selo Serviço de Inspeção Municipal - SIM; 

 Implantação de abatedouros de aves, suínos e bovinos. 

 

5. MEIO AMBIENTE E SEGURANÇA PÚBLICA: 

 

 Desenvolver ações da continuidade do trabalho realizado na Secretaria Municipal do Meio 

Ambiente; 

 Estruturar a brigada de incêndio; 

 Aquisição de mudas nativas; 

 Legalização dos pontos turísticos; 

 Plano de arborização para a cidade; 

 Firmar parcerias entre Instituições de Ensino Superior, ONGs e a Secretaria do Meio 

Ambiente; 

 Implantação do viveiro de mudas; 

 Reestruturar o Conselho de Segurança Pública; 

 Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e tráfico de 

drogas no município;  

 Manter convênios/parcerias com o Governo de Estado visando a humanização dos 

serviços desenvolvidos pela Polícia Militar e Civil. 
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6. INFRAESTRUTURA:  

 

 Construção dos Portais de entrada da cidade; 

 Arborização, Jardinagem e Paisagismo das principais avenidas da cidade, com árvores 

frutíferas e típicas do cerrado; 

 Revitalização e ampliação da Praça Municipal Agildo Batista Gama, com melhorias no 

parque infantil (ex: grama sintética, cerca de proteção, aquisição de novos brinquedos); 

 Ampliação do programa de manutenção das estradas vicinais (ex: levantamento de leitos 

e abertura de valas para escoamento de aguas pluviais); 

 Manutenção e readequação da garagem Municipal, como Galpão para abrigar as 

máquinas e veículos; 

 Arruamento do Polo Industrial de Nova Rosalândia/TO; 

 Construção de praças nos distritos com instalação de Playground, contemplando as 

academias ao ar livre já existentes; 

 Pleitear a construção de drenagem de águas pluviais na Avenida Castro Alves; 

 Aquisição de terrenos para loteamento (expansão urbana); 

 Fazer o parcelamento do terreno do Polo Eco industrial, estruturá-lo criar Política de 

Incentivo Fiscal visando atrair o investidor com vista a geração de emprego e renda; 

 Revitalização do sistema de iluminação pública com substituição de lâmpadas com 

defeito por lâmpadas de Led; 

 Instalação de Postes com luminárias de Led no canteiro Central da avenida Bernardo 

Sayão; 

 Construção de pavimentação asfáltica e bloquetes; 

 Construção de calçadas, inclusive em parceria com os moradores; 

 Sinalização de ruas e avenidas; 

 Numeração de casas para regularização dos endereços; 

 Regularização do cemitério local com vista a construção de galpão para área campal, 

arruamento e abertura de poço artesiano para utilização de água nas construções de 

sepulturas; 

 Participação em consórcios intermunicipais objetivando a gestão dos resíduos sólidos, 

inclusive se possível, captação de recursos para construção e gestão de Aterro Sanitário; 

 Construção de praças públicas e reforma das praças existentes; 
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 Reforma e ampliação da Prefeitura Municipal; 

 Na impossibilidade de documentar definitivamente o cemitério, construir um novo; 

 Implantação do Programa Cidade Inteligente, com instalação de câmeras com Sistema 

de Monitoramento dos principais pontos da cidade; 

 Sede própria para o Conselho Tutelar; 

 Aquisição de caminhão pipa; 

 Aquisição de tratores e implementos. 

 

7. SOCIAL E HABITAÇÃO:  

 

 Aquisição de terreno para construção de moradias; 

 Construção de piscina para hidroginástica, visando o atendimento da pessoa idosa; 

 Manter os conselhos municipais; 

 Desenvolver cursos de aperfeiçoamento para servidores; 

 Promover cursos de capacitação para gestores, trabalhadores, conselheiros e usuários 

do SUAS, garantindo a valorização dos trabalhadores, com boas condições de trabalho, 

vínculos empregatícios, atualização salarial, a partir de parâmetros que garantam a 

qualidade da execução dos serviços; 

 Garantir cofinanciamento para manter a Estrutura física do CRAS e construir o Centro de 

Convivência, capacitação e Educação permanente dos trabalhadores do SUAS, para a 

execução do PAIF, SCFV e aquisição de veículo próprio para ser utilizado no CRAS; 

 Reativação da Escola de Música FANCRÁS; 

 Promoção de cursos profissionalizantes e oficinas inclusive de artes marciais; 

 Estabelecer articulação com a rede não governamental de assistência social e com as 

outras políticas sociais da prefeitura, em especial as de saúde, educação, trabalho e 

segurança pública, para responder com efetividade à diversidade das necessidades; 

 Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como espaços 

de democratização, negociação de consensos e de gestão compartilhada; 

 Fortalecer política pública para a habitação visando garantir o direito à moradia, 

respeitando as prioridades e emergências, com participação popular e transparência; 

 Manter a realização de eventos, viagens e cursos para os grupos atendidos pelo CRAS.  
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 Promover ações integradas que visem assegurar os direitos sociais do idoso, criando 

condições para promover o fortalecimento das práticas associativas e promocionais, que 

vise melhorar sua qualidade de vida; 

 Aquisição de transporte adequado aos idosos e pessoas com deficiência. 

 Contribuir para o desenvolvimento de uma cultura de valorização à pessoa idosa; 

 Promover ações integradas que visem assegurar os direitos sociais do Portador de 

Necessidades Especiais; 

 Criar o Programa Rosalandense voluntariado, onde o Poder Público, empresas, 

entidades, pessoas físicas possam se unir na promoção de eventos de cunho social, que 

resolvam ou amenizem os problemas das pessoas carentes do município; 

 Promover ações de apoio as pessoas dependentes e famílias, inclusive efetivando 

parcerias com as casas de recuperação; 

 Implementar e apoiar eventos de lazer. 

COLIGAÇÃO: ROSALÂNDIA NA DEFESA OS VALORES E 

DESENVOLVIMENTO. 
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