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APRESENTAÇÃO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato NETO AIRES E VAL DE NEZIM da “Coligação A
GRANDE TRANSFORMAÇÃO”, compostas pelos partidos Progressista, União Brasil, PDT e PT. para a
administração municipal de Ipueiras no período 2025-2029. O conteúdo programático das propostas foi
desenvolvido a partir da experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida, como vereador e
secretário. 
Esse programa governamental foi elaborado para seguir as obrigações legais determinadas por lei.
Portanto, vale ressaltar que este não é um documento finalizado e o plano da proposta servirá de base
para o debate público, podendo ter mudanças que priorizem o aprimoramento das questões aqui
propostas. 
 O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida com a população
Ipueirense. Vem daí o slogan “Levanta Ipueiras”. Trata-se de uma proposta de política pública na qual se
vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias
inovadoras que tem como eixo central o compromisso com o desenvolvimento Econômico e Turístico,
conforme organograma anexado a este documento, e a busca de parcerias com instituições públicas e
privadas que atuam no âmbito municipal tanto na esfera pública como na privada, de forma que estas
instituições passem a exercitar a máxima da responsabilidade social. 
Precisamos utilizar os recursos disponíveis, com responsabilidade e transparência, para atender as
necessidades mais imediatas da população e do município. Precisamos considerar os sacrifícios da
população e oferecer serviços de melhor qualidade assim, com planejamento, gestão profissional
eficiente e a colaboração de todos, o município de Ipueiras, voltará a crescer, atrairá investimentos com
geração de renda atingindo uma qualidade de vida compatível com os anseios de todos que aqui vivem e
desejam que a nossa cidade tenha dias melhores e mais felizes.
 Além disso, queremos sempre promover diálogo com todos os ipueirense, visando o desenvolvimento
local e regional.

Neto Aires
Prefeito

Val de Nezim
Vice  Prefeito



          PRIORIDADES 

 Estabelecer políticas que visem o atendimento das demandas da sociedade, do meio ambiente,
garantindo empregabilidade, e o desenvolvimento das empresas;

Implantar uma política de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de criar emprego e renda de
modo sustentável;

Oferecer educação de qualidade possibilitando desenvolvimento profissional, humano e social;

Ampliar e consolidar programas e ações que garantam mais segurança para a população;

 Melhorar e ampliar o atendimento na área de saúde, qualificando as parcerias existentes;

 Criar um sistema de avaliação das políticas públicas que leve em conta a eficiência dos serviços
oferecidos e que norteie as prioridades do governo municipal;

Mapear todas as forças econômicas, políticas e sociais e realizar parcerias para sanar os problemas e
promover o desenvolvimento do município;



  MISSÃO

“Buscaremos o desenvolvimento social, cultural e econômico de Ipueiras, promovendo a valorização do ser
humano e sua harmonia com o turismo e o meio ambiente, visando a qualidade de vida da comunidade para
desenvolver um município economicamente forte e socialmente justo, oportunizando a melhoria e eficiência
dos serviços públicos”.

 VALORES

Desenvolver condições e fatores que transformem o município e suas empresas;
 Tornar Ipueiras uma cidade humanizada, com ações concretas que possibilitem qualidade de vida a
todos os cidadãos;
 Estabelecer políticas que visem o atendimento das demandas da sociedade, do meio ambiente,
garantindo empregabilidade, e o desenvolvimento das empresas;
 Buscar parceria com os diversos organismos do Estado e do município para fomentar a equidade social
e econômica, bem como o desenvolvimento da cultura, educação, emprego, saúde, lazer e segurança
para todos;
 Queremos garanti à população acesso às informações e acompanhamento dos resultados dos programas
e ações;
 Profissionalização da gestão municipal para garantir uma gestão profissional com servidores
capacitados que primem pela ética, profissionalismo e comprometimento com as propostas da gestão
municipal;
 Renovação para que tenhamos integridade, respeito e transparência serão os pilares de nosso trabalho;

 Ao comunicar nossa visão de futuro para o município, reafirmo que a nossa gestão será pautada pela
transparência e nossas ações serão definidas pelas prioridades de cada segmento da administração;

 Pretendemos, também, fazer de cada servidor um agente de mudança e esperamos que cada munícipe
seja nosso parceiro nesse projeto de Transformação. O futuro é possível desde que façamos as escolhas
certas. Conto com todos vocês!



SAÚDE

Buscaremos mediante a integração e a construção de parcerias com os órgãos Federais, Estaduais e as
unidades da Federação, a iniciativa privada e a sociedade, um consenso para que assim posamos melhorar a
qualidade de vida e o equilíbrio das partes. Queremos colocar em pratica alguns projetos como:

Construção de uma UBS porte III

Contratação de médicos especialistas

contratação de meios de transportes para atendimentos fora da cidade

 Aumentar a oferta e garantir celeridade na marcação de exames e consultas especializadas;

 Ampliar programas, priorizando atendimentos de maior vulnerabilidade, de acordo com os resultados do
zoneamento;
 Avaliar a necessidade de construção de novas unidades básicas de saúde;

Implantação de Laboratório próprio com testes rápidos imunocromatográficos para a detecção de
infecções como HIV, sífilis, hepatites B e C, entre outros exames. 

Implantação de uma ( HPP ) para cirurgias de pequeno e Médio porte.



Queremos ser referência pela qualidade e excelência dos serviços educacionais prestados, transparência e
compromisso com a gestão pública democrática e por ações de educação como:

Construção de escola.

Construção de uma Creche.

 Implantar equipe de Assessoramento Pedagógico para formação continuada dos professores;

 Conhecer as necessidades da área educacional, e adequar o atendimento ao plano municipal de
educação;

 Reorganizar as orientações para a construção de um Plano Pedagógico municipal, que contemple as
necessidades, especificidades e decisões das escolas;

 Estabelecer um padrão de qualidade para a rede municipal de educação;

 Revitalizar os espaços de inclusão ampliando a oferta de atividades para o desenvolvimento intelectual,
artístico e cultural;

 Garantir apoio psicológico nas escolas;

  Intervir para congregar os segmentos que cuidam dos vulneráveis;

EDUCAÇÃO



SEGURANÇA

Buscaremos atender as necessidades da área de segurança, fortalecer as ações em parceria com as demais
instituições.

Criação da Guarda municipal de Ipueiras através de concurso com a disponibilização de 20 vagas

03 veículos, uma viatura para cidade de ipueiras e outra para o distrito de São Francisco e outra para a
zona rural.

Construir uma base municipal de segurança com profissionais devidamente equipados e fardados;

 Desenvolver políticas de segurança preventiva;

 Ampliar as medidas já existentes investindo em mais segurança pública;

Elaborar termo de cooperação com a policia militar para que a cidade tenha um efetivo policial
permanente.

 E buscar a prevenção da violência na juventude em redes de Proteção ao jovem potencial vítima da
violência ou do assédio ao Crime;

Implementação de câmeras de monitoramento nas entradas da cidade do distrito, na praia da amizade, e
em locais estratégicos.



INFRAESTRUTURA E LAZER

Nossa missão com esses setores será de organizar e trazer o máximo possível de igualdade nas regiões, é o
desafio que sonhamos todos os dias em cumprir; e essas são algumas das coisas que queremos fazer:

Pavimentação asfáltica 100% da cidade

 Recapeamento do asfalto antigo

Recuperação de Meios fios

Construção de caçadas

 Um Espaço para Grandes Eventos

 Extensão asfáltica;

Iluminação de Led em 100% da Cidade

 Criar mais praças e áreas de lazer com paisagismos e Play grounds para crianças.

academia ao ar livre;

Portal da Cidade

Construção do asfalto acesso a Praia da Amizade,. com iluminação de Led e Calçadas para caminhadas

melhorar a infraestrutura da nossa praia;

Criar eventos que visa fortalecer a nossa cultura e turismo local,

 Viabilizar serviços de drenagem e manejo das águas pluviais adequados à saúde pública e à segurança
da vida e do patrimônio;

 Construção do sede da Prefeitura.

Regularização fundiária Urbana



EMPREGO E RENDA

Gerar mais emprego e renda para a população é um dos nossos compromissos. Por isso, não vamos medir
esforços para trazer ainda mais benefícios, que vão contribuir para o desenvolvimento socioeconômico.
Conheça nossas metas para gerar emprego e renda em nosso município:

 Buscaremos politicas de incentivo para o pequeno e grande comerciante;

Estruturar a cidade para uma melhor geração de emprego e renda;

Promover eventos que possam movimentar a cidade; 

  



JUVENTUDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  

Desenvolver programas, projetos e ações de fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, voltados
para diferentes públicos: crianças e adolescentes, vítimas de violência e maus-tratos, idosos, pessoas com
deficiência e população de rua vai ser um dos nossos desafios queremos:

Implementação da Cidade digital, com internet gratuita para toda Ipueiras;

Meu primeiro emprego,  para a inserção dos nossos jovens no mercado de trabalho;

Cursos técnicos para a melhor qualificação de nossos profissionais; 

Implementação de universidades EAD; 

cheque alimentação; 

Centro de recreação para a terceira idade;

assistência fúnebre;

programas habitacionais (construção de casas);

Conhecer as necessidades da população e planejar atendimento prioritário;

Criar programas de referência da pessoa em situação de risco;

 Privilegiar atividades socioeducativas em espaços abertos para crianças e adolescentes em situação de
vulnerabilidade social;

 Planejar ações de assistência social, tendo como centro a família, e a comunidade e a igreja como
parceiras na construção de uma sociedade comprometida com o bem comum;

 Intervir para congregar os segmentos que cuidam dos vulneráveis;

 Instituir um cadastro único para acompanhamento de pessoas assistidas pelos órgãos de assistência;



ESPORTE 

Contribuir para o exercício de uma cidadania ativa, promovendo a inclusão social que possa ser reconhecida
como uma referência no desenvolvimento de políticas públicas voltadas para o incentivo a prática esportiva,
será nossa meta e mais:

construir um centro poliesportivo para os times da nossa cidade; 

 Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos nas diversas áreas;

 Promover campeonatos esportivos;

 Utilizar espaços públicos para o desenvolvimento de aulas esporte e lazer coletivos;

 Promover orientações sobre saúde e atividades físicas;

 Divulgar os locais de práticas de esporte da região;

 Humanizar as relações;



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, E TURISMO

Queremos fortalecer ainda mais o turismo e desenvolvimento econômico, desenvolvimento social, cultural e
econômico do município, promovendo a valorização do ser humano e sua harmonia e mais:

 Incentivar e desenvolver o comércio local;

 Estimular a formação de associações e empresas associativas de produção de bens ou serviços;

Construção da rampa de acesso para embarque e desembarque

Realização de temporadas de praia com artistas de renome nacionais e contemplar artistas da locais.

Orla com quiosques as margens do piscinão 

Revitalização da praia da amizade

inserir Ipueiras no cenário Turístico Brasileiro

 Propor e desenvolver parcerias com órgão e entidades governamentais e não governamentais;

 Estimular o desenvolvimento regional (comércio, agro turismo, rotas ecológicas, produtos ecológicos);

 Realizar eventos que promovam o município e potencialidades;

INVESTIR NO TURISMO FAZENDO COM QUE ESSE SETOR SEJA UM DOS NOSSOS PILARES NA ECONOMIA;

 



AGRICULTURA 

Queremos fortalecer ainda mais a agricultura, criando condições de pleno desenvolvimento para os setores
que produz e comercializam.

 Apoio com maquinário ao pequeno produtor para plantio em parceria com os programas do governo do
Estado.
Manutenção das estradas.

construção de novas estradas vi sinais 

construção de pontes, bueiros, mata burros.

Cursos técnicos, para produção em parcerias com o Senai e Ruraltins 

 



      CULTURA 

      Os investimentos na área da cultura, é de extrema urgência para a nossa cidade, a identidade cultural e o
patrimonial que identifica os costumes e hábitos da cidade, devem ser consolidados na medida que a
economia se desenvolve. É característico que toda cidade tenha como habito o consumo em massa, o qual
desempenha um papel fundamental na cultura, construindo os valores, atraindo visitantes e gerando
negócios. Sendo assim, os nossos ideais se definem em:

Festivais e mostra de musica;

Criar calendário de eventos do município anualmente com révellon, carnaval, Temporada de Praia, dias
das Mães, Festividades culturais, Festas Junina, Cavalgadas, Rodeios, pescas esportivas, aniversários da
cidade, Natal, dia do católico, dia do Evangélico, Feira Gastronômica

Inserir as festividades da cidade no calendário cultural anual do Estado

Oficinas artísticas;

 Incentivar o estudo da cultura local, identificando a identidade da cultura do município;

 Identificar os movimentos culturais artísticos na comunidade;

 Programas culturais na comunidade;

 Lançamento de editais de apoio a ações continuados de grupos e coletivos artístico-culturais de
Ipueiras;

Identificar imóveis de valor histórico no município e promover sua conservação e divulgação;

 Requalificação de espaço publico para o uso do lazer e entretenimento adequado, como praças, parques,
praias e espaços culturais;

 Fazer de nossas riquezas naturais, portfólio no incentivo ao turismo;

 Potencializar as principais atrações turísticas da cidade;



NOSSA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO

 Criar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias municipais;

 Humanizar as relações;

 Garantir celeridade nas Licitações, contratos e compras;

 Otimizar os processos administrativos;

 Capacitar e treinar os servidores municipais;

 Estudar e avaliar a realocação dos espaços usados pelos órgãos da prefeitura;

 Profissionalizar a administração pública;

 Ampliar as potencialidades dos colabores e aprimorar a compreensão da função social do trabalho na
prefeitura municipal;

Valorizar os servidores públicos e rever o Plano de Cargos e Salários;

 Elaborar e desenvolver programas de atenção à saúde e segurança dos servidores;

 Desenvolver as políticas e diretrizes que norteiam a gestão do corpo técnico administrativo das
secretarias;



 Regularização do abastecimento da agua.
Construção portal de entrada do Distrito.
Construção subprefeitura com ramificação com as secretarias.
Construção de uma praça na entrada do Distrito com fonte luminosa e academia.
Calçamento de bloquetes.
academia ao ar livre.
Iluminação de Led.
Revitalização da praça da Igreja com construção de fonte luminosa e Play ground para crianças.
Iluminação de Led para todo o Distrito de São Francisco.
Revitalização da casa do Romeiro .
Construção da pista de corrida de cavalo.
Construção pista de Motocross, para as etapas do circuito Estadual.
Construção do Campo de Futebol.
Reforma e cobertura da quadra de Esportes.
Instalação da guarda municipal com viaturas permanentes no são Francisco.
câmeras de monitoramento na entrada do Distrito e pontos estratégicos.
programas habitacional para construção de casas
apoio as festividades tradicionais do Distrito
 Restauração de postos de saúde com a permanência de médico no local
implantação de torre para internet gratuita

DISTRITO SÃO FRANCISCO


