PLANO DE GOVERNO

2025 - 2028

CANDIDATO A PREFEITO: FLAVIO CRISTO REI
CANDIDATO A VICE PREFEITO: MANOEL DO PARA




1. Introducéo

Com o objetivo de atender a Legislacdo Eleitoral e de expressar o0s
compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta as
diretrizes e as principais propostas do candidato a prefeito Flavio Cristo Rei e seu Vice
Manoel do Pard, para o municipio de Talisma-TO, administracao municipal 2025 a 2028,

estabelecendo as diretrizes e as medidas que ser&o tomadas no novo governo.

A acao governamental toma por critério a realizacdo de um diagnostico amplo
dos principais problemas da cidade, e diante disso apresentacdo de propostas
concretas e viaveis para solucdo das diversas demandas do municipio, visando o
crescimento economico, social, infraestrutura e ambiental, bem como melhoria na

gualidade das areas de saude, esporte, lazer e educacéao.

Para isto, em observancia com os anseios da sociedade, apresentamos nossa
proposta com as contribuicdes e criticas da comunidade em geral. Ressaltamos que
temos por principios os valores inegociaveis de Familia e do Cidadao, honestidade,

trabalho, respeito pelo dinheiro publico, transparéncia e amor pelo municipio.



2. Plano de Governo:

2.1 Administrac¢éo, Planejamento e Finangas:

A gestdo publica realizada com honestidade, responsabilidade e
transparencia, € imprescindivel para o desenvolvimento do um municipio. No

ambito da administracao geral, serd pautada pelas seguintes medidas:

e Dar transparéncia dos gastos publicos, sempre disponibilizando no portal da
transparencia os documentos de movimentacgdes financeiras, para que a sociedade
acompanhe a execucgdo financeira municipal, inclusive, com a realizagdo de

audiéncias publicas de esclarecimento;

e Capacitar os nossos Servidores Municipais para continuarem prestando um

servico de qualidade para a populacao;

e Manter os pagamentos dos salarios dos Servidores Municipais com

pontualidade, bem como dos fornecedores e prestadores de servigo;

e Crias mecanismos de controle nas compras de materiais, contratacdo de

servicos e gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servicos;

e Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de

trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

2.1 EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE:

2.1.1 EDUCACAO:

A melhoria da Educacdo estd diretamente ligada com a qualificacdo e
capacitacao dos profissionais da educacdo. Devemos valorizar Nnossos
professores e profissionais da area da educacdo, sendo estes, importantes

fatores para motivacdo dos profissionais da Rede Publica Municipal de Ensino.

Serdo programas estratégicos para educacdo no Governo Municipal, gestdo
2025-2028:

e Implantacdo de centro de inclusédo Digital com laboratorio de informética na rede
rede Publica municipal de ensino;

e Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e



eficiente aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal;

e Investir na reforma, manutencdo e revitalizagdo da estrutura fisica e
equipamentos das escolas municipais, creche e da secretaria municipal de

educacéo;

e Garantir a continuidde de funcionamento e melhorias de infraestrutura e

equipamentos da Escola Municipal Morro Alegre;

o Garantir melhorias de infraestrutura na Escola Municipal de Distrito de Vila
Unido;

e Qualificagao continuada dos profissionais da educacéao;

e Garantir investimentos em: materiais pedagégicos, merenda escolar com
gualidade;

e Garantir a manutencdo e melhorias do Plano de Cargos e Carreira e Salario
dos profissionais da educacéo;

e Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacédo Especial, com salas
especializadas;

e Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao para os profissionais da rede

municipal de ensino para este fim;

e Criar programa de incentivo e valorizacdo dos alunos que tiverem boa

frequencia e boas notas escolares;

e Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude, prevencao as drogas,

transito e outros temas sociais;

e Garantir o fornecimento de uniformes escolares gratuitamente e materiais

escolares;

o Disponibilizar Seguranca devidamente capacitado para esse fim, nas Escolas e

Creche Municipal, para garantir mais seguranga aos professores e alunos;

o Desenvolver projeto para segurancga viaria no entorno de todas as escolas

publicas do municipio;



2.1.2 CULTURA:

o Fortalecer agcfes conjuntas com os 6rgdos dos governos Municipais, Estadual
e Federal;

e Elaborar e promover um calendario das manifestacdes culturais;

o Criagéo da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os jovens;
e Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;
e Realizacdo do evento do aniverséario da cidade;

e Apoiar a realizagdo de festas religiosas, como folias, quadrilhas, dia do
Evangélico, dia do padroeiro e os mais variados eventos religiosos em nosso
municipio;

e Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execucao de
projetos de cultura;

2.1.3 Esporte:

e Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e
aquisicdo permanente de materiais e conservacdo, reformas e ampliagdo das

infraestruturas de esporte e lazer existentes no municipio;

e Manutencéo das areas esportivas;

e Apoiar pratica de futebol tanto feminino quanto masculino e veterano;

e Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos

campeonatos regionais e jogos escolares;

e Implantacdo de Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacao
de eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes

municipais, regionais).

e Disponibilizar dnibus exclusivo para o transporte de membros de instituicbes
religiosas e dos nossos esportistas quando da participacdo de eventos em outras

localidades;

2.3 SAUDE:

¢ Melhorar a infraestrutura de saude;

e Ampliar os espacos fisicos da Unidade Béasica de Saude;

e Reorganizar a Unidade Basica de Saude, estruturando-a com infraestrutura



humana, material, equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de
um funcionamento eficaz;

e Melhoria, manutencéo e ampliacdo do ESF - Estratégias de Saude da Familia,;

e Promover melhorias no programa “Academia da Saude” — promovendo assim,
atividades de saude e bem-estar a populagéo;
e Levar frequentes acdes de saude seja através de campanhas ou acdes
continuadas;
e Buscar ampliar o atendimento médico em diversas areas, com a contratacéo
de profissionais médicos clinicos geral, ortopedista,genecologista e pediatra;
e Valorizar as equipes de saude, proporcionando uma melhor satisfacdo dos

servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populacéo;

e Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude
visando a prevencgao de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

e Manter a farmacia basica do municipio sempre abastecida com a distribuicéo
de medicamentos para a populacao;

e Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika
no municipio;

e Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populacao;

e Criacdo do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);

e Ampliar o atendimento especializado de fisioterapia, com aquisicdo de novos
equipamentos;

e Criar Estidio de Pilates;

e Apoiar o Conselho Municipal de Salude com capacitacdo dos conselheiros,
incentivo a participacdo em eventos de saude publica e as iniciativas dos
conselheiros;

e Atendimento domiciliar aos portadores de doencas cronicas;

e Agquisicao de aparelho de Raio X para realizacdo de exames gratuitamente;

e Agquisicao de aparelho para realizacdo de exames de Ultrassonografias;

e Garantir melhorias na Unidade de Salde do Distrito de Vila Unido com
ampliacdo dos atendimentos médicos;

2.4 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Vamos trabalhar para que haja crescimento sustentavel, sem agredir o meio

ambiente. Implementaremos politicas de educacdo ambiental continuada, incentivo



a reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia.

2.4.1 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

e Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

. Investir na modernizacdo tecnologica para atender demandas
relacionadas as agdes ambientais;

. Construir pistas de caminhada ecologicas no Parque Municipal
Roberto Guedes, com intuito educacional em parceria com a Secretaria de
Educacéo, Esporte e Saude, para que o cidaddo conhecga suas belezas naturais e
alerte a estes o interesse a preservacao;

. Continuidade e melhoria na execucdo de projetos de paisagismo nas
pracas e logradouros publicos do municipio;

. Promover a ampliacéo de lixeiras em areas publicas;

. Melhorias das lavouras comunitarias com o fornecimento de maquinas
e equipamentos para 0s pequenos agricultores, especialmente aqueles que ndo tém

condicOes de pagar a aragem da terra;

. Aquisicdo de maquinarios para apoio aos produtores de leite em nosso
municipio, como inciladeira, plantadeira, distribuidora de material organico e demais

equipamentos necessario para garantir 0 apoio aos nossos produtores;

. Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos

municipios de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

. Incentivo a realizacdo da FEIRA DO AGRICULTOR mensalmente, para

comercializacdo dos produtos dos pequenos agricultores.

. Adquirir maquina para perfuracdo de pocos artesianos, servindo aos

pequenos agricultores que enfrentam problemas com a falta de agua;

. Apoio ao pequeno agricultor na abertura de represas e reservatorios de

agua para mitigar os efeitos da seca,;

2.4.2 INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

e Criar programas de divulgacéo e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de
Servicos;

e Aperfeicoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de captacdo de
recursos do municipio, fazendo parcerias com o setor privado, e alinhar as politicas

municipais com as estaduais e federais cuja finalidade € o crescimento econémico



do municipio;

e Qualificar a mdo de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o
SENAI. SEBRAE, SENAR e outros;

e Promover o desenvolvimento da economia de Talisma, por meio de medidas
de incentivos a micro e pequenas empresas, ao comércio formal e informal,
incentivando a economia criativa de forma competitiva e sustentavel, para
potencializar a criagdo de emprego e renda aos cidadaos;

¢ Incentivar as potencialidades turisticas do nosso municipio;
e Continuar incentivando e promovendo a realizacdo da temporada de praia do
balneario cachoeira, com toda a estrutura necessaria para a realizagdo da mesma;

e Promover as festividades natalinas no municipio com decoracado da cidade.

2.5 ASSISTENCIA SOCIAL:

e Promoveremos através de trabalho conjunto ente as secretarias de
Assisténcia Social e Educacdo, o programa de inclusdo digital através de

cursos de informatica basica;

o Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas

locais e intramunicipais para pessoas com deficiéncia,

e Potencializar acdes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas

com deficiéncia;

e Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a
adaptacdo gradativa de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte
especial e promover a capacitacdo de familiares para a reabilitacdo das pessoas

com deficiéncia;

2.5.1- PROGRAMAS ASSITENCIAIS

¢ Melhoria na estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social,

com reforma e adequacéao;

e Fomentaremos o atendimento diario as pessoas carentes;
e Instituicdo do programa Casamento Comunitério, para pessoas carentes do
NOSSO municipio;

o Fomentaremos ac¢des de doacdo de enxoval de bebé,e cestas basicas, para

distribuicdo a populagao carente;

e Potencializar a atencdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e
sexual;



e Fomentar campanhas educativas e de sensibilizagcéo para prevencao ao uso
de drogas e dependéncia quimica;

e Criacdo de cliinica de apoio e recuperacdo a dependentes quimicos e
alcoolotras, oferecendo atendimento especializado, unindo o tratamento com
politicas de geracao de emprego e renda para essas pessoas.

e Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais;

e Fomentar acdes sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia das
criangas, diado idoso, outubro rosa, pessoa com deficiéncia, etc;

e Continuidade e melhorias nos projetos do servi¢o de convivéncia;

o Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em
situacao de pobreza extrema;

e Potencializar a capacitacao de profissionais do Bolsa Familia;

2.5.3- CRIANCA E ADOLESCENTE

e Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacdo de

abandono social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e Comunitaria;

e Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do ECA

(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

e Priorizar acbes de prevencao as drogas e atencdo a familia com promocao
integrada nas éareas de assisténcia social, cultural, educacédo, esporte, lazer e
saude;

e Desenvolver acdes integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto

com as demais secretarias municipais focando principalmente na prevencao e
atencao a familia;

e Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”,
com o objetivo de oferecer qualificacdo socio profissional a jovens de 16 anos,

desempregados;
2.5.4 MULHERES
e Garantir o atendimento humanizado e de qualidade as mulheres em situacéo

de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para

reestruturacao das mulheres vitimas de violéncia;



2.55IDOSO

e Melhorar as condi¢cdes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a
inclusdo dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

e Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a

populacéo idosa;
o Estimular a producéo cultural, artesanal para as pessoas idosas;

e Propiciar ao idoso a sua valorizacdo e conscientizagcao familiar quanto as

suas necessidades e direitos;

2.6 OBRAS E SERVICOS URBANOS:

Serdo implementadas as seguintes acdes:

e Promover a continua renovagcao e manutencéo da frota de veiculos municipais;
e Implantacéo de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;

e Promover a continua aquisicdo de produtos, equipamentos e insumos para
garantir as acfes da Secretaria de infraestrutura e Servicos Urbanos;

e Ampliacdo e investimento na reforma de cal¢cadas e ruas;

Arborizacéo e Jardinagem das ruas da cidade;

e Trabalhar para conseguir recursos para construcao do aterro sanitario,
conforme as normas;

e Até a construcdo do aterro sanitario, iremos mudar a atual localizacéo do Lixao

controlado;

e Melhorar os servicos de Reparos e manutencdo da iluminacdo publica da
cidade e Distrito de Vila Uniéo;

e Conservar permanentemente o0s bueiros, pontes e bata-burros existentes, e
investir na construcdo de novos em locais que necessitam, de acordo com a
demanda;

e Manter as vias municipais sempre organizadas, com realizacfes constantes
de manutencao;

e Investir na manutencgéo, ampliacéo e renovacdo do maquinério do municipio.

e Recuperagdo das estradas vicinais com levantamento das vias vicinais,
construcdo de diques para escoamento da agua, propiciando ao cidadao que vive na
zona rural uma melhor qualidade de transporte e consequentemente o melhor

escoamento de alimentos e da produgéo rural;



e Instalar sistema de cameras de monitoramento na cidade, promovendo maior
controle e seguranca da nossa cidade;

. Promover melhorias das sinaliza¢des nas vias urbanas;

. Pavimentacdo e recapeamento asfaltico nas ruas do municipio.

. Construcdo de uma pista para a pratica da vaquejada, com um espaco para
eventos;

. Construgdo de Infraestrutura no Parque de exposicdes Marcelo Pereira
Costa, que abrigara os mais diversos eventos municipais;

CONSIDERACOES FINAIS

Eu, FLAVIO MOURA DE FRANCA, candidato a prefeito da Cidade de Talisma-TO, e
MANOEL GOMES DA SILVA, candidato a vice-prefeito, vimos por meio deste plano
de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Talisma, e para isso
tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade

mais justa, igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democratica.
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