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1. Introdução 

 

Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de expressar os 

compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, apresenta as 

diretrizes e as principais propostas do candidato a prefeito Flavio Cristo Rei e seu Vice 

Manoel do Pará, para o municipio de Talismã-TO, administraçao municipal 2025 a 2028,  

estabelecendo as diretrizes e as medidas que  serão tomadas no novo governo.  

 

A ação governamental toma por critério a realização de um diagnóstico amplo 

dos principais problemas da cidade, e diante disso apresentação de propostas 

concretas e viáveis para solução das diversas demandas do município, visando o 

crescimento economico, social, infraestrutura e  ambiental, bem como melhoria na 

qualidade das áreas de saúde, esporte, lazer e educação. 

 

Para isto, em observancia com os anseios da sociedade, apresentamos nossa 

proposta com as contribuições e críticas da comunidade em geral. Ressaltamos que 

temos por princípios os valores inegociáveis de Família e do Cidadão, honestidade, 

trabalho, respeito pelo dinheiro público, transparência e amor pelo município. 



2. Plano de Governo: 

 
2.1 Administração, Planejamento e Finanças: 

 
 

A gestão pública realizada com honestidade, responsabilidade e 

transparencia, é imprescindivel para o desenvolvimento do um município. No 

ambito da administração geral, será pautada pelas seguintes medidas: 

 
 Dar transparência dos gastos públicos, sempre disponibilizando no portal da 

transparencia os documentos de movimentações financeiras,  para que a sociedade 

acompanhe a execução financeira municipal, inclusive, com a realização de 

audiências públicas de esclarecimento; 

 

 Capacitar os nossos Servidores Municipais para continuarem prestando um 

serviço de qualidade para a população; 

 
 Manter os pagamentos dos salários dos Servidores Municipais com 

pontualidade, bem como dos fornecedores e prestadores de serviço; 

 Crias mecanismos de controle nas compras de materiais, contratação de 

serviços e gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços; 

 
 Manter e/ou ampliar o Programas de Estágios para dar continuidade de 

trabalho e conhecimento ao jovem em sua área de estudo; 

 
2.1 EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE: 

 
 

2.1.1 EDUCAÇÃO: 
 

 
A melhoria da Educação está diretamente ligada com a qualificação e 

capacitaçao dos profissionais da educação. Devemos valorizar nossos 

professores e profissionais da área da educação, sendo estes, importantes 

fatores para motivação dos profissionais da Rede Pública Municipal de Ensino. 

 
Serão programas estratégicos para educação no Governo Municipal, gestão 
2025-2028: 

 

 
 Implantação de centro de inclusão Digital com laboratório de informática na rede 

rede Publica municipal de ensino; 
 

 Melhoria no transporte escolar e veículos garantindo transporte digno e 



eficiente aos  estudantes que se deslocam da área rural para a sede municipal; 

 
 Investir na reforma, manutenção e revitalização da estrutura física e 

equipamentos das  escolas municipais, creche e da secretaria municipal de 

educação; 

 
 Garantir a continuidde de funcionamento e melhorias de infraestrutura e 

equipamentos da Escola Municipal Morro Alegre; 

 
 Garantir melhorias de infraestrutura na Escola Municipal de Distrito de Vila 

União; 

 
 Qualificação continuada dos profissionais da educação; 

 

 Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com 

qualidade; 

 

 Garantir a manutenção e melhorias do Plano de Cargos e Carreira e Salário 
dos profissionais da educação; 

 

 Melhoria e continuidade no Atendimento da Educação Especial, com salas 
especializadas; 

 

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, 

assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede 

municipal de ensino para este fim; 

 Criar programa de incentivo e valorização dos alunos que tiverem boa 

frequencia e boas notas escolares; 

 Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, 

trânsito e outros temas sociais; 

 
 Garantir o fornecimento de uniformes escolares gratuitamente e materiais 

escolares; 

 
 Disponibilizar Segurança devidamente capacitado para esse fim, nas Escolas e 

Creche Municipal, para garantir mais segurança  aos professores e alunos; 

 Desenvolver projeto para segurança viária no entorno de todas as escolas 

públicas do município;  



 
2.1.2 CULTURA: 

 
 

 Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos Municipais, Estadual 

e Federal; 

 
 Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais; 

 

 Criação da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os jovens; 
 

 Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso município; 
 
 Realização do evento do aniversário da cidade; 

 
 Apoiar a realização de festas religiosas, como folias, quadrilhas, dia do 

Evangélico, dia do padroeiro e os mais variados eventos religiosos em nosso 
município; 

 Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execução de 

projetos de cultura; 

2.1.3 Esporte: 
 

 Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e 

aquisição permanente de materiais e conservação, reformas e ampliação das 

infraestruturas de esporte   e lazer existentes no município; 

 Manutenção das áreas esportivas; 
 

 Apoiar prática de futebol tanto feminino quanto masculino e veterano; 
 

 Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participação nos 

campeonatos  regionais e jogos escolares; 

 Implantação de Programas de incentivo às práticas de esportes e realização 

de eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições 

municipais, regionais). 

 Disponibilizar ônibus exclusivo para o transporte de membros de instituições 

religiosas e  dos nossos esportistas quando da participação de eventos em outras 

localidades; 

2.3 SAÚDE: 
 

 Melhorar a infraestrutura de saúde; 

 Ampliar os espaços físicos da Unidade Básica de Saúde; 

 
 Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, estruturando-a com infraestrutura 



humana, material, equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de 

um funcionamento eficaz; 

 Melhoria, manutenção e ampliação do ESF - Estratégias de Saúde da Família; 
 

 Promover melhorias no programa “Academia da Saúde” – promovendo assim, 

atividades de saúde e bem-estar a população; 

 Levar frequentes ações de saúde seja através de campanhas ou ações 
continuadas; 

 
 Buscar ampliar o atendimento médico em diversas áreas, com a contratação  

de profissionais médicos clinicos geral, ortopedista,genecologista e pediatra; 

 Valorizar as equipes de saúde, proporcionando uma melhor satisfação dos 

servidores e por consequência um atendimento humanizado a população; 

 Programa de capacitação contínua para profissionais atuantes na saúde 

visando à prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns; 

 Manter a fármacia básica do municipio sempre abastecida com a distribuição 

de medicamentos para a população; 

 Desenvolver  trabalho contínuo para combate à Dengue, Chikungunia e a Zika 

no município; 

 Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população; 

 
 Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 
 
 Ampliar o atendimento especializado de fisioterapia, com aquisição de novos 

equipamentos; 
 
 Criar Estúdio de Pilates; 

 
 Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos conselheiros, 

incentivo à participação em eventos de saúde pública e às iniciativas dos 

conselheiros; 

 
 Atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas; 
 
 Aquisição de aparelho de Raio X para realização de exames gratuitamente; 
 
 Aquisiçao de aparelho para realização de exames de Ultrassonografias; 
 
 Garantir melhorias na Unidade de Saúde do Distrito de Vila União com 

ampliação dos atendimentos médicos; 
 

2.4 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 

 
Vamos trabalhar para que haja crescimento sustentável, sem agredir o meio 

ambiente. Implementaremos políticas de educação ambiental continuada, incentivo 



à reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia. 

 
2.4.1 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE: 

 

 Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o município; 
 

 Investir na modernização tecnológica para atender demandas 

relacionadas as      ações ambientais; 

 Construir pistas de caminhada ecológicas no Parque Municipal 

Roberto Guedes, com intuito educacional em parceria com a Secretaria de 

Educação, Esporte e Saúde, para que o cidadão conheça suas belezas naturais e 

alerte a estes o interesse a preservação; 

 Continuidade e melhoria na execução de projetos de paisagismo nas 

praças e  logradouros públicos do município; 

 Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas; 

 Melhorias das lavouras comunitárias com o fornecimento de máquinas 

e equipamentos para os pequenos agricultores, especialmente aqueles que não têm 

condições de pagar a aragem da terra; 

 Aquisição de maquinários para apoio aos produtores de leite em nosso 

municipio, como inciladeira, plantadeira, distribuidora de material orgânico e demais 

equipamentos necessário para garantir o apoio aos nossos produtores; 

 
 Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores locais; 

 
 Incentivo à realização da FEIRA DO AGRICULTOR mensalmente, para 

comercialização dos produtos dos pequenos agricultores. 

 
 Adquirir máquina para perfuração de poços artesianos, servindo aos 

pequenos agricultores que enfrentam problemas com a falta de água; 

 
 Apoio ao pequeno agricultor na abertura de represas e reservatórios de 

água para mitigar os efeitos da seca; 

2.4.2 INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO: 
 

 Criar programas de divulgação e fortalecimento do Comércio e Prestação de 
Serviços; 

 Aperfeiçoar a gestão econômica, ampliando a capacidade de captação de 

recursos do município, fazendo parcerias com o setor privado, e alinhar as políticas 

municipais com as estaduais e federais cuja finalidade é o crescimento econômico 



do município; 

 Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o 

SENAI. SEBRAE, SENAR e outros; 

 Promover o desenvolvimento da economia de Talismã, por meio de medidas 

de incentivos a micro e pequenas empresas, ao comércio formal e informal,  

incentivando a economia criativa de forma competitiva e sustentável, para 

potencializar a criação de emprego e renda aos cidadãos; 

 Incentivar as potencialidades turísticas do nosso município;

 Continuar incentivando e promovendo a realização da temporada de praia do 
balneário cachoeira, com toda a estrutura necessária para a realização da mesma;

 Promover  as festividades natalinas no município com decoração da cidade.
 

2.5 ASSISTÊNCIA SOCIAL: 
 
 

 Promoveremos através de trabalho conjunto ente as secretarias de 

Assistência Social        e             Educação, o programa de inclusão digital através de 

cursos de informática básica; 

 Implantar políticas e programas de forma integrada às políticas e programas 

locais e  intramunicipais para pessoas com deficiência; 

 Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas 

com deficiência; 

 Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo a 

adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte 

especial e promover a capacitação de familiares para a reabilitação das pessoas 

com deficiência; 

 
2.5.1- PROGRAMAS ASSITENCIAIS 

 
 Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência Social, 

com reforma e adequação; 

 Fomentaremos o atendimento diário às pessoas carentes; 
  

 Instituição do programa Casamento Comunitário, para pessoas carentes do 

nosso município; 

 Fomentaremos ações de doação de enxoval de bebê, e cestas básicas, para 

distribuição a população carente; 

 Potencializar a atenção ao atender as vítimas de abuso, violência doméstica e 
sexual; 



 

 
 Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso 

de drogas e dependência química; 

 Criação de clíinica de apoio e recuperação a dependentes químicos e 

alcoólotras, oferecendo atendimento especializado, unindo o tratamento com 

politicas de geração de emprego e renda para essas pessoas. 

 Apoiar e dar subsídios aos conselhos municipais; 

 Fomentar ações sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia das 

crianças, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiência, etc; 

 Continuidade e melhorias nos projetos do serviço de convivência; 

 Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para famílias em 

situação  de pobreza extrema; 

 Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família;
 

2.5.3- CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 

 
 Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de 

abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e Comunitária; 

 
 Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do ECA 

(Estatuto da  Criança e do Adolescente); 

 
 Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com promoção 

integrada nas áreas de assistência social, cultural, educação, esporte, lazer e 

saúde; 

 Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em conjunto 

com as demais secretarias municipais focando principalmente na prevenção e 

atenção à família; 

 Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, 

com o objetivo de oferecer qualificação sócio profissional a jovens de 16 anos, 

desempregados; 

2.5.4 MULHERES 
 

 Garantir o atendimento humanizado e de qualidade às mulheres em situação 

de violência, bem como desenvolver programas que contribuam para 

reestruturação das mulheres vítimas de violência; 



 

2.5.5 IDOSO 
 

 

 Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, visando a 

inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas; 

 Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a 

população idosa; 

 Estimular a produção cultural, artesanal para as pessoas idosas; 

 
 Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto às 

suas necessidades e direitos; 

2.6 OBRAS E SERVIÇOS URBANOS: 
 

Serão implementadas as seguintes ações: 
 

 Promover a contínua renovação e manutenção da frota de veiculos municipais; 
 

 Implantação de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais; 

 
 Promover a contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos para 

garantir        as ações da Secretaria de infraestrutura e Serviços Urbanos; 

 Ampliação e investimento na reforma de calçadas e ruas; 

 Arborização e Jardinagem das ruas da cidade; 

 
 Trabalhar para conseguir recursos para construçao do aterro sanitário, 

conforme as normas; 
 

 Até a construção do aterro sanitário, iremos mudar a atual localização do Lixão 
controlado; 

 
 Melhorar os serviços de Reparos e manutenção da iluminação pública da 

cidade e Distrito de Vila União; 

 Conservar permanentemente os bueiros, pontes e bata-burros existentes, e 

investir na construção de novos em locais que necessitam, de acordo com a 

demanda; 

 Manter as vias municipais sempre organizadas, com realizações constantes 

de manutenção; 

 Investir na manutenção, ampliação e renovação do maquinário do município. 

 Recuperação das estradas vicinais com levantamento das vias vicinais, 

construção de diques para escoamento da água, propiciando ao cidadão que vive na 

zona rural uma melhor qualidade de transporte e consequentemente o melhor 

escoamento de alimentos e da produção rural; 



 Instalar sistema de câmeras de monitoramento na cidade, promovendo maior 

controle e segurança da nossa cidade; 

 Promover melhorias das sinalizações nas vias urbanas; 

 Pavimentação e recapeamento asfáltico nas ruas do município. 
 
 Construção de uma pista para a prática da vaquejada, com um espaço para 

eventos; 
 
 Construção de Infraestrutura no Parque de exposições Marcelo Pereira 

Costa, que abrigará os mais diversos eventos municipais; 

 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 
Eu, FLAVIO MOURA DE FRANÇA, candidato a prefeito da Cidade de Talismã-TO, e 

MANOEL GOMES DA SILVA, candidato a vice-prefeito, vimos por meio deste plano 

de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Talismã, e para isso 

tornamos público este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade 

mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática.  
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