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1. Apresentação 

 

 Este Plano de Governo apresenta as principais propostas do 

candidato a Maestro Wada Francyel Trindade e do Vice-Prefeito Mauricio 

Gonzaga, composta pelos partidos União Brasil e Agir, para a 

administração municipal no período 2025 à 2028.  

2. Princípios  
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ü Transparência e sustentabilidade 

 

Um dos grandes problemas do Brasil é a falta de transparência na gestão 

pública, que é o cobertor da corrupção. A gestão será pautada na transparência, 

sustentabilidade e satisfação do cidadão. Vejo os órgãos de Controle Interno e 

Externo, Ministério Público e o Tribunal de Contas do Estado e União, como 

parceiros na gestão pública.  

 

O compromisso é dar continuidade no aprimoramento do profissionalismo 

da gestão, fazer de um dos municípios mais transparentes do Estado. 

3. Propostas de Governo 

3.1. Educação 

§ Ofertar cursos técnicos e superiores nas áreas de mineração, 

licenciaturas, saúde, pedagogia e outros no Polo da Universidade Aberta do Brasil 

– UAB de São Valério-TO , criada em 2018. 

§ Criar a Fundação Municipal de Educação, para transformar, futuramente o 

Município de São Valério-TO em um pólo universitário, com a possibilidade da 

vinda de mais mineradora para nosso Município;  

§ Implantar o programa Meu Professor meu Mestre – Bolsa Mestrado;  

§  Ampliar a oferta de oficinas, reforços e atividades no contra turno; 

§  Criar as olimpíadas de Matemática e Língua Portuguesa; 

§ Valorizar e incentivar a formação continuada dos profissionais da 

educação; 

§ Cumprir o plano de Cargo e carreira do Magistério  

§  Realizar o sistema de reconhecimento com bonificação de 

professores; 

§  Implantar a Casa de Apoio aos Alunos residentes na Zona Rural, 

com intuito de servir uma refeição (almoço) para todos alunos da rede pública 

(estado e município) que residem na zona rural. 
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§ Criar a bolsa universitária para alunos de família de baixa renda. 

§ Implantar sistema de monitoramento de transporte escolar; 

 

3.2. Agricultura e pecuária     

§ Abaular todas as vias perimetrais (principais) da zona rural, 

posteriormente, as estradas vicinais; 

§ Criar o Fundo Municipal de Sustentabilidade e Desenvolvimento 

Rural-FMSDR; 

§ Apoiar a criação da Cooperativa dos produtores da Agricultura 

Familiar; 

§ Gerar oportunidades para as maquinas dos pequenos agricultores 

possam prestar serviço ao município no tempo certo da gradagem para todos da 

agricultura familiar. 

§ Criar o Mercado Municipal da Agricultura Familiar; 

§ Incentivar o cultivo de hortaliças orgânicas; 

§ Incentivar a piscicultura; 

§ Suporte técnico para o produtor rural, com técnico, médico 

veterinário, técnico agrícola, zootecnia; 

§ Construir represas e curvas de nível, barragens e contenção de 

enchorros; 

§   Implementar o projeto de silagem; 

§ Adquirir maquinário de patrulhas agrícolas; 

§ Implantar e implementar o projeto Estrada sem Porteira, construção 

de mata-burros de concreto em todas estradas com trafegabilidade; 

§ Montar um centro de inseminação artificial para melhoramento 

genético do gado de corte; 

§ Incentivar a criação de aves e suínos e buscar parceria com indústrias 

para abate e comercialização; 
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§ Subsidiar a perfuração de poços artesianos para produtores da 

Agricultura Familiar; 

§ Incentivar a correção do solo e melhoria das pastagens; 

§ Incentivar o projeto de plantação de diversos tipos de cultivo como: 

açafrão, gengibre, abóbora e outros; 

3.3. Administração Municipal  

§ Implantar o Programa de Apoio ao Servidor Municipal – PASEM, 

para valorizar servidor público municipal; 

§ Buscar a excelência dos serviços prestados, remunerando o servidor 

com bônus de até 30% do seu salário, conforme a Qualidade, Produtividade e 

Satisfação do cidadão.  

§ Incentivar o desenvolvimento dos comerciantes de São Valério-TO, 

através do Cartão do Servidor, onde os valores só poderão ser gastos no comércio 

local; 

 

3.4. Habitação                     

§ Implantar o Programa Morar com Dignidade; 

§ Adquirir mais áreas (terrenos) para loteamentos e distribuir para 

famílias carentes; 

§ Buscar parceria com Governo Federal, na construção de moradia 

popular para atender pessoas de baixa renda que não têm condição de financiar a 

casa própria.  

§ Atender com reformas as casas das famílias carentes; 

§ Construir e reformar de casas na zona rural em situações precárias; 

§ Implantar o Programa Mão de Obra para construção e reforma de 

moradias popular. 

 

3.5. Infraestrutura e desenvolvimento  
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§ Buscar investimentos para construção da Infraestrutura sanitária 

(rede de esgoto), nas principais Avenidas; 

§ Canalizar grotas dos setores; 

§ Revitalizar a Praça; 

§ Construir praça no setor aeroporto. 

§ Construir uma casa de velório no Cemitério Municipal;  

§ Buscar parceria para instalar painel de energia solar nos prédios públicos 

do município de São Valério-TO. 

§ Assumir o compromisso em criar a casa do idoso; 

§ Buscar a celebração de convênio para mudança da iluminação 

pública (Led); 

§ Incentivar a Indústria local, através da concessão e/ou vendas de lotes 

industriais; 

§ Construção de uma quadra Poliesportiva nos distritos de Apinajé e 

Serranópolis. 

§ Pavimentação da avenida principal de Serranópolis. 

§ Adquirir um micro-ônibus para transportar os estudantes para a faculdade 

em Gurupi e Natividade.  

3.6. Juventude 

§ Criar a Secretaria da Juventude; 

§ Desenvolver qualificação profissional através do sistema “S” e polo 

da UAB; 

§ Criar Bolsa Universitária, Cursos Técnicos e estágio remunerado; 

§ Incentivar o esporte e a cultura na juventude como principais aliados 

contra as drogas ilícitas e as legais, tabacos e alcoolismo; 

§ Criar convênio com a polícia civil para aquisição de documentos; 

§ Construir pista de Skate. 

§ Retomar a banda municipal sanfoneiro Argemiro da cunha. 
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3.7. Esporte  

§ Concluir a Obra do Estádio Municipal, com a construção das 

arquibancadas, sala de imprensa, uma pista para atletismo e sanitários para o 

público; 

§ Criar um parque infantil de material reciclado; 

§ Realizar a integração da criança e adolescente em diversas 

modalidades esportivas; 

§ Fortalecer o ciclismo, que já é uma realidade em nosso município; 

§ Incentivar os jogos abertos no município; 

§ Realizar os campeonatos municipais e intermunicipais e apoiar a 

participação nos campeonatos regionais e jogos escolares; 

§ Incentivar os jogos escolares intermunicipal com a identidade do 

time; 

§ Projetar São Valério-TO no cenário Tocantinense de futebol e Médio 

Norte; 

§ Incentivar a Vaquejada, cavalgada e rodeio, com eventos pelo menos 

2 vezes ao ano e fomentar a vaquejada; 

§ Reconstruir a pecuária para que nas festividades possamos ter mais 

opção de lazer para a comunidade; 

§ Adquirir um micro-ônibus exclusivo para o esporte; 

§ Implantar o Projeto bom de bola-bom na escola. 

§ Incentivo no esporte feminino. 

§ Adequação do campo de futebol com iluminação e arquibancadas. 

§ Incentivar as atividades esportivas da escolinha de futebol. 

§ Apoiar os nossos atletas   nos campeonatos dos municipais vizinhos 

e também estaduais. 

§ Garantir as aulas de judô. 

3.8. Saúde 
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§ Firmar convênios com casas de Apoio em Gurupi e Palmas, para os 

pacientes em tratamento do nosso município; 

§ Oferecer serviços de especialidades médicas através de plantões, tais 

como Ortopedia, Pediatria, Ginecologia e Cirurgião de baixa complexidade; 

§ Implementar consultas oftalmológicas e cirurgias de cataratas; 

§ Fomentar a carreta da Saúde para atendimentos periódicos no 

município; 

§ Implantar o programa odontológico Brasil Sorridente; 

§ Implantar a coleta de dados informatizados dos agentes comunitários 

de saúde e agentes de endemias, por meio de computadores portáteis; 

§ Criar a Clínica da Mulher destinada exclusivamente para a saúde da 

Mulher; 

§ Garantir a reabilitação de dependentes; 

§ Implantar o plano de carreira dos profissionais de saúde; 

§ Promover campanhas preventivas em parceria com os governos 

Estadual e Federal; 

§ Fornecer medicamentos que não fazem parte da farmácia básica às 

famílias carentes. 

§ Para o início de 2025 começar cirurgias de pequenas e médio 

complexidade a fim de reduzir as filas do SUS, por exemplo Cirurgias de hérnia, 

vesícula, laqueadura, catarata, pterígio, etc. 

3.9. Sustentabilidade e meio ambiente  

§ Criar o Fundo Municipal de Desenvolvimento Sustentável – FMDS, 

com a finalidade de financiar pequenas empresas, indústria e comércio, focando 

na sustentabilidade do município pós-mineração; 

§ Incentivar criação da cooperativa dos catadores de materiais 

reutilizáveis e recicláveis; 

§ Criar um galpão para armazenamento dos materiais recicláveis; 

§ Investir no turismo ecológico; 
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§ Instalar coletores de lixo seletivo em diversos pontos da cidade; 

§ Criar a central de triagem de lixo no aterro Sanitário Municipal; 

§ Adquirir área para converter em unidade de conservação, para 

melhorar a renda do município através do ICMS ecológico; 

§ Incentivar a separação dos materiais recicláveis e orgânicos através 

da implantação da Moeda Verde,; 

§ Ajudar os pequenos produtores a regularizarem no CAR – Cadastro 

Ambiental Rural; 

§ Recuperar nascentes degradadas, em parceria com o Ministério 

Público e Produtor Rural, e contenção de enchorros; 

§ Ampliar o viveiro municipal. 

§ Criar um indústria de recicláveis afim de ajudar os pequenos  

 

3.10. Assistência Social  

§ Criar a Agência Municipal de Emprego – AME para cadastrar todos 

os cidadãos que estiverem fora do mercado de trabalho; 

§ Manter um cadastro das empresas, registrando suas demandas de 

empregos e buscando preencher as vagas existentes; 

§ Capacitar os Conselheios Tutelares; 

§ Aquisição de um veículo adequado para o conselho tutelar. 

§ Criar o programa Municipal de Qualificação Profissional para 

preparar mão-de-obra qualificada conforme as necessidades do mercado de 

trabalho.  

§ Incentivar as empresas que preencherem sua vaga com o cadastro da 

Agência Municipal de Emprego; 

 

3.11. Segurança pública 
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§ Implantar o sistema de monitoramento por câmera, principalmente o 

monitoramento nas praças públicas, no centro da cidade e nas saídas da cidade 

no sentido de prevenção ao crime e o combate as drogas.  

§ Implantar um destacamento para a Guarda Municipal. 

§ Concurso para a guarda municipal afim de aumentar a segurança para 

nossa comunidade  

§ Adquirir um automóvel (camionete) para a guarda municipal. 

3.12. Assentamentos/Distrito  

§  Trabalhar as Associações de cada assentamento e distrito para que 

os mesmos possam obter independência como por exemplo patrulha 

mecanizada, transporte etc. 

§ Propiciar a autonomia das Associações  

 

 

§ 3.13. Cultural 

§ Reestruturação da festa da lapa como por exemplo calçamento em 

bloquete, barracão do capitão barracão rainha banheiros para atender as 

demandas culturais e religiosas da Romaria  

§ Saneamento da Romaria. 

§ Montar um fundo de coparticipação afim de apoiar o festejo de cada 

ano afim ajudar nas despesas financeiras da festa. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Nos, Wada Maestro e Maauricio Gonzaga, candidatos a prefeito e vice 

prefeito respectivamente, da Cidade de São Valério, após escutarmos os pedidos 

da população viemos por meio deste plano de governo, registrar nosso 

compromisso com a cidade de SÃO VALÉRIO, e para isso tornamos público este 
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documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitária, 

participativa, responsável, transparente e democrática. 

 

SÃO VALÉRIO é uma cidade promissora, com enorme potencial de 

crescimento e desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente 

fundamentada na pecuária, agricultura e seus serviços, e ainda, o comércio. O 

Turismo e a Indústria se apresentam como possibilidade real de desenvolvimento, 

necessitando para isso, de ações pontuais e efetivas, que iremos executar. 

 

A nossa cidade crescerá pautada em uma gestão moderna e responsável, séria 

e 

comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as 

pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor. 

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na 

melhoria da infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações 

assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando 

prosperidade e melhoria na qualidade de vida donosso povo. 

 

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da população, escritas 

neste 

Plano de Governo, para apreciação de todos. 

 

 Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas 

felizes. 

 

Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e 

nos 

comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, 

responsabilidade, 
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transparência, honestidade, zelo e dedicação.  

 

Deus nos abençoe. 

 

São Valério/TO, 05 de agosto de 2024. 

 

 

Wada Francyel Ferreira Trindade 

Candidato a Prefeito 

 

 


