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INTRODUGAO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito Nereu

Fontes da Luz.

As experiéncias profissionais e pessoais do candidato e de sua equipe, e 0s
inumeros dialogos com pessoas qualificadas de diversos segmentos, foram

considerados neste documento.

O presente documento, Proposta de Governo do candidato, traca,
estrategicamente, seus objetivos e metas para o governo a curto, médio e longo prazo.
Explica-se que os objetivos e metas tracados a médio e longo prazos, serao

reestruturados apods a investidura no cargo.

O Municipio de Oliveira de Fatima pertencente a regiao do Centro-Oeste do
Estado, as margens da rodovia BR-153, ocupa posicdo estratégica no
desenvolvimento regional. Conforme o IBGE, temos uma populagdo estimada em
1.164 habitantes (2022), com area de 209,292 km? e um Iindice de Desenvolvimento
Humano (IDH) de 0,675.

Oliveira de Fatima € uma cidade jovem e promissora, convidamos todos os
cidad&os para estarem conosco na concretizagao desse ideal. Queremos fazer nossa
Oliveira cada dia melhor. Temos como principios os valores em favor da familia e do
cidadao, honestidade, trabalho, respeito, transparéncia e paixao pela minha cidade e
pelas pessoas que aqui vivem, e a estes, o0 nosso compromisso pessoal. Nosso
empenho é de trabalhar para as pessoas. O objetivo fundamental sera o de implantar
um Modelo de Gestdo na administragdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes a servigos da populagao, onde iremos estabelecer metas e resultados
altamente positivos em todas as areas de atuagao do Governo. Nossa Gestao tera
foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas pautadas na
disciplina da execugé&o orgamentaria e na implantacdo de planos e projetos para a
concepcao de novas solugdes para a cidade de Oliveira. O Plano de Governo aqui
apresentado representa o desafio para um modelo de gestao de alto desempenho. As

propostas contemplam objetivos e projetos que demandardo uma administragao



extremamente dedicada e competente, com dialogo e transparéncia, muito proxima

das pessoas e conhecedora das necessidades dos Oliveirenses.



SAUDE

Promover uma Saude humanizada para todos com dignidade e respeito,
permitindo ao cidaddo receber um atendimento com exceléncia e qualidade,
promovendo a melhoria das estruturas fisicas e humanas, para melhor atender as

pessoas.
Principais ag6es estratégicas propostas para a Saude:

e Capacitagbes para os profissionais da area de saude com finalidade de
proporcionar um atendimento com exceléncia ao publico;

e Qualificar e capacitar os trabalhadores de saude objetivando aprimorar as
relacdes de trabalho da equipe;

¢ Implantagao do Plano de Carreira para valorizagao dos profissionais em saude;

e Aquisicado de veiculos para o Fundo Municipal de Saude;

e Manter e ampliar a oferta dos medicamentos da farmacia basica;

e Garantir estoque dos EPI's - Equipamento de Protecdo Individual para os
trabalhadores;

e Manter a Unidade Basica em funcionamento com equipe completa em periodo
integral;

e Manter o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com doenga
crbnica e de tratamento continuo realizado em outros municipios;

e Manter os atendimentos com especialidades médicas;

e Manter agdes da Atencao Basica, de acordo com o calendario do Ministério da
Saude;

e Manter as a¢des de saude na area rural;

¢ Implantagao da sala de raio x;

e Manter agdes de saude na zona rural, seja através de campanhas ou agdes
continuadas;

¢ Incentivar e redobrar esforgcos para sempre alcancar as metas nas campanhas
nacionais de vacinagao;

e Organizar a atengdo primaria em saude, reestruturando as estratégias do
programa Saude da Familia e a Saude Bucal,

e Construcdo do prédio da Secretaria Municipal de Saude;



e Construcdo de uma Academia da Saude.

Iremos lutar diuturnamente em busca de recursos para que estas e
outras agoes venham ser realizadas, visando assim, proporcionar uma saude de

qualidade para o nosso povo.

EDUCACAO

Garantiremos uma educagao de qualidade, buscando sempre a
implementagao continuada da educagéo respeitando todas as fases e garantindo o
acesso a escola a todas as criangas, jovens e adultos de forma inclusiva e diversa,
objetivaremos potencializar a alfabetizagdo da populagéo, possibilitando com isso
uma melhor qualidade de vida das pessoas e a capacidade de buscar melhores
oportunidades.

Essas sdo as principais agoes estratégicas que serao desenvolvidas,

dentre outras:

e Criar o Plano de Cargos e Salarios dos servidores da educacao;

e Equipar laboratdrio de informatica da Escola Municipal;

¢ Doacao de kits escolares para todos os alunos da Rede Municipal;

e Doar uniformes para todos os alunos da Escola Municipal,;

¢ Garantir o piso nacional para os professores;

e Cumprir o Plano Municipal de Educacao (PME);

e Adquirir veiculo de apoio para a Secretaria Municipal de Educag¢ao (SEMED);

o Oferecer transporte escolar de qualidade para os alunos da rede municipal;

e Construcdo de uma Escola Municipal;

e Construcdo de uma creche;

e Reestruturacdo do prédio da Escola Municipal Comandante Silvino
Mascarenhas Reis;

e Busca ativa de alunos para a Escola Municipal,

e Criar Escola de Tempo Integral;

e Fornecer café da manha e almocgo para alunos da rede;



e Aquisicdo de acervo literario para biblioteca da Escola Municipal;

e Aquisicdo de materiais pedagdgicos;

e Capacitacao dos profissionais da educacéo;

e Merenda escolar de qualidade;

e Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar;

e Garantir apoio psicolégico na Escola Municipal;

e Criar equipes docentes para o reforgo de aprendizagem escolar;

e Promover a reducao dos indices de analfabetismo e analfabetismo funcional
em adultos e idosos.

AGRICULTURA

A finalidade da Secretaria Municipal da Agricultura € coordenar a politica

agricola do municipio, prestando assisténcia e apoio aos produtores rurais.
Principais a¢oes estratégicas a serem desenvolvidas:

e Estruturar a Secretaria de Agricultura;

e Ampliagcao de equipamentos agricolas;

e Apoio na qualidade de vida para o homem do campo, introduzir técnicas e
tecnologia que possam aumentar a produtividade;

e Aumentar a plantagao de arroz e incluir o plantio de feijao;

e Apoio para os pequenos € médios produtores rurais;

e Incentivar o sistema de compra direta para aquisicdo de géneros da merenda
escolar, valorizando o produtor local,

e Construir uma feira coberta para o produtor rural.

ESPORTES



Nossa diretriz € fazer do esporte um meio eficiente para a promocao da
cidadania e melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos acdes
coordenadas em conjunto com as Secretarias de Saude, Educagao, Juventude,
Cultura, Lazer e Turismo de forma a promover o esporte, a atividade fisica e o lazer
na perspectiva do desenvolvimento humano e da formac&o integral do cidadao.
Garantiremos o acesso de todos as atividades fisicas, desportivas e de lazer e
criaremos programas especificos para atingir a todos os publicos, sempre amparados

por profissionais capacitados e competentes.
Principais a¢goes estratégicas a serem desenvolvidas:

e Aquisicado de veiculo destinado ao transporte dos atletas;

e Revitalizar o campo de futebol “Sinomar José de Almeida”;

e Promover a construcao de um Centro de Treinamento Esportivo;

e Promover atividades esportivas como: campeonatos, torneios municipais,
intercambios com as cidades circunvizinhas;

e Aquisicdo de materiais esportivos;

¢ Influenciar diretamente os nossos adolescentes, jovens e adultos a
profissionalizagao através do acesso facilitado aos peneirdes que acontecem
nas grandes metropoles, os quais existem exemplos como: Genésio (popular
Oliveira) e Ricardo (popular Urubu);

e Promover orientagdes sobre saude e atividades fisicas;

e Fortalecer o esporte no Municipio trazendo outras modalidades esportivas;

e Promover o respeito a atividade esportiva do ciclismo, conscientizando
ciclistas, motoristas e pedestres sobre as leis de transito existentes.

e Promover agdes esportivas no Dia Nacional do Esporte;

e Estabelecer um calendario de praticas esportivas para comemoragao na

Semana da Emancipacgao de Oliveira de Fatima.

ADMINISTRAGAO

O objetivo desta pasta é a integracdo com as demais, para que possamos

proporcionar melhorias para nossa cidade e nosso povo.



Principais agoes estratégicas propostas:

e Manter o Portal da Transparéncia;

e Otimizar os processos administrativos;

e Capacitar e treinar os servidores municipais, com projetos de Capacitagao e
Qualificagdo como ag¢des de Qualidade de Vida e bem-estar profissional,;

e Humanizar as relagbes entre os servidores;

e Implantar e garantir o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos servidores publicos municipais;

e Criar Sala do Empreendedor;

e Manter as compras de produtos e equipamentos no comércio local;

e Manter fornecedores e prestadores de servigos local.

ASSISTENCIA SOCIAL

Nossa diretriz para Assisténcia Social baseia-se na luta incansavel pela
diminuicdo das desigualdades sociais, a fim de garantir a todas as pessoas o pleno
exercicio da cidadania e a melhoria da qualidade de vida do povo Oliveirense.

Principais agoes estratégicas propostas:

e Aquisicido de veiculos para o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e Construcoes de prédios destinados ao atendimento das necessidade do Fundo
Municipal de Assisténcia Social,

e Acompanhar as familias e planejar atendimento prioritario;

e Planejar agbes de assisténcia social, tendo como centro a familia, a
comunidade e as igrejas como parceiras na construgdo de uma sociedade
comprometida com o bem comum;

e Manter acdes sociais em datas comemorativas como Dia Internacional da

Mulher, Dia do Idoso, Pessoa com Deficiéncia etc;



e Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir
a integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja
possivel ampliar o atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade;

¢ Manter programa social voltado a atender as familias carentes;

e Manter programas e agdes (oficinas e outros) para reintegracdo de pessoas
desempregadas ao mercado de trabalho;

e Manter agbes em parceria com o SENAC, como a presenga da carreta do
SENAC para ofertar cursos de capacitacao a populagao;

e Manter agdes relacionadas ao Conselho de Seguranga Alimentar;

¢ Manter o programa denominado “Nosso Lar”, destinado a distribuigéo de arroz,
feijao, dentre outros géneros alimenticios;

¢ Implantar agdes visando a realizacao de Casamentos Comunitarios;

e Manter agdes para doacio de enxovais para bebé, a populagdo carente;

e Manter a atencio ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e sexual;

e Manter campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencao ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

e Manter e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em
situacao de pobreza extrema;

e Manter politicas voltadas para pessoas da terceira idade, por meio de
multiplicagdo de grupos de convivéncia e agdes de inclusao e participagao das
mesmas na sociedade;

e Orienta as pessoas da terceira idade a sua valorizagdo e conscientizagao
familiar quanto as suas necessidades e direitos;

e Manter e promover programas de atividades de lazer e turismo para a
populagao da terceira idade;

e Manter o cumprimento da legislagao voltada as pessoas com deficiéncia.

MEIO AMBIENTE

Iremos trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa

responsabilidade de promover uma gestao preocupada em preservar n0SS0S recursos



ambientais. Promoveremos com cuidado, a revitalizagdo das nossas pracas e
margens, como também as areas verdes da nossa cidade. Asseguraremos com agoes
continuas, a preservagao ambiental em todas as dimensdes. Enfim, preservando o
ambiente em que vivemos, teremos uma melhor qualidade de vida e um maior grau

de satisfagdo em planejar um futuro para nds e nossos filhos.

Principais a¢oes estratégicas propostas:

e Manter o Projeto Cidade Limpa;

e Manter o Projeto Protocolo do Fogo;

e Conservar pragas e jardins existentes do municipio;

e Manter a coleta seletiva e periddica do lixo em todo o municipio;

e Manter ag¢des para aumento do ICMS ecolégico.

HABITAGAO

Por meio desta pasta serdo desenvolvidos projetos habitacionais, buscando
parceiras junto ao governo Estadual e Federal e com instituicées financeiras, com a

finalidade de construcdo de moradias para as pessoas necessitadas.
Principais agoes estratégicas a serem desenvolvidas:

e Construcao de casas populares;
e Manter a regularizagdo fundiaria do Municipio, para o desenvolvimento de

novos programas habitacionais;

e Manter as politicas publicas na area de habitagao, através de um Planejamento
Habitacional,
e Captar recursos estaduais e federais para realizar constru¢gdes de unidades

habitacionais.

TRANSPORTE



Nosso objetivo € possuir uma frota capaz de atender as necessidades do

Municipio e da populagao.
Acoes estratégicas a serem desenvolvidas:

¢ Investir na qualificacao e valorizacdo dos servidores;
e Aquisicdo de veiculos para renovagao da frota municipal;

e Manutencao de todos os veiculos pertencentes ao Municipio.

JUVENTUDE, CULTURA, LAZER E TURISMO

Nossa pretensao € valorizar acima de tudo a criatividade do cidadao para

consolidar Oliveira de Fatima como um Municipio de realizagdes.

Principais agoes estratégicas propostas:

« Manter as festividades juninas na cidade, oferecendo suporte as quadrilhas etc;
o Manter as atividades culturais do municipio;

o Utilizar espacgos publicos para o desenvolvimento de lazer coletivo;

« Promover atividades culturais de lazer e turismo no municipio;

o Manter agdes culturais voltadas a Capoeira;

« Promover agbes voltadas aos jovens.

TRANSITO

Principais agoes estratégicas propostas:

e Realizar palestras, atividades ludicas e campanhas visando o respeito e
cumprimento das leis de transito existentes;

e Implantagdo e adequagao da sinalizagdo no perimetro urbano do Municipio.



OBRAS E VIAS PUBLICAS

Principais agoes estratégicas propostas:

e Pavimentacao de ruas e avenidas;
e Manutencédo de ruas e avenidas ja pavimentadas;
e Manutencao da iluminagao publica;
e Manutencao das estradas vicinais;

e Construcao de pontes e mata-burros.



CONCLUSAO

Ao comunicar nossa visao de futuro para o Municipio de Oliveira de Fatima,
reafirmamos que a nossa gestao sera pautada pela transparéncia e nossas agdes

serao definidas pelas prioridades de cada segmento da Administragao.

Precisamos que cada oliveirense seja nosso parceiro neste projeto para

Oliveira de Fatima.
O futuro é possivel desde que fagamos as escolhas certas.

Contamos com todos vocés!



