COLIGACAO: COM EXPERIENCIA, UNIAO E TRABALHO O PROGRESSO
CONTINUA

1. Introducgéo

Este documento é um instrumento em que se apresenta o Plano de Governo do
Candidato a Prefeito Geciran Saraiva Silva e da Coligagdo: “Com Experiéncia,
Unido e Trabalho o Progresso Continua” composta pelos partidos Unido Brasil,
Republicanos e Progressistas, para o Municipio de Dois Irméos do Tocantins - TO,
onde estabelece as principais diretrizes e as medidas que serdo tomadas na
continuidade de novo governo. Com o objetivo de atender a Legislacdo Eleitoral e de
expressar 0s compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicdo, para

a administracdo municipal no periodo 2025-2028.

A acdo governamental parte de um diagndstico amplo das principais a¢fes que
devem ser adotadas na nossa cidade; constituindo-se, portanto, em propostas
concretas e viaveis para solucdo dos mesmos, ou seja, crescer economicamente,

socialmente, culturalmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicbes e reflexdes
criticas de importantes companheiros (a,s) e a comunidade em geral, para fazer de
nossa cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos como principios
os valores em favor da Familia e do Cidaddo, honestidade, trabalho, respeito,
transparéncia e amor pela minha cidade e pelas pessoas que aqui vivem, a estes, 0

NOSSO compromisso pessoal.

O objetivo fundamental é de continuar com inovacdo de Gestdo na administracdo
municipal, propondo e executando projetos estruturantes a servicos da comunidade
local, onde iremos estabelecer novas metas e resultados altamente positivos em
todas as areas de atuacdo do Governo. Nossa Gestéo tera foco em instrumentos de
planejamento e acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucao



orcamentaria e na implantacdo de planos e projetos para a concepc¢ao de novas
solugdes para o municipio de Dois Irmdos do Tocantins.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso
entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com
bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e
demonstrar por que elas sao eficazes.

Por fim, este documento se propfe a demonstrar como pretendemos proceder,
nossas agdes e compromissos com os cidad&os doisirmanense, em torno das ideias
gue visam, sobretudo, conciliar sempre situacéo social com situacao fiscal, garantindo
dignidade para quem mais precisa e a0 mesmo tempo apoiar quem trabalha muito na
geracdo de emprego e renda, entendendo o novo momento que vive h0SSO municipio

de desenvolvimento e prosperidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

e Construcdo do Prédio da Prefeitura Municipal;

e Firmar parcerias com instituicdes de ensino para cursos profissionalizantes;

e Capacitar 0s nossos Servidores Municipais através de programas de
qualificacéo profissional;

e Garantir servigos de conexao gratuita de internet nos espagos publicos;

e Realizacdo de concurso publico em todas as areas;

e Garantir os direitos dos servidores publicos municipais;

e Criar parcerias com Produtores rurais e associacg0es;

e Incentivar os MEIS de todos os setores, com o auxilio no planejamento,
projeto, execu¢do administracdo dos seus negocios;

e ESTABELECER PARCERIAS para qualificacdo da mao-de obra e busca por
investimentos e recursos;

e ESTABELECERPARCERIAS com o “Sistema S”, especificamente o SESI e
SENAI, para melhorar a mao-de-obra disponivel no municipio;



Criacdo da Secretaria Municipal da Mulher.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas fiscais do
produtor rural;

Manter pagamento dos

Assegurar a disponibilidade de recursos financeiros para atender a
contrapartida municipal nos programas dos governos Federal e Estadual.
Planejar e executar a politica financeira e tributaria do Municipio, promovendo o
equilibrio entre receita e despesa.

Manter pagamentos de servidores e prestadores de servicos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Buscar junto ao governo federal renovacéo da frota de 6nibus escolares;
Aquisicao de bem permanentes e equipamentos tecnoldgicos para atender a
rede municipal de educacéo;

Formacé&o continuada para os profissionais em educacao;

Manter Valorizac&o dos profissionais da educacéo;

Manter reformas e ampliacdo nas estruturas fisicas das escolas da rede
municipal de ensino;

Continuar construindo escolas no municipio de Dois Irmé&os do Tocantins;
Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional,
para evitar déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem,;
Implantacdo de Escola técnica Agricola no P. A. Salomira;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagogico;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre

tematicas relacionadas a seguranga, meio ambiente, saude, prevencdo as

drogas, transito e outros temas sociais;



e Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua
gualidade e prazos de entrega;

e Manter os projetos de capacitagdo continuada aos profissionais da educacéao,
bem como focar sempre na valorizacdo profissional da classe e qualidade do
ensino nas escolas municipais;

e Criar Biblioteca para incentivo de leituras;

e Implantacdo de inclusdo Digital com reestruturacdo do laboratério de
informatica;

e Criar um programa de alfabetizacdo para jovens, adolescentes e adultos que
ainda nao séo alfabetizados.

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

e Continuacéo e ampliacdo do programa Bom de Bola, bom na Escola;

e Continuar com o calendario esportivo;

e Continuar com a realizacdo de campeonatos municipal em todas as
modalidades e apoiar a participacdo nos campeonatos regionais e jogos
escolares;

e Manutencédo das areas esportivas;

e Elaborar e promover um calendario das manifestagfes culturais;

e Implanta Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre 0s jovens;

e Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos
eficazes e de exceléncia;

e Desenvolver projetos com criangas e adolescentes de nossa cidade com
objetivo oferecer esporte e lazer aliado a educacao e disciplina;

e Construcado de um campo society.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE



Manter o atendimento da equipe multiprofissional na zona rural;

Aquisicao de equipamentos hospitalares: Eletrocardiograma e raio x
Construcéao de UBS na Zonal Rural,

Construcédo do centro de reabilitacdo e atendimento para pacientes com
diagnostico de TEA, PCD, TDAH, TOD;

Instituir o programa “Academia da Saude” — promovendo assim, atividades de
salude e bem-estar a populacgéo;

Implementar acdes em saude voltadas para a mulher, gestante, crianca e
adolescente, bem como acfes voltadas a saude do homem;

Incentivar e redobrar esforcos para alcancar as metas nas campanhas
nacionais de vacinacao;

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagdo na rede de saude
publica, garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda
efetivamente a expectativa da populacao;

Investir para uma informatizacéo e integracdo de toda Rede de Atendimento a
Saude;

Programa de capacitagcdo continua para profissionais atuantes na saude
visando a prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis e canceres
comuns;

Distribuicdo gratuita de medicamentos para doencas cronicas e agudas;
Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis,
com temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promocao da saude e
prevencao;

Ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidadao
possa ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

Tratamento e reabilitacdo em domicilio;

Ampliacdo da Academia da Saude,

Reforma das UBS

Aquisicdo de uma van para transporte de pacientes TFD,

Estimular as acdes de prevencao e promocdo ha saude publica,

Ampliacé@o da farmécia basica,

Reforma e Ampliagéo do Pronto Atendimento,



Aquisicdo de bens permanentes e aparelhos que melhoram o atendimento
clinico

Construcdo de uma garagem para garantir preservacgdo dos veiculos

Na saude, garantir equipamentos qualificados/melhores para atender a
demanda da nossa cidade, ex: aparelhos de RX, aparelhos de
ultrassonografias, isso ira diminuir muito a espera nas filas para atendimento
fora do municipio.

Programa de monitoramento de animais em situacdo de rua, bem como,
ambulatorio clinico mais vezes por semana, visto que, a demanda é grande
devido a populacdo de animais que é crescente em nOSSO municipio.

Tentar identificar através de programas eletrbnicos os animais da cidade e
zona rural, uma vez que, podem ser vetores de leishmaniose (calazar) e essa
se tratar de uma zoonose (doenca que pode pregar em humano também)
configurando um problema de saude publica.

Implantacdo do Centro de Atendimento Animal com atendimento veterinario em
parceria com a Secretaria de Saude;

Desenvolver e implantar um plano de prote¢édo animal para articular e integrar
acOes entre os diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a
manutencdo e equilibrio da populagcdo animal, diminuindo o indice de
abandono e maus-tratos, implementando controles reprodutivos e de vigilancia
epidemiolégica, de modo a prevenir agravos a saude publica e agressdes ao

meio ambiente;

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO E OBRAS

Criacdo de corredores de escoamento de producado interligando as
principais regides a TO -164, TO — 342 e TO - 446; (Programa Caminhos
da Producéo): Com objetivo de construcéo de pontes, bueiros, mata-burros de
concreto, bem como levantamento, abertura e cascalhamento de estradas
vicinais, entendo 0 novo momento que Vive NOSSO municipio de
desenvolvimento e prosperidade puxado principalmente pelo o agronegdcio,

um dos principais setores em geracéo de renda para Dois Irméos do Tocantins,



fazendo a conectividade com melhoramento das rotas escolares e trazendo
inclusédo social dando acesso a quem nao tem;

Criacao do Projeto de Desenvolvimento Municipal Integrado (PDMI): Com
objetivo de promover a melhoria da eficacia do transporte nas estradas municipais e
maior eficiéncia dos servicos publico, para apoiar a agenda do Municipio de Dois
Irm&os do Tocantins — TO, com colaboracao de Entidades, produtores e comunidade,
em um desenvolvimento integrado e regionalmente equilibrado, melhorando
acessibilidade da populacdo e de produtores, e ainda contribuir com moderniza¢ao
da gestdo e prestacdo de servicos publicos, promovendo atividades econémicas
locais.

Continuar recuperando e levantando estradas vicinais;

Continuar construindo pontes de concreto armado na Zona Rural;

Continuar implantando mata burros nas rotas escolares;

Construcédo de asfalto tratamento superficial duplo (asfalto TSD) na sede da
Associacao Nova Vida;

Construcédo de uma casa mortuaria;

lluminag&@o do cemitério municipal Sado Jodo Batista;

Apoiar reformas e melhorias em moradias com programa morar melhor;
Continuar buscando recursos junto ao Governo Estadual, Deputados
Estaduais, federais, senadores da Republicae Governo Federal para aquisicéo
e manutencao de maquinas e equipamentos;

Continuar implantando bueiros no municipio de Dois Irmé&os;

Construcdo de 100 casas populares, sendo 50 com recurso proprio e buscar
parcerias na construcao das outras 50 unidades;

Aquisicao de terreno para construgao de casas populares;

Aquisicao de terrenos para expansao urbana e loteamentos;

Reforma, ampliagdo e moderniza¢éo da rodoviaria municipal,

Construcao da Praca da Biblia;

Construcéo da praca central Setor Neblina;

Implantacdo de Calgadas e meio fio em via urbanas;

Buscar recursos juntos aos parlamentares para revitalizacdo do Balneario

Canudos fortalecendo o lazer e turismo;



e Continuar revitalizando pracas e academias publicas para o uso de atividades

fisicas;

SECRETARIA MUNICIPAL DEAGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

e Ampliar o Programa de Mecanizacao Agricola;

e Garantir o Escoamento da Producdo agricola para o abastecimento do
mercado local;

e Assisténcia Técnica e extensdo Rural ao produtor;

e Manter o programa de construcdo e melhorias de pequenas represas;

e Manter o programa de abertura de pogos Semi —artesiano;

e Incentivar a compra de produtos agricolas atraves de
associacfes/cooperativas;;

e Criar parcerias com instituicbes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e
pesquisa, RURALTINS, UFT, SEBRAE, SENNAR E SINDICATOS RURAL E
DOS TRABALHADORES RURAIS,promovendo Incentivo a producgéo
agropecuaria;

e Fomentar o Programa Horta produtiva, para o funcionamento da feira de
produtores aos domingos;

e Manter o programa solo fértil com distribuicdo de insumos e sementes para
pequenos produtores eda agricultura familiar;

e Adotar programas de melhoramento genético para bovinos de leite e corte em
parceria com os Governos Estadual e Federal;

¢ Incentivar a criacdo de feiras com produtos regionais, organicos e artesanais;

e Manter o Programa de incentivo a avicultura caipira;

e Manter o programa de incentivo a piscicultura;

e Manter o programa de incentivo de rogas comunitarias;

e Incentivar a criagdo de ovinos no municipio;

e Apoiar e incentivar a criagdo de agroindustria familiar no municipio;

e Estimular a restruturacdo das associacdes e criacdo de novas associagdes e

cooperativas;



Programa de ajuda clinica ao produtor rural através da secretaria de agricultura
para produtores comprovados da agricultora familiar que n&o conseguem pagar
os honorérios de engenheiros e veterinarios;

Ampliar viveiro de mudas;

Implantar Programa de coleta seletiva de Lixo;

Buscar junto ao governo federal recursos para construcdo de galpdo para
reciclagem de lixo;

Implantar Programa de Recuperacéo de Areas Degradadas;

Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicéo
correta dos residuos reciclaveis;

Implantagdo do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de
administracéo voltado a agricultura;

Incentivo a realizacdo da FEIRA DO AGRICULTOR mensalmente, para

comercializacao dos produtos dos pequenos agricultores.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

Criar Programa Tesoura de ouro - para geracdo de renda de mulheres em
situacao vulneravel

Manter os trabalhos e valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizacao familiar
guanto as suas necessidades e direitos.

Criar programas de educacdo preventiva junto a secretaria de saude e
seguranca publica contra o uso de entorpecentes

Manter equipe itinerante com programa “Prefeitura mais perto de vocé” com
suporte de acbes da Assisténcia Social e demais Secretarias na zona Rural.
Buscar junto aos Deputados federais, senadores e governo federal recurso

para construcao do centro de convencao.

CONCLUSAO



O prefeito € um administrador publico, engajado na realizacdo dos sonhos e
anseios de uma sociedade, é um servidor do POVO e para ele deve prestar conta das
suas ac¢oes de forma clara e honesta.

Dois Irméos do Tocantins é uma cidade promissora, com enorme potencial de
crescimento e desenvolvimento, tendo sua base econbmica especialmente
fundamentada na pecuéria,agricultura e seus servicos, e ainda, o comércio. O
Turismo e a Industria se apresentam comopossibilidade real de desenvolvimento,
necessitando para isso, de acdes pontuais e efetivas,que iremos executar.

A nossa cidade crescerad pautada em uma gestdo moderna e responsavel,
séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as
pessoas quemais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor.

Pensaremos na seguranca das familias, na geracdo de emprego e renda, na
melhoria da infraestrutura, na melhoria da saude, educacgéo, das acfes assistenciais,
e em iniciativas quemovimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na
gualidade de vida do nossopovo.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populacéo, escritas
neste Plano de Governo, para apreciacéo de todos doisirmanenses.

Convidamos vocé cidadéao (&) doisirmanense a participar deste grande Projeto
de construir um verdadeiro “Dois Irm&os do Tocantins”, fazendo jus ao nome de nossa
cidade.

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas
felizes. Agradecemos e pedimos a bencéo e a capacitacdo de Deus para esse projeto
e noscomprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética,

responsabilidade,transparéncia, austeridade, zelo e dedicacao.



