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1. INTRODUCAO

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo do
para 0 Municipio de Novo Jardim — Tocantins, onde estabelece as diretrizes e as
medidas que serdo tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender a Legislacdo
Eleitoral e de expressar os compromissos programaticos que fundamentam a sua
constituicdo, apresenta as diretrizes e as principais propostas da candidata SUSLEY DE
ANIBAL e HERCULANO para a administragdo municipal no periodo 2025-2028.

A acdo governamental parte de um diagndstico amplo dos principais problemas da
cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solucdo dos
mesmos, ou seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.
Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicdes e reflexdes criticas de
importantes companheiros e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, uma
melhor cidade para se investir, viver e visitar.

Temos como principios os valores em favor da Familia e do Cidaddo, honestidade,
trabalho, respeito, transparéncia e paixdo pela minha cidade e pelas pessoas que aqui
vivem, a estes, 0 N0SSO compromisso pessoal.

O objetivo fundamental serd o de implantar um novo Modelo de Gestdo na
administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes a servigcos da
populacdo, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as
areas de atuacdo do Governo. Nossa Gestao terd foco em instrumentos de planejamento
e acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucdo orcamentaria e na
implantacdo de planos e projetos para a concepc¢do de novas solucbes para 0 municipio
de Novo Jardim.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a
realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas
sdo eficazes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder, nossas
acoes e compromissos com os cidad@os novojardinenses, em torno das ideias que visam,
sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e econdmico sustentavel e da
melhoria das condic¢des de vida do nosso municipio.

N&o é um programa fechado, e sim um programa em constante constru¢cdo onde 0s
anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.



2. PLANO DE GOVERNO

O Planejamento é a base de toda administracdo de sucesso. Nessa concepg¢do, nossa
proposta de governo esta organizada de forma estruturada em eixos e acfes que Sao
vidveis, possiveis e que nos comprometemos a realizar, conforme segue.

2.1 ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

A gestdo publica com a mesma eficiéncia com que se faz da iniciativa privada é
fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica diferenca entre ambos é que
o resultado, o lucro, € o ganho social. Para cumprimento de metas, é necessario, antes
de mais nada, conhecer os problemas da populagéo ter um bom planejamento e muita
vontade de fazer.

Para além do cumprimento das determinacdes legais, a administracdo municipal sera
pautada pelas seguintes medidas:

e Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do orcamento
municipal e da movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a
execucdo financeira municipal, inclusive com a realizacdo de audiéncias
publicas de esclarecimento;

e Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de
qualificacdo profissional;

e Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacdo de
servicos e gestdo dos contratos com fornecedores e prestadores de servicos;

e Reestruturar e otimizar a estrutura da administracdo publica municipal,
investindo na modernizacao tecnologica da prestacao de servigos publicos ao

cidadao;

e Criar programa de Estagios para dar continuidade de trabalho e
conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

2.2 EDUCACAO E CULTURA

A melhoria da Educacdo estd diretamente relacionada com a melhoria na formacao,
capacitacdo, instrumentalizacéo e valorizagdo dos professores e profissionais da area da
educacdo, sendo estes, importantes fatores para motivacdo dos profissionais da Rede
Publica Municipal de Ensino.

Serdo programas estratégicos para educacdo no Governo Municipal, gestdo 2025-2028:



Implementacdo de projeto-piloto da educagdo integral na Escola Municipal
Professora Anorelina — educacdo em seu sentido ampliado, englobando
educacao formal, cidada, politica, social, financeira, ambiental e artistica;

Criacdo de Centro Preparatério Pré-Enem — incentivo ao ingresso no ensino
superior de jovens e adultos do municipio;

Implantagdo de inclusdo Digital com reestruturacdo do laboratério de
informatica;

Melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo transporte digno e eficiente
aos estudantes que se deslocam da area rural para a sede municipal e no
transporte universitario;

Investir na Construcdo do Centro Municipal de Educacdo Infantil — CMEI,
proporcionando um espacgo adequado e ambiente de qualidade para a Educagéo
Infantil;

Qualificacdo continuada dos profissionais da educacao;

Garantir investimentos em: materiais pedagogicos, merenda escolar com
qualidade, tecnologia da informacdo e a manutencdo e ampliacdo dos espagos
escolares;

Melhoria e no Atendimento da Educacéo Especial,

Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao para os profissionais da
rede municipal de ensino para este fim;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as drogas, transito e
outros temas sociais;

Garantir o fornecimento de uniformes escolares, assegurando sua qualidade e
prazos de entrega. O uniforme escolar é elemento de integracdo e de promogao
da inclusdo e da igualdade social, coloca as criancas e adolescentes em nivel
igualitario, amenizando as desigualdades causadas pelas diferengas sociais;

Implantar Seguranca Eletrénica nas Escolas;

Revitalizacdo e transformacgéo da antiga escola da regido do Descoberto em
Centro Cultural.

Alinhar os mecanismos locais de fomento com as fontes estaduais e federais de
investimento em cultura;



e Apoiar o desenvolvimento do artista local, fortalecendo a circulacdo da
producdo artistico-cultural,

e Implementar parcerias com objetivo de valorizagdo da histéria da cidade,
preservando a cultura local, integrando-as aos servicos turisticos do municipio;

¢ Incentivo as manifestacdes da cultura popular;
e Elaborar e promover um calendario das manifestacfes culturais;

e Promover as festividades municipais para atrair visitantes e fortalecer a
economia local;

2.3 ESPORTE,RECREACAOE LAZER

Nossa diretriz € fazer do esporte um objeto eficiente para a promoc¢édo da cidadania e
melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ac¢bes coordenadas em
conjunto as Secretarias de Saude, Educacéo e Cultura, de forma a promover o esporte, a
atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da formacéo
integral do cidadao.

Garantiremos 0 acesso de todos as atividades fisicas, desportivas e de lazer e criaremos
programas especificos para atingir a todos os publicos, sempre amparados por
profissionais capacitados e competentes.

e Construcdo de ciclovia e pista de corrida/caminhada no municipio de Novo
Jardim;

e Mediacdo junto ao Governo do Estado para Construcdo da Quadra de Esportes
na Escola Estadual;

e Criar Programa Bolsa atleta de alta performance — incentivo ao esporte e
valorizacdo dos jovens que se destaqguem em esportes de alta performance para
participacdo em eventos de destaque estadual, nacional e/ou internacional;

e Recuperacdo e revitalizacdo do Balneério Leocir;
e Criar uma rede de trabalho formada pela Secretaria de Esportes, Salde e
Educacéo visando melhor orientacdo e desenvolvimento do projeto de inclusdo

pelo Esporte;

e Implantagdo do Programa para descentralizar as atividades fisicas voltadas para
a promocao da saude;

¢ Incentivar os campeonatos Municipais;



e Construcdo da arquibancada do Estadio Municipal Goiasil Batista do
Nascimento;

e Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos campeonatos
regionais e jogos escolares;

e Incentivar a pratica esportiva;

2.4 SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

Nosso objetivo € criar programas para assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar em todas as faixas etarias, descentralizando e aumentando a cobertura de
atendimento da Atencéo Basica.

e Mediar a constitui¢do de consorcio entre municipios para:
» Contratagdo de médicos especialistas (ginecologista, cardiologista,

endocrinologista, oftalmologista, etc) para atendimento nos municipios
participantes;
» Aquisicdo e disponibilizacdo de ambulancia Semi-UTI para o0s
municipios participantes da regido.
e Politica de limpeza dos terrenos vazios com o objetivo de combater doenca
como dengue, entre outras;

e Criacdo do Programa assistencial para cidaddos e familias que se encontrem
dentro da faixa de pobreza e ndo estiverem enquadrados em programas estaduais
e/ou federais;

e Garantir o abastecimento da regido do Descoberto com agua potavel;

e Construcdo e doacdo de casas populares com recursos de Emendas
Parlamentares ou outros convénios com o Governo Estadual e Federal;

e Disponibilizar uma ambuléncia para o Povoado de Amaralina;

e Aquisi¢cdo de uma ambulancia para atendimento a populagcdo ampliando a oferta
de servicos de transporte de pacientes;

e Construcdo da Academia da Saude para Incentivar a participacdo da populagédo
na pratica de atividade fisica;

e Ampliacdo do atendimento especializado de fisioterapia com a disponibilizac&o
de espaco adequado para atendimento a populagéo;

e Ampliacdo da oferta de servi¢cos médicos com contratacdo de pelo menos mais
1(um) médico para atendimento a comunidade;



2.5

Implantar programa de castracédo de cdes e gatos de rua;

Garantir recursos para aumentar a cobertura de exames laboratoriais aos
pacientes do municipio;

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacgéo na rede de saude publica,
garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda efetivamente a
expectativa da populacdo;

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfagéo
dos servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populagéo;

Distribuicéo gratuita de medicamentos para doencgas como presséo alta, diabetes,
colesterol e outros;

Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika no
municipio;

Criar 0 Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos
cadastrados na rede municipal e que tenham residéncia fixa no municipio;
Implementagdo do Projeto Familia Acolhedora;

Viabilizacdo de sede para o Conselho Tutelar;

Viabilizar parceria com 6rgao do Governo Federal ou Estadual para aquisi¢do de
veiculo para o Conselho Tutelar;

Criacdo e implementacdo do Balcdo da Cidadania para dar suporte aos cidaddos
ofertando servicos de emissdo de documentos (RG e CPF) orientac@es juridicas,
e direito previdenciario.

INFRAESTRUTURA, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Vamos trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa
responsabilidade de promover uma gestdo preocupada em preservar n0oss0S recursos
ambientais. Implementaremos politicas de educagdo ambiental continuada, incentivo a
reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia.

Para atingir essa meta teremos como diretrizes algumas agdes:



Incentivos fiscais e/ou subvencdo econdémica para o0 estabelecimento de
fabricas/inddstria no municipio de Novo Jardim — geracdo de emprego e
diversificacdo da economia;

Incentivo e valorizagdo da produgdo rural por meio de criacdo do Centro de
Transferéncia de Tecnologia a produtores rurais e implantacdo do Projeto de
Suporte e Transferéncia de Tecnologia para pelo menos 400 familias produtoras
rurais ao longo de 4 anos;

Suporte e auxilio as Cooperativas e Associa¢fes Rurais;

Incentivo a comercializagdo de produtos locais na feira livre da cidade e demais
COmMércios;

Manutencdo do projeto de disponibilizacdo de maquinas agricolas aos
produtores rurais locais;

Aquisicdo de trator com implementos, batedeira, plantadeira, sulcador que
contribua de forma ampla ao projeto de disponibilizacdo de maquinas agricolas
aos produtores rurais;

Implantagdo do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de administragdo
voltado a agricultura e a pecuaria em parceria com 6rgaos Federais e Estaduais;

Incentivo a melhoria do rebanho de gado do municipio, através de dia de campo
e parceria como SENAR e outros 6rgaos;

Construcdo do Matadouro Municipal;

Implementac&o/regularizacdo do Loteamento Agua Brana;
Incentivo e apoio a formacdo da Associacdo Municipal dos Catadores de Lixo;

Fomento ao Ecoturismo como fonte de emprego, renda e lazer;

Limpeza periédica dos Corregos Sermdo e Colbnia, focos constantes da
proliferacdo de insetos e demais vetores transmissores de doencas;

Canalizacdo e revitalizacdo do Corrego Serméo;
Recuperacdo de nascentes de riachos, corregos e APPs.;

Dar andamento ao Consércio Intermunicipal de implementacdo do Aterro
Sanitario;

Politica de fiscalizacéo sistematica e inibicdo das queimadas;



Organizacdo e formacéo do Viveiro de mudas e sementes;
Implantacdo da sede da Defesa Civil,

Manutencdo periodica das estradas vicinais e encascalhamento das estradas
rurais;

Pavimentacéo dos Setores Albuquerque I e 11 e Setor Cavalcante;

Reforma das Unidade de Salde;

Construcgéo de calcadas;

Construcdo de projeto urbanistico para a cidade de Novo Jardim;

Estruturacdo da Casa de Velorios e iluminacéo do cemitério;

Aquisicdo de caminhdo compactador de lixo;

Retomada das tratativas para reabertura do acesso da populacdo a Lagoa Bonita;

Fomentar parcerias com o Sebrae em cursos de qualificacdo com empresarios
locais;

Identificacdo e valorizacdo dos atrativos turisticos do municipio;
Realizar um projeto de paisagismo para a cidade;

Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem através das associacfes de catadores, estabelecendo com isto um
meio para geracdo de renda;

Criacéo de ecoponto.



3. NOTAADICIONAL

Gestbes municipais anteriores, especialmente dos ex-prefeitos Anibal Cavalcante e Arlindo
Cipolatto trouxeram muitos avangos para nosso municipio com a construcdo de varias
obras importantes como construcéo e aparelhamento de Postos de Saude em Novo Jardim e
no povoado Amaralina, captacdo de recursos por meio de emenda parlamentar para a
construcdo de Unidade Bésica de Saude no municipio, construcdo da Escola Municipal
com recursos proprios, criacdo do Plano de Carreira dos professores do municipio,
construcdo e doacao de casas populares, asfaltamento de diversas ruas, aparelhamento do
CRAS e demais servigos prestados pela Assisténcia Social, valorizagdo dos servidores
publicos municipais, incentivo ao estabelecimento de novas empresas no municipio, entre
outros.

Acontece que, pelo pacto federativo estabelecido no ordenamento juridico brasileiro,
apesar da grande demanda por servicos concentradas nos municipios, a divisdo fiscal é
desproporcional o que desencadeia em uma dependéncia dos municipios tanto de recursos
orcamentarios e financeiros quanto de servicos de competéncia exclusiva dos estados e da
Unido.

A propria Constituicdo Federal nos onze incisos do Art. 30 dedicados a competéncia dos
municipios prevé na maioria deles a cooperacdo técnica e financeira dos estados e da
Uni&o. E em raz&o desse cenario que nosso plano de governo aponta para a necessidade de
novas formas de gestdo, que saiba aproveitar todas as oportunidades disponibilizadas
pelos governos estadual e municipal, principalmente por meio de acordos e convénios, mas
que também fortaleca a economia local, gerando empregos 0 que consequentemente
diversifica a economia e aumenta a arrecadagao.

Além disso, ha que se ter em mente que ndo basta apenas construir, é preciso aparelhar e
manter, por isso também a necessidade em aumentar nossa receita, em constituir
cons@rcios intermunicipais, com 0s quais ha reparticdo tanto de custos quanto de
beneficios, e de uma gestéo fiscal responsavel, eficiente e de exceléncia.

Também € central no nosso plano a oferta de uma base de suporte sélida para que parte da
nossa populagéo que ainda se encontra abaixo da linha da pobreza consiga se desvencilhar
do circulo vicioso da pobreza, projeto este que envolve o aumento na oferta de empregos
para todos os que se encontram em idade produtiva, investimento e aperfeicoamento
continuo do ensino ofertado em nosso municipio desde as idades iniciais até o Ensino
Médio com incentivo acentuado a busca pelo Ensino Superior e outros meios de
profissionalizagdo e desenvolvimento.

Nossas criangas e jovens precisam sonhar e mais que isso: precisam ter meios de alcancar
seus sonhos. O sucesso dos jovens tambem é sucesso dos pais, da familia e de todo o
municipio.

Por fim, buscaremos todos os meios disponiveis ao nosso alcance para melhorar
permanentemente o bem-estar de toda a nossa populagéo sem distingdo de cor, religido,
género, renda ou posicionamento ideoldgico, por meio de diversas acfes nas areas de
saude, educacdo, esporte, lazer, cultura, meio ambiente, trabalho, agropecuaria,
assisténcia social e desenvolvimento humano.

Convidamos vocé cidadao (&) novojardinense a participar deste grande Projeto de
construir um verdadeiro “NOVO JARDIM”, fazendo jus a0 nome de nossa cidade.



Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes.
Agradecemos e pedimos a bencdo e a capacitacdo de Deus para esse projeto e nos
comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade,
transparéncia, austeridade, zelo e dedicagéo.

Deus nos abencoe!

Muito obrigado a todos.

Susley Albuquerque Cerqueira
Herculano Alves de Oliveira



