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COLIGAGAO DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE

Propostas da Coligacio
“DESENVOLVIMENTO E
LIBERDADE”

Pela volta da eficiéncia na Gestdo Publica.

Para os anos de 2025-2028.

Introducao

Um projeto politico € necessario para o povo e em beneficio dele. Com esse
pensamento, comegcamos a discutr o Plano de Governo da coligacéao
"DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE", liderada pelo candidato a prefeito da cidade de
Aparecida do Rio Negro Tocantins —TO., Deusimar Pereira de Amorim, (Deusimar
Amorim) e pelo candidato a vice- prefeito, Henilton Roque Tavares Pinheiro (Roquinho).

Com base nessa ideia, este plano se apoia na realidade local para realizar suas
metas. O presente plano nao tem como objetivo final, em si mesmo. Ele pretende ser um
ponto de referéncia para guiar um futuro mandato eleitoral, caso essa alianca seja
premiada nas urnas com a maioria dos votos. Uma referéncia, porém, de forma flexivel
e, ao longo do caminho, com certeza, sofrera as influéncias contemporaneas do mundo,
do pais, do Estado, do municipio e seu Povo.

A fim de garantir o cumprimento, acreditamos que é imprescindivel a unido de
esforgcos entre os 6rgaos publicos, privados e sociedade civil em geral. Com base nisso,
este Plano de Governo apresenta suas propostas divididas em areas de administragcao, o
que nao impede que sua implementacéo possa ser Inter setorial.
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COLIGACAO: DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE

Plano de Governo 2025 - 2028

De maneira geral, cada Area de Gestdo devera ser analisada obedecendo as
seguintes fases:

Diagnéstico, fase em que se fara um levantamento acerca dos principais avangos

e quais devem ser os principais desafios a serem enfrentados;

Diretrizes € o momento de definir os objetivos gerais e especificos, para a area em
questao. Aqui comega a definicdo de acoes;

Metas ¢é a fase de desdobramentos dos objetos, quantificando-os, para se chegar
ao objetivo;

Projetos e Agdes, a fase em que todo o pensamento se transforma em acées,

contemplando as metas tracadas.

Va
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COLIGACAO: DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE

1) Administragcado e Planejamento

A organizagao administrativa & o ponto central de uma administraggo. Pensando

nisso, € preciso estabelecer metas e objetivos que tornem esse processo eficiente e

eficaz.

v

Assim, elencamos as seguintes agoes, projetos e obras:

Reestruturar o organograma administrativo (Secretarias, Diretorias, Coordenagéao
e demais funcdes) para modernizar a gestéo, na busca de eficiéncia e eficacia:

Manutencéo e ampliagéo das parcerias com o Governo Federal/Estadual, Senado
Federal e Camara Federal/Estadual, para com projetos adequados, fazermos a
captacao de recursos financeiros para o desenvolvimento social, econémico e
ambiental do nosso municipio;

Manutengdo do bom relacionamento com o Governo Estadual, a fim de se
conseguir recursos para o desenvolvimento de acdes e projetos em nosso

municipio;

Buscar o crescimento do ICMS Ecolégico e incentivar aos moradores que transfira
a sua propriedade de veiculo para o nosso municipio, assim melhorando a
arrecadacao do IPVA;

Incentivos fiscais através de lei municipal, para contribuinte recolher os seus
tributos municipais em dia.

Implantacdo do Arquivo Geral da Administragdo Publica para a aguarda de
documentos publicos.

Realizag&o de concurso publico do quadro geral;

Criagdo de programa municipal de avaliacdo de desempenho dos servidores
municipais.

Atualizacdo do Estatuto dos Servidores Publico Municipal;

Programa de Capacitagéo e treinamento aos servidores publicos municipais, com
treinamentos de qualidade no atendimento aos usuarios dos sistemas publicos.

W 3
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COLIGAGAO: DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE

Modernizagdo do Portal da Transparéncia do Municipio, em comprimento a Lei
Complementar 131/2019.

Audiéncia publica durante o ano, para apresentacéo dos resultados alcancados das
agoes do exercicio, para o cumprimento da lei 9.472/96, 9.478/97 e 4.320/64.
Audiéncia publica para criagédo do “PPA” Plano Plurianual para os proximos 4
anos.

Realizacdo de Audiéncia publica em cada ano, para ter a participacdo da
comunidade para criagdo da “Lei orgamentaria anual’.

Apoio as agdes do Conselho Tutelar:

2) Esporte e Laser

Com uma estrutura adequada e a possibilidade de aprimoramento, é necessario

investir na realizagédo dos eventos, que € o momento crucial do esporte. Assim sendo,

segue as principais propostas:

Definicao de calendario anual de eventos esportivos da zona urbana e rural;

Criagao de Projetos Esportivos para ajudar na formagé@o de criangas e jovens,
colocando como condigao indispensavel a frequéncia, disciplina e desempenho
escolar;

Manutengao dos Jogos Escolares Municipais;

Promover agbes de praticas esportivas para comemoracao do Dia Nacional do
Idoso;

Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participagdo nos campeonatos
regionais e jogos escolares:

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

Distribuicdo/doacao de material esportivos aos times, e parceira em pequenos
projetos da zona rural e urbana;

Realizagao de eventos e apoio aos praticantes de ciclismos do nosso municipio;

Melhorias na pista de corrida de cavalos e revitalizagé@o das corridas com melhores
premiagdes e incentivo aos nossos cavalheiros:

Ampliar oe eepagos publicos destinados a pratica esportiva “quadra de areia para
pratica de esporte de futevolei, futebol de areia e volei”;

Criagdo de campeonatos de futevolei e voleibol, com calendérios fixo anual,
premiagdes e incentivo aos amantes desse esporte
/1)
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COLIGAGAO: DESENVOLVIMENTO E LIBERDADE

Programa Jovens Conectados, disponibilizar internet Wi-Fi gratuita nos espagos
publicos “pracas e quadras esportivas”.

Aquisicdo de um espago para pista de grau, com seguranga e qualidade para
melhor pratica desse esporte.

Construgao de academia ao ar livre no Setor Bela Vista:
Eventos OFF ROAD por ano;

Construcado de um clube recreativo para eventos festivos e comemoragdes
municipais.

Construgéo de uma campo society sintético no Setor Bela Vista.

3) Educacao

A Educagéo merece uma especial atengao. E possivel trabalhar em conjunto para

gerar emprego e renda, conforme estamos realizando as seguintes atividades e projetos.

1.

“;"\,'

Educacéao Infantil
Aumentar o investimento na educagdo infantii com a ampliacdo de vagas
pautadas no continuo crescimento da qualidade, com a universalizacdo da
educacao Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a (cinco) anos de
idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, as
criancas de até 3 (trés) anos.
Construir em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, um Centro Municipal
de Educacao Infantil (CMEI) para as instalagées do CME| Aquarela, visando a
garantia de um atendimento adequado as criancas e ampliacao das vagas com o
atendimento ao Bebés de 0 a 1 ano e 6 meses.
Estimular e garantir o acesso a Educacao Infantil em tempo integral.
Ampliagao das areas de atividades educativas e de lazer, de forma a melhorar o
processo de ensino e aprendizagem:;
Formar equipes multidisciplinares com participacao de psicologo, fonoaudidlogo,

fisioterapeuta, nutricionista, dentre outros, para trabalhar exclusivamente com
alunos portadores de necessidades especiais, como autistas, déficit de atengao

e hiperatividade, retardo do desenvolvimento neuropsicomotor;
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Fornecer merenda escolar de qualidade, com cardapios preparados por
profissionais da area da nutricéo, de forma a atender a demanda nutricional para
cada faixa etaria.

2. Ensino Fundamental

Construir em regime de colaboragdo com a Unido e Estado uma escola para
atendimento do Ensino Fundamental, visando a implantagdo da educacao em
tempo integral conforme as politicas do governo federal:

Construir em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, ou via recursos
proprios, um laboratério de informatica e implantar as aulas no curriculo da rede,
via atendimento no contra turno.

Construir em regime de colaboragédo com a Unido, Estado ou recursos préprios
um Laboratorio de Ciéncias;

Ampliar o atendimento no Programa de Formagao Integral Ensina Mais com a
insergao de outras atividades no contra turno:

Criag&o do Programa “Viva Paris”, garantindo o acesso dos estudantes espagos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e

laboratorios de ciéncias e garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

3. Gerais:

Construgéo em parceria com a Unido e estado, ou recursos préprios do auditério
da rede municipal de educacéo;

Construgao de prédio para a reestruturacdo da Biblioteca Publica municipal;
Fornecer uniforme escolar para todos os alunos da rede municipal de ensino,
incentivando a produgdo em nossa prépria cidade;

Valorizar os profissionais da educag&o com atualizagio do Plano de Cargos e
Salarios;

Implantar o Programa “Professor Conectado”, com a entrega de Notebook para
todos os Profissionais de Educagao e melhoria do acesso a internet nas Unidades

de Ensino.
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Aquisicao de um veiculo para cada Unidade de Ensino, visando a melhoria das
atividades e atendimentos aos alunos no periodo de aula;

Implantagdo do Programa de Formagdo Continuada dos Profissionais de
Educacao de Aparecida do Rio Negro em parceria com a Unido, Estado e
Universidades, visando a qualificacdo dos nossos servidores por meio da oferta
de cursos sequéncias, pos-graduagéo, Mestrado e Doutorado;

Firmar parceria com o IFTO para a oferta de cursos profissionais e superiores na
modalidade EAD para os jovens do municipio;

Adquirir em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, 6nibus escolares
para a renovacgao da frota;

Buscar parcerias juntos aos deputados estaduais e federais para aquisicdo de
mais um énibus para o transporte dos universitarios de Aparecida / Palmas:
Realizagdo do Concurso dos Profissionais da Educagdo do municipio de
Aparecida do Rio Negro;

Distribuicdo de material escolar para todos os estudantes da rede municipal.
Fortalecimento do Sistema de Avaliagdo de Aparecida do Rio Negro (SAMAR),
validando alunos e servidores, com melhor desempenho durante o ano e
recompensa-los com premiagdes (materiais didaticos as escolas, viagens
culturais as turmas e professores, prémios educativos [assinaturas de revistas]
aos melhores alunos e professores:

Incentivo alunos e profissionais da Educacgao (premiacéo, bénus) por aumento ao
indice do IDEB.

Criagdo do Programa “Recita Paris” com diversas acoes como: Concurso
Municipal de Redagéo, Desenho, musica, poesias e artes em geral para incentivar
o talento individual;

Criagao da Fanfarra da rede municipal de educagao;

Promover a realizagédo do Salao Literario Municipal;

Melhorar a qualidade da merenda escolar, inclusive, com produtos adquiridos dos
pequenos agricultores da nossa cidade:

Criar o programa Olho Vivo, uma parceria entre educacio. Salide e Assisténcia
social, com diagnostico criancas e adolescentes com problemas de visao e
distribuicéo de éculos para publico em extrema pobreza e vulnerabilidade social.
Implantar Seguranca Eletrénica, para monitorar Escolas Municipais;
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» Fortalecimento e ampliagdo do atendimento da Sala de Recursos, para
atendimento especializado para alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgao;

» Contratagdo de assessoria pedagégica, para orientagbes na formacdo de
professores, na construgao do Plano Pedagdgico municipal, e cursos para melhoria
na qualidade do ensino aos professores, com suporte para o conselho municipal
de educagéo e associacio de pais e mestres.

» Realizagdo de palestras educativas com os alunos da rede municipal, para
potencializar o papel da escola na formacéo de cidados.

» Manutengao do ensino de inglés e educacao fisica da rede municipal.

» Implantacao de incluséo Digital com reestruturacdo do laboratério de informatica.

» Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacao Especial; Garantir a inclusao
das criangas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacao para os profissionais da rede municipal
de ensino para este fim;

» Potencializar a Assisténcia Psicopedagégico;

» Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranga, meio ambiente, satde, prevencéo as drogas, transito e
outros temas sociais;

» Ampliar e fortalecimento do JEAPRO - Jogos Estudantis e da Juventude de
Aparecida do Rio Negro — TO;

4) Saude Publica

» A melhoria nos servicos publicos de salde precisa, obrigatoriamente, ser
humanizada, desde a recepgao, triagem, atendimento médico e pos-tratamento.
Com base no progresso e pensando em melhorias, identificamos os seguintes
obstaculos nessa area:

» Manter o atendimento do Posto de Salde em regime de plantdo aos finaie de
semana e feriados. '

» Estruturar a sala de emergéncia com equipamentos necessarios para os primeiros
atendimentos de urgéncia e emergéncia;
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» Ampliar o atendimento do Laboratério Municipal de analises clinicas:

» Manutencdo e ampliagdo do atendimento com aparelho de Ultrassom e
eletrocardiograma.

» Ampliagcao da relagédo de medicamento e manutengao do programa da farmacia
basica municipal;

» Fazer gestéo junto aos representantes locais no Senado e na Camara Federal para
manutencao dos recursos extras da satde:

» Criar a Campanha Municipal de Castracdo de Animais domésticos em situacao de
rua e de animais de pessoas de baixa renda:

» Adquirir e colocar em funcionamento, aparelho de raio x na UBS;

» Realizar anualmente mutirdo da saude, atendendo a populacédo urbana e rural do
NOSSO Municipio;

» Realizar palestras educativas nas escolas para prevenir doencas diversas;

» Manter a contratagao da equipe de profissionais especialistas em diversas areas
da saude, para atendimento mensal em nossa cidade;

» Trazer a carreta odontolégica do SESC para fazer tratamento dentarios em nosso
municipio para pessoas carentes:

» Implantar ntcleos de satide da mulher e do idoso:

» Ampliar o acesso aos servicos de salde preventiva para a populacao rural e
urbana, investindo mais na prevencdo a Saude em academia publicas,
caminhadas, maratonas, aula de hidroginastica e outros:

» Incentivar a formagao continuada dos servidores da satde, apoiando a participacao
em cursos e eventos da area.

» Realizagao de concurso publico da saude;

» Incentivo ao profissional em destaque (premiagao, bénus).

» Manutencao e ampliagao do programa de atendimentos na zona rural do municipio
com equipes medicas, enfermeiros e técnicos em enfermagem, fisioterapia e
odontologia.

» Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunya e a Zika no

municipio;
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» Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com
temas relacionados a seguranga do paciente no lar, promog¢ao da salde,
prevencao, tratamento e reabilitagdo em domicilio:

» Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para areas técnicas que integram a
vigilancia em saude, visando a estruturacéo e fortalecimento do setor;

» Investir na capacitagéo da rede de servigos de sadde para a execugao das agoes
de vigilancia em salde;

» Ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidad&o possa
ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

» Construir uma sala para servigo de radiologia e adquirir um aparelho de Raio-X:
Contratar profissional para servigo de ultrassonografia:
» Ampliar a oferta de exames laboratoriais:

» Implantar o programa Brasil sorridente, para confecgdo de prétese dentaria para
pacientes de baixa renda;

» Buscar parcerias junto ao governo estadual e federal, para realizagbes cirurgias de
cataras;

» Capacitagé@o equipes de saude de urgéncia e emergéncia;
Assisténcia médica vinte e quatro horas:

» Melhorar o servico de mobilidade de pacientes em tratamentos e exames em
Palmas.

v

5) Infraestrutura

Os avangos na infraestrutura urbana e rural nao podem continuar paralisados, ha
muito que se fazer nos préximos 4 anos.

O desafio € grande, pois compreendemos que as obras precisam voltar, gerando
desenvolvimento, emprego, conforto e qualidade de vida para os moradores e visitantes.

Sendo assim, segue alguns dos trabalhos a serem executados:

Zona Urbana:

» “Programa Calcada Solidaria e Ecolégica” para construgéo e recuperagéo de
meio fio e calcadas em diversas ruas da cidade:
» Fazer gestao junto aos 6rgaos estaduais e federais para asfaltamento de ruas da

nossa cidade e tornar Aparecida 100% asfaltada:
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Buscar recursos junto ao Governo do Estado para construgéo da ponte sobre o Rio
Negro, ligando a avenida Sancha Tavares a Avenida Rio Negro, assim tirar o
trafego de caminhdes pesados da praga José Eurico Costa, melhorando o transito
urbano da cidade:;

Recapear as ruas e avenidas com lama asfaltica;

Ampliagao da rede iluminagéo publica, bem como modernizagao das luminarias em
iluminagdo em LED, para toda a cidade:

Construgéo do jardim e embelezamento da saida da cidade: Aparecida sentido
Palmas;

Reforma e ampliagao do cemitério municipal com construcdo da capela, abertura
de um pogo artesiano e ampliagéo do estacionamento:

Colocar placas de sinalizagdo de transito e placas de enderecamento de ruas e
avenidas, com parceiras com empresas privadas;

Construcdo de Casas Populares com recursos préprios e em parcerias com os
Governos Federal e Estadual.

Promover a continua renovagéo e manutengéo da frota de veiculos municipais;

Melhorar e construir novas condicdes de acessibilidade:
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Promover a aquisicdo de produtos, equipamentos e insumos para garantir as acoes

da Secretaria de Obras, e Servigos Urbanos;

Instalar uma rede de monitoramento através de cameras na Garagem Municipal,

promovendo maior controle e seguranga da frota e outros equipamentos

Zona Rural:

.
”~
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Construgao de pontes na zona rural para melhoria do transito no periodo chuvoso:

Construcéo de bueiros em estradas vicinais do nosso municipio;

Construgédo de mata-burros para agilizar o trafego do transporte escolar nas
estradas vicinais;

Gestéo junto aos Governo Federal para retomada do programa de eletrificacao
rural;

Encascalhamento de pontos estratégicos nas estradas vicinais do nosso
municipio;

Abertura de pogos artesianos para comunidades rurais;
Fazer parceria com governo estadual/federal, para zelar pelo correto e constante

patrolamento das estradas vicinais do nosso municipio consequentemente o
melhor escoamento de alimentos e da produgéo rural.

Investir recursos préprios e buscar emendas complementares, para levantamento

de aterro das principais estradas vicinais;

Incentivar e investir na Agricultura, gerando emprego e renda para o municipio;

6) Cultura e Turismo

Aparecida do Rio Negro é um municipio com mais de 35 anos de histéria e deve

valorizar sua cultura e utiliza-la como um patriménio. Estando localizada no portal do

jalapao, aparecida tem um grande potencial a ser explorado no turismo.

Nesse aspecto nossa querida Aparecida € riquissima e esse é um dos pontos

para desenvolver um planejamento turistico na cidade.

Para tanto, vejamos algumas agées a serem implementadas:

N
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» Incentivo aos artistas locais sempre dando espacgo para a participacdo deles nos
eventos promovidos pela Gestdao Municipal:

» Incentivar a produgéo teatral, artistica e cultural em parceira com a Secretaria
Municipal de educacgéo e assisténcia social, no anfiteatro da praga municipal. ?

» Incentivo as festas tradicionais do municipio “festejos de Nossa Senhora
Aparecida, Folia do Divino Espirito Santo e dentre outros”;

» Parceira com as Igrejas Evangélicas para comemoragéo do Dia do Evangélico
Municipal;
» Realizar registro dudio visuais dos contos e histérias sobre o nosso municipio;

» Manutencao das Festividades de aniversario do municipio em junho;

» Integrar o municipio ao Programa de Regionalizagdo do Turismo:
» Ampliar a Festival Cultural do municipio denominado “Sexta Cultural”.

» Desenvolvimento de agdes e marketing visual para divulgacdo do nosso municipio,
» Realizagao do Arraia dos Idosos e dos jovens;

» Realizagéo do Natal dos sonhos, com decoragédo natalina nas ruas e avenidas
através da reciclagem de material descartavel e programacgdes com artista da
regiao;

» Elaborar e promover um calendario das manifestagées culturais;

» Promover o incentivo aos grandes talentos da cidade, j4 com reconhecimento
nacional na area do esporte, entretenimento e arte, promovendo palestras com
esses talentos, e assim incentivar os jovens talentosos de nossa cidade.

7) Desenvolvimento Econdémico, Agricultura, Pecuaria e Meio
Ambiente

Umas das principais vocagdes do nosso municipio, a agricultara e pecuaria devem
ser estimuladas, conservando o meio ambiente. Portanto, sao areas afins que devem ser
trabalhadas juntas para garantir um desenvolvimento sustentavel, contemplando as

futuras geragoes.

Com esse proposito, vamos procurar desenvolver essa area da seguinte maneira:

» Gestao junto aos érgaos competentes para implantagcdo de um polo de fruticultura
as margens do Rio Negro;
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Apoiar o agronegécio com a disposigdo de maquinas e caminhées, oferecendo
horas de maquinas para viabilizar lavouras de subsisténcias para o pequeno
produtor de baixa renda:

Adquirir equipamentos e insumos agricolas para apoio aos pequenos produtores;

Incentivar a organizagdo dos pequenos produtores rurais em associagbes e
cooperativas rurais;

Contratar Engenheiro Ambiental para tratar das licencas ambientais para os
pequenos produtores;

Abrir pequenas barragens em pontos estratégicos para combate a seca:

Incentivar a piscicultura;
Incentivar a produgéo de mandioca;
Apoio técnicos agricolas e agrénomos;

Incentivar a produgéo para ampliar as aquisicées pelos érgaos publicos através
do programa “Agricultura Familiar”

Reativagao da “Feira da lua” semanal ou mensal, para incentivar o consumo e
venda da produgdo de “farinhas, queijos, leites, salgados, pizza, doces,
sanduiches, producéo da hortas, artesanato e outros.

Incentivar o agricultor municipal a produzir e sua participacdo da “Feira do
Agricultor”, realizando aos domingos pela manha de todas as semanas. E a
manutencao para que os consumidores e comerciantes, tenham uma boa
apresentagao dos produtos comercializados, com imagem e divulgacdo através
de canal em rede social e carro de som dentro do municipio.

Realizagéo do Festival Gastronémico de Aparecida anual;

Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

Zelar pela limpeza urbana, ampliando o nimero de coletores de lixo e criando um
programa de educacao destacando a importancia do cidad&o para a manutengao
da limpeza urbana.

Adquirir contéineres para pontos estratégicos, contribuindo para a melhoria da
limpeza urbana;

Aquisicao de EPI para os profissionais da limpeza publica.
Implantacdo do Plano Municipal de Residuos Sélidos:
Promover a ampliagéo de lixeiras em areas publicas:

Manutencdo de uma equipe de brigada de incéndio, com plano de
gerenciamento de queimadas, agdes preventivas e com nimero Disk Denuncia.
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» Criar uma Equipe Técnica em parceria com a Superintendéncia do Ministério do
Desenvolvimento Agrario no Tocantins, para auxiliar os pequenos produtores na
busca de crédito rural;

» Implantar Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA, para incentivar a
Agricultura Familiar
Incentivo a agricultura com a doagéo de adubos, sementes e assisténcia técnicas:

» Mobilizar os criadores municipais para a criagdo de um laticinio local:

8) Assisténcia Social e Habitacao

A gestao das agbes e servigos na area da Assisténcia Social é organizada e
regulamentada por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n°. 8.742/1993.

Com isso, pretendemos:
» Construir estrutura fisica para funcionamento do CRAS para atender

adequadamente os setores do Cadastro Unico, bem como, adequar copa e area
de servigo;

» Aperfeigoar os servigos e programas existentes de atendimento aos municipes;

» Aprimorar a execugao dos beneficios eventuais, na area da habitagdo com
construcao e reforma de casas para pessoas da zona urbana e rural em situagcao
de vulnerabilidade social, com recursos préprios do municipio;

» Fazer gestao junto aos 6rgéaos competentes do Governo Federal para viabilizar a

construcao de casas populares;

» Assegurar a concesséo de auxilio financeiro para familias e pessoas em situacao
de risco e vulnerabilidade social;

» Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicagéo de grupos
de convivéncia e agdes de incluséo e participacdo do idoso na sociedade e em
suas atividades;

» Buscar junto ao governo estadual e federal recursos para a construgdo do clube
dos idosos, com salao para eventos, piscina de hidroginastica, espaco para
atividades fisicas e cozinha equipada,

» Estimular a produgéo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;




» Firmar parceria com o “Sistema S” para realizagdo de Cursos de qualificacao
profissional;

» Reestruturar o Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
implantando melhorias e adequacgao do espaco fisico e mobiliario:

» Desenvolver um programa que auxilie a prevengao a gravidez na adolescéncia:
» Disponibilizar um veiculo préprio e especifico para atender as necessidades do

CMDCA;

» Promover palestras e trabalhos preventivos para o combate as drogas e violéncia
sexual contra criangas e adolescentes;

» Contratar técnico de nivel superior (a) para a Protegao Social Especial (violagao
de direitos), em consonancia com o SUAS:

» Reformular e aprimorar a regulamentagéo da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

» Promoveremos através de trabalho conjunto entre as secretarias de Assisténcia
Social e Educacéo, o programa de incluséo digital através de cursos de informatica
basica;

» Instituicao do programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes do nosso
municipio;

» Manter o programa do Cartao Aparecida Mais Solidario:

9) Emprego e Trabalho

O grande desafio desta administracdo & sem duvida a geracao de emprego e
renda, o principal programa social que podemos desenvolver.

Com isso, o desenvolvimento de agbes e projetos, em suas mais diversas areas
de gestao vao ser empregadas de forma a gerar emprego e renda aos municipes.
Além disso, vamos fazer gestéo para conseguirmos fazer as seguintes acoes:

» Incentivo fiscal autorizados por Lei, para empresas que se instalarem em nossa
cidade, e promover a geragéo de empregos acima de 20 funcionarios;




» Orientar os pequenos produtores para cadastrar no Programa Compra Direta do
Ruraltins, para vender suas produgbes agricolas;

» Dar suporte aos comerciantes locais para participagdo nos processos licitatérios
do governo do municipio;

» Construcdo de uma incubadora de pequenas empresas para incentivar o
empreendedorismo.

» Central do Curriculum Vitae, onde empresas e secretarias municipal/estadual
pode consultar perfil de colaboradores para contratacéao.

10) Seguranca Publica

A Seguranga Publica é de competéncia do Estado, mas a Prefeitura nao pode abrir
mé&o de liderar no municipio uma cruzada contra a violéncia.

Considerando que o trafico de drogas ja tem espago em nosso municipio, tendo
em vista os casos de assaltos, furtos, roubos e assassinatos, ndo pretendemos assistir

passivamente, mas priorizaremos a seguranca preventiva, apoiando e incentivando o
trabalho (conjunto) da Policia Civil, da Policia Militar e a comunidade.

Para tanto, pretende-se:

» Apoiar a vinda da Promotoria de Justica para atender a populacado de nosso
municipio;

» Implantar um sistema de monitoramento com cameras de alta qualidade, para

monitorar os principais pontos da cidade:

» Coordenar, em parceria com as instituicées responsaveis pela segurancga publica
em nivel de Estado, a construgdo de destacamento para a Policia Militar e o
sistema de monitoramento por cameras.

» Manter e ampliar a parceira do Governo Municipal e a Policia Civil.

11) Juventude

Resolvemos tratar a Juventude em um tépico especifico, pois acreditamos que
esta merece uma atengéo espacial. Porém, ele ja é contemplado nas outras areas, seja

Q

direta ou indiretamente.




Pensando no desenvolvimento do jovem como um todo, propomos as seguintes
acoes:

» Investir em cursos de profissionalizagdo e realizagdo de parcerias com os
comerciantes, os profissionais liberais e os empresarios para a garantia de uma
politica de abertura de postos de trabalho para os jovens;

» Desenvolver projetos culturais e esportivos para os jovens, com o objetivo de
amenizar a ociosidade substituindo-a por atividades saudaveis e comunitarias,
sempre buscando o aprendizado e a profissionalizac&o;

» Adquirir um 6nibus para apoiar as igrejas locais no transporte de jovens para
participacao em eventos religiosos, culturais e esportivos:

» Promover em parcerias com as igrejas e demais instituigdes municipais, o Projeto
Viver para combater e prevenir o uso de drogas pelos adolescentes e jovens.

» Criagao do Programa Jovem Aprendiz e meu Primeiro Estagio.

Consideracoes Finais

Deusimar Pereira de Amorim (Deusimar Amorim) se apresenta como candidato a
prefeito municipal e Henilton Roque Tavares Pinheiro (Roquinho) vice-prefeito na cidade
de Aparecida do Rio Negro, no Estado do Tocantins.

Para isso, ele e sua equipe técnica, a partir de um diagnéstico dos principais
problemas da cidade, das demandas da populagdo, dos movimentos sociais e das
conversas com os mais variados segmentos da sociedade, estabelecem as diretrizes
para o Governo Municipal e elaboraram um amplo Plano de Governo para o quadriénio
2025-2028.

O objetivo & cumprir todos os compromissos assumidos para os préximos quatro
anos. E imprescindivel reforgar, consolidar e aprimorar as conquistas e as acoes
governamentais ja implementadas, nas gestées 2013-2016 e 2017-2020 especialmente
aquelas voltadas para os trabalhadores, a educagéo e a salde, a geragéo de emprego e




renda e a transparéncia na administragéo publica, a fim de que o progresso alcance todos
os habitantes.

A nossa cidade crescera pautada em uma gestdo moderna e responsavel, séria e
comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principaimente para as pessoas
que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor. Pensaremos na
seguranca das familias, na geracéo de emprego e renda, na melhoria da infraestrutura,
na melhoria da salde, educacdo, das agbes assistenciais, e em iniciativas gue
movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do
NOSSO POVO.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populacao, escritas
neste Plano de Governo, para apreciagao de toda populagao de Aparecida, convidamos
vocé cidadao a participar deste grande Projeto de voltarmos a construir uma verdadeira

Aparecida que merecemos.

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes.
Agradecemos e pedimos a bengéo e a capacitacdo de Deus para esse projeto e nos
comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade,
transparéncia austeridade, zelo e dedicacéo.
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