
 
 
                                          

COLIGAÇÃO “FAZENDO A DIFERENÇA” 

PLANO DE GOVERNO  

Tupirama, localizada a margem esquerda do Rio Tocantins, a 

aproximadamente 210km de Palmas, capital do Estado do Tocantins, tem uma 

economia voltada para o agronegócio, através de lavouras de soja, cana-de-

açúcar, milho, mileto, sorgo. Também desenvolve uma agricultura familiar 

pujante baseada na produção de alimentos de subsistência e comercialização 

em feiras livres em Tupirama e no município de Pedro Afonso.  

 Fundada em 1937, Tupirama foi elevada à categoria de vila em 1938 e 

de cidade em 1954, condição que manteve até 1970, ano em que teve sua 

sede administrativa transferida para a criação do município de Guaraí, 

retornando a condição de vila. No ano de 1980, foi arrasada e destruída por 

uma forte enchente do majestoso Rio Tocantins. 

Pela luta e determinação de seus filhos voltou à condição de cidade em 

1994, tendo sua autonomia administrativa e financeira instalada em 1º de 

janeiro de 1997. Após seu ressurgimento das cinzas, Tupirama já teve diversas 

gestões que deixaram suas contribuições e melhorias.  

ORMANDO BRITO ALVES, 60 anos, empresário, pecuarista, casado há 

33 anos, esposa (Lucidalva) pai de duas filhas, (Suane e Amanda), filho de 

Tupirama, membro de família tradicional deste município, encontra-se 

preparado para gerir sua cidade natal e apresenta nesta proposta de governo 

estudos e propostas para a próxima gestão (2025 – 2028). 

Hoje, como prefeito e candidato à reeleição, me dirijo novamente a 

comunidade Tupiramense, para que possamos juntos, seguir nessa trajetória 

de um caminho de avanço, desenvolvimento e bem-estar de todos os 

moradores da nossa cidade. Nesses quatro anos, tivemos a oportunidade de 

realizar diversos projetos: FIZEMOS A DIFERENÇA, ESTAMOS FAZENDO E 

VAMOS FAZER MUITO MAIS POR TUPIRAMA. Enfrentamos muitos desafios, 

agora temos novos desafios pela frente. Nessa caminhada aprendi que nada 

se faz sozinho e que, com apoio de cada Tupiramense e com pessoas 



 
 
                                          

comprometidas com o desenvolvimento e o futuro de Tupirama, podemos fazer 

muito mais. 

 

EDUCAÇÃO E CULTURA 

➢ Revisão e atualização do Plano de cargos e salários dos professores; 

➢ Incentivo ao profissional de educação (premiação); 

➢ Viabilizar meios, para garantir o acesso, permanência e o sucesso do 

aluno, nas unidades escolares; 

➢ Ofertar transporte escolar com eficiência;  

➢ Implantação da assembleia geral de educação que tem por objetivo 

organizar e integrar os processos educacionais em Tupirama; lançando 

“EDUCAÇÃO - O futuro começa pelas crianças”, analisando propostas, 

planejando, junto aos líderes escolares, projetos e planos de ação para 

o desenvolvimento educacional; 

➢ Implantação de inclusão Digital com reestruturação do laboratório de 

informática; 

➢ Viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas 

públicas municipais; 

➢ Melhoria e continuidade no Atendimento da Educação Especial; 

➢ Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades 

especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para 

os profissionais da rede municipal de ensino para este fim;  

➢  Potencializar a Assistência Psicopedagógica para crianças com 

Autismo; 

➢ Capacitação de Professores (treinamentos regulares para professores e 

assistentes sobre técnicas de ensino e manejo comportamental para 

crianças autistas); 

➢ Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais;  

➢  Reaparelhamento da Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre 

as crianças e jovens; 

➢ Criação do centro de tradição cultural e do programa municipal de 

valorização dos artistas da terra (museu); 

➢ Apoio aos festejos de manifestações culturais (Tradicional cavalgada); 

➢ Apoio a todas as festas culturais e comemorativas;   

 

 

SAÚDE 

 

➢ Ampliar e melhorar a rede de abastecimento na farmácia do município, 

onde o cidadão possa ser atendido de forma mais rápida e eficaz; 



 
 
                                          

➢ Implantar políticas, programas e projetos que visam a promoção de uma 

saúde de qualidade; 

➢ Atendimento mensal de especialistas (cardiologista, ginecologista, 

pediatria); 

➢ Ampliar o atendimento médico, odontológico, psicológico e nutricional 

aos alunos da rede municipal de ensino, através da criação de um 

programa específico de atenção para a saúde do estudante; 

➢ Apoio ao programa saúde bucal; 

➢ Promoção de campanhas itinerantes com especialistas na zona rural; 

➢ Criação do “PADI” (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);  

➢ Melhorar o sistema de agendamento para as consultas na Unidade 

Básica de saúde; 

➢ Implantação do Plano de cargos e salários dos servidores da saúde; 

➢ Valorização das equipes de Agentes Municipais de Saúde e Endemias; 

➢ Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, estruturando-a com 

infraestrutura humana, material, de equipamentos e insumos, capazes 

de estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz; 

➢ Investir para uma informatização e integração de toda Rede de 

Atendimento à Saúde; 

➢ Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e 

responsáveis, com temas relacionados a segurança do paciente no lar, 

promoção da saúde, prevenção, tratamento e reabilitação em domicílio;  

➢ Melhorar o atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas; 

➢ Manter e Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a 

população; 

➢ Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que 

integram a vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento 

do setor;  

➢ Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para a execução 

das ações de vigilância em saúde; 

➢ Capacitação de Profissionais de Saúde (Treinamento; médicos, 

psicólogos, terapeutas e outros profissionais de saúde para identificar e 

tratar o autismo de forma adequada); 

➢ Manutenção do programa Telemedicina (serviços de telemedicina para 

facilitar o acesso a especialistas). 

➢  

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

➢ Manutenção à realização da FEIRA DO AGRICULTOR mensalmente, 

para comercialização dos produtos dos pequenos agricultores;  



 
 
                                          

➢ Apoio aos pequenos produtores com ações para aumento da produção, 

com parceria do Governo Estadual para assistência técnica da Ruraltins;  

➢ Apoio aos produtores de grãos com estradas de qualidade, e divulgação 

da produção para visibilidade do município;  

➢ Viabilizar convênios para perfuração de poços artesianos para 

atendimento dos agricultores e moradores da zona rural; 

➢ Aquisição de caminhão compactador de lixo para transporte e descarte 

adequado;   

➢ manutenção ações  equipe de Brigada de Incêndio;  

➢ Implantar gradualmente a coleta seletiva de resíduos e fomentar o 

processo de reciclagem através das associações de catadores, 

estabelecendo com isto um meio para geração de renda; 

➢ Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um 

possível reaproveitamento do material coletado; 

➢ Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas; 

➢ Manter e Aumentar o número de máquinas e equipamentos para os 

pequenos agricultores, especialmente aqueles que não têm condições 

de pagar a aragem da terra; 

➢ Manutenção do Incentivo a Associação de Produtores Rurais, para 

ofertar cursos de capacitação com apoio técnico nas diversas áreas: 

artesanato, agricultura familiar, agronegócio, piscicultura, serviços e 

outros. 

 

ESPORTE, JUVENTUDE, TURISMO E LAZER  

➢ Apoio a todos os eventos esportivos e culturais do município; 

➢ Construção de um campo socyete; 

➢ Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas 

estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, reformas 

e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer;  

➢ Estímulo ao esporte-educação como ferramenta de fomento à iniciação 

esportiva para fins de desenvolvimento de categorias de base nas 

modalidades esportivas;  

➢ Manutenção das áreas esportivas; 

➢ Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

➢ Renovação e implantação de Programas de incentivo às práticas de 

esportes e realização de eventos esportivos; 

➢ Manutenção do programa “Academia da Saúde” – promovendo assim, 

atividades de saúde e bem-estar da população. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 



 
 
                                          

➢ Apoio a todas as igrejas, aos programas e projetos sociais; 

➢ Dar continuidade ao centro de convivência do idoso; 

➢ Capacitação e valorização permanente dos funcionários; 

➢ Apoiar as ações socioeducativas voltadas aos idosos e pessoas com 

deficiência; 

➢ Manutenção do Transporte mensal de qualidade à população da zona 

rural; 

➢ Realização do Congresso Municipal da Saúde, de Educação, de 

Assistência Social, de Esporte, de jovem, de idosos, de crianças, e de 

todos os seguimentos do município; para criação de um PPA (Plano 

Plurianual) participativo, vendo as verdadeiras necessidades do 

município; 

➢ Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do 

Conselhos Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura 

adequada para desenvolvimento de suas funções; 

➢ Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência 

Social, com reforma e adequação; 

➢ Instituição do programa Casamento Comunitário, para pessoas carentes 

do nosso município; 

➢ Manutenção dos Projetos com ações educativas, assistenciais e 

culturais para crianças, adolescentes e mulheres do município; 

➢ Manutenção e ampliação das ações do Selo UNICEF.  

 

HABITAÇÃO 

➢ Continuidade do programa de Regularização Fundiária ao alcance de todos 

“Regulariza Tupirama”; 

➢ Implementação de plano para reforma de casas sem condições mínima de 

moradia; 

➢ Construção de casas populares através de programas sociais, com 

parceria do governo estadual e federal. 

 

INFRAESTRUTURA 

➢ Buscar recursos junto ao governo Estadual e Federal para 

asfaltar/calçamento das ruas; 

➢ Recuperações e manutenção de todas as estradas e vicinais; 



 
 
                                          

➢ Recuperação das ruas asfaltadas; 

➢ Reforma do prédio da prefeitura; 

➢ Iluminação de todas as ruas; 

➢ Construções de calçadas; 

➢ Melhoria do porto do barco para melhor acessibilidade; 

➢ Capacitação e valorização permanente dos funcionários. 

 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

➢ Continuação do apoio os microempreendedores e o comércio local; 

➢ Apoio e incentivo às indústrias; 

➢ Cursos profissionalizantes com parceria do SEBRAE, SENAR e SENAC; 

➢ Incentivar a comercialização de produtos agrícolas, artesanais e gêneros 

alimentícios na feira do produtor. 

 

SEGURANÇA 

➢ Manutenção ao apoio permanente a polícia militar; 

 

Princípios de Atuação do Governo; 

➢ Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços 

públicos municipais; 

➢  Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritário de governo, 

aproximando-nos dos cidadãos;  

➢  Assegurar uma gestão profissional dotada de instrumentos de 

planejamento e acompanhamento para toda a máquina municipal;  

➢ Estabelecer uma perfeita integração entre as políticas públicas 

municipais, estaduais e federais;  

➢  Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura e 

demais órgãos;  

➢ Garantir que os serviços públicos prestados pela Prefeitura tenham o 

mesmo padrão de qualidade em todas as regiões do município;  

➢ Aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços ao 

cidadão e da eficiência dos processos da administração municipal; 



 
 
                                          

➢ Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de 

saúde pública, garantindo uma conduta de atenção e cuidado que 

atenda efetivamente à expectativa da população; 

➢ Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor 

satisfação dos servidores e por consequência um atendimento 

humanizado a população; 

➢ Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para 

eficácia no atendimento ao público; 

 

 

 

 

 

Ormando Brito Alves 

Prefeito 

Tupirama / TO 

 


