
PLANO DE GOVERNO 2025/2028 COLIGAÇÃO: “A FORÇA DA UNIÃO” 

O projeto político é necessário para o povo e traz benefícios. Com esse pensamento, 

começamos a construir o plano de governo da Coligação "A Força da União", liderada 

pelo candidato a prefeito de Figueirópolis, José Fontoura Primo (Fontoura), e pelo 

candidato a vice-prefeito, Fernando Fernandes. Este plano se baseia na realidade local 

para alcançar suas metas, garantindo o cumprimento dessas. Acreditamos que a união de 

esforços entre os órgãos públicos, privados e a sociedade civil é imprescindível. Com isso 

em mente, o plano de governo apresenta suas propostas divididas em áreas de 

administração, sem impedir que sua implementação seja intersetorial. De maneira geral, 

cada área de gestão deve ser analisada obedecendo as seguintes bases: 

Diagnóstico: Fase em que será feito um levantamento dos principais avanços e dos 

desafios que precisam ser enfrentados. 

Diretrizes: É o momento de definir os objetivos gerais e específicos para a área em 

questão, iniciando a definição de ações. 

 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

A organização administrativa é o ponto central de uma gestão eficaz. É necessário 

estabelecer metas e objetivos que tornem esse processo eficiente. Assim, listamos as 

seguintes ações, projetos e obras: 

1. Reestruturar o organograma administrativo (secretarias, diretorias, coordenações 

e demais funções) para modernizar a gestão, buscando maior eficiência e eficácia. 

2. Manter e ampliar parcerias com o governo federal, Senado e Câmara Federal para 

captar recursos financeiros, por meio de projetos adequados, visando o 

desenvolvimento social, econômico e ambiental do município. 

3. Estabelecer um bom relacionamento com o governo estadual para conseguir 

recursos destinados ao desenvolvimento de ações e projetos em nosso município. 

4. Promover o crescimento do ICMS Ecológico e incentivar os moradores a 

transferirem a propriedade de seus veículos para o nosso município, melhorando 

assim a arrecadação do IPVA. 

5. Oferecer incentivos fiscais, por meio de lei municipal, para que os contribuintes 

paguem seus tributos municipais em dia. 

6. Implantar o arquivo geral da administração pública para a guarda e organização 

de documentos públicos. 

7. Criar um programa municipal de avaliação de desempenho dos servidores 

municipais. 

8. Implementar um programa de capacitação e treinamento para os servidores 

públicos municipais, com foco na qualidade do atendimento aos usuários do 

sistema público. 

9. Modernizar o Portal de Transparência do município, em conformidade com a Lei 

Complementar 131/2018. 

10. Cumprir os prazos estabelecidos para a realização de audiências públicas, em 

conformidade com as leis 9.472/96, 9.478/97 e 4.320/64. 

 



ESPORTE E LAZER 

Com uma estrutura adequada e a possibilidade de aprimoramento, é necessário investir 

na realização de eventos, que são momentos cruciais para o esporte. Assim, seguem as 

principais propostas: 

1. Definir um calendário anual de eventos esportivos para as zonas urbana e rural. 

2. Criar projetos esportivos que auxiliem na formação de crianças e jovens, exigindo 

como condição indispensável a frequência, disciplina e bom desempenho escolar. 

3. Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação em campeonatos 

regionais e jogos escolares. 

4. Oferecer e doar materiais esportivos aos times, estabelecendo parcerias com 

pequenos projetos nas zonas rural e urbana. 

5. Realizar eventos e apoiar os participantes de ciclismo do nosso município. 

6. Construir arquibancadas e implantar a iluminação no Estádio Municipal Ostuil 

Soares. 

7. Adquirir um micro-ônibus para a Secretaria de Esportes. 

 

EDUCAÇÃO 

A educação merece uma atenção especial. Nos últimos três anos, houve um grande atraso, 

principalmente no transporte escolar. No entanto, ainda é possível mudar essa realidade 

por meio das seguintes propostas: 

1. Estabelecer parceria com o IFTO para ofertar cursos profissionais e superiores na 

modalidade EAD para os jovens do município. 

2. Reorganizar a frota de ônibus escolares. 

3. Criar um Concurso Municipal de redação, desenho, música, poesias e artes em 

geral para incentivar o talento individual. 

4. Promover a realização do Salão Literário Municipal. 

5. Fornecer uniformes escolares para todos os alunos da rede municipal. 

6. Distribuir materiais escolares para toda a rede de ensino municipal. 

7. Contratar assessoria pedagógica para a construção do plano pedagógico municipal 

e oferecer cursos para a melhoria da qualidade de ensino aos professores, com 

suporte ao Conselho Municipal de Educação e à Associação de Pais e Mestres. 

8. Incentivar os profissionais da educação por meio de premiações e bônus, com base 

no aumento do índice do Ideb. 

9. Realizar palestras educativas com os alunos da rede municipal para potencializar 

o papel da escola na formação de cidadãos. 

10. Oferecer atendimento especial com aulas de reforço para alunos com baixo 

rendimento de aprendizagem. 

11. Criar e expandir a oferta de vagas na creche e no ensino fundamental. 

12. Valorizar os profissionais da educação com a atualização do plano de cargos e 

salários. 

13. Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar. 

14. Melhorar a educação especial, garantindo a inclusão de crianças com deficiência 

e necessidades especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação 

para os profissionais da rede municipal de ensino. 



15. Potencializar a assistência psicopedagógica. 

16. Implementar campanhas educativas periódicas nas escolas sobre temáticas 

relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e 

outros temas sociais. 

 

SAÚDE PÚBLICA 

A melhoria dos serviços públicos de saúde precisa, obrigatoriamente, ser humanizada 

desde a recepção, triagem e atendimentos médicos até o pós-tratamento. Com base nos 

resultados dos últimos três anos, identificamos que será necessário: 

1. Equipar os postos de saúde com aparelhos de ultrassom e eletrocardiograma. 

2. Reforçar os postos de saúde com mais equipes de médicos, dentistas, enfermeiros 

e fisioterapeutas. 

3. Ampliar a lista de medicamentos disponíveis e expandir o programa da Farmácia 

Básica Municipal. 

4. Criar a campanha municipal de castração de animais domésticos em situação de 

rua. 

5. Colocar em funcionamento o aparelho de raio-X. 

6. Implantar um núcleo de saúde para a mulher e o idoso. 

7. Incentivar a formação continuada dos servidores da saúde, apoiando a 

participação em cursos na área. 

8. Reconhecer o profissional em destaque por meio de premiações e bônus. 

9. Implantar um programa de atendimento na zona rural do município, com equipes 

médicas, enfermeiros, fisioterapeutas e dentistas. 

10. Desenvolver um trabalho contínuo para combater a dengue, chikungunya e Zika 

no município. 

11. Oferecer exames laboratoriais. 

12. Implantar no HPP um centro cirúrgico para procedimentos de urgência e 

realização de partos. 

 

INFRAESTRUTURA 

É necessário promover avanços na infraestrutura urbana e rural. Sendo assim, é nosso 

compromisso realizar as seguintes ações: 

ZONA URBANA 

1. Construir calçadas e recuperar meios-fios em diversas ruas da cidade. 

2. Buscar recursos para asfaltar 100% das ruas de Figueirópolis. 

3. Arborizar as ruas e avenidas, melhorando o paisagismo e proporcionando mais 

conforto térmico ao município. 

4. Ampliar a rede de iluminação pública e modernizar as luminárias com iluminação 

em LED. 

5. Instalar placas de sinalização de trânsito, faixas de pedestres e de "pare" nas ruas 

e avenidas para evitar acidentes. 

6. Implementar o programa "Povo Educado, Cidade Limpa". 



7. Garantir eficiência na coleta de lixo. 

ZONA RURAL 

1. Realizar a recuperação imediata das estradas, com cascalhamento. 

2. Recuperar as pontes. 

3. Construir mata-burros, eliminando os colchetes. 

 

CULTURA E LAZER 

1. Incentivar as festas tradicionais do município, como o festejo do Padroeiro São 

João Batista. 

2. Oferecer apoio integral à corrida de argolas, com premiações para os primeiros 

colocados. 

3. Construir uma pista definitiva para os corredores de argola. 

4. Estabelecer parcerias com as igrejas evangélicas, apoiando seus diversos eventos, 

incluindo o Dia do Evangélico. 

5. Fortalecer as comemorações do aniversário do município. 

6. Viabilizar festivais culturais no município. 

7. Incentivar os artistas locais, sempre proporcionando espaço para sua participação 

nos eventos promovidos pela gestão municipal. 

8. Realizar o "Natal de Luzes" com decoração natalina e distribuição de brinquedos 

para as crianças. 

9. Fortalecer as comemorações do Dia das Mães, Páscoa, Dia dos Pais e Dia das 

Crianças. 

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE 

Uma das principais vocações do nosso município é a pecuária e a agricultura. Portanto, 

essas são áreas que devem ser trabalhadas em conjunto para garantir um desenvolvimento 

sustentável, beneficiando as futuras gerações. Com esse propósito, vamos procurar 

desenvolver essas áreas da seguinte maneira: 

1. Apoiar o agronegócio disponibilizando máquinas para viabilizar lavouras de 

subsistência para pequenos produtores. 

2. Criar uma secretaria forte para manter conservadas as estradas vicinais, 

proporcionando maior comodidade tanto para grandes quanto para pequenos 

produtores rurais no transporte de produtos oriundos da terra. 

3. Incentivar as lavouras comunitárias. 

4. Incentivar a piscicultura. 

5. Incentivar a produção de mandioca. 

6. Apoiar, em parceria com o estado, a atuação de técnicos agrícolas, agrônomos e 

veterinários. 

7. Fortalecer e apoiar a feira municipal. 

 

 



ASSISTÊNCIA SOCIAL 

A gestão das ações e serviços na área da Assistência Social (SUAS), conforme estabelece 

a Lei Federal n° 8.742/93, será conduzida com os seguintes objetivos: 

1. Atender adequadamente os setores do Cadastro Único. 

2. Aperfeiçoar os serviços, criando programas de atendimento aos munícipes. 

3. Executar benefícios na área da habitação, com construção e reforma de casas para 

pessoas em situação de vulnerabilidade social, tanto na zona urbana quanto na 

rural, utilizando recursos próprios do município. 

4. Negociar com o Ministério das Cidades para viabilizar a construção de casas 

populares. 

5. Potencializar políticas voltadas para o idoso, promovendo a multiplicação de 

grupos de convivência e ações de inclusão e participação dos idosos na sociedade 

e em suas atividades. 

6. Firmar parcerias com o sistema "S" para a realização de cursos de qualificação 

profissional para os jovens. 

7. Criar o programa "Meu Primeiro Emprego". 

8. Desenvolver um programa de prevenção da gravidez na adolescência. 

9. Promover palestras e ações preventivas para o combate às drogas. 

10. Construir o Centro de Convivência do Idoso para encontros semanais da melhor 

idade. 

11. Promover o programa "Casamento Comunitário". 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

A segurança pública é de competência do Estado mas a Prefeitura não pode abrir mão de 

liderar no município uma cruzada contra a violência considerando que o tráfico de drogas 

já tem espaço em nosso município tendo em vista os casos de assaltos furtos e roubos não 

pretendemos assistir passivamente mas priorizaremos a segurança preventiva das 

seguintes formas 

1. Apoiar e incentivar o trabalho dos policiais civil militar 

2. Implantar um sistema de monitoramento com câmera de alta qualidade para 

monitorar os principais pontos da cidade. 

 

JUVENTUDE 

Decidimos abordar a juventude em tópicos específicos, pois acreditamos que este 

segmento merece uma atenção especial. Pensando no desenvolvimento integral dos 

jovens, propomos as seguintes ações: 

 

1. Investir em cursos de profissionalização e estabelecer parcerias com 

comerciantes locais, profissionais liberais e empresários, garantindo a criação de 

postos de trabalho para os jovens. 



2. Desenvolver projetos culturais e esportivos com o objetivo de reduzir a 

ociosidade, substituindo-a por atividades saudáveis e comunitárias, sempre 

buscando promover o aprendizado e a profissionalização. 

3. Criar o programa "Jovem Aprendiz" e "Meu Primeiro Estágio". 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

José Fontoura, primo Fontoura, apresenta-se como candidato a prefeito municipal e 

Fernando Fernandes como vice-prefeito da cidade de Figueirópolis, no estado do 

Tocantins. Com isso, eles e sua equipe técnica, a partir de um diagnóstico dos principais 

problemas da cidade, das demandas da população, dos movimentos sociais e das 

conversas com diversos segmentos da sociedade, estabeleceram as diretrizes para o 

governo municipal e elaboraram um amplo plano de governo para o quadriênio 

2025/2028. 

O objetivo é cumprir todos os compromissos assumidos para os próximos quatro anos. 

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para promover o bem-estar de seus 

habitantes. Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para este projeto. 

Comprometemo-nos a agir e trabalhar incansavelmente com ética e responsabilidade, 

transparência, autenticidade, zelo e dedicação. 

Coligação: A Força da União  

 

_____________________________ 

Prefeito 

_____________________________ 

Vice-prefeito  

 


