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1. INTRODUÇÃO: 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de 

Governo para o município de Riachinho/TO, onde estabelece as diretrizes e as medidas 

que serão tomadas no novo governo. Com objetivos de atender a Legislação Eleitoral e 

de expressar os compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, 

apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato a prefeito RONAILDO 

BANDEIRA DA CRUZ, para a Administração Municipal no período 2025/2028. 

 

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuições e reflexões 

críticas de importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para fazer de nossa 

cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos como princípios os valores 

em favor da Família e do Cidadão, honestidade, trabalho, respeito, transparência e paixão 

pela minha cidade e pelas pessoas que aqui vivem a estes, o nosso compromisso pessoal.  

 

Nossa Gestão terá foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de 

metas pautadas na disciplina da execução orçamentária e na implantação de planos e 

projetos para a concepção de novas soluções para o município de Riachinho. 

 

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso 

entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom 

senso e sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que 

elas são eficazes.  

 

Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, 

nossas ações e compromissos com os cidadãos Riachinhenses, em torno das ideias que 

visam, sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da 

melhoria das condições de vida do nosso município. Não é um programa fechado, e sim 

um programa em constante construção onde os anseios da sociedade serão seu principal 

combustível. 

 

2. PLANO DE GOVERNO (2025/2028): 



 
 

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS:  

A gestão pública com a mesma eficiência com que se faz da iniciativa privada é 

fundamental para o crescimento de um município. A única diferença entre ambos é que o 

resultado, o lucro, é o ganho social.  

Para além do cumprimento das determinações legais, a Administração Municipal será 

pautada pelas seguintes medidas: 

 Dar continuidade e transparência dos gastos públicos, com publicação regular do 

Orçamento Municipal e da movimentação financeira para que a sociedade acompanhe a 

execução financeira municipal; 

 Continuar capacitando os nossos Servidores Municipais através de programas de 

qualificação profissional;  

 Continuar os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com 

pontualidade, bem como dos fornecedores;  

 Manter um rigoroso controle na compra de materiais, contratação de serviços e 

gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços;  

 Aperfeiçoar a estrutura da administração pública municipal, investindo na 

modernização tecnológica da prestação de serviços públicos ao cidadão através de 

sistemas; 

 Ampliar a gestão pública municipal tornando-a eficiente voltada para eficácia no 

atendimento ao público;  

 

CONTROLE INTERNO: 

 Praticar a ética e combater a corrupção por meio de auditorias estratégicas e 

controle interno, dentre outras práticas; 

 Orientar, acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a gestão orçamentária 

financeira e patrimonial dos órgãos da administração com vistas a regular e racionalizar a 

utilização dos recursos e bens públicos; 

 Publicitar e dar transparência aos contratos de serviços terceirizados; 

 Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal, estudos e propostas de 



 
diretrizes, programas e ações que objetivem a racionalização da execução das despesas e 

o aperfeiçoamento da gestão orçamentária, financeira e patrimonial no âmbito da 

administração e também da implementação e da arrecadação das receitas orçadas. 

 

 

SAÚDE: 

Continuaremos trabalhando e focando na qualificação e melhoria nos serviços de 

atenção básica, com atividades na promoção, prevenção e recuperação em saúde, 

realizando programas especiais para a criança, a mulher, o homem e a melhor idade, com 

atendimento e acolhedor integral do cidadão. 

 

Objetivando ampliar os serviços já existentes, ofertaremos novos serviços e 

especialidades, a fim de melhorar ainda mais a qualidade de vida dos cidadões 

Riachinhenses, de modo a continua focando numa gestão de qualidade que garanta uma 

Saúde Pública que atenda às necessidades da população. Dentre as propostas de trabalho 

destacamos: 

 Contribuir com uma adequada formação, alocação, qualificação, valorização e 

democratização das relações do trabalho dos profissionais de saúde, dando ênfase à 

consolidação do Plano de Cargo e Carreira dos servidores; 

 Continuar capacitando os servidores e profissionais da saúde a fim de garantir a 

melhoria e a humanização de atendimento na rede de saúde pública, assegurando uma 

postura de atenção e cuidado que responda afetivamente a expectativa da população; 

 Ampliar as redes de assistência à saúde mental e psicossocial;  

 Construção de sala para atendimentos de urgência e emergência com 

equipamentos adequados; 

 Implantação de plantões médicos na Unidade de Saúde da Família no período 

noturno, finais de semana e feriados, assegurando atendimento integral a população; 

 Manter equipes de atendimento do ESF (Estratégia de Saúde da Família) com 

cobertura de 100%, expandindo os atendimentos em conjunto com todos os programas 

preconizados pelo ministério da saúde; 

 Continuar ampliando e garantindo as condições para as realizações das ações de 



 
saúde nas áreas urbana e rural do município; 

 Construção de um Posto de Saúde no Povoado Garimpinho, para melhor atender 

a comunidade local; 

 Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários acometidos com doenças 

crônicas e de tratamentos contínuos em outros municípios; 

 Adquirir um veículo exclusivo para realização de ações de saúde; 

 Implantar sistema de consultas ONLINE (Telemedicina) na unidade de saúde de 

Riachinho; 

 Revitalizar sempre que necessário as Unidades de Saúde; 

 Manter e ampliar o acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e 

em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento 

da política de atenção básica e da atenção especializada; 

 Promover a atenção integral à saúde da mulher, do idoso e da criança com 

ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade; 

 Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças 

crônicas e estímulo ao envelhecimento ativo; 

 Reduzir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de 

promoção e vigilância em saúde; 

 Manter as ações de combate ao Aedes Aegypti, intesificadas, de acordo com o 

plano de contingencia municipal, com a disponibilidade de veículo exclusivo para setor 

de endemias; 

 Assegurar as condições necessárias para a realização de atendimentos domiciliar 

a pacientes acamados e a doentes crônicos, pela equipe multiprofissional; 

 Garantir o acesso dos usuários ao fornecimento de próteses dentárias mediante 

necessidade e critérios de avaliação preconizados pela Secretaria de Saúde Municipal; 

 Garantia de Coleta para prestação de serviço de exames laboratoriais 

diariamente de segunda a sexta-feira; 

 Conservação da frota de veículos da Secretaria de Saúde Municipal; 

 Ampliar os serviços de Assistência Farmacêutica; 

 Manter e ampliar a oferta de medicamentos da Farmácia Básica; 



 
 Garantir o desenvolvimento dos Programas de Atenção Básica à saúde bem 

como, as coberturas vacinais; 

 Manter o Programa de Saúde Bucal, garantindo a oferta de vagas para 

tratamentos odontológicos; 

 Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento Familiar para 

realização de laqueaduras; 

 Ampliar a oferta de serviços referente a Academia da Saúde;  

 Manter a locação da casa equipada na cidade de Araguaína, para apoiar 

pacientes e acompanhantes, quando em tratamento na referida cidade; 

 Adquirir ou locar um veículo para dar assistência aos pacientes e 

acompanhantes, quando estiverem de tratamento em Araguaína/TO. 

 

 

EDUCAÇÃO: 

 Construção de Escolas de Tempo Integral na sede do município e zona rural; 

 Cumprimento do Plano Municipal de Educação; 

 Construção do prédio próprio da Secretaria Municipal de Educação com 

mobiliários adequados; 

 Ampliação das Escolas Municipais Teodoro Sá e Tanccredo Neves; 

 Revisão e cumprimento do Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais em 

Educação; 

 Reforma e ampliação da Quadra de Esporte da Escola Municipal Teodoro Sá; 

 Construção de Quadra de Esportes na Escola Municipal Tancredo Neves; 

 Implantação do Centro de Educação Infantil no povoado Centro dos Borges e 

ampliação do numero de vagas na sede do município; 

 Criar equipes docentes para reforços de aprendizagens escolares; 

 Garantir formação continuada para os profissionais da Educação; 

 Implantar equipe de assessoramento pedagógico para formação continuada dos 

docentes; 



 
 Manter o atendimento acolhedor à comunidade escolar, com equipe 

multidisciplinar (psicologo, nutricionista e assistente sociai); 

 Ampliar a oferta de oportunidades na escolinha de instrumentos musicais; 

 Continuar melhorando o transporte escolar; 

 Buscar emenda parlamentares para aquisição de um veículo próprio para Secretaria 

Municipal de Educação; 

 Aquisição de novos mobiliários para todas as Unidades Escolares; 

 Implantar Bibliotecas e brinquedotecas nas Escolas Municipais; 

 Continuar trabalhando para elevar o indice do IDEB do nosso município;  

 Divercificar a Menda Escola e ampliar o Programa Compra Direta; 

 Revitalizar os espaços de inclusão ampliando a oferta de atividades para o 

desenvolvimento intelectual, artístico e cultural; 

 Humanizar as relações; 

 Cumprimento da Data Base; 

 Apoiar com Transporte Escolar os alunos que cursam o Ensino Técnico 

Profissionalizante e Superior nas cidades circunvizinhas; 

 Desenvolver projetos para segurança viária no entorno de todas as escolas públicas 

do município.  

 

SEGURANÇA PÚBLICA: 

 Fortalecer as ações de segurança realizadas em parceria com o Governo do 

Estado do Tocantins;  

 Atuar com rigor no cumprimento do Estatuto da Criança e do Adolescente, 

coibindo a venda de bebidas alcoólicas, drogas, armas e outros produtos para menores de 

18 anos; 

 Continuar desenvolvendo políticas de segurança preventiva na sede do 

município, povoados, assentamentos e todo município; 

 Manter e ampliar os Conselhos de Segurança Municipal, integrando 

representantes das diversas organizações e instituições existentes no município. 

 



 
SANEAMENTO BÁSICO: 

 Aperfeiçoar os serviços de limpeza urbana e rural, criando condições para o 

manejo dos resíduos sólidos; 

 Controlar o descarte de resíduos sólidos, hospitalares e domésticos; 

 Continuar com a coleta seletiva do lixo na sede do município e nos povoados; 

 Buscar parcerias junto aos governos estaduais e federais para construção da rede 

de Esgoto e Aterro Sanitário no Município. 

 

MEIO AMBIENTE, ECOTURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 

 Continuar com o programa de revitalização das praças e jardins do município; 

 Promover campanhas de proteção ao meio ambiente; 

 Promover campanhas para o uso racional dos recursos hídricos; 

 Estimular a conservação dos espaços verdes na cidade, pelas escolas e empresas; 

 Conservar e recuperar a cobertura vegetal do município; 

 Preservar a continuação da mata siliar, das nascentes e dos mananciais dos rios e 

corregos do nosso município; 

 Ampliar a implantação racional de sistemas de captação de águas subterrâneas, 

através de perfuração de poços artesianos; 

 Mobilizar a sociedade civil para a recuperação de áreas degradadas e nascentes; 

 Estimular através de campanhas educativas um modelo agroecológico de produção 

rural no município. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO: 

 Ampliar o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

(SCFV), e Programa de Atendimento Integral as Famílias (PAIF); 



 
 Conhecer as necessidades da população e planejar atendimento prioritário; 

 Manter e aprimorar os programas de referência da pessoa em situação de risco; 

 Privilegiar atividades socioeducativas em espaços abertos para crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade social e econômica; 

 Planejar ações de assistência social, tendo como centro a família, a comunidade, 

as associações beneficentes e as igrejas como parceiras na construção de uma sociedade 

comprometida com o bem comum; 

 Tornar efetivos os Centros de Referência Especializados da Assistência Social 

(CREAS); 

 Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, Educação, 

Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e a atenção à família; 

 Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de 

violência familiar, abuso, maus tratos, e exploração sexual; 

 Continuar com a parceria entre município/estado garantindo o atendimento às 

demandas de benefícios eventuais para pessoas em estado de vulnerabilidade social e 

econômica; 

 Garantir a continuidade das ações sociais em datas comemorativas, tais como: dia 

internacional da mulher, dia das mães, dos pais, do idoso, etc; 

 Desenvolver politicas públicas para negros, juventude, LGBTQIA+ e a população 

diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 

 Oportunizar cursos profissionalizantes e de qualificações técnicas para as famílias 

atendidas pelos programas do CRAS; 

 Permanecer com as campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e 

prevenção ao álcool e outras drogas; 

 Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de multiplicação de grupos 

de convivência e ações de inclusão e participação do idoso na sociedade e em suas 

atividades;  



 
 Ampliar o programa “REALIZANDO SONHOS” através de parcerias entre os 

governos, municipal, estadual e federal, para realização de construções e ampliações de 

moradias para as pessoas necessitadas, tanto na sede do município como também nos 

povoados Centro dos Borges, Sororoca e Garimpinho.  

 Aquisição de áreas para Loteamento (abertura de novas ruas) na sede do 

município e povoado Centro dos Borges; 

 

PROGRAMA DA MULHER: 

 Desenvolver um programa que auxilie a prevenção à gravidez na adolescência; 

 Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os respectivos 

serviços de atendimento as vitímas; 

 Potecializar a formação permanente dos servidores nas questões relacionadas ao 

direito à diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminação nos serviços ao 

cidadão; 

 Garantir apoio psicológico com profissional qualificado para atender mulheres 

quando em situação de vulnerabilidade em casos de agressões domesticas; 

 Oportunizar cursos profissionalizantes e de qualificações técnicas para as 

mulheres entrarem no mercado de trabalho; 

 Implantar programas de apoio à saúde física e mental das mulheres. 

 

ESPORTES, JUVENTUDE, TURISMO E CULTURA: 

 Fortalecer ações conjuntas com orgãos dos governos municipais, estaduais e 

federais; 

 Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais, bem como 

manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso município; 

 Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos nas 

diversas áreas esportivas e culturais; 



 
 Potecializar o turismo no município, estruturando as áreas de banhos nos rios 

corda, faca e porcos; 

 Incentivo a cultura ao teatro, ao cinema música e danças nos espaços públicos;  

 Implantar a feira de artes, artesanatos e comindas típicas no município; 

 Continuar a realização dos torneis esportivos municipais; 

 Promover campeonatos esportivos intermunicipais; 

 Dar continuidade a escolinha de futebol para crianças e adolecentes; 

 Utilizar espaços públicos para o desenvolvimento de aulas esportivas e lazer 

coletivo; 

 Promover orientações sobre saúde e atividades físicas com profissionais 

devidamente qualificados; 

 Permanecer a contratação de profissionais de Educação Física para 

acompanhamento das atividades esportivas; 

 Apoiar as cavalgadas e tropeadas na sede do município e no Povoado Centro dos 

Borges;  

 Promover eventos culturais de interesse coletivo; Enduros, Show de Talentos, 

Festas Juninas, dia do Evangelho, Aniversario da Cidade. Comemoração 07 de Setembro 

e Etc... 

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA, EXTRAÇÃO MINERAL E PESCA: 

 Buscar a reimplantação da CONAB no nosso município em parceria com as 

Associações de produtores rurais; 

 Incentivar a produção e a diversificação de novas culturas agrícolas; 

 Promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades rurais; 

 Continuar apoiando os pequenos e médios produtores rurais com incentivo 

de maquinas agrícolas na mecanização da terra para produção; 

 Apoiar a gestão da Secretaria Municipal de Agricultura de forma que venha 



 
priorizar ainda mais o trabalhador rural; 

 Priorizar o uso da PC para apoiar o homem do campo na construção de 

represas (tanques) para produção da piscicultura no município; 

 Ampliar e incentivar o produtor rural e suas atividades produtivas, dando 

condições para escoação de seus produtos; 

 Contratar profissional com conhecimentos na área agricola, para elaboração de 

projetos Agropecuários, destinado aos pequenos produtores; 

 Apoiar a associação dos apicultores no município; 

 Incentivar a produção de hortaliças em nosso município; 

 Dar sequência as parcerias com Associações para aquisição de tratores para cada 

Associação através de emendas parlamentares ou convênios; 

 Permanecer na busca constante de soluções para a reativação do projeto da Escola 

Família Agrícola; 

 Ampliar a parceria com a Associação COINBIPA para continuar atendendo na 

perfuração de mais poços artesianos em nosso município; 

 Implantação do SIM (Selo de Inspeção Municipal) em nosso município; 

 Reformar o espaço da feira coberta e implantar o funcionamento da mesma, a fim 

de elevar a produção agrícola no município; 

 Implantar o programa solo forte para correção das áreas degradadas no município 

 

 

INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS: 

 Continuar a ampliar e ou reformar os cemitérios locais: murando e crescendo 

os espaços existentes; 

 Revitalização da quadra de esportes do Povoado Sororoca; 

 Construção de campos societys na sede do município e povoados; 

 Construção e ampliação do prédio da prefeitura municipal;  



 
 Reforma e ampliação do Ginásio de Esportes Paulo Roberto Rodrigues da Costa, 

com pista para realização de grandes eventos na Avenida Três Poderes; 

 Dar continuidade ao programa de ampliação, pavimentação e revitalização das 

ruas e avenidas da sede do município e povoados; 

 Construção de Praças Publica com Academia ao Ar livre nos Povoados e sede do 

município; 

 Buscar parcerias/emendas parlamentares para a construção de um centro de 

exposições e eventos na sede do município e povoado Centro dos Borges; 

 Buscar parcerias para instalação de internet pública nas praças dos povoados e 

sede do município; 

 Ampliação e Manutenção da rede de iluminação Pública do Município; 

 Dar seguimento ao programa de recuperação e construção das estradas rurais e 

substituição das pontes de madeiras  por pontes de Concretos/Pré-moldados; 

 Conclusão da regularização fundiária urbana e emplacamento de casas ruas e 

avenidas do Município; 

 Buscar parcerias junto aos parlamentares estaduais e federais para construção de 

um lago artificial com pista de caminhada e academia ao ar livre no final da Avenida Três 

Poderes com a Rua São Raimundo; 

 Revitalização com construção de drenagens de água na Avenida Riachinho; 

 Construção de um portal na Avenida Três Poderes que dar acesso a cidade. 

 

TRANSPORTES: 

 Construção de uma Garagem Municipal no patio da Prefeitura para conservação 

da frota de veiculos;  

 Ampliação da frota de veículos pesados e maquinarios para atender a demanda 

do municipio; 

 Continuar apoiando os municipes com veiculos especializados nos atendimentos 

as suas demandas; 

 Manter a frontra municipal sempre revisada e em pleno estado de uso; 



 
 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO: 

 Desenvolver atividades de consultoria e assessoramento jurídicos; 

 Representar o Município judicial e extrajudicialmente, recebendo as citações, 

intimações e notificações judiciais dirigidas contra a Prefeitura ou ao Município; 

 Elaborar defesas e prestar informações ao Ministério Público e ao Tribunal de 

Contas do Estado; 

 Defender em juízo os interesses da Administração Pública; 

 Dar celeridade aos processos e procedimentos otimizando os prazos e demandas. 

 

TI: TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: 

 Simplificar métodos e ações que visem à agilidade e transparência da 

informação pública, construindo um relacionamento duradouro e confiável entre governo 

e cidadão; 

 Planejar e promover capacitação de usuários; 

 Desenvolver novos sistemas (programas), e manter os sistemas existentes na 

prefeitura; 

 Garantir a funcionalidade dos equipamentos de modo a oferecer atendimento e 

suporte operacional aos seus usuários. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

Eu, Ronaildo Bandeira da Cruz, candidato a prefeito da Cidade de Riachinho, e 

Lourival José Veloso, candidato a vice-prefeito, após escutarmos a população, vimos por 

meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Riachinho, e 

para isso tornamos público este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade 

mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática.  



 
Riachinho é uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e 

desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente fundamentada na pecuária, 

agricultura familiar e seus serviços, e ainda, o comércio.  

A nossa cidade continuará crescendo pautada em uma gestão transparente, 

moderna, responsável, séria e comprometida em continuar fazendo o melhor para o nosso 

povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade 

cada vez melhor.  

Daremos continuidade na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, 

na melhoria da infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações assistenciais, e 

em iniciativas que movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na 

qualidade de vida do nosso povo.  

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas, escritas neste Plano de 

Governo, para apreciação de toda população riachinhenses.  

Convidamos você cidadãos a continuar participando desta grandiosa jornada.  

Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto, e nos 

comprometemos a agir e continuar trabalhando incansavelmente com ética, 

responsabilidade, honestidade, transparência, austeridade, zelo e dedicação.  

Deus nos abençoe!  

Muito obrigado a todos.  

 

 

Ronaildo Bandeira da Cruz 

Candidato – Prefeito 

 

 

 

 

Lourival José Veloso 

Candidato – Vice-Prefeito 
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