PLANO DE GOVERNO PARA ARAPOEMA 2025/2028

Saude e Qualidade de Vida
1. Melhoria das Condi¢Ges de Satide:

e Ampliar a¢Bes de saude publica e combate a endemias/epidemias.

e Garantir melhor atendimento médico, odontoldgico,
fisioterapéutico, farmacéutico, psicoldgico, fonoaudidlogo e
assistente social.

e Fortalecer o Hospital e Maternidade Irma Rita.

e Implantagdo dos Servicos do SAMU

2. Acesso a Saude na Zona Rural:

e Reativar e abrir novos postos de saude.
e Funcionamento da unidade mdvel com programa especifico para
saude do campo.

3. Transformacao Digital do SUS
e Implementar programa integral de saude da mulher e da crianca.
4. Parceria com Hospital e Maternidade Irma Rita:
e Implantacdo de maternidade e outros servicos de saude.
5. Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude.
6. Implantacdao de Redes de Assisténcia a Saude.
e Programa Mais Especialidades
7. Combate ao Alcool e Outras Drogas:

e Servico de atendimento a dependentes e assisténcia ao nucleo
familiar.

8. Melhoria e Amplia¢dao do Fornecimento de Servicos:

e Consultas, medicamentos, exames e transporte para pacientes.
e Descentralizacdo dos Exames Laboratoriais

9. Criacdo de Bibliotecas Infantis e Brinquedotecas nas Unidades de Saude.
10. Sistema de Atendimento com Médicos Especialistas.
11. Melhoria e Ampliagao da Frota de Veiculos e Ambulancias.

12. Ampliagao do Atendimento na Sala de Atendimento de fisioterapia Unidade
de Saude:



e Aumentar niumeros de atendimentos e Horarios ampliados.
13. Capacitagdo para Servidores da Unidade Bdsica de Satde.
14. Centro de Atendimento para Animais de Pequeno e Médio Porte.

Educacgao, Cultura e Cidadania

1. Melhoria da Qualidade do Ensino:

e Capacitacdo profissional e reducao da delinquéncia juvenil.
2. Redugdo da Evasao Escolar:

e Entender e combater as causas da evasao escolar.
3. Redugdo da Distor¢do Idade/Série:

e Complementar acdes educacionais para evitar evasao escolar.
4. Introdugao do Ensino Profissionalizante:

e Capacitar jovens e cidaddos para o mercado de trabalho.
5. Conclus3o da Creche Municipal do Setor Cristal Il.
6. Investimento em Recursos Humanos:

e Treinamento e capacitagao constante.
7. Implantagdo de Cursos Profissionalizantes:

e Parceria com universidades, SENAI, SENAC e outros.
8. Melhoria das Infraestruturas das Escolas Municipais.
9. Melhoria do Transporte Escolar.
10. Qualidade da Merenda Escolar:

e Supervisdo nutricional.
11. Fornecimento de Kits Escolares.

12. Criagao e Ampliagao de Bibliotecas, Brinquedotecas e Laboratérios de
Informatica.

13. Enfase na Educagido Ambiental e para o Transito.
14. Convénio com o PROERD:

e Curso de prevencdo as drogas e a violéncia.
15. Programa Municipal de Fomento as Artes.

16. Participa¢ao no Plano Nacional do Livro e Leitura.



17. Criagao de Pontos de Cultura no Municipio.

18. Implantacao e Ampliagao de Oficinas de Musica.

19. Apoio e Incentivo ao Artesanato e Atividades Culturais.

20. Calendario de Eventos e Datas Comemorativas.

Producao e Desenvolvimento Rural

1.

8.
9.

Criacdao do Agente de Desenvolvimento Rural:

e Profissional técnico para orientagao na produgdo agricola ou
pecudria.

Plano de Desenvolvimento Rural:

e Sistematizacao de condicdes, potencialidades e problemas do setor
produtivo rural.

Incentivo a Modernizagao da Pecudria de Corte.
Fortalecimento da Bacia Leiteira:

e Melhoramento do rebanho e de pastagens, organizagao de
cooperativas.

Incentivo ao Cooperativismo:

e Unido dos produtores para capitalizacdo, modernizacdo e
verticalizacdao do setor produtivo.

Diversificagao de Cultura no Setor Rural.
Criacao de Cinturao Verde Produtivo:

e Producdo de hortifrutigranjeiros no perimetro urbano e povoados
rurais.

Criacao de Espagos de Comercializagao de Produtos de Abastecimento.

Manuteng¢do e Ampliagao de Atendimento a Propriedades Rurais.

10. Fomento a Projetos nas Atividades Agricolas:

e Avicultura, piscicultura, apicultura, olericultura, floricultura,
reflorestamento.

11. Cursos de Capacitacdo para Agricultores Rurais:

e Parceria com EMBRAPA, RURALTINS, CNA, FAET, SENAR e outros.

Infraestrutura, Habita¢dao, Saneamento e Servigos Urbanos

1.

Implantagdo de uma Politica Habitacional Efetiva:



e Garantir moradia digna e reduzir gastos com infraestrutura.
2. Reducdo do Déficit Habitacional e Melhoria das Condi¢des Habitacionais.
3. Eliminagao de Habitagdes em Situacao de Risco e Fundos de Vale:

e Melhorar condi¢des de vida e promover recuperagdao ambiental.
4. Regulariza¢ao Fundidria:

e Garantir direito a propriedade privada e disciplinamento do uso do
solo.

5. Revitalizagdo de Areas Urbanas.

6. Urbanizagao de Bairros e Centro da Cidade.

7. Melhoria no Sistema de Drenagem.

8. Melhoria da Infraestrutura das Estradas Vicinais.

9. Pavimentagdo Asfaltica e de Sextavado em Ruas da Sede do Municipio e
Povoados.

10. Implantagao de Coleta Seletiva de Lixo.
11. Ampliar Tratamento e Distribui¢io de Agua e Coleta de Esgoto.
12. Parceria com BRK para Sistema de Tratamento de Esgoto.
Trabalho, Desenvolvimento Social, Familia e Geragao de Renda
1. Desenvolvimento do Artesanato Municipal:
e Promover geragao de renda e valorizagao cultural.
2. Incentivo e Investimento na Produgao Artesanal.
3. Cursos Profissionalizantes para Artesaos:
e Parceria com SEBRAE, SENAC, SENAR e outros.
4, Apoio a Micros e Pequenas Empresas:
e Incentivos financeiros e tecnolégicos.
5. Implantagao de Incubadoras de Empresas:
e Parceria com Universidade do Tocantins.
6. Valorizacao do Comércio Local:
e Divulgacdo e aquisicdo de bens e servicos existentes no municipio.
7. Manutengao e Ampliacao de Programas Sociais.

8. Construgao de Conjuntos Habitacionais e Moradias Individuais.



10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Apoio a Associagoes Beneficentes e Projetos Sociais:

e Geracdo de emprego e renda para familias carentes.
Melhoria de Projetos para Jovens e Criangas.
Ampliar Atividades no Centro de Convivéncia do Idoso.
Programas para Infancia, Juventude e Maternidade.
Politicas para Mulheres:

e Banimento de preconceitos de género, racial, étnico, geracional, de
classe e para pessoas com deficiéncia.

Incentivo a Criagao de Cooperativa de Costureiras.

Programa de Inclusado Social, Econ6mica, Educacional e Cultural para Pessoas
com Necessidades Especiais.

Incentivo a Politicas Publicas para Comunidades Tradicionais.

Fortalecimento de Programas de Incentivo a Produgao Artesanal.

Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel, Turismo, Lazer e Esporte

1.
2.

8.
9.

10.

11.

12.

Desenvolvimento de Projetos e Programas para Preservacdo Ambiental.

Promover a Reflorestamento, Recuperagdo de Areas Degradadas e
Manutencgao da Flora Nativa.

Apoio a Criacdo e Manuten¢ao de Unidades de Conservacgao.
Protecao e Preservagdao dos Mananciais.
Incentivar o Ecoturismo.
Desenvolver Projetos de Turismo Rural.
Implantar Programa de Turismo Sustentavel.
Implantar Programas de Educagao Ambiental e Reciclagem de Residuos.
Fomento a Pratica de Esportes e Atividades Recreativas.
Ampliacao e Modernizag¢do das Instalagdes Esportivas.
Organizacao de Eventos Esportivos:

e Competigdes, campeonatos e outras atividades.
Implantagdo de Areas de Lazer e Convivéncia:

e Parques, pracas, gindsios e quadras poliesportivas.

Seguranga Publica



6.

7.

Fortalecimento da Guarda Municipal.

Melhoria das Condicdes de Trabalho da Policia Militar e Civil.
Implantagao de Programa de Prevengao ao Crime e a Violéncia.
Desenvolvimento de Programas Sociais para Redug¢do da Violéncia.
Parceria com Orgdos Estaduais e Federais para Melhoria da Seguranga.
Incentivo a Participacao Comunitdria na Segurancga Publica.

Campanhas Educativas de Prevengdo a Violéncia e ao Uso de Drogas.

Observagoes Finais

Este plano de governo reflete um compromisso com o desenvolvimento sustentdvel, a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos e o fortalecimento das estruturas sociais e
econdmicas do municipio. A implementac¢ao dessas politicas dependerd da colaboragao
de todos os setores da sociedade e da gestao eficiente dos recursos disponiveis.



