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Introdução   

 

Este plano de governo apresenta as principais propostas da coligação “O Trabalho 

Continua”, composta pelos partidos Republicanos e União Brasil, para administração 

municipal no período de 2025 - 2028, representada pelo candidato a Prefeito Djalma 

Araújo Ferreira Júnior. O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido 

através de análise detalhada das principais necessidades do nosso município, 

Wanderlândia – TO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Esporte e Lazer  

 

• Construção da arquibancada do estádio municipal de Wanderlândia; 

 

• Revitalização da quadra de esportes do Povoado Araçulândia;   

 

• Construção de um campo de futebol com vestiários e grade de proteção no Povoado 

Floresta;   

 

• Melhoria na escolinha de futebol e ampliação de escolinha ao Povoado Ponta do 

Asfalto;  

 

• Revitalização do campo de futebol no povoado Ponta do Asfalto;  

 

• Aquisição de um ônibus para atender a demanda dos atletas do nosso município;  

 

• Construção de um Ginásio Poliesportivo para o Povoado Araçulândia;  

 

• Construção de ginásio poliesportivo para o Povoado Floresta;  

 

• Reestruturação do campo de vôlei de areia, da praça Padre Josimo;   

 

• Implementação de um calendário anual de atividades esportivas do município.  

 

     Este plano visa oportunizar atividades físicas para pessoas interessadas em contribuir 

com o desenvolvimento humano, social e esportivo, reduzir os índices de criminalidade, 

promover transformação social e melhorar a qualidade de vida.  

 

 

 

 

 

 

Assistência Social  
 

A Assistência Social como política pública é direito social e ainda exige o 

enfrentamento de importantes desafios, assim nossa proposta de governo é 

continuar fazendo valer o que preconiza essa importante política e garantir 

atendimento de qualidade a todas as famílias que dela necessitam como 

também: 

*Prover serviços, programas, projetos e benefícios de proteção social básica e 

especial para famílias, indivíduos e grupos que deles necessitarem; 

*Contribuir com a inclusão e a equidade dos usuários e grupos específicos, 

ampliando o acesso aos bens e serviços sociassistenciais básicos e especiais, 

em áreas urbanas e rurais; 

*Assegurar que as ações no âmbito da assistência social tenham centralidade 

na família e garantam a convivência familiar e comunitária; 



 

                          
 

 

• Implantação da secretaria da Mulher, em defesa das mulheres e garantia 

de direitos femininos;  

• Captar recursos federais para realizar melhorias de projeto habitacional;   

• Ampliação aos projetos da terceira idade;  

• Intensificar as políticas de assistência social em convênio com as esferas 

federais e estaduais;  

• Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosas nos serviços 

de convivência, além daqueles já existentes;  

• Implantação e construção de um CREAS (Centro de Referência  

Especializado de Assistência Social);  

• Construção e reestruturação da sede do Conselho Tutelar, promovendo 

melhor atendimento as famílias, criança e adolescentes em situação de 

risco e com direitos violados;  

• Ampliar o projeto habitacional com a construção de 200 casas populares;  

• Criar e implantar o projeto Wanderlândia Sem Fome;  

• Implantar a Lavoura Comunitária na zona rural e urbana.  

 

 

Agricultura   

 

 

• Intensificar o trabalho de recuperação e mecanização de solo;  

• Disponibilizar ao pequeno produtor uma assessoria junto à Secretaria de 

Agricultura para acessar linhas de crédito junto às instituições financeiras tais 

como cooperativas de créditos;  

• Ampliar oferta de cursos do SENAR (Serviço e Aprendizado Rural), para 

diversificar as atividades rurais visando técnicas de produção e ofertas de 

novos produtos;   

• Disponibilizar um técnico agrícola para difundir técnicas de cultivo sendo esse 

com formação adequada com origem de famílias de agricultores do município, 

para fomentar a produção local;  

• Ampliar o programa de agricultura familiar através do programa Compra Direta, 

PAA, Conab, adquirindo no mínimo 50% da merenda escolar direto dos 

produtores;  

• Dar maior amplitude ao programa de piscicultura, através da construção de 

novos tanques;  

• Aquisição de novas máquinas para o melhor auxilio aos produtores, e fomentar 

a agricultura familiar;  

• Incentivar o plantio de hortaliças, intensificando a doação de sementes para 

cultivo;  



• Ampliar a perfuração de novos poços artesianos nas comunidades rurais do 

município;  

• Implantar na secretaria de agricultura o SUSAF (Sistema Unificado Estadual de 

Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte) para que os produtos 

sejam vendidos livremente entre os municípios do estado poderão ser vendidos 

livremente entre os municípios do estado;  

 

 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente  

 

• Promover a educação ambiental e o desenvolvimento sustentável do município 

garantindo qualidade de vida e a preservação da água da fauna e da flora.  

• Criar uma unidade de conservação ambiental e áreas verdes com pista para 

passeios e caminhadas;  

• Realizar o embelezamento de praças e espaços públicos, através da 

arborização e jardinagem.   

• Implantação do viveiro de mudas municipal.   

• Aquisição de veículo apropriado e adequado para o combate de incêndios.  

• Distribuir novas lixeiras em todos os bairros e povoados;  

• Contratar fiscais ambientais para o controle e fiscalização das questões de 

crimes ambientais;  

• Implantar o fundo municipal do meio ambiente.  

• Criar e implantar o plano diretor de desenvolvimento sustentável; 

• Revitalizar a Equipe de Brigadistas de Wanderlândia.   

 

 

 

Secretaria Municipal de cultura  

Objetivo: Fundamentar regularmente e orientar a proposição e execução de políticas 

públicas do município para o período determinado.  

 

• Execução das políticas públicas de cultura e turismo para que a cultura tenha 

continuidade com as atividades existentes, resgatando e criando novas 

atividades e fortalecendo prática e conteúdo cultural;   

• Resgatar show de calouros com premiação, festivais e encontro dos artistas 

municipais e regionais;  

• Implantar o cinema itinerante em todo município incentivando o uso do 

anfiteatro da praça Pe. Josimo;  

• Reformular o Conselho de cultura;  

• Garantir as conferências municipais de políticas publica de cultura;  

• Promover políticas, programas e ações culturais voltadas às diversidades, de 

grupos éticos religiosos etc.; 



• Promover o Projeto de Quadrilha Municipal estimulando a participação dos 

grupos de bairros com premiação para as etapas infantil e juvenil/sênior. 

 

 

 

 

 

Secretaria Municipal de turismo  

 

Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento das atividades em âmbito municipal, 

regional e nacional, apresentando estratégias e ações voltadas ao incremento e 

estruturação do turismo no destino e na qualidade;  

 

 

• Unir aos órgãos federativos, lei municipal para que os pontos turísticos estejam 

sempre liberados para uso do turismo;  

• Criação de rede de divulgação do potencial turístico do município dentro da 

política municipal de turismo; 

•  Promover atrações locais, criação de identidade cultural, segurança pública 

etc.  

• Classificar o turismo com suas diversidades como: lazer religioso, cultura ou 

ecoturismo etc.   

• Reunir periodicamente os proprietários dos pontos turísticos para a união de 

idéias, para promover melhor atendimento aos turistas.  

• Reunir com a rede hoteleira, pousada para oferecer maior qualidade a rede e 

seguimento turístico do município e região;  

• Criação de curso profissionalizante para preparar guias turísticos para o 

município de Wanderlândia.   

 

 

 

Secretaria Municipal de Educação   
 

• Promover a Qualidade do Ensino e Aprendizagem através de Formação Continuada 

para os profissionais da Educação;  

• Ampliar a parceria com a rede estadual para continuar ofertando Formação 

Continuada para os profissionais da educação; 

• Continuar o projeto de melhorias na infraestrutura das unidades escolares com 

reformas, e reparos necessários;  

• Promover maior conforto aos alunos com aquisição de novos mobiliários;  



• Renovar a brinquedoteca das creches, e Educação Infantil;   

• Implantação de uma escola padrão de tempo integral;  

• Aquisição de nova frota de ônibus escolas;   

• Aquisição de novos materiais didáticos, pedagógicos e tecnológicos para rede 

municipal de ensino;  

• Conclusão dos planos de cargo e carreira do Pessoal do Quadro Administrativo da 

Educação;  

• Implantação da Equipe multidisciplinar na rede municipal;  

• Realização de Concurso Público para o  Quadro da Educação.  

 

 

 

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura   

 

 

• Duplicação de ponte que dá acesso á Vila Planalto e a Vila Viana;  

• Construção da ponte que dá acesso a APAE – Escola Morada do Sol, e demais 

pontes do município;  

• Complementação de Pavimentação asfáltica de todo o município e povoados, 

e recapeamento em CBUQ ( Concreto Betuminoso Usinado e Quente) em 

todas as ruas;  

• Construção de Canteiro Central, arborizado e iluminado as margens da Avenida 

Bernardo Sayão;  

• Canalização do Córrego Maria Freitas, construção de um lago para lazer e 

estrutura de pista para caminhada com bancos as margens e jardinagem;  

• Construção de uma praça para o Setor Sul, Setor Maria Freitas e Vila Gercimar;  

• Aquisição de novos maquinários para manutenção e recuperação de estradas 

vicinais;  

• Construção da Feira Coberta Municipal. 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde  

 

Conteúdo relativo ás ações e serviços públicos de saúde para o período de 2025 – 

2028;  

O plano de saúde estabelecido no âmbito da gestão do Sistema Único de Saúde 

(SUS), é o instrumento central para planejamento, definição e implementação de 

iniciativas no âmbito de saúde do município de Wanderlândia. Este plano explicita os 

compromissos da gestão municipal, refletindo as necessidades de saúde da 

população e peculiaridades próprias do município, objetivando a oferta de serviços de 

qualidade; O plano municipal de saúde contempla todas as áreas de atenção a saúde, 

de modo a garantir a integralidade dessa atenção, baseado na gestão do SUS.  



 

• Aumentar a satisfação do usuário com os serviços e gestão da saúde, 

executando-os de forma resolutiva, humanizada e transparente;  

• Reforma e ampliação da Unidade de Saúde da Família II (Popularmente 

conhecida como hospital);  

• Construção de um posto de saúde no povoado Floresta;  

• Implantar e construir uma sala para o Conselho Municipal de Saúde;  

• Revitalização ou construção da sede da Secretaria de Saúde;  

• Ampliação e reestruturação da farmácia básica;  

• Implantar o projeto Saúde e Bem estar - Para assegurar uma vida 

saudável e promover bem estar a todas as idades, iremos desenvolver 

este projeto através de ações que abrangem mortalidade materna, 

gravidez na adolescência, óbitos neonatais, infantis, doenças 

transmissíveis, álcool e drogas, tabagismo, obesidade, desnutrição, e 

acidentes de transito;  

• Intensificar ações voltadas à educação sexual e prevenção de gravidez 

na adolescência;  

• Elevar os índices de cobertura vacinal através de campanhas e busca 

ativa dos públicos alvo;    

• Estruturar a gestão de informação, de forma integrada, oportuna e 

qualificada, para apoiar o monitoramento de indicadores, e realizar 

ações baseadas nos índices;  

• Capacitações e qualificações profissionais, buscando manter uma 

equipe de excelência para atendimento dos usuários;  

• Estabelecer atenção integral á saúde em todos os níveis de 

complexidade;  

• Garantir vigilância em saúde, incluindo epidemiológica e sanitária;  

• Sempre adquirir e distribuir insumos específicos aos serviços de saúde, 

tais como imunobiológicos, medicamentos medico e odontológicos, 

entre outros;  

• Aquisição de veículo próprio para pacientes renais crônicos que 

necessitam de hemodiálise;  

• Desenvolver ações em grupos, envolvendo saúde e educação, com foco 

ao controle de zoonoses e arboviroses e epidemias;  

• Criara grupos e desenvolver ações voltadas a saúde mental, tabagismo 

e obesidade;  

• Aquisição de novos equipamentos médicos e odontológicos;  

• Intensificar ações aos usuários do PSF (Programa Saúde da Família);  

• Manejo ambiental diretamente ligado ao controle de vetores de doenças;  

• Investimento em infraestrutura, incluindo reformas, recuperações e 

ampliações de estabelecimentos e unidades de saúde;  

• Investir em ações e consultas voltadas a saúde mental;  

• Rede de apoio a famílias de crianças com transtorno do espectro autista;  

• Implantar um Núcleo de Atenção á criança e adolescentes com TEA;  

• Criar e desenvolver o projeto “TEACOLHER”  

• Manter os atendimentos médicos todos os dias (incluindo finais de 

semana e feriados), em todos os horários;  

• Promover melhorias as ações voltadas a saúde do homem e da mulher;  



• Implantar atendimento pediátrico periódico;   

• Desenvolver mutirões especializados de acordo a necessidade e 

demanda reprimida;  

 

 

 

 

 

 

 

 

Conclusão  

 

   Este plano municipal foi construído como instrumento elaborador de serviços 

e ações, a serem desenvolvidos diante das necessidades e realidades deste 

município visando oferecer uma gestão planejada, resolutiva e transparente, sempre 

promovendo e desenvolvendo o melhor para a população de Wanderlândia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


