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DUERE 2025/2028

PLANO DE GOVERNO

ASSISTENCIA SOCIAL

- Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais, da Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos do
Idoso, da Habitacdo, da Mulher e os Comités: Bolsa Familia, Seguranca Alimentar e Nutricional - Fome Zero;

- Buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda de reformas e constru¢do de unidades habitacionais,
seguindo as exigéncias dos convénios firmados para as habita¢des de interesse social;

- Buscar recursos para construcdo de Habitacdo de Interesse Social;

- Buscar recursos para construgdo de casas para quem ja possui o lote;

- Buscar recursos para a construcdo de moédulos sanitarios;



- Apoiar as atividades do Conselho Tutelar - incluindo a aquisi¢do de um veiculo;

- Apoiar e implementar os Programas Federais ja em curso e os novos que surgirem;

- Ampliar o atendimento do CRAS enquanto equipamento publico de acesso as Politicas Publicas principalmente no atendimento
as necessidades basicas da populacdo;

- Ter como objetivo a superac¢do das formas de exclusdo social e assegurar medidas que garantam o exercicio da cidadania;

- Ampliar cursos profissionalizantes para todos os segmentos: mulheres, homens, jovens;

- Definir especial atencdo para que as a¢des da Assisténcia Social tenham como foco principal a familia;

- Lutar para construir e implantar o LAR DOS IDOSOS em nossa Dueré, disponibilizando assim melhores condi¢des de vida para
nossa populacao da 3? idade;

EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

EDUCACAO

- A educacao deve ser uma das maiores bandeiras da administra¢do. Os investimentos devem ser em todas as areas,
desde a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Cursos Profissionalizantes e Ensino Superior.



Dessa forma, vamos adotar as seguintes medidas:

- Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais de Educacdo, Cultura e Esportes;

- Viabilizar o inicio da criagdo da Escola Municipal de Tempo Integral, tendo como projeto principal a Escola Municipal Professora
Eliene Rodrigues Araljo uma vez construida e até o momento sem uso;

- Melhorar a nota do IDEB e SAETO das escolas municipais e atingir as metas estabelecidas;

- Adotar medidas para a implanta¢ao da Educacdo em tempo integral, com oferta de atividades no contra turno, como:

v Esportes (jogos de quadra, mesa, tabuleiro);
v Atividades educacionais (oficinas, dinamica de grupo, reforco escolar);
v Atividades culturais (musica, canto, teatro, capoeira);

v Atividades recreativas (gincanas interséries e intercolegiais);

- Inovar, com a criagdo de um sistema de avaliacdo das escolas, turmas, alunos e professores com melhor desempenho durante
0 ano e recompensa-los com premiagdes;

- Formar equipe multidisciplinar na Secretaria Municipal de Educagdo para trabalhar exclusivamente nas escolas municipais;

- Atingir 100% de cobertura no nimero de atendimento para as criancas a partir de 4 anos de idade;

- Realizar cursos de capacitacdo de professores, equipe pedagdgica, merendeiras, ASGsmotoristas e equipe administrativa;

- Realizar cursos de capacitacdo para professores e cuidadores escolares que desenvolvem a func¢do de auxiliar aos estudantes
qgue possuem necessidades especiais;

- Manter e ampliar os programas de erradica¢do do analfabetismo;



- Ofertar o Programa EJA para jovens e adultos;

- Garantir investimentos em: Materiais pedagégicos, merenda escolar com qualidade, tecnologia da informacdo e na
manutenc¢do e ampliacdo nos espacos escolares;

- Buscar junto aos Governos Federal e Estadual para implantacdo do Ensino Técnico Regular nas escolas Estaduais do Municipio;

- Fornecer merenda escolar de qualidade e quantidade com supervisdo nutricional;

- Fornecer merenda escolar no inicio da aula para os estudantes carentes e da zona rural;

- Oferecer kits escolares com maior variedade de materiais para os estudantes carentes;

- Oferecer Uniformes Escolares para estudantes, professores e servidores da Secretaria Municipal de Educacao;

- Ampliar o acesso a informatica nas escolas do municipio com mais computadores para um melhor atendimento a todas as
turmas;

- Organizar o organograma da secretaria de educag¢do, com divisdo de técnico para area de atua¢do em todas as unidades
escolares;

- Investir na formag¢do continuada dos professores e demais servidores publicos com formacgdes especificas para o ensino
fundamental das séries iniciais de acordo a nova BNCGC;

- Investir / implementar os servigos do transporte escolar (contratar monitor para os onibus);

- Implementar a merenda escolar usando também produtos dos produtores rurais da regido de Dueré, (agricultura familiar)
melhorando assim a qualidade da merenda escolar;

- Cumprir o PCCR, obedecendo aos critérios financeiros;



- Discutir, implementar o PCCR com a classe profissional da educacao;

- Investir no minimo 25% na area educacional;

- Implementar a¢des com aquisicdo de melhores equipamentos, computadores e acervo bibliotecario de motiva¢do para o
melhor uso do espago da Biblioteca Publica Municipal;

- Manter em boas condi¢des a frota do transporte escolar e planejar os concertos de ambos sempre que necessario para evitar
que os estudantes figuem ausentes das Unidades Escolares;

- Buscar a Associagdo dos Estudantes para discutir interesses da classe como além da cessdo do Onibus do municipio para
realizar as viagens, implantar ajuda de custos no transporte para os universitarios que comprovarem ter necessidade deste
beneficio.

CULTURA

- Execuc®es de festival de musica, piadas, parodia municipal;

- Apoiar e incentivar aos artesdes para realizacdo de feiras e exposi¢cdes em datas comemorativas e demais datas e momentos
oportunos;

- Apoiar e incentivar a Banda de Musica Municipal nas suas atividades e na aquisicdo de novos equipamentos necessarios
(microfones, caixas e mesas de som, uniformes) e mostrar esta arte nos municipios de nossa regido, promovendo o nome de
nossa cidade;

- Criar a Feira Anual do Artesanato, com divulgacdo dos produtos aqui fabricados;

- Contratacao de jovens artistas para coordenarem projetos de baixo custo, com dindmicas sociais diferenciadas;

- Garantir um espaco cultural para a realizagdo das atividades culturais.



ESPORTE E LAZER

- Continuar apoiando e aprimorar todas as praticas esportivas, nas diversas faixas etarias, incentivando a pratica de varias
modalidades esportivas. (Ex.: futebol de campo, futsal, atletismo, basquete, vblei, handebol, xadrez e outros incluindo a faixa
etaria dos estudantes da rede publica municipal;

- Apoiar e incentivar os clubes amadores do municipio;

- Manter e ampliar as escolinhas de praticas esportivas nas diversas modalidades nos turnos matutino e vespertino;

- Incentivar as escolinhas de base, para descobrir novos talentos no esporte;

- Incentivar as equipes, com fornecimento de materiais, uniformes, agasalhos e auxilio para viagens em campeonatos;

- Criar novos programas de esporte e programas para portadores de necessidades especiais.

- Buscar a viabiliza¢do de recursos para constru¢ao de um complexo esportivo no Setor Aeroporto.

- Revitalizar e ampliar o Balneario Municipal, para melhor o atendimento das praticas de esporte, cultura e lazer.

- Melhorar a qualidade da iluminagdo e gramado do Estaddio Municipal Moreirdo.

SAUDE

Nossa meta é garantir o acesso universal, integral e equitativo aos servicos de saude, assegurando a gratuidade e a
qualidade no atendimento, com forte &énfase na promoc¢ao da saude e na prevencao de doencgas. Buscando proporcionar



uma atencao especializada eficiente e resolutiva, incluindo acesso oportuno as urgéncias e emergéncias e cirurgias
eletivas, para melhorar a qualidade de vida de toda a populagao.

Promocado da Participacdo Comunitaria e Fortalecimento do Controle Social

- Desenvolver campanhas e programas que incentivem a comunidade a participar ativamente das reunies e atividades do
Conselho Municipal de Saude;

- Fortalecer o Controle Social e garantindo que as vozes dos cidaddos sejam ouvidas e consideradas nas decisdes de saude
publica;

- Promover programas continuos de formacdo e capacitagdo para os conselheiros, assegurando que tenham o conhecimento
necessario para desempenhar suas fun¢des de maneira eficaz;

- Garantir que as informagdes sobre a gestdo da salde publica sejam acessiveis e compreensiveis para a populacdo;

- Promocdo de audiéncias publicas e consultas populares sobre temas de saude.

Integracdo e Transparéncia - Gestao eficiente e Governanca Moderna

- Melhorar a qualidade e a eficiéncia dos servicos de saude publica municipal de forma integrada e coordenada com
estabelecimento de diretrizes, estratégias e a¢Bes que garantam uma maior transparéncia, responsabilidade administrativa,
técnica e sanitaria;

- Desenvolver programas de capacita¢gdo continua para os profissionais de saude, focando em novas tecnologias, atendimento
humanizado e gestdo de recursos;

- Estabelecer indicadores de desempenho e realizar avaliagdes periddicas dos servicos de salde para identificar areas de
melhoria e reforco de agdes estratégicas bem avaliadas;

- Estabelecer uma articulacao politica eficaz com parlamentares estaduais e federais para captar recursos de emendas
parlamentares, visando a implementacao e/ou fortalecimento das politicas publicas de salide no municipio;



- Manter uma atuacgdo ativa, colaborativa e propositiva nos diversos foruns de discussdo da gestdo municipal, regional e
estadual, incluindo as Comissdes Intergestores Regionais (CIRs), a Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) e a representatividade
junto ao Conselho de Secretarias Municipais de Satde do Tocantins (COSEMS-TO);

- Monitorar e avaliar sistematicamente os processos de trabalho, fluxos e rotinas administrativas, técnicas e assistenciais,
voltadas para uma gestao resolutiva e uma governanga democratica;

ATENCAO EM SAUDE

- Fortalecer e valorizar as estratégias das equipes de Atenc¢do Primaria, incluindo eSF (Equipes de Saude da Familia), eSB (Equipes
de Saude Bucal), eMulti (Equipes Multiprofissionais), PSE (Programa Saude na Escola), IAF (Implementacdo de A¢des de Atividade
Fisica), eACS(Equipes de Agentes Comunitdrios de Saude), entre outras, conforme as diretrizes normatizadas pela Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB) e a metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencdo Primaria a Salde no ambito
do Sistema Unico de Salde (SUS);

- Articular o desenvolvimento de projetos, programas e estratégias transversais em colaboragdo com outras secretarias,
potencializando recursos humanos e financeiros para alcancgar os objetivos estabelecidos;

- Realizar mapeamento das condi¢des de salde da comunidade para identificar necessidades e vulnerabilidades;

- Avaliacdo de saude escolar, educagao em saude, parcerias com educadores e outros parceiros;

- Realizar visitas regulares as residéncias dos pacientes para acompanhamento de salde, especialmente de idosos, gestantes e
pessoas com doengas cronicas;

- Monitorar pacientes com doencas cronicas e outras condi¢des de saude, garantindo adesao ao tratamento;

- Desenvolver programas educativos em escolas e comunidades sobre a importancia da higiene bucal. Oferecer tratamentos
odontolégicos basicos e acesso aos especializados;

- Planejar e implementar ac8es e estratégias de Imunizacdo para a populacdo das zonas rural e urbana, abrangendo tanto
campanhas nacionais quanto atividades de rotina;

- Acompanhar e monitorar as doses aplicadas no sistema do Programa Nacional de Imuniza¢8es (PNI) para avaliagdo e andlise
dos resultados, cobertura vacinal alcangada e conformidade com as pactuagdes firmadas pelo municipio;



- Proporcionar atendimento integrado por médicos, enfermeiros, nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas e outros
profissionais de saude;

- Promover atividades educativas e de conscientiza¢do sobre prevencdo de doengas e promoc¢ao da saude;

- Promover atividades educativas sobre nutricdo, higiene, prevencdo de doencas, salde mentale etc. em ambientes escolares;

- Manter e ampliar o funcionamento das unidades basicas de saude, visando melhorar a qualidade dos servigos por meio de
acOes/intervencdes eficazes e garantindo a disponibilidade de materiais e insumos necessarios para um atendimento de
qualidade e adequado a assisténcia;

- Viabilizar investimentos financeiros e capital humano para potencializar as a¢des das equipes de atenc¢do basica;

- Estabelecer consenso, pactuar e manter constantemente atualizada a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) com a Rede de Aten¢do a Saude municipal, assegurando que os medicamentos prioritarios sejam definidos de acordo
com o perfil epidemiolégico e a prevaléncia de doencas, sejam elas sazonais ou sistémicas. Esta atividade é crucial para garantir
que os recursos sejam direcionados de maneira eficiente e que a populacdo tenha acesso aos medicamentos necessarios para
tratar as condi¢des de saude mais prevalentes;

- Garantir a disponibilizagdo oportuna e suficiente dos medicamentos que fazem parte do componente basico, de modo a suprir
as necessidades da populagdo em suas unidades basicas de salude;

- Oferecer suporte, orientacdo e assisténcia aos usuarios que necessitarem de abertura de processos para a aquisicdo de
medicamentos do componente especializado, sob responsabilidade do ente federativo estadual;

- Assegurar que a popula¢do tenha acesso equitativo e em tempo adequado a servicos de exames e médicos especializados de
qualidade, atendendo as necessidades de saude conforme os preceitos e regulamentacdes da Politica Nacional de Atencdo
Especializada em Saude (PNAES);

- Promover uma transformacdo digital na area da saude para ampliar o acesso da populacdo as a¢8es e servicos, garantindo a
integralidade e a resolutividade da atencdo a saude. Utilizar Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo (TICs), incluindo a
implementacdo de telemedicina, telediagnostico, teleconsultoria, aplicativos e sistemas de saude, conforme as diretrizes e
principios do programa SUS Digital;



- Contribuir para a amplia¢do da oferta de cirurgias eletivas na rede municipal de salde, assegurando acesso e integralidade do
cuidado. Por meio de adesdo, ampliagdo e manuteng¢do de programas estaduais e/ou nacionais destinados a reducao de filas;

- Oferecer transporte de ambulancias para suporte e encaminhamento em casos de urgéncias e emergéncias, além de
disponibilizar veiculos de transporte sanitario eletivo para tratamento fora do domicilio (TFD) quando necessario;

- Garantir o pleno funcionamento do Hospital Municipal com equipe assistencial disponivel 24 horas por dia (incluindo médicos
e enfermeiros), além de assegurar a disponibilidade de insumos, medicamentos, equipamentos e equipe ampliada
(administrativa e multidisciplinar) necessarios para proporcionar a melhor assisténcia aos pacientes;

- Fortalecer nossos recursos locais em integracdo com a Rede de Atencdo as Urgéncias em niveis regional e estadual,
promovendo o compartilhamento e a troca de conhecimentos, bem como a atualizacdo continua dos fluxos e protocolos
assistenciais vigentes;

- Fortalecer as a¢8es de Vigilancia em Saude por meio do acompanhamento proativo dos indicadores alcancados e pactuados,
analisando tendéncias e resultados, realinhando estratégias e reforcando atividades assertivas;

- Manter, fortalecer e ampliar a eACE (Estratégia dos Agendes de Combate as Endemias);

- Realizar campanhas de conscientizacdo; Realizar visitas regulares as residéncias para orientar os moradores sobre medidas
preventivas e identificar possiveis focos de vetores; Distribuicdo de Materiais Informativos; Participar de campanhas de
vacinagdo e outras ag¢8es preventivas promovidas pelas autoridades sanitarias de salde; Oferecer treinamentos continuos para
os ACE sobre novas técnicas de controle de vetores, uso de equipamentos e protocolos de seguranca; Realizar eventos
educativos em escolas, associa¢des e outros locais para engajar a comunidade na prevengao de endemias;

- Elaborar o Plano de Cargo, Carreira e Remuneracdo da Saude (PCCR) de maneira participativa, democratica e negociada.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

- Instituir as Patrulhas Rurais e buscar recursos para ampliar e renovar constantemente para atender mais e melhor os
agricultores;

- Apoiar e incentivar criacdo de agroindustrias para agregar mais valor aos produtos aqui produzidos como: Aglicar mascavo,
macarrao caseiro, compotas, conservas, entre outros, além de dar estrutura técnica;



- Buscar implantar os programas de: Inseminacdo artificial para bovinos, criacdo de frango caipira, apicultura, ervas medicinais,
outros;

- Apoio as iniciativas das mulheres da area rural: Artesanato, panificacdo e outros;

- Aprimorar o apoio a agricultura familiar e pequenos produtores, na busca da diversificagdo, mantendo-o no campo com suas
familias, obtendo mais renda e qualidade de vida;

- Apoio técnico para produgdo e venda de produtos hortifrutigranjeiros em nosso municipio;

- Implantar e manter o Viveiro municipal para a producdo de mais mudas de arvores nativas e exoéticas para reflorestamento e
comercializagdo. Produzir mudas de flores para o ajardinamento da nossa cidade;

- Apoiar e incentivar os produtores rurais para praticas de conservacdo do meio ambiente como: preservacao de fontes, e mata

ciliar;

- Implantar programa de plantio e conserva¢do de arvores frutiferas e nativas;

- Buscar a viabilizagdo de recursos para perfuracdo de pogos artesianos e rede de distribuicdo em localidades que necessitam;

- Buscar parcerias com os Governos Estadual e Federal para subsidio de calcario;

- Reestruturar o Aterro Sanitario, conforme LEGISLACAO VIGENTE;

- Realizar oficinas, conscientizando a comunidade sobre a importancia do aterro sanitario, apresentando o Plano Municipal de
Gestdo Integrada de Residuos Sélidos do Municipio;

- Cadastrar e apoiar os catadores que realiza a coleta seletiva de material reciclavel do municipio;

- Garantir de acesso a agua tratada e esgotamento sanitario, através da adesdo a regionalizacdo do saneamento no estado,
através do Novo Marco Legal do Saneamento;



- Reestruturar e revitalizar as pragas municipais e os canteiros com plantas nativas e material reciclavel em parceria com a
Secretaria de Educacdo e comunidade;

- Construir a praga Ecolégica do Municipio, juntamente com a comunidade, escolas, empresas e institui¢8es;

- Implantar o programa de arboriza¢do nos conjuntos habitacionais;

- Implantar e implementar o programa de horta nas escolas municipais;

- Estruturar e apoiar a Associacdo da Brigada Civil de Combate a Incéndio de Dueré;

- Orientar os produtores rurais quanto ao manejo do fogo através de oficinas e semindrios juntamente com a Brigada de
Incéndio do Municipio;

- Realizar Workshop durante a semana do Meio Ambiente em parceria com a Secretaria de Educacdo, conscientizando a
sociedade quanto a importancia de preservar nossos mananciais e o meio ambiente a qual vivemos;

ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

- Implantar programa de contratacdo de estagidrios através, através de convenio com escolas e faculdades para dar
continuidade de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo,ajudando na renda do estudante;

- Capacitar os nossos Servidores Municipais e implantar programa de qualidade total;

- Conceder aos Servidores Municipais melhorias salariais;

- Garantir a continuidade dos pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem como dos
fornecedores;

- Garantir a eficiéncia e agilidade no atendimento aos municipes, mantendo a atualizacdo dos equipamentos e o controle do
Patrimonio Publico;



- Apoiar a inserc¢do e participacdo da mulher no mundo produtivo, visando garantir a igualdade de direitos sociais para mulheres
e homens;

- Procurar ampliar as politicas de apoio a juventude, firmando parcerias com instituicbes de ensino, 6rgdos governamentais
desenvolvendo a¢des que venham ao encontro dos jovens Duerenses;

- Preparar cada vez mais os nossos funcionarios para que os projetos e convénios sejam executados;

- Dar preferéncia ao comércio local para compra de produtos e equipamentos;

- Criar o SAP (Servico de Atendimento a Populacdo) para que a populacdo protocole na Prefeitura Municipal seus pedidos,
sugestdes e reclamacdes;

- Valorizacdo do Servidor Publico, com oferta de treinamentos, capacitagdes e cursos para melhor atendimento a nossa
populagao;

- Criar o Plano de Cargo, Carreira e Remuneracdo da Administra¢do - PCCR.

- Instituir o PROGRAMA PREFEITURA AQUI - para Atendimento a populagdo de forma descentralizada nos bairros e zona rural do
municipio.

VIACAO, OBRAS E URBANISMO

- Manter as maquinas em condi¢des de trabalho e buscando sempre a manuten¢do e renovagao a frota.

- Instituir o PROESTRADA - Programa Municipal de Recuperacdo e Conservag¢ao de Estradas Rurais, como meio de incentivo aos
produtores rurais: cascalhamento, readequacdo de estradas, constru¢do de pontes bueiros e pontes de concreto;

- Buscar recursos para pavimentacao asfaltica e reconstrucdo de vias urbanas que necessitam;



- Criar uma equipe especifica de jardinagem para conservar a cidade mais bonita e acolhedora;

- Manter as vias publicas limpas;

- Distribuicao de lixeiras modernas para a comunidade;

- Construcdo de abrigos para estudantes na area rural, em parceria com os moradores;

- Melhorar a sinaliza¢do de transito.

- Colocagao de obstaculos para diminuicdo de velocidade de acordo com a legislacdo dos érgaos Estaduais e Federais;

- Reforma e melhoria nas pragas;

- Buscar parcerias por meio da cooperacdo técnica entre os 6rgaos, para promover a Regularizacdo Fundiaria Urbana;

- Buscar a¢des de fomento a elaboracao de planos municipais que visem o planejamento urbano.

- Buscar junto ao Governo do Estado a constru¢do do Anel viario.

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

- Divulgar o nosso Municipio para atrair investimentos no setor Comercial, Industrial e Agroindustrial;

- Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

- Realizar a reestruturacdo do Carnaval, com o intuito de atrair turistas, aquecer o comércio local e promover lazer para nossa
comunidade;

- Divulgar e incentivar as visitacdes na area de preservacao ambiental;

- Incentivar a cria¢do de Cooperativas de Producdo e apoiar os projetos para o Micro Crédito;



- Criar o conselho Municipal do Turismo;

- Criar programas de incentivo & instalacdo de novas empresas no municipio com fornecimento de terrenos e infraestrutura.



