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APRESENTAÇÃO 

Atendendo ao chamado da população, incluindo amigos que 
conquistei e demais pessoas a quem me dediquei quando fui Secretária 
de Saúde, decidi me colocar à disposição de Amaturá (AM) para 
concorrer ao cargo de Prefeita deste honroso município. Meu objetivo 
é desenvolver uma gestão transformadora e implementar projetos que 
visem melhorias nas diversas áreas da gestão pública. 

Assim sendo, apresentamos à população de Amaturá as DIRETRIZES do 
nosso Plano de Governo. Pretendemos, com isso, manter a dignidade 
de cada cidadão, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de 
vida. Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de 
propostas; é preciso entender a realidade da cidade e como ela afeta a 
vida das pessoas. O passo seguinte é discutir gargalos e urgências, 
analisar as contas públicas, definir prioridades e reavaliar estratégias. A 
partir dai, com bom senso e sensibilidade, proporemos políticas 
públicas ajustadas, realistas, e demonstraremos porque elas são 
eficazes. 

As diretrizes do Plano de Governo que apresento à população de 
Amaturá buscam responder, de forma objetiva, todas essas questões. 
Elas são fruto da convivência constante, reflexão, diálogos com 
especialistas, gestores, representantes de entidades e, sobretudo, com a 
população de Amaturá. 
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NOSSO COMPROMISSO 

Nosso compromisso é redefinir a relação entre o poder público e a 
população. Queremos abrir as portas da prefeitura, tomando-a 
transparente, acessível e uma verdadeira parceira do cidadão e das 
entidades. Nosso foco é transformar a política em uma ferramenta para 
humanizar a cidade, assegurando direitos e proporcionando serviços 
dignos para todos. 

Nosso objetivo é agir no presente e pensar no futuro, deixando para as 
próximas gerações uma cidade melhor, sustentável, democrática e 
segura. 

PERCEPÇÕES 

Vivemos um momento peculiar, com o aumento da receita pública 
contrastando com a deficiência nos serviços prestados, o que indica 
que algo está errado. Os recursos são frequentemente 
mal-empregados e as necessidades são variadas. 

Grandes obras, muitas vezes, se mostram ineficazes. Por que não 
incentivar a participação cidadã, as parcerias e o uso da tecnologia para 
transformar o cotidiano e melhorar a vida de todos? No entanto, o 
engajamento só acontece sob uma condição: a verdade. Quando o 
líder é transparente e integro, a população se mobiliza e a mudança se 
concretiza. 
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1. GESTÃO TRANSFORMADORA 

1.1 - Melhoria da Infraestrutura Urbana e Mobilidade no período 2025 
a 2028: 

Pavimentação: Buscar investimentos do Governo Federal, Estadual e 
Emendas Parlamentares para promover melhorias na mobilidade 
urbana, incluindo obras de infraestrutura viária, construção de novas 
vias e recuperação das existentes, propiciando acessibilidade e 
segurança aos pedestres; 

Identificação das ruas (logradouros): Buscar investimentos do Governo 
Federal, Estadual e Emendas Parlamentares para promover a 
identificação das vias por sinalização vertical (placas); 

Melhoria da iluminação pública: Ampliar a oferta de iluminação pública 
com a instalação de lâmpadas mais eficientes e modernas (LED), 
garantindo mais segurança para os moradores e redução do custo com 
energia. 

1.2 - Fortalecimento da Segurança Pública no período 2025 a 2028: 

Investir em tecnologia retomando o projeto de monitoramento da 
cidade com equipamentos modernos que contribuam com a 
segurança pública; 

Dialogar com o Governo do Estado para encontrar uma forma de 
ampliar o efetivo policial e reforçar a segurança da população. 
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1.3 - Modernização da Administração Pública: 

Implementação de sistemas de gestão e controle: Adotar sistemas 
modernos que auxiliem na gestão, gerenciamento e controle das 
atividades administrativas, aumentando a eficiência e a produtividade. 

Fiscalização e Transparência: Utilizar ferramentas tecnológicas para 
melhorar a fiscalização dos recursos públicos, garantindo ma1or 
transparência nas ações da administração municipal. 

Economia e Eficiência: Promover a economicidade nas operações 
administrativas por meio da digitalização de processos e da adoção de 
práticas sustentáveis e eficientes. 

Capacitação dos servidores: Investir em capacitação continua dos 
servidores públicos para o uso eficaz das novas tecnologias e sistemas 
de gestão, visando à melhoria do atendimento à população. 
Participação cidadã: Desenvolver plataformas digitais que permitam 
maior interação e participação dos cidadãos na gestão pública, 
fortalecendo a democracia e a transparência. 

2. EMPREGO E RENDA 

2.1 - Fortalecimento da Cadeia Produtiva e Geração de Emprego e 
Renda: 

Apoio às micro e pequenos comerc1os: Incentivar a cnaçao e 
desenvolvimento de micro e pequenas empresas por meio da oferta de 
capacitação, acesso a crédito e isenções fiscais; 
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Parcerias público-privadas: Estabelecer parcerias com empresas 
privadas para a realização de investimentos em infraestrutura e geração 
de emprego e renda; 

Investimentos em turismo: Incentivar o desenvolvimento do turismo 
local por meio da oferta de atrativos turísticos, eventos culturais e 
aprimoramento da infraestrutura turística; 

Capacitação profissional: Oferta de cursos profissionalizantes e 
oficinas para o desenvolvimento de habilidades técnicas e sociais; 

Fortalecer a agricultura familiar: Ampliando a oferta de produtos 
regionais para merenda escolar, hospital e assistência social; 

Desenvolvimento da pesca: Incentivar a pesca sustentável e a 
aquicultura por meio de capacitação, acesso a crédito, tecnologia e 
infraestrutura, visando aumentar a produção e gerar mais empregos; 

Apoio à agricultura e pesca: Promover políticas públicas que 
incentivem o uso de tecnologias inovadoras e práticas sustentáveis na 
agricultura e pesca, além de fornecer suporte técnico e acesso a 
mercados para pequenos produtores e pescadores. 

3. INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 

3.1 - Desenvolvimento Sustentável e Preservação do Meio Ambiente: 

Elaboração de estudo de viabilidade para criação de áreas verdes e 
parques no município, garantindo acesso a espaços públicos de lazer e 

• A • convivenc1a; 

~ NAZARÉROCHA 
~ v I e E ODNEY 



Buscar investimento para implantar a coleta seletiva em toda a zona 
urbana do município, visando à destinação correta dos resíduos sólidos 
e à redução do impacto ambiental; 

Energias renováveis: Incentivar a instalação de pa1ne1S, além de 
promover o estudo de viabilidade para a implantação de usinas de 
energia solar ou eólica no município. 

3.2 - Ampliação do Saneamento Básico no período: 

Ampliar a oferta de serviços de saneamento básico, com a expansão da 
rede de esgoto e água para as áreas ainda não atendidas; 
Melhoria do atual sistema municipal de abastecimento de água. 

3.3 - Expansão da Cidade: 

Desenvolvimento urbano planejado: Atualizar a lei do perímetro 
urbano contemplando a expansão organizada da cidade, evitando a 
ocupação desordenada e garantindo a infraestrutura necessária para 
novas áreas residenciais e comerciais; 

Moradia popular: Promover programas habitacionais voltados para a 
população de baixa renda, em parceria com o Governo Federal e 
Estadual, visando a construção de moradias dignas e acessíveis. 

4. QUALIDADE DE VIDA 

4.1 Educação 

Investimento e Fortalecimento da Educação: Como ferramenta para a 
melhoria da qualidade de vida; 
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Ampliação da infraestrutura escolar: Construção de novas escolas, 
reforma e ampliação das existentes; 

Creches: Ampliação da rede de creches, proporcionando um ambiente 
seguro e educativo para as crianças enquanto os pais trabalham 

Prevenção de doenças em ambiente escolar: Fortalecimento do PSE, 
promovendo a saúde e a cultura da paz, reforçando a prevenção de 
agravos à saúde; 

PCCS: Cumprimento da lei que aprovou o P C C S dos professores; 
Busca Ativa: Fortalecimento da busca ativa, garantindo educação a 
todos; 

Transporte Escolar: Em quatro anos buscaremos ampliar e melhorar o 
transporte escolar, ofertando conforto e qualidade; 

Merenda Escolar: Implantação do Programa Municipal de Alimentação 
Escolar: Ampliar a oferta e a qualidade dos itens, com a introdução de 
duas refeições diárias por turno. 

4.2 - Saúde Pública: 

Recuperar e restaurar a qualidade dos serviços públicos de saúde no 
primeiro ano de gestão; 

Ampliação das equipes de saúde com mais médicos, enfermeiros e 
técnicos de enfermagem, além de serviços especializados como 
pediatria, gastroenterologia, ginecologia, urologia, cirurgia geral, 
neuropsiquiatria; 
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Dar qualidade e atenção ao serviço de remoção - TFD (Tratamento 
Fora do Domicilio); 

Garantir a oferta de exames laboratoriais de rotina e serviços de 
1magem; 

Melhorar o programa Saúde da Familia. 

5. CIDADANIA 

5.1 - Promoção da Cultura e do Turismo: 

Fomento à cultura: Incentivar a produção cultural local por meio da 
realização de eventos culturais, como festivais, exposições e mostras, 
além de oferecer apoio técnico e financeiro aos fazedores e 
promotores de cultura em Amaturá; 

Turismo ecológico e sustentável: Destacando as belezas naturais da 
região, como as florestas tropicais, o encontro das águas barrentas do 
Rio Solimões com as águas escuras do Igarapé Acuruy, a fauna e a flora, 
com incentivo a realização de trilhas, passeios de barco e observação 
de aves, ecoturismo em áreas protegidas e a educação ambiental para 
os turistas; 

Cultura e História: Valorização do patrimônio histórico e cultural de 
Amaturá, com visitas guiadas aos prédios históricos onde por muito 
tempo funcionou o Colégio São Cristóvão e o antigo prédio dos 
Seminaristas, exposições e eventos temáticos relacionados à história e 
à cultura de Amaturá; 
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Capacitação: Oferta de treinamentos específicos para guias turísticos, 
recepcionistas do setor hoteleiro local; 

Fortalecimento da identidade cultural: Valorizar a cultura e a história 
do município, preservando e divulgando seu patrimônio histórico e 
cultural, além de promover ações de educação patrimonial, festival 
cultural, feira cultural, mostra cultura com exposição de fotografias, 
artesanato, contação de histórias, shows, premiações, danças 
tradicionais, concurso de culinária; 

Valorizar e Fortalecer as festas tradicionais do município, tanto na sede 
quanto nas comunidades rurais e tradicionais; 

Desenvolvimento sustentável: Fomentar o turismo sustentável que 
respeite o meio ambiente e a comunidade local; 

Setor pesqueiro: Apoio e incentivo ao desenvolvimento do setor 
pesqueiro local; 
Datas comemorativas: Apoio e incentivo às datas comemorativas. 

5.2 - Assistência Social: 

Ampliação e fortalecimento de programas de assistência social; 

Estudo técnico para criação de centros de acolhimento para pessoas 
em situação de vulnerabilidade social; 

Fortalecimento dos conselhos para garantir a participação da 
sociedade civil, ampliando a rede de proteção básica e especial; 
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Buscar investimentos do Governo Federal, Estadual e de Emendas 
Parlamentares para a implantação da Casa da Cidadania, oferecendo 
serviços de assistência social e cidadania para a população. 

5.3 - Política Pública Para as Mulheres: 

Implementação de políticas de combate à violência doméstica e de 
A 

genero; 

Buscar emendas parlamentar, para implementação da casa de 
acolhimento e apoio temporário às mulheres vítimas de violência; 

Incentivo à participação feminina na política e no mercado de trabalho. 

5.4 - Política Pública Para a Juventude: 

Criação de programas de capacitação profissional e incentivo à 
educação; 

Implantação de espaços de lazer e cultura para jovens; 

Estimulo à participação política e engajamento cívico dos jovens. 

5.5 - Esporte, Cultura e lazer: 

Criação de programas esportivos e incentivo à prática esportiva; 
Ampliação de espaços de lazer e cultura, como praças, quadras e 
bibliotecas; 

Incentivo a projetos esportivos voltados ao público infanta juvenil; 
Apoio a eventos culturais e esportivos locais; 
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5.6 - Cultura Criativa como Força Econômica do Futuro: 

Incentivar o empreendedorismo criativo: Promover o 
desenvolvimento de iniciativas que utilizem a criatividade como 
principal recurso, como artes visuais, design, moda, audiovisual, 
música e literatura, proporcionando suporte técnico e financeiro para 
empreendedores criativos; 

Capacitação e formação: Oferecer programas de capacitação e 
formação para jovens e adultos nas áreas de cultura criativa, 
preparando-os para atuar em um mercado cada vez mais dinâmico e 
inovador; 

Parcerias e incentivos: Estabelecer parcerias com instituições 
educacionais e culturais, além de incentivos fiscais para empresas que 
invistam em projetos de economia criativa no município; 

Eventos e feiras: Realizar eventos, feiras e exposições que destaquem o 
potencial da economia criativa de Arnaturá, atraindo visitantes e 
investidores para a região; 

Promoção da identidade cultural: Valorizar e divulgar as 
manifestações culturais locais, incentivando a criação de produtos e 
serviços que reflitam a identidade cultural de Amaturá. 

6. APOIO ÀS COMUNIDADES INDÍGENAS: 

6.1 - Fortalecimento das Políticas para as Comunidades Indígenas: 
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Educação Indígena: 

Implementar e fortalecer programas de educação que respeitem e 
valorizem a cultura e a língua dos povos indígenas; 

Formação de professores indígenas e adaptar o currículo escolar às 
necessidades e realidades das comunidades indígenas; 

Saúde Indígena: 

Ampliar e qualificar a assistência à saúde nas comunidades indígenas; 
Contratação de profissionais especializados, oferta de medicamentos e 
equipamentos adequados, além de programas de saúde preventiva e 
saneamento básico; 

Cultura e Tradição: 

Promover ações que valorizem e preservem a cultura e as tradições 
indígenas; 

Apoio a festivais culturais, feiras de artesanato e projetos de registro e 
divulgação das tradições orais e manifestações culturais; 

Segurança Alimentar: 

Implementação de programas de apo10 à agricultura tradicional 
indígena e à pesca artesanal; 

Garantir a segurança alimentar das comunidades e preservar práticas 
sustentáveis. 
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Participação e Representatividade: 

Assegurar a participação dos povos indígenas na formulação e 
implementação de políticas públicas; 

Criar conselhos consultivos e incluir representantes indígenas nas 
estruturas de govemança municipal. 

Direitos Territoriais: 

Colaborar com órgãos federais e estaduais para proteger e demarcar as 
terras indígenas; 

Respeitar os direitos territoriais e combater invasões e atividades ilegais; 

Empreendedorismo e Geração de Renda: 

Apoiar iniciativas de empreendedorismo indígena; 

Oferta de programas de capacitação, acesso a crédito e mercado para 
promover a sustentabilidade econômica das comunidades; 

Proteção Ambiental: 

Implementar políticas de proteção ambiental com a participação das 
comunidades indígenas. 

Valorizar o conhecimento tradicional indígena na preservação das 
florestas e rios. 
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AUTORRESPONSABIUDADE 

Minha trajetória, muitos já conhecem. Tenho 49 anos, sou casada, mãe 
de três ti.lhos, atuo no serviço público há mais de 20 anos na área da 
saúde. Durante minha gestão como Secretária de Saúde em Amaturá, 
de 2017 a 2020, tive a oportunidade de mergulhar profundamente nas 
dificuldades e realidades de cada comunidade. Conheço cada olhar, e 
carrego com1go um profundo carinho e respeito por esse povo 
acolhedor. 

É uma honra imensa, mas também um desafio que aceito com coração 
aberto, trabalhar por uma Amaturá mais justa e digna. Acredito 
firmemente que todos têm o direito a uma vida melhor, e é com esse 
espírito que apresento meu Plano de Governo. Este plano não é apenas 
uma série de promessas, mas um compromisso concreto que assumo 
com cada um de vocês. 

Sabemos que a caminhada não será fácil, mas estou determinada a 
construir um futuro melhor, ouvindo e dialogando com todos os 
amaturaenses. Cada ação, cada projeto, cada decisão será dedicada a 
vocês, com transparência e responsabilidade. 

Juntos, podemos transformar nossa cidade em um lugar onde todos 
têm oportunidades iguais, acesso digno à saúde, educação e 
segurança para viver e prosperar. É com a força da união que 
superaremos os obstáculos e alcançaremos nossos objetivos. 

A cada um de vocês, dedico essas ações e renovo meu compromisso 
de lutar por um futuro mais brilhante para Amaturá. Vamos juntos, de 
mãos dadas, construir a cidade que sonhamos. 

Com muita gratidão e esperança, 
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