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INTRODUÇÃO 

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Renato Afonso e 
da coligação "DO BEM: LADO DO BEM, GRUPO DO BEM, TIME DO BEM", composta pelos 
partidos PSD, PL, PP e UNIÃO BRASIL, para a administração municipal no período 2025-2028. 
O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido com base na experiência adquirida 
como gestor municipal, empresário, filho de Pauini, pai de família e na sua trajetória de vida 
na luta por políticas públicas para todos, contando também com a participação fundamental 
de diversos setores e segmentos da sociedade. 

O Plano ora apresentado traduz o desejo de continuidade de uma gestão 
realmente comprometida com a população Pauiniense. Daí o slogan "DO BEM: LADO DO BEM, 
GRUPO DO BEM, TIME DO BEM". Trata-se de uma proposta de política pública que visa um 
amplo desenvolvimento social e urbano, proporcionando a todos uma melhor qualidade de 
vida. 

Neste novo período, o candidato continuará implementando o Modelo de 
Gestão na Administração Municipal pautado na Gestão Participativa, com a finalidade de 
propor e executar projetos estruturantes em serviços críticos para a população. 

Atualmente, observa-se que um dos maiores anseios da comunidade está 
voltado para a continuidade das políticas públicas implementadas nas áreas de saúde, 
educação e assistência social. Dessa forma, pretende-se ampliar ainda mais os serviços de 
saúde já existentes no município e implantar novos. Da mesma forma, pretende-se construir 
novas unidades de ensino infantil e fundamental, além de atender às demandas por meio das 
propostas constantes neste Plano. 

Além disso, é importante considerar que Pauini atualmente vê o ingresso 
dos jovens no ensino superior nas mais diversas áreas de formação acadêmica, realidade que 
demanda a adoção de estratégias capazes de garantir aos alunos e aos profissionais o acesso 
a postos de trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à geração de emprego para 
os jovens também passam a ser uma prioridade, assim como a implantação de programas de 
capacitação e formação empreendedora, com o intuito de criar um ambiente de 
empregabilidade e oportunidades. Pretende-se continuar com o trabalho já iniciado em 
buscar novas parcerias educacionais, bem como novos cursos de nível superior e cursos 
técnicos, preparando ainda mais a população para o mercado de trabalho. 

Sendo a vocação do Município de Pauini predominantemente agrícola, não 
se concebe o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no 
desenvolvimento rural sustentável, nem pensar na geração de empregos sem aproveitar esse 
potencial agrícola. Por essa razão, pretende-se fortalecer a relação com instituições como a 
Embrapa, SEBRAE, SEPRO/IDAM e outras que atuam no âmbito municipal/regional para a 
implantação de pequenas empresas (individuais ou cooperativas) voltadas ao aproveitamento 
e beneficiamento da produção agrícola local, conforme a vocação de cada comunidade (milho, 
feijão, abóbora, hortifrutigranjeiros e outros). Ainda pensando na agricultura e no agricultor, 
a administração centrará esforços na manutenção das estradas vicinais por onde escoa a 
produção e por onde trafegam as pessoas que produzem. 

 



 

Outra ação de grande impacto da atual administração, com base na 
formação de parcerias, é a busca incessante pelo apoio de órgãos da administração pública 
nas esferas federal e estadual, por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas 
áreas prioritárias de nossa gestão, como emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, 
lazer e segurança, que estão elencadas ao longo deste documento. Esse esforço já foi iniciado 
e pretende-se melhorar ainda mais, buscando criar novas secretarias que possibilitem avanços 
significativos nessas áreas. 

Destaca-se ainda que todas as ações propostas estarão em consonância com 
a legislação federal, estadual e municipal vigente e obedecerão, além dos princípios 
constitucionais, ao princípio da sustentabilidade econômica e socioambiental. 

Além disso, é importante ressaltar que este documento, que representa a 
proposta de governo do candidato Renato Afonso e Paulo da Gasolina, estabelece de forma 
estratégica seus objetivos e metas para o governo a curto, médio e longo prazo. O candidato 
sabe que essas metas poderão ser ajustadas após a posse, considerando que todas as 
informações relevantes sobre a atual situação econômico-financeira do município estão 
disponíveis e podem permitir a definição de novas metas conforme necessário. 

Por fim, com planejamento, gestão profissional eficiente e a colaboração de 
todos, o município de Pauini continuará a crescer e atrair investimentos, gerando renda e 
alcançando uma qualidade de vida compatível com os anseios de todos que aqui vivem e 
desejam para Pauini dias melhores e mais felizes. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PROPOSTAS DE GOVERNO 
 

EDUCAÇÃO: 
 

➢ Construir novas creches e escolas para atender ao aumento da demanda por educação 

infantil e ensino fundamental I, garantindo acesso universal e de qualidade à educação; 

➢ Melhorar e modernizar as instalações físicas das escolas e creches para criar ambientes 

de aprendizado mais seguros, confortáveis e adequados às necessidades dos alunos e 

profissionais; 

➢ Ampliar e melhorar o transporte escolar para assegurar que todos os alunos tenham 

acesso adequado e eficiente às escolas, sem comprometer sua segurança e conforto; 

➢ Criar uma biblioteca municipal e um centro de pesquisa para oferecer recursos 

educacionais e promover a cultura da leitura e da pesquisa entre os estudantes e a 

comunidade; 

➢ Oferecer cursos de formação continuada para os professores, garantindo que estejam 

atualizados com as melhores práticas pedagógicas e metodológicas 

➢ Desenvolver e implementar projetos específicos para intensificar a melhoria da educação 

básica, abordando áreas críticas e promovendo práticas pedagógicas eficazes; 

➢ Ampliar o programa de informática nas escolas, garantindo que todos os alunos tenham 

acesso às ferramentas e habilidades tecnológicas necessárias para o futuro; 

➢ Estabelecer novas escolas de tempo integral que integrem o currículo básico com 

atividades adicionais, ensino profissionalizante, esportes e cultura, proporcionando uma 

formação completa e enriquecedora; 

➢ Trabalhar para que Pauni se torne um exemplo de excelência no ensino fundamental, 

reconhecido a nível estadual pela qualidade e inovação em educação; 

➢ Introduzir uma disciplina optativa de técnicas e cultura agrícola, proporcionando aos 

alunos conhecimentos práticos e teóricos sobre a agricultura e a cultura rural; 

➢ Oferecer cursos de empreendedorismo nas escolas para desenvolver habilidades 

empresariais e fomentar a criatividade e a iniciativa entre os alunos 

➢ Estabelecer parcerias com empresas para oferecer cursos técnicos que preparem os 

alunos para as demandas do mercado de trabalho e promovam a inserção profissional; 

➢ Implementar cursos de orientação vocacional para auxiliar os alunos do ensino médio na 

escolha de suas carreiras e no planejamento para o ensino superior; 

➢ Oferecer cursos preparatórios focados no pré-vestibular para preparar os alunos do 

ensino médio para os exames de ingresso ao ensino superior, aumentando suas chances 

de sucesso; 

➢ Implementar medidas necessárias para garantir a inclusão social e educacional das 

crianças com deficiência, assegurando que todos tenham acesso ao direito à educação; 



 

➢ Valorizar e apoiar os profissionais da rede municipal de educação, oferecendo 

reconhecimento, incentivos e condições adequadas para o desenvolvimento de seu 

trabalho. 

 

SAÚDE PÚBLICA: 
 

➢ Promover melhorias na estrutura física das Unidades Básicas de Saúde (UBSs), incluindo 

a aquisição de novos equipamentos, manutenção contínua dos serviços e ampliação das 

ofertas. Visando garantir um atendimento preventivo de saúde abrangente e de 

qualidade para toda a população. 

➢ Programa de capacitação continua para profissionais atuantes na saúde; 

➢ Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes de 

endemias; 

➢ Continuidade ao atendimento dos grupos de risco com distribuição gratuita de 

medicamentos através da Central de Medicamentos para doenças crônicas como 

pressão alta, diabetes, colesterol e outros; 

➢ Garantia de continuidade ao atendimento das famílias ribeirinhas e indígenas através da 

UBS fluvial; 

➢ Promoção de campanhas itinerantes, através da UBS FLUVIAL, em todas as comunidades 

ribeirinhas e indígenas, voltadas a exames laboratorias, ultrassonografias, ginecológicos, 

e outros; 

➢ Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso e às Pessoas com 

Deficiência); 

➢ Ampliação do acesso da população aos exames de diagnósticos por imagem 

(mamografia, ultrassonografia)  

➢ Estruturar as áreas estratégicas da atenção primária, quais sejam: saúde da mulher, 

saúde da criança, controle da tuberculose, controle das hepatites virais, controle do 

diabetes e da hipertensão; 

➢ Garantir a humanização do atendimento na rede de saúde pública, assegurando uma 

postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à expectativa da população; 

➢ Continuação e ampliação o acesso da população aos exames e as consultas 

especializadas; 

➢ Continuar o Programa Saúde da Família, garantindo atendimento integral e contínuo à 

saúde das famílias, com foco em prevenção e promoção da saúde; 

➢ Realizar uma avaliação para identificar a necessidade de novas unidades básicas de 

saúde, visando expandir o acesso e melhorar a cobertura dos serviços de saúde em áreas 

carentes; 

➢ Garantir a presença de especialistas como psiquiatras, ginecologistas, cardiologistas, 

pediatras e endocrinologistas para atender às necessidades específicas da saúde da 

mulher e outras áreas, proporcionando um atendimento mais completo e eficiente; 

➢ Implementar teleconsultas na zona urbana para facilitar o acesso aos serviços de saúde, 

permitindo consultas à distância e aumentando a conveniência para os pacientes; 



 

➢ Construir um centro de atendimento que ofereça terapias clínicas, psicoterapias, 

fonoaudiologia e fisioterapia, proporcionando um espaço dedicado ao tratamento e à 

reabilitação; 

➢ Continuar a realização de multirões para cirurgias gerais, incluindo oftalmológicas e 

dermatológicas, para atender a demanda e oferecer tratamentos especializados a um 

maior número de pacientes; 

➢ Manter a disponibilidade de médicos plantonistas 24h e cirurgiões para garantir que os 

pacientes recebam atendimento de emergência e cirúrgico necessário em qualquer hora 

do dia; 

➢ Adquirir novas ambulâncias para garantir transporte eficiente e seguro de pacientes, 

melhorando a resposta a emergências e a qualidade do atendimento pré-hospitalar; 

➢ Estudar a viabilidade de implementar uma Unidade de Pronto Atendimento no município 

para oferecer um atendimento de urgência e emergência mais ágil e acessível. 

➢ Fortalecer a Farmácia Popular, garantindo à população o acesso contínuo e eficiente a 

medicamentos essenciais. 

 

 

 

INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO BÁSICO: 
 

➢ Melhorar a qualidade das vias de acesso nos bairros periféricos, facilitando o tráfego, 

promovendo a segurança e elevando a qualidade de vida dos residentes; 

➢  Em colaboração com o Governo Estadual, Federal, Assembleia Legislativa Estadual, 

Senado Federal e Agência Nacional de Aviação Civil (ANAC), elaborar projetos e estudos 

para a construção de um aeródromo público em Pauini, ampliando o acesso e 

impulsionando o desenvolvimento regional; 

➢ Criar e implementar uma política robusta de gestão e saneamento que assegure a 

eficiência no tratamento de água e esgoto, promovendo a saúde pública e a preservação 

ambiental; 

➢ Melhorar a segurança e a visibilidade nas vias de acesso em todos os bairros do 

município, promovendo um ambiente mais seguro e acolhedor para os residentes; 

➢ Desenvolver o Porto de Pauini em colaboração com os Governos Estadual e Federal, 

criando infraestrutura necessária para o transporte e escoamento de mercadorias, 

impulsionando a economia local; 

➢ Revitalizar as praças e jardins do município; 

➢ Realizar a manutenção regular das estradas do município, com ênfase na estrada do 

Macuti, que é crucial para o escoamento da produção agrícola, garantindo o tráfego 

eficiente e a segurança das rotas de transporte; 

➢ Modernizar a Orla Municipal para ajudá-la um espaço revitalizado e atraente para lazer 

e turismo, melhorando a infraestrutura e os serviços oferecidos aos visitantes e 

moradores; 



 

➢ Implementar sistemas de drenagem e manejo de águas pluviais adequados para garantir 

a saúde pública e a proteção do patrimônio, prevenindo alagamentos e melhorando a 

gestão das águas; 

➢ Melhorar os serviços de limpeza urbana e criar condições para o manejo eficiente dos 

resíduos sólidos, assegurando a limpeza e a ordem pública; 

➢ Estabelecer medidas rigorosas para o controle e descarte adequado de resíduos sólidos 

industriais, hospitalares e domésticos, protegendo a saúde pública e o meio ambiente; 

➢ Adquirir um carro pipa para melhorar a distribuição de água potável e o suporte em 

situações de emergência, garantindo o acesso contínuo e adequado à água em diversas 

áreas do município; 

➢ Buscar e garantir recursos financeiros necessários para a pavimentação da estrada do 

Macuti. 

 

AGRICULTURA: 
 

➢ Assegurar que a legislação que exige a compra de gêneros alimentícios para a merenda 

escolar de produtores locais seja cumprida, estimulando a economia local e fortalecendo 

a agricultura regional; 

➢ Implantar um programa de extensão rural que forneça assistência técnica e capacitação 

de acordo com as necessidades específicas de cada comunidade, promovendo o 

desenvolvimento rural sustentável; 

➢ Realizar pesquisas para avaliar a viabilidade de novas lavouras que possam ser 

introduzidas no município, diversificando a produção e aumentando a segurança 

alimentar; 

➢ Incentivar a inovação e a adaptação de cultivos que sejam economicamente viáveis e 

adequados às condições locais. 

➢ Promover a formação de microempresas e associações para autogestão, oferecendo 

cursos de capacitação que ajudem os produtores a gerenciar e expandir seus negócios; 

➢ Incentivar a formação de cooperativas e associações que auxiliem no beneficiamento e 

na comercialização da produção agrícola, aumentando o valor agregado e o acesso a 

novos mercados; 

➢ Implementar um programa que incentive e apoie a produção agrícola orgânica, 

proporcionando capacitação e recursos para agricultores familiares; 

➢ Estabelecer uma escola técnica agrícola para oferecer formação técnica especializada, 

preparando os jovens para atuar no setor agrícola com conhecimento e habilidades 

práticas; 

➢ Oferecer assistência técnica e suporte aos mini e pequenos produtores para ajuda-los a 

acessar e se beneficiar de programas estaduais e federais voltados ao desenvolvimento 

da economia familiar; 

➢ Valorizar o trabalho dos produtores rurais e da agricultura familiar, destacando sua 

importância para a economia e para a segurança alimentar; 



 

➢ Realizar a perfuração de poços artesianos em comunidades para garantir o acesso a água 

potável e apoiar a atividade agrícola e o bem-estar das populações rurais, facilitando a 

irrigação e a disponibilidade de água, melhorando a produtividade e a sustentabilidade 

das atividades agrícolas. 

 

 

SEGURANÇA PÚBLICA:  
 

➢ Ampliar o número de profissionais qualificados para melhorar a cobertura e a eficácia 

das ações de segurança no município, visando uma maior presença da Guarda Municipal 

em diferentes áreas da cidade, proporcionando uma resposta mais ágil e eficiente; 

➢ Manter a vigilância contínua em locais estratégicos, como espaços públicos, Unidades 

Básicas de Saúde (UBS) e Hospital Regional, para assegurar a proteção dos cidadãos e a 

segurança dos serviços; 

➢ Reforçar a colaboração entre as forças de segurança civil e militar para implementar 

estratégias eficazes no combate ao crime, aproveitando a expertise e os recursos das 

diferentes instituições de segurança para criar um ambiente mais seguro e reduzir a 

criminalidade; 

➢ Garantir que haja um número suficiente de policiais para atender às necessidades de 

segurança da cidade e lidar com possíveis emergências de forma mais eficiente; 

➢ Estabelecer um conselho que integre representantes de diversas organizações e 

instituições de segurança para promover a colaboração e o compartilhamento de 

informações; 

➢ Trabalhar em conjunto para formular e implementar políticas e estratégias de segurança 

que abordem de forma abrangente as necessidades e desafios da comunidade; 

 

 

CULTURA, TURISMO E EVENTOS: 
 

➢ Estabelecer um espaço dedicado à preservação e promoção das tradições culturais do 

município, onde a história, os costumes e a arte local sejam celebrados e preservados; 

➢ Revitalização do patrimônio cultural da cidade – Cidade-Baixa, aumento do turismo 

cultural e fortalecimento do senso de comunidade e pertencimento; 

➢ Desenvolver programas e regulamentos que incentivem a preservação e a restauração 

de imóveis históricos. 

➢ Fornecer um suporte logístico e financeiro para artistas e grupos culturais que participam 

e organizam eventos tradicionais; 

➢ Reviver e promover as tradições culturais da cidade através da reintrodução de festivais 

e celebrações como o carnaval, natal, réveillon, quadrilhas, etc; 

➢ Manter vivas as tradições culturais e folclóricas que são parte da história e identidade da 

cidade, com a volta do festival folclórico de boi-bumbá; 



 

➢ Estabelecer um espaço dedicado à preservação e promoção das tradições culturais do 

município, onde a história, os costumes e a arte local sejam celebrados e preservados; 

➢ Reconhecer e promover o talento dos artistas locais, oferecendo suporte e 

oportunidades para seu desenvolvimento e visibilidade; 

➢ Estabelecer um programa que apoie a criação, exposição e comercialização de 

artesanatos, promovendo a economia local e a inclusão social; 

➢ Integrar a arte e a cultura no cotidiano das escolas e da cidade, promovendo a educação 

artística e cultural como parte essencial do desenvolvimento pessoal e comunitário. 

➢ Desenvolver estratégias para promover o turismo local, com ênfase na pesca esportiva, 

aproveitando os recursos naturais do município para atrair visitantes e estimular a 

economia local; 

 
 

ESPORTE E LAZER: 
 

➢ Implantar um clube social multifuncional que sirva como um ponto de encontro para a 

comunidade, oferecendo uma ampla gama de atividades recreativas e culturais; 

➢ Manter e fortalecer o Campeonato Segunda Divisão como uma plataforma de 

desenvolvimento para atletas amadores e uma fonte de entretenimento comunitário; 

➢ Continuar com o Campeonato Municipal, ampliando sua importância como um evento 

unificador que promove o esporte e o bem-estar na cidade.;  

➢ Reestruturar o campeonato de vôlei para proporcionar uma experiência esportiva mais 

inclusiva e competitiva, abrangendo todas as modalidades. 

➢ Desenvolver uma base sólida para o esporte juvenil através de campeonatos 

estruturados para jovens atletas em categorias de base (sub 11, sub 13, sub 15 e sub 17); 

➢ Reintroduzir o campeonato de futebol de campo, reafirmando sua posição como um 

evento esportivo central para a comunidade; 

➢ Organizar torneios diversificados de jogos para promover a inclusão e a diversão em 

todas as idades e níveis de habilidade; 

➢ Desenvolver campeonatos de futebol masculino e feminino que promovam a rivalidade 

saudável e a integração entre as comunidades de Purus de Cima e Purus de Baixo; 

➢ Apoiar e incentivar a prática de esportes olímpicos, identificando e patrocinando atletas 

locais que se destacam em competições nacionais. 

 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

 
➢ Valorizar os Profissionais da Assistência Social do Município;  

➢ A conclusão do Centro de Convivência da Melhor Idade, juntamente com a aquisição de 

equipamentos necessários para seu funcionamento para proporcionar um ambiente 

acolhedor e funcional para os idosos;  



 

➢ A construção do prédio para abrigar a Secretaria de Assistências Social, visando a junção 

de todas atividades, serviço e equipes do Centro de Referência da Assistência Social – 

CRAS, Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS  

➢ Criação do Centro de Atenção Piscosocial – CAPS;     

➢ Criação de Centro de Referência da Pessoa em Situação de Risco visando implementar 

medidas que garantam a segurança pessoal e dos bens das pessoas em situação de rua 

dentro dos abrigos, inclusive com apoio para seus animais; 

➢ Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de violência 

familiar, abuso, maus tratos, exploração sexual; 

➢ Combate e erradicação do trabalho infantil e a exploração sexual; 

➢ Dar continuidade a revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais 

fazendo a busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta 

de acesso à informação 

➢ Apoiar as instituições sociais e filantrópicas que atendam a população Pauiniense;  

➢ Aumentar a quantidade de pessoas atendidas pelo Programa Municipal Pão da Família, 

que visa proporcionar café da manhã para as famílias com crianças regularmente 

matriculadas nas escolas. 

 

 
MEIO AMBIENTE: 

 
➢ Estruturação do espaço físico da Secretaria de Meio Ambiente, com o objetivo de abrigar 

atividades e projetos voltados à melhoria ambiental. 

➢ Promover campanhas de proteção ao meio ambiente. 

➢ Implementação do Plano de Logistica Sustentável; 

➢ Implementar campanhas de conscientização e proteção ambiental que sensibilizem a 

população sobre a importância da preservação dos recursos naturais e incentivem 

práticas sustentáveis no dia a dia. 

➢ Desenvolver e implementar projetos sociais que sejam sustentáveis, econômicos, e que 

promovam a geração de emprego e renda em colaboração com a população, 

fortalecendo o desenvolvimento regional sustentável. 

➢ Desenvolver programas escolares que integrem o currículo educacional com atividades 

práticas e teóricas sobre o impacto das queimadas, ensinando os alunos sobre suas 

causas, efeitos, e como preveni-las. 

➢ Aplicação e desenvolvimento do programa 5S (cinco sensos), buscando a integração de 

alunos com projetos de gestão de coleta seletivas,  com a finalidade dar uma destinação 

sustentável para aos resíduos, propondo a criação e destribuião de cartilhas ou 

panfletos. 

➢ Implementar projetos de recuperação e restauração ambiental em áreas degradadas, 

promovendo a reabilitação de ecossistemas danificados e a melhoria da qualidade do 

solo, água e biodiversidade. 



 

➢ Implementar um programa de coleta seletiva de resíduos sólidos no município, com o 

objetivo de aumentar a reciclagem, reduzir o volume de lixo encaminhado aos aterros 

sanitários. 

➢ Estabelecer pontos de coleta específicos para pilhas, baterias e resíduos eletrônicos no 

município, visando a gestão adequada desses materiais; 

➢ Estabelecer uma parceria, juntamente com o Corpo de Bombeiros para garantir a 

segurança e proteção da comunidade, oferecendo cursos de combate a incêndios, 

resgate e atendimento de emergências, bem como promovendo a prevenção de riscos e 

a educação comunitária. 

 

 

OBJETIVOS E PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO DO GOVERNO: 
 

➢ Aprimorar continuamente a acessibilidade e a qualidade da prestação dos serviços 

públicos municipais; 

➢ Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do patrimônio 

natural, cultural e histórico, integrando-os ao processo de desenvolvimento contínuo da 

cidade; 

➢ Assegurar maior igualdade de oportunidades para jovens e crianças, promovendo a 

continuidade de políticas inclusivas e de apoio; 

➢ Fortalecer o ambiente de negócios, contribuindo para um crescimento econômico 

sustentável e competitivo; 

➢ Continuar promovendo o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia de 

Paulínia, garantindo sua evolução e adaptação às novas demandas; 

➢ Reduzir de forma contínua os indicadores de pobreza na cidade, por meio de políticas 

eficazes de inclusão e desenvolvimento social; 

➢ Priorizar o cotidiano das pessoas como tema central do governo, assegurando que suas 

necessidades estejam sempre no foco das políticas públicas; 

➢ Incluir e fortalecer a participação social como diretriz governamental, através da 

implementação de diversos mecanismos de diálogo com a população, como o PPA 

Participativo e a ativação de Conselhos Municipais em diversas áreas; 

➢ Estabelecer uma integração perfeita e contínua entre as políticas públicas municipais, 

estaduais e federais, garantindo sinergia e eficiência; 

➢ Valorizar, desenvolver e motivar continuamente os talentos humanos da Prefeitura, 

reconhecendo suas contribuições para o serviço público; 

➢ Assegurar que os serviços públicos prestados pela Prefeitura mantenham um padrão de 

qualidade elevado e em constante evolução; 

➢ Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura por meio de parcerias 

estratégicas com o setor privado e outras esferas de governo, visando à melhoria 

contínua dos serviços e infraestrutura. 

 

 



 

VISÃO A LONGO PRAZO 
 

➢  Este Plano de Governo considera um posicionamento de liderança para Pauini a longo- 

prazo. A Visão que orientará o Governo, com alcance a longo prazo, objetiva posicionar 

Pauini como uma das melhores cidades do Amazonas para se viver, trabalhar e 

conhecer; 

➢ No campo social: Posicionar a cidade em nível nacional, como a cidade que reúne 

simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saúde básico eficiente e 

que promove hábitos e costumes mais saudáveis para uma população integrada à 

educação e cultura. Para isso, almejamos: 

➢ Uma cidade referência na educação pública do País. 

➢ Uma cidade cujo sistema básico de saúde apresenta eficiência, tanto na qualidade do 

atendimento, quanto do número de beneficiados; 

➢ Uma cidade empenhada no combate a pobreza extrema e desigualdades extremas e 

mais integrada cultural e socialmente. 

 

 

 


