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INTRODUCAO

Angulo de visdo sobre o municipio de S&o Gabriel da
Cachoeira apresenta a grande diversidade sociocultural, econbmico e
ambiental. O Sdo Gabriel da Cachoeira, o0 mais indigena do Brasil, que fica
situado no extremo noroeste do Estado do Amazonas, fronteirico com a
Colombia e Venezuela, a 852 (oitocentos e cinquenta e dois) km da capital
Manaus, dentro da faixa de seguranca nacional, possui 5 (cinco) Regides
Administrativas que tem diferentes especificidades, desde a distancia
geografica da sede municipal até na formacdo demogréfica, social e cultural,
todos localizados dentro das Terras Indigenas.

Este plano tem o propdsito de manter as conquistas alcancadas e provocar
aperfeicoamentos necessarios. Formulou-se um plano que retine manifestacédo
de todos, esforcos para avancar a qualificacdo da prestacdo de servicos
publicos, modernizar a maquina administrativa e otimizar recursos, no modo de
ver do Partido dos Trabalhadores (PT) quanto as politicas publicas. A
elaboracao foi feita por grupos de filiados e simpatizantes e foi ampliando a
discussdo com demais dirigentes partidarios, intelectuais, técnicos, assessores,
movimentos sociais e comunitarios.

Além disso, passa a ser norteado e incentivado a direcionar-se e seguir por
objetivos estratégicos claros, simples e bem préticos para atender aos
programas de governo ora implementados. Foi pensada de modo a promover a
transversalidade das acfes com base nas particularidades da nossa localidade,
a partir da visdo municipalista, sempre alinhado aos demais entes federativos.

Buscar sempre o melhor para o municipio € a preocupacdo deste plano de
governo.



Educacao

Informatizar matricula do ensino fundamental na rede municipal de ensino;
Criar PL municipal especifico para municipio assim flexibilizar as Licitagbes
com empresarios locais;

Infraestrutura de escola municipal e creche, sede e interior;

Cursos de formacdo continuada através da UEA, UFAM, UAB em
graduacdo, especializacdo e mestrado e cursos técnicos em parceria com
CETAM e IFAM,;

Ampliar a politica de atendimento escolar inclusivo as pessoas com
necessidades especiais educacionais, sede e interior;

Reduzir a evasédo e a repeténcia de criancas e jovens em todos os niveis,
especialmente, dos alunos que frequentam a Educacdo de Jovens e
Adultos, enfrentando as causas dessa problematica, por meio da equipe
pedagogica de buscativa (pedagogo, psicologo e assistente social);

Incentivo ao aluno nota 10, com premiag0oes;

Valorizar em pratica o ensino da lingua indigena e producdo de material
didatico de 24 etnias;

Incentivar a valorizagdo a conhecimentos culturais nas escolas;

Oficinas pedagdgicas regulares indigenas nas regides administrativas;
Realizar concurso publico para atender as demandas de todas as areas da
rede municipal de ensino;

Contribuir para o fortalecimento do ensino, pesquisa e extensdo nas
instituicdbes de ensino superior existentes no municipio, tendo em vista o
atendimento as necessidades particulares do desenvolvimento local e
regional;

Consolidar o processo de democratizagédo da gestdo da educagcéo municipal
fortalecendo o projeto pedagdgico das escolas e conselho escolar,
realizando eleigOes diretas gestor das unidades escolares e contribuindo,
efetivamente, com o fortalecimento dos Conselhos Municipais (Educacéo,
FUNDEB e CAE);

Aprimorar a entrega de merenda escolar e de materiais escolares,
assegurando sua qualidade e entrega em tempo habil;

Ampliar e incentivar a oferta da merenda regionalizada para todas as calhas
de rios;

Garantir, durante todos os dias letivos do ano, transporte escolar para os
alunos da rede municipal, com qualidade, seguranca e acessibilidade,
convénio do programa Caminho da Escola/FNDE e a Prefeitura.

Consolidar a politica de forma¢édo continuada e em servico para todos 0s
profissionais da rede municipal de ensino, em parceria com as
Universidades;

Assegurar, nos processos formativos dos profissionais, a centralidade
baseada na BNCC (Base Nacional Componente Curricular) e nos métodos
de avaliacdo institucional e da aprendizagem, ambos indissociaveis do
processo educacional;

Potencializar o Projeto Pedagogico, de modo que ele traduza os anseios da
comunidade escolar, seus objetivos e metas, assim como, suas
potencialidades, na perspectiva de uma educacdo com foco na
aprendizagem do aluno;



Estabelecer parcerias com as Universidades na perspectiva da ampliacdo da
qualificacdo académica dos professores;

Promover a formacdo dos educadores na area da informatica e das
tecnologias da informacé&o e da comunicacao;

Realizacdo de avaliacdo externa da rede municipal para detectar as
deficiéncias do ensino e implementar as intervencdes didatico-pedagogicas
adequadas;

Revisao dos projetos curriculares da educacao infantil, ensino fundamental e
educacao para pessoas jovens e adultas;

Aderir a Resolugao n° 01/2021, referente a Educagéo de Pessoas Jovens e
Adultos, a partir de um curriculo que contemple as demandas do mundo do
trabalho e que considere as diversidades, especialmente quanto as
questdes de género, raca, etnia, incluindo o lazer e a cultura nos processos
de aprendizagem;

Atingir a meta de acordo o Padrdo de Qualidade de ensino e aprendizagem
pelo plano municipal de educacéo;

Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre tematicas
transversais como seguranca, do meio ambiente, de saude, de transito e
mudancas climéaticas;

Premiar o reconhecimento as praticas exitosas nas escolas, bem como pela
comprovacdo da melhoria dos indicadores educacionais de qualidade da
educacao basica, através dos resultados obtidos durante o ano letivo;
Instituir critérios para certificacdo de coordenadores pedagogicos da rede de
ensino;

Reorganizar as unidades de educacéo infantil dotando-as de infraestruturas
adequadas, com equipe multidisciplinar, seguranca e qualificacdo do
profissional;

Construir uma sede propria da Secretaria Municipal de Educacéo Indigena
(SEMEDI), com infraestrutura fisica e didatico-pedagodgica adequada as
demandas da rede municipal de ensino;

Construir, reformar, fazer manutengao e/ou ampliar unidades com estruturas
fisicas adequadas para Educacao Infantil e Ensino Fundamental, atendendo
a demanda do municipio priorizando o Programa Municipal Ajuri;

Construir mais creches municipais na sede e nos distritos do municipio (sair
do aluguel).

Cultura

Captar recursos para constru¢do do Museu Municipal dos Povos do Alto Rio
Negro, mantendo programagdo cultural permanente através da Associacao
dos Amigos do Museu Municipal que serd criado para gerenciamento e
funcionamento;

Criar um mecanismo de patrocinio entre as empresas 0s eventos culturais
do nosso municipio, adequando no plano municipal, estadual e federal do
turismo. Sendo assim, vamos organizar para a necessidade do turismo,
gerando assim a oportunidades dos empregos e servicos;



Criar uma plataforma de informacédo e divulgacdo visando a diversidade,
linguas, costume alimentar, dancas, conhecimentos histéricos de origem,
sintonia com a natureza;

Investir na formacgdo cultural, abrangendo as diversas linguagens artisticas,
com atividades voltadas para diferentes grupos de acordo com Plano
Municipal de Cultura, alcancando as comunidades das regides
administrativas;

Fortalecer e dinamizar acdes através do Fundo Municipal de Cultura,
objetivando maior participacéo dos produtores culturais da cidade;

Priorizar a participacdo de artistas locais, como parte essencial dos eventos
de grande porte da cidade;

Regulamentar as categorias de guia de turismo e guia de pesca esportiva no
municipio;

Construir o espaco cultural multidisciplinar de S&o Gabriel da Cacheira;

Criar o Programa Municipal de Fomento as Artes, que darda apoio a
iniciativas nas linguagens: teatral, cénicas, musical, literaria, visual,
coreografica, plastica e das culturas indigenas, populares tradicionais e
contemporaneas;

Realizar censo cultural no municipio para identificar o que seus diversos
atores culturais criam, fomentam e produzem;

Promover a adesdo e a incorporagdo do municipio ao Sistema Nacional de
Cultura, grande rede de informagao e articulagéo entre atores locais;

Criar o programa de valorizacdo da arte de ler, cujo objetivo € promover a
leitura, a literatura e as bibliotecas digitais;

Criagdo de pontos turisticos de intercambios culturais em locais estratégicos
da cidade objetivando a cultura local, as agremiacdes e artistas da regiao
principalmente a juventude;

Promover exposicéo itinerante nas escolas de obras dos diversos artistas da
cidade, com palestras e atividades desses artistas com os alunos;
Revitalizacdo de espacos culturais e patriménios publicos tomados em vista
de promocéo de visitacdes publicas;

Articulacdo das politicas de protecdo do Morro da Boa Esperanca e Pedra
da Fortaleza;

Construcdo de uma Escadaria, um Portal e um Mirante no Morro da Boa
Esperanca, monitorado pelos agentes ambientais.

Juventude, esporte e lazer

Efetivar o conselho municipal de esporte e lazer.

Trabalho continuo de manutencdo e valorizacdo do Complexo Esportivo
Arnaldo Coimbra;

Implantar programa de promocao de diferentes manifestacdes esportivas e
construindo pistas para caminhadas, areas para atividades corporais ao ar
livre e formacao da comunidade, além de quadras e campos esportivos;
Cobertura de quadras poliesportivas;



Construcéo de quadras esportivas do tipo sintético, na sede e no interior.
Fortalecer as préticas esportivas na rede de escolas municipais, comecando
pela iniciacdo esportiva, passando pela disseminacdo do esporte em
diferentes modalidades;

Apoiar e incentivar jogos escolares;

Incentivar e projetos sociais como Jogada Certa, Judd para Todos e outros;
Assegurar 0 investimento no esporte voltada para a juventude visando o
potencial competitivo e de alto rendimento viabilizando parcerias com a
iniciativa privada;

Valorizar as demais dimensdes do esporte: recreativo e amador (por meio
das respectivas ligas, clubes e demais organizacoes);

Assegurar a formacao dos agentes sociais e dos servidores do Esporte e do
Lazer, em parceria com 0s projetos sociais e universidades;

Formacdo voltada aos comunitarios para a arbitragem de diversas
modalidades esportivas;

Valorizar as praticas esportivas independentes realizadas nas calhas em
cinco regides administrativa, principalmente aquelas voltadas aos esportes
indigenas;

Implementacdo da Semana da Juventude no calendario municipal como
momento de debate dos assuntos tematicos globais sobre desenvolvimento
sustentavel;

Realizacdo de Conferéncia Municipal da Juventude, assegurando
diversidade e ampla participagcdo com reaproximagao junto ao movimento
organizado de juventude das regides administrativas;

Valorizar as equipes infantis como projetos inovadoras;

Apoiar projetos esportivos em bairros, comunidade e distritos;

Realizar torneios regionais, comunitarios e distritais na sede do municipio,
durante o Festribal,

Ampliar JEM (jogos escolares municipais) nos 5 distritos de base do
municipio.

Assisténcia social

Implementacdo da extensdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) para atender a demanda das regifes administrativas do municipio;
Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servicos de atendimento as
mulheres vitimas de violéncia,

Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham trabalho com
criangas e adolescente, idosos e pessoas com deficiéncia;

Estabelecer diretrizes para prestacdo de servicos socio-assistenciais, e
implementar mecanismos de controle e avaliacdo dos servicos das
entidades parceiras da Prefeitura;

Construgéo do prédio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
na sede do municipio;



Fortalecer a politica e a rede de protecdo contra o trafico, abuso e
exploracdo de menores;

Promover ac¢les integradas, nas areas da Assisténcia Social, Cultura,
Educacédo, Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a atencéo a
familia;

Mais parcerias e convénios: SENAI, CONAB, SETRAB, INSS e FEPIAM
para acdes sociais;

Mais apoio e atencdo com atendimento do assistente social e psicélogo aos
familiares com problemas com alcoolismo e entorpecentes com base do PL
Municipal;

Mais profissionais capacitados na area de assisténcia social;

Capacitacdo as familias em vulnerabilidade para adquirir o emprego digno
para sustento familiar.

Habitacao

Urbanizacao e regularizacdo fundiaria de ocupac@es informais, incentivando
o investimento individual pelo proprietario da area loteada colocando em
pratica da REURB de acordo com a Lei n°® 13.465, de 2017, inclusive, no
percentual dedicado as areas comunitarias, no caso de novos loteamentos;
Implantar o programa municipal de habitacdo popular na sede municipal em
parceria com Governo Federal;

Implantar o programa municipal de habitacado rural, visando possibilitar para
comunidades indigenas a moradia digna, com a captacdo de agua potavel,
energia renovavel em articulacdo e parceria com outros entes publicos ou
privados;

Politica urbana

Promover a revisdo do Plano Diretor do Municipio, buscando compatibilizar a
ocupacao do solo urbano com diretrizes que assegurem o desenvolvimento
sustentavel em areas de assentamentos e ampliar as terras produtivas
municipais, ndo denominadas como urbanas;

Criar Programa S&o Gabriel da Cachoeira é Minha Casa, priorizando o
planejamento integrado dos trabalhos de manutencdo da cidade, como
capina, limpeza de bueiros, poda de arvores, pintura de guias, sinalizacao e
iluminagédo, garantido uma cidade limpa e bem-cuidada e promovendo
conscientizacéo dos ocupantes dos lotes de terras urbanas;

Fazer valer a REURB de acordo com a Lei n° 13.465, de 2017 promovida
pela Prefeitura;

Realizar a arborizacdo e o ajardinamento dos espacos publicos e orientar
sua adequada conservacao;

Melhorar as condi¢des de acessibilidade nas calgadas e passeios publicos;



Articular os representantes dos bairros para apresentar as demandas de sua
area de atuacéo a Prefeitura;

Infraestrutura prépria para as secretarias municipais com objetivo de sair do
aluguel,

Transporte terrestre e fluvial préprio da Prefeitura eficiente para reduzir a
aluguel de particulares;

Ruas completas: planejar ruas que acomodem todos 0s usuarios pedestres,
ciclistas, motoristas e transporte publico;

Implantagcdo de seguranca eletrbnica, cameras de seguranca em toda
cidade, pontos estratégicos;

Planejar terraplenagem para posterior solicitacdo de Posteamento para
empresa concessiondria de fornecimento de energia elétrica em bairros da
cidade;

Fazer lombadas e faixa de pedestres nas principais vias onde tem mais
acidentes de motos e carros;

Fazer passarelas para pedestres;

Guarda de transito.

Seguranca e mobilidade

Implantar um sistema de monitoramento das principais vias publicas e
equipamentos publicos quanto a sinalizacéo das paradas de 6nibus, das vias
urbanas, placas informativas, semaforos e por meio de cameras de video
para prevenir os acidentes, em parceria com demais 6rgaos publicos;
Elaborar e implantar o Plano Municipal de Seguranca Pdublica, com
participacéo de representantes dos diversos segmentos da sociedade, assim
como entidades e 6rgaos publicos ligados a seguranca publica em vista da
implantagcdo de 6rgdo municipal competente com atua¢do nos distritos;
Continuar a implementacéo do corpo de bombeiros na sede do municipio;
Articulagdo para implementagao de transporte fluvial dos distritos para sede
municipal;

Regularizacdo e ordenamento do sistema de transporte para melhor
prestacdo de servicos de mobilidade de acordo o Plano Diretor do Municipio;
Aquisicao de veiculo para ronda ostensiva da guarda municipal;

Mais fiscalizagdo semanal no transito;

Valorizar a coordenadoria da defesa civil com funcionarios capacitados na
area, fardamento, materiais de trabalho no combate a incéndio,
desmoronamento de terras, chuvas torrenciais, voadeiras para fazer os
trabalhos, no interior, e veiculo para os trabalhos na sede municipal.

Meio Ambiente

Estimular as préticas de reducdo, triagem, reciclagem e reutilizacdo de
residuos sélidos, bem como a organizacdo do mercado de reciclaveis e o

fomento a geracdo de emprego e renda, estimulando a organizacéo de
associacfes comunitarias e cooperativas de catadores;



= Implementar sistema de coleta seletiva, coleta de residuos e limpeza urbana;

= Implantar pontos de coletas de residuos como pneus, pilhas, vidro e outros
residuos;

= Implantar saneamento e sistema de tratamento de esgoto na sede municipal
em parceria com entes publicos e privados;

= Busca de nova area para cemitério na sede municipal e regularizacdo do
mesmo;

= Busca de area para cemitério parque de animais;

= Implantar sistema de distribuicdo de agua potavel na sede municipal em
articulacdo e e parceria com entes publicos e privados;

= Adocdo, implementacdo e incentivo de energia sustentavel ou renovavel
para as politicas publicas aplicadas nas comunidades distritais e na sede
municipal;

= Implementar o programa de destinacdo dos residuos na sede municipal em
parceria com demais orgaos publicos;

= Promover a coleta e transporte regular de residuos domiciliares e
comerciais; coleta regular e transporte de residuos de volumosos; coleta de
poda de arvores; varricdo de vias e logradouros publicos;
Mobilizar a cobranca de taxas em aeronaves particulares que utilizam para
pousos e decolagens o Aeroporto Regional de S&o Gabriel da Cachoeira;
Formar criancas com espirito de defensores de meio ambiente desde a
primeira infancia,
Criacdo de selo, empresa verde com objetivo de incentivar praticas
sustentaveis, como por exemplo, ter sua proépria lixeira e o descarte direto no
aterro;
Instalar abrigo para animais em situagao de rua, bem como, criar campanha
de castracdo de animais abandonados;
Captar investimentos internacionais, visando a sustentabilidade e a
expansao do turismo nas aldeias.

Infraestrutura urbana

. Implantacéo de parques e pracas (tipo academia ao ar livre) nos bairros;
. Ampliacdo da iluminag&o na sede municipal e nos distritos;

. Adotar de iluminagéo de led na sede municipal e nos distritos;

. Implantag&o das calgcadas nas ruas da sede municipal e nas ruas
dos distritos;

. Manutencgéo da pavimentacéo de ruas na cidade e nos distritos;

. Revitalizacao da orla da praia e demais areas adjacentes;

. Implementar programa de abertura, conservagdo e manutencdo de
ramais e vicinais;

. Implantacédo de portos nas areas de maior fluxo na sede municipal,

. Criar um sistema de organizacdo urbana, ou seja, adequada em um

grande plano urbano de crescimento, incluindo as comunidades indigenas, os
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distritos e a sede do municipio, contendo assim o que a ha de modelo
moderno, plano de sinalizacdo das ruas, iluminacao publica;

Obras diversas: escolas, creches, quadras esportivas, centro sociais,

pavimentacdo de ruas, sinalizacao de transito.

Desenvolvimento econémico sustentavel e Fortalecimento da producéao
rural

Criar o Observatorio Econbémico de S&o Gabriel da Cachoeira, que
compreende uma parceria com universidades e entidades empresariais
visando coletar, analisar, tabular e organizar informaces sobre as
atividades econémicas ligado a Secretaria Municipal da Fazenda;

Criar Mercado Municipal e Centro de Beneficiamento de Produtos das
comunidades indigenas de forma integrada com os distritos para sede
municipal, cujo objetivo é a distribuicdo e a transferéncia de producdo para
mercado consumidor final;

Implantar o Projeto de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva Regional para
comprar produtos das comunidades ribeirinhas, através do Barco Fabrica de
Polpa de Frutas Congelada sob gerencia da SEMINPA;

Articular fomento e incentivo do desenvolvimento das cadeias da fruticultura,
avicultura, psicultura, suinocultura, dentre outras cadeias correspondentes
as vocacdes econémicas do municipio em parceria da SEPROR, IDAM e
SEMINPA,;

Criar programa de estimulo a inovacdo e ao desenvolvimento tecnologico,
apoiando especialmente as pequenas e medias empresas, com o auxilio dos
orgaos do sistema “S” e sua relagdo com as universidades, estimulando
programas universitarios, tais como incubadoras de pequenos e medios
empreendimentos que enfoque no desenvolvimento regional e local,

Apoiar as pequenas e médias empresas, favorecendo sua competitividade
no mercado local com programas especificos;

Estimular o desenvolvimento da pratica do cooperativismo;

Organizar o comércio informal de ambulantes em espaco adequado;

Adocéo e implementacdo de energia sustentavel e renovavel nos prédios e
espacos publicos;

Articular junto aos agentes financeiros uma politica de crédito agricola que
seja acessivel aos pequenos produtores, compativel com as exigéncias de
mercado e adequadas a realidade da atividade;

Articulacdo de um centro de treinamento e qualificacdo de recursos
humanos para producdo rural em parceria com 6rgéos publicos e privados;
Revisdo de leis complementares sempre tendo como objetivo o
desenvolvimento sustentavel;

Assegurar a manutencdo das vias vicinais de escoamento da producao
agricola, que contemplem a demanda dos produtores e moradores,
principalmente nos finais de semana e feriados;

Aberturas de ramais e vicinais na area rural e nos Distritos;
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Instalar Starlink nos pontos estratégicos em quadras esportivas e pracas
publicas da cidade e nos distritos;

Adocdo e implementacdo de energia sustentavel renovavel em espacos
publicos e distritos;

Manutencdo de ramais e vias vicinais na area rural, bem como, nos distritos
com potencial de producédo, e com sinalizacédo adequada.

Turismo

Manter ativo, o Conselho Municipal de Turismo associado a uma politica
municipal de turismo, com a finalidade de desenvolver na cidade o turismo
de negadcios, cultural, eventos, rural e de lazer;

Manter junto a esfera estadual, incentivos turisticos, mais ampla e moderna,
através dos principais eventos municipais, que sdo uma oportunidade impar
de demonstracdo de seus produtos e servicos de forma a impulsionar a
economia;

Criar um sistema de rede de hospedagem (pousada), alimentacdo e
entretenimento da cultura local de atracdo turistica, através dos hotéis de
selva em torno da cidade, na &rea municipal e na faixa do territorio indigena
demarcado;

Manter o Portal Turistico de S&o Gabriel da Cachoeira na Internet;

Melhorar a prestacdo de servicos nas areas de interesse turistico, como
seguranca publica, educacédo e saude, principalmente, com o objetivo de
oferecer ao visitante melhores condicdes de aproveitamento da viagem e a
fixacdo de uma boa imagem da cidade;

Incentivar a cadeia do turismo de aventura, fortalecendo os Distritos e
permitindo a capacitacdo dos municipes para este fim, possibilitando a
transversalidade turistica ao etnoturismo, respeitando a legislacdo especifica
e realizando as consultas publicas em areas de interesse;

Criar uma politica de qualificacdo profissional para a rede turistico (rede
hoteleira, bares, restaurantes, taxistas, agéncias de turismo, receptivos,
entre outros) em parceria com 6rgdos publicos e privados por meio do
Sebrae;

Ampliar a funcionalidade Centro de Atendimento ao Turista (CAT) com
contratacdo de falantes de linguas co-oficializadas e estrangeiras;

Implantar sinalizagdo com as linguas indigenas co-oficializadas e
estrangeiras nos principais locais publicos e atrativos turisticos;

Buscar implantacdo do Complexo de Eventos em parceria com demais
orgaos do governo para eventos de grande porte com Festribal;

Fortalecer e apoiar os artesaos e demais com enfoque nas potencialidades e
valores locais com melhor aproveitamento dos recursos que a natureza
oferece;

Implantar uma politica de circulacéo cultural e intercultural e acessivel,

Criar um mecanismo entre as empresas de turismo do nosso municipio,
adequando no plano municipal, estadual e federal do turismo. Sendo assim,
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podemos organizar para a necessidade do turismo, gerando assim a
oportunidades dos empregos e Servigos;
Inventariar (detalhar) os pontos turisticos em torno da cidade para consulta o
sistema da Sematur;
Implantar Museu municipal indigena.

Modernizagcao administrativa

Criar o Portal de Acesso aos Servigos da Prefeitura Municipal na internet,
garantindo o acompanhamento adequado da solicitagcdo do municipe;
Implementar Cursos de Formacao de Recursos Humanos para servidores da
Prefeitura na promocdo de nova dinamica organizacional baseada na
qualificacdo e no desenvolvimento das pessoas para atendimento
humanizado;

Atualizar estrutura organizacional que dé conta das especificidades do
Programa de Governo, garantindo que as decisbes do Gestor Municipal
fluam mais rapidamente dentro da maquina administrativa,

Construcéo de centro de convencdes para abrigar diversos tipos de eventos
socioculturais;

Dar efetividade a Ouvidoria Municipal como um canal de comunicacéo direta
entre o cidadado e a Prefeitura, com o objetivo de atender diretamente os
municipes em reclamacdes sobre os servicos prestados ou denuncias
referentes solicitacdes ndo atendidas;

Realizacdo de concursos publicos, de processos seletivos e processos
seletivos publicos para otimizacdo dos recursos humanos da administragédo
publica municipal;

Implementacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) nos
instrumentos de gestao municipal,

Criar Posto de Triagem das pessoas que adentram, no municipio
(estrangeiros), através da Secretaria Municipal de Seguranca Publica
articulada com a Policia Federal, Exército e Marinha em Parawari e Porto de
Camanaus;

Transparéncia sob o trabalho da gestdo em tempo real por radio, internet ou
mural

App (aplicativo) de Denuncia para reportar problemas na cidade, entre
outros;

Ouvidoria possa atender as necessidades do povo com pessoas treinadas
para conciliacdo das reclamacdes das acdes da Prefeitura Municipal ou
particulares.

Saulde

Manter a cobertura de saude da familia com a implantacdo de novas
equipes de saude, para agilizar os atendimentos conforme &rea de
abrangéncia;
Manter a manutencdo dos prédios das unidades béasicas de saude (UBS),
para melhor suporte as equipes de saude e no acolhimento dos usuarios;
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Construcéo das UBS nos novos bairros Novo Horizonte e Santa Terezinha,
Manter e regulamentar o servi¢co de urgéncia municipal (SEMUM);

Efetivar acGes de programas do Ministério da Saude como Farmacia
Popular, Saude na Escola, e outros;

Ampliar e descentralizar a oferta de assisténcia especializada,
incrementando a gama de tratamentos com criacdo de centro de praticas
integrativas em salude como acupuntura e massagens terapéuticas;

Criar PL Municipal o uso de préticas tradicionais indigenas nas UBSs e na
UPA (Unidade de Pronto Atendimento);

Ampliar a oferta de exames e procedimentos diagndsticos especialmente
exame ultrassonografico de mamas, Utero, préstata, abdome e articulacdes
através de convénios com clinicas e laboratérios e implantacdo de clinica de
imagens;

Implementar sistema de referéncia e contrarreferéncia em saude da mulher
em pré-natal, prevencao e diagnostico precoce do cancer de colo uterino e
mama, climatério e planejamento familiar com intercambio de informacdes
detalhadas e precisas entre os niveis de assisténcia a saude;

Criacdo de programa de saude mental do trabalhador com foco na oferta de
atendimento de psicélogo, como também a promocdo a saude mental de
idosos;

Criar no municipio grupos de terapia comunitaria, apoiado pelos profissionais
de saude da familia, visando reduzir casos de violéncia domeéstica,
desnutricdo, depressao, desemprego e abuso de drogas;

Continuacdo de Processo Seletivo Publico de Agente de Combate a
Endemias (ACE) e Agentes Comunitarios de Saude (ACS);

Implantar programa de entrega em domicilio da medicacdo de uso continuo
para populagéo idosa e portadores de deficiéncia fisica;

Criar programa de humanizagdo do atendimento nas instituicbes de saude,
usando ferramentas de educacao continuada e de psicologia institucional,
atrelado as reivindicac6es dos sindicatos, das escolas e associacfes;
Implantar cursos de formacdo aos cuidadores de idosos acamados e
pessoas com deficiéncia mais graves em cumprimento do Estatuto do Idoso;
Implementagéo da Ouvidoria do SUS;

Vincular as atividades de combate as endemias as equipes de saude da
familia, ampliando a capacidade de resolucdo das acdes de vigilancia a
saude no combate a dengue, malaria e outras;

Implementar politica de acompanhamento de envelhecimento saudavel,
com servigos voltados a populacdo com mais de 60 anos como: educacao
em saude voltadas ao autocuidado; acbes de educacdo a familiares de
idosos;

Capacitar as equipes de saude sobre o atendimento humanizado aos idosos
servicos de atencao a saude nutricional e bucal do idoso;

Ampliacdo de laboratérios para aumentar a oferta de exames laboratoriais
em pontos estratégicos para facilitar ao usuério a realizacdo do seu exame;
Regular a marcacdo de consultas nas UBSs, promovendo a equidade e
evitando longas filas de espera,;
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Viabilizar a reorganizacdo na Casa de Apoio para pessoas em tratamento
fora do domicilio, em Manaus, com objetivo de ofertar um melhor
acolhimento a todos os clientes;

Por em pratica a aten¢éo primaria no Alto Rio Negro pela Unidade Basica de
Saude Fluvial (UBSF);

Proporcionar a¢des especifica em parcerias com demais 6rgédos publicos e
privados para atendimentos de especialistas e realizacdo de cirurgias
eletivas e de urgéncias;

Construgdo de casa de parto para melhor acolhimento as gestantes do
Municipio;

Articulacdo junto aos 6rgdos competentes para reestruturacdo das unidades
ambulatoriais existentes nos Distritos do Municipio;

Implementagdo de programas especiais para oferta de especialidades em
ginecologia, obstetricia, ortopedia, neurologia, psiquiatra e pediatra;
Implementar as acdes dos programas do Ministério da Saude, como
farmacia popular, saude na escola, saude mental, com foco na saude do
trabalhador, saude da mulher, salde da crianca, saude do idoso, saude do
homem entre outros;

Ofertar concurso publico para area de saude;

Captar recurso para criagdo de um centro de reabilitacdes;

Mais investimentos em prevencgdes de doencas especificas (ex: COVID);
Criar mais vagas para a saude e colocar plantonistas nas UBS;

Ampliar o atendimento e consultas com especialistas de diversas areas de
saude publica;

Ampliar multirdes de atendimento a saude nos bairros e comunidades em
parceria dos médicos expedicionarios e DSEIRN.

Participacéo cidada

Realizar o planejamento de médio e longo prazo, com participacdo da
sociedade gabrielense, tendo como perspectiva: “Sdo Gabriel da Cachoeira
— 0 municipio que queremos”;

Implantar Disk Denuncia (App aplicativo) para reportar problemas na cidade,
como buracos nas ruas ou falta de iluminacao publica, entre outros;
Jornalismo municipal.

15



