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Apresentagao

A coligacdo “A ORDEM E AVANCAR" é composta pelos partidos: Republicanos, PSD,
MDB, PP e Mobiliza, formando a maior alianca partiddria para as eleicoes municipais
de 2024 no municipio de Tabatinga/AM. O objetivo é dar continuidade ao processo de
construcdo e desenvolvimento social e econdmico, além de potencializar o turismo e
a cultura no municipio.

O compromisso com a populacdo tabatinguense, aliado a experiéncia
administrativa dos candidatos a Prefeito e Vice-Prefeito, tem permitido a realizacao
de um governo pautado em valores democraticos, respeito as liberdades individuais
e coletivas, e solidariedade humana. Este compromisso busca promover a
democracia e garantir o exercicio pleno da cidadania para todos os municipes,
refletindo-se nos esforcos continuos para reconstrucdo e aprimoramento das
diversas dreas do Municipio de Tabatinga.

Temos, junto a populacdo de Tabatinga/AM, assumido o compromisso com uma
gestdo publica municipal sempre pautada nos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade administrativa, publicidade e eficiéncia. Esses principios
sdo fundamentais para a Administracdo Publica e garantem formas efetivas de
participacdo cidada além do voto. Além disso, promovem o monitoramento e a
fiscalizacao dos atos administrativos para assegurar que estejam dentro dos limites
legais, aproximando, assim, a gestdo publica da sociedade.

Dessa forma, entendemos que a administracdo publica deve se comprometer com o
cuidado das pessoas, valorizando o patrimoénio publico, respeitando a democraciq,
promovendo a participacdo popular e garantindo a transparéncia nos gastos
publicos. Esses principios sdo fundamentais para viabilizar compromissos
permanentes na melhoria das condi¢coes de vida da populacdo e garantir condicoes
dignas de trabalho e desenvolvimento na carreira para todos os servidores publicos
municipais.

Queremos continuar avancando na construcdo de escolas, creches, unidades de
saude, e na pavimentacdo das vias urbanas e rurais. Daremos especial atencdo &
populacdo indigena e ribeirinha, garantindo também os direitos das minorias.
Manteremos o pagamento dos saldrios dos servidores em diq, incluindo o 13° saldrio,
e honraremos nossos compromissos com os fornecedores, especialmente com as
micro e pequenas empresas € comércio local. Desenvolveremos um planejamento
integrado para o setor primdrio, implementaremos um plano de ordenamento
turistico local e fomentaremos a economia de Tabatinga/AM com geracdo de
emprego e renda.

Compromissado em continuar aptos a receber recursos federais e estaduais,
emendas parlamentares, convénios, recursos voluntdrios, repasses fundo a fundo a
serem aplicados com responsabilidade no municipio, uma marca que ja faz parte do
nosso cotidiano atualmente. Queremos continuar construindo e desenvolvendo uma
base sdlida na gestdo municipal, alicercando rumos e sonhos junto ao nosso povo, e
impulsionar Tabatinga/AM em direcdo ao progresso. Garantiremos que cada crianca
tenha o direito de sonhar, prosperar e se tornar um agente social e politico ativo.
Diante de tudo isso, apresentamos nosso Programa de Governo de forma sucintgq,
clara e objetiva. Este plano traz as ideias centrais para continuar conduzindo,
desenvolvendo e administrando Tabatinga/AM, mantendo o povo no caminho do
progresso social, econémico e politico. Nosso compromisso € garantir que cada pai,
cada mae possa proporcionar um futuro digno aos seus filhos e que nossa juventude
tenha a oportunidade de continuar sonhando e alcancando boas e produtivas
oportunidades.

Plinio Souza da Cruz - Candidato a Prefeito
Marlem Riglison Silva Ferreira — Candidato a Vice-Prefeito



MODERNIZACAO, EFICIENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICAE
INCLUSAO DIGITAL

11 - Modernizacao e eficiéncia na

Administracao Publica

De acordo com a Lei Municipal n° 866/2019, a
drea de Administracdo da Prefeitura é responsdvel
por assessorar diretamente o Prefeito na gestdo de
atividades relacionadas ao pessoal, material,
patrimoénio e demais servicos de apoio. Sua finalidade
é coordenar, administrar e integrar as politicas
organizacionais de gerenciamento e capacitacdo dos
recursos humanos e de tecnologia da informacado,
visando maximizar o potencial da administracdo
publica e garantir a qualidade do atendimento ao
cidaddo. Além disso, administrar, gerenciar e
acompanhar as acoes das demais dreas de forma a
viabilizar as condicoes necessdrias para a pratica de
uma boa administracdao publica.

Com intuito de avancar ainda mais nesta areaq,
Nnos propomos as seguintes acoes:
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MODERNIZACAO, EFICIENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA E
INCLUSAO DIGITAL

Avancar no processo de descentralizacdo das acoes de
tomadas de decisdes, delegando competéncias e
responsabilidades em busca de melhores resultados;

Aprimorar as ferramentas de transparéncia dos
investimentos publicos, criando um ambiente virtual
interativo (Portal na internet) onde os cidaddos possam
acessar informacoes detalhadas sobre as acoes da
Prefeituraq, especialmente as informacoes financeiras;

Implementar um sistema online de atendimento ao publico,
permitindo que os servicos essenciais sejam prestados pela
municipalidade sem a necessidade de comparecimento
presencial dos cidaddos a Orgdos ou Departamentos;

Iniciar o processo de digitalizacdo dos arquivos da
Prefeitura Municipal, criando um acervo online que permita
aos cidaddos consultar documentos e expedientes de
interesse publico;

Implantar um sistema de protocolo eletronico, despacho
eletrbnico e consulta processual, estabelecendo prazos
especificos para consclusdo de cada processo;

Garantir que cada Secretaria Municipal desenvolva e
implemente seu regimento interno de funcionamento, a ser
divulgado a populacao;

Simplificar os processos administrativos para reduzir a
burocria e aumentar a eficiénciaq;

Elaborar manual administrativo de orientacoes para os
servidores, detalhando os procedimentos a serem seguidos
para atender de forma eficaz s demandas publicas;
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MODERNIZACAO, EFICIENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA E
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7

Implantar um sistema de avaliacdo e capacitacdo dos
servidores, com foco na eficiéncia e qualidade na prestacao
dos servicos publicos;

Desenvolver e implementar programas de valorizacdo dos
servidores publicos municipais.

Manter o calenddrio de pagamento para funciondrios e
fornecedores, garantindo a pontualidade que tem sido uma
pratica estabelecidq;

Implantar o Departamento de Tecnologia da Informacdo
para criar meios e desenvolver sistemas que modernizem
ainda mais a administracao publica.

Criar o Programa de Estdgio Remunerado, oferecendo
oportunidades de aprendizado prdtica e experiéncia
profissional em diversas dreas administrativas e técnicas. O
objetivo é proporcionar uma oportunidade prdtica de
aprendizado para estudantes, ao mesmo tempo em que
contribuem para a melhoria dos servicos publicos
oferecidos a cidade.

1.2 - Inclusao Digital

A plena compreensdo da exclusdo digital ndo é algo

simples, pois envolve diversas gradacoes e é influeciada por
multiplos fatores. Trata-se de um reflexo de divisoes mais
profundas e significativas, como desigualdades de rendq,
desenvolvimento e letramento.

De acordo com o principio da ampla publicidade e do direito
a informacao, o acesso a rede mundial de computadores e
as ferramentas tecnoldgicas sdo essenciais para o
desenvolvimento de uma nacado.
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MODERNIZACAO, EFICIENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA E
INCLUSAO DIGITAL

7

No contexto de um municipio como Tabatinga/AM, que
se destaca pelo encontro de trés diferentes culturas
distintas, considerando o Brasil, a Coldbmbia e o Peru a
promocdo da Inclusdo Digital é fundamental para
proporcionar a populacdo o conhecimento pleno e
enriguecedor dessa diversidade.

As metas para esta area sao:
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Criar programa de integracdo digital, coordenado por
profissionais da dreq, para ser implementado nas escolas
da Rede Municipal de Ensino;

Implantar o programa Praca Digital em Tabatinga, que
proporcionard acesso gratuito a internet nas pracas do
Municipio;

Estabelecer o Centro Municipal de Inclusdo Digital para
coordenar os esforcos na dreaq, elaborando e executando
um plano de acdo voltado para a inclusdo digital;

Ofertar cursos de Inclusdo Digital a populacdo, incluindo
informdtica bdsica para terceira idade, APAE e escolas
municipais;

Desenvolver Cadeias Produtivas com solucoes integradas
que contemplem desde a producdo de conhecimento até a
sua aplicacdo efetiva para o beneficio da sociedade;

Potencializar a ciéncia nos espacos publicos, despertando
nos jovens o interesse por conhecimentos em tecnologia e
inovacao.
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ECONOMIA, GERACAO DE EMPREGO

E RENDA, FOMENTO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA, TURISMO E PRODUCAO RURAL

21 - Economiaq, geracao de Emprego e rendaq,
fomento a micro e pequena

No que tange ao desenvolvimento econdmico,
AsS microempresas e pegquenas empresas representam
um papel fundamental no desenvolvimento
economico sustentavel. Por isso, o incentivo a essas
empresas continuard a ser uma prioridade para o
Municipio de Tabatinga/AM.

As MPEs sdo cruciais para a geracdo de
emprego e renda, promovendo o empreendedorismo e
criaondo oportunidades de trabalho enquanto
permanecem ativas no mercado econémico.

Ademais, continuaremos a investir nas
potencialidades regionais por meio da capacitacdo e
preparacdao de cidadaos para o mercado de trabalho
e iniciacdo empresarial.

Diante disso, nossa proposta sera:
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ECONOMIA, GERAGCAO DE EMPREGO
E RENDA, FOMENTO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA, TURISMO E PRODUGAO RURAL

Construir, em parceria com o SEBRAE, espacos publicos
dedicados ad promoc¢cdo de negdcios e oficinas voltadas para
geracdo de rendaq;

Incentivar, divulgar e apoiar a participacdo em festas
religiosas e culturais, tanto na drea urbana quanto rural,
criando um calenddadrio turistico e cultural a ser seguido;

Capacitar os municipes que atuam na cadeia turistica para
oferecer um atendimento adequado aos turistas e promover
a cultura local;

Regularizar o trabalho informal nas dreas de cultura e
turismo;

Em parceria com o SEBRAE, investir em programas de
capacitacdo para micro, pequenos e médios empresarios
em diversas dreas, e apoiar o setor empresarial para
viabilizacdo de projetos junto a instituicoes financeiras e de
fomento, em colaboracdo com a CDL e Associacao
Comercial;

Fortalecer a colaboracdo com bancos para facilitar o
acesso ao crédito para micro e pequenas empresas;

Oferecer incentivos para atrair e apoiar a instalacdo de
industrias no municipio;

Implantar um sistema publico online para a oferta e procura
de emprego, permitindo acompanhamento e transparéncia
das oportunidades disponiveis;

Criar um centro de venda de produtos locais, produzidos por
artesaos, costureiras e outros profissionais autbnomos;
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ECONOMIA, GERAGCAO DE EMPREGO
E RENDA, FOMENTO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA, TURISMO E PRODUGAO RURAL

2

Desenvolver a identidade visual e a organizacdo urbana do
centro, além de melhorar a paisagem urbana nas areas da
Avenida da Amizade, Orla da cidade, Fronteira, Entrada
Aeroporto, Entrada do Porto Fluvial, e na Comunidade
Indigena de Umariacu;

Apoiar iniciativas e Associacdo Comercial local que visem
aprimorar a qualidade do comércio local;

Fortalecer o artesanato local através da melhoria da
producdo, especializacdo e capacitacdo, gerando a
sustentabilidade, emprego e rendq;

Criar uma estrutura administrativa no dmbito do Poder
Executivo Municipal dedicada exclusivamente a geracdo de
emprego e renda, com foco na economia local.

Investir na capacitacdo e qualificacdo profissional para

melhorar as oportunidades de emprego
e desenvolvimento econdmico.

2.2 — Produc¢ao Rural

A contribuicdo do agronegodcio é decisiva para o PIB,

para a geracdo de empregos e exportacoes no nosso pais,
representando mais de 1/5 do PIB brasileiro. No entanto,
muitas propriedades rurais brasileiras de pequeno e médio
porte, que constituem a base da agricultura nacional, sdo
operadas por trabalhadores rurais que utilizam pouca
tecnologia e mao de obra familiar.

Essa realidade também se reflete em Tabatinga/AM.

Diante desse contexto, com intensdo de fomentar o

setor, nossas prioridades serao:
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ECONOMIA, GERAGCAO DE EMPREGO
E RENDA, FOMENTO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA, TURISMO E PRODUGAO RURAL

Elaboracdo e implantacdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento do Setor Primdrio, com objetivo de
promover de forma sustentdvel a cadeia produtiva do
municipio, aproveitando as oportunidades de escoamento e
exportacdo dos produtos para Colémbia, Peru e para
capital Manaus/AM;

Oferecer cursos profissionalizantes em parceria com o
IDAM, IFAM, CETAM, ADAF, SEPROR, MAPA, EMBRAPA,
visando aprimorar as técnicas de manejo e tratos culturais
na agriculturag;

Incentivar a producdo na area rural, com a continuidade de
projetos sociais como a doacdo de esterco de galinha,
sementes, mudas, assisténcia técnicq;

Continuar incentivando e apoiando o associativismo e
cooperativismo rural;

Apoiar programas de incentivo a agricultura, mantendo a
feira da agricultura familiar para facilita o acesso dos
produtores rurais a cidade, com a disponibilizacdo de um
local adequado para comercializacdo de seus produtos;

Incentivar a agroindustria familiar, oferecendo apoio ao
agricultor por meio de capacitacdo, insercdo no mercado e
atualizacdo sobre novas técnicas de producdo, com o
objetivo de aumentar o valor agregado ao produto final;

Orientar e incentivar o crédito rural para que os produtores
possam investir e expandir sua producado;

Continuar oferecendo transporte para o escoamento da
producdo das estradas Norte |, Norte Il e vicinais,
disponibilizando de motocarros e caminhoes;
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ECONOMIA, GERACAO DE EMPREGO
E RENDA, FOMENTO A MICRO E PEQUENA
EMPRESA, TURISMO E PRODUGAO RURAL

Fortalecer os vinculos com os produtores do Projeto de
Assentamento Urumutum Tacanaq, prosseguindo com a
construcdo de mais casas de vegetacdo para as
comunidades, fornecendo assisténcia técnica para a
manutencdo das casas e recuperacdo das vicinais,
facilitando o acesso e escoamento dos produtos;

Dar continuidade a construcdo do novo mercado municipal,
adaptado para a regido, garantindo espacos apropriados
para os produtores rurais, criando pontos de vendas
especificos onde apenas os produtores ou pescadores
possam comercializar seus produtos;

Manter parcerias com o IFAM, IDAM, UEA, SEPROR para
auxiliar nos projetos em toda a drea produtiva do municipio;
Ampliar o numero de técnicos através de convénio com
orgdos do governo;

Continuar atendendo as necessidades dos produtores do PA
e PDS, oferencendo assisténcia técnica, transporte para
escoamento da producdo, distribuicdo de esterco de
galinha, sementes e mudas, ajudando na manuteng¢dao da
infraestrutura bdsica de acesso, incluindo a recuperacao de
trechos intrafegdveis.
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EDUCACAO COMO INSTRUMENTO DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CULTURAL,

ECONOMICO E POLITICO

O Municipio de Tabatinga/AM possui uma amplitude
e diversificacdo cultural e social devido a peculiaridade de
sua localizacao fronteirica. Nesse contexto, a educacdo
desempenha um papel fundamental na formacdo de
habilidades, valores, crencas e hdbitos, considerando a
necessidade envolvidas no processo e formacao cultural,
social e politica do cidaddo tabatinguense.

Portanto, a educacdo deve ser reconhecida como
um direito, uma vez que é dever do Estado regular as
relacoes educacionais para o desenvolvimento humano,
estabelecendo normas de conduta para o aprimoramento
do sistema educacional.

Visando o aprimoramento da educacao municipal e a
continuidade do trabalho ja desenvolvido, nos propomos a:
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EDUCACAO COMO INSTRUMENTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CULTURAL,
ECONOMICO E POLITICO

Expandir a oferta de vagas através da constru¢do novas
escolas e creches;

Valorizar os profissionais da educacado;

Ampliar a oferta de vagas nas creches para atingir s metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo — PME;

Disponibilizar uniformes e materiais escolares
padronizados;

Ampliar e melhorar a oferta de transporte escolar da zona
rural e zona urbana, com aquisicdo de novos Onibus
escolares e lanchas;

Garantir a transparéncia na aplicacdo do recurso do
FUNDEB;

Implementar a teoria da continuidade até o 5° ano do ensino
fundamental;

Fortalecimento da Escola de Formacdao Continuada para
proporcionar mais e melhores capacitacoes e formacado
continuada aos educadores e profissionais da educacado;

Melhorar a estrutura de atendimento da Educacdo Especial
e Inclusiva, através da capacitacdo de profissionais e
professores;

Oportunizar aos alunos atividades extracurriculares em
espacos adequados, respeitando as peculiaridades
culturais em cada local;

Implementar a prdtica a Educacdo Diferenciada para
atendimento a Educacdo Indigena;
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EDUCACAO COMO INSTRUMENTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CULTURAL,
ECONOMICO E POLITICO

3

Continuar apoiando os Conselhos constituidos da drea da
educacdao, como o Conselho Municipal de Educacado,
Conselho do FUNDEB e Conselho da Merenda Escolar;

Reestruturar a educacg¢do rural, tanto indigena quanto ndo
indigena, em termos de estrutura, pessoal, pedagdgica e

logistica;

Viabilizar o acesso de todas as escolas aos recursos do
Programa Dinheiro Direto na Escola —PDDE;

Monitorar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Educacao — PME;

Continuar e ampliar as parcerias com a SEDUC, UEA, UFAM,
CETAM e IFAM, bem como com as instituicoes de ensino
privadas (FAMETRO e UNIP), presentes no Municipio;

Continuar apoiando a pedagogia de projetos;

Continuar apoiando a valorizacdo intelectual dos
profissionais da educacao;

Adquirir e/ou construir um espaco proprio para a SEMED;
Implantar o projeto piloto da escola de excelénciq;

Instituir uma coordenacdo indigena para os povos
KOKAMAS;

Implantar sistema de transporte para os professores da
zona rural indigena e ndo indigenaq, por meio de gratificacdo

de localidade;

Implantacdo de Escolas Municipais Civico-Militar.



4
SAUDE - AINDA MAIS ATENCAO E MAIS

CUIDADO COM A NOSSA GENTE

O Municipio de Tabatinga/AM tem estabelecido
diretrizes para a estruturacdo da rede de Atencao
Bdasica, com o objetivo de simplificar procedimentos e
superar a fragmentacao histérica no atendimento local.

O intuito ¢é aperfeicoar o funcionamento
politico-institucional do Sistema Unico de Saude (SUS)
em Tabatinga/AM, com vista a continuar assegurando
ao usudrio um conjunto de acoes e servicos com maior
efetividade e melhor eficiéncia.

Dessa forma, propomos:

15
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SAUDE - AINDA MAIS ATENGCAO E MAIS
CUIDADO COM A NOSSA GENTE

Continuar garantindo atendimento especializado eletivo,
consultas e exames de média complexidade nas dareas de
saude do homem, saude da mulher, saude do idoso, saude
do trabalhador;

Ampliar a rede publica municipal de saude por meio da
implantacdo de novas Unidades Bdsicas de Saude - UBS;

Intensificar os programas de prevencdo, promocdo e
combate as doencas;

Ampliar as acoes de esporte e lazer voltadas para a saude
publicq, incluindo a criacdo de Academias de Saude;

Implementar programas de nutricdo infantil e apoio a
alimentacdo saudadavel para idosos;

Ampliar os investimentos no atendimento bdasico;

Ampliar a farmdcia bdsicq, incluindo medicamentos para
condicoes cronicas e especializados. Criar a relacdo
municipal de medicamentos essenciais e especializados
(REMUME);

Buscar apoio do governo federal e estadual para a
implantacdo de exames de média e alta complexidade,
como ressondncia magnética e tomografias, no territorio.
Além disso, sensibilizar essas esferas de governo para a
liberacdo de recursos e outros apoios necessarios.

Ampliar a frota de Unidades de Tratamento Modvel para
levar atendimento médico a localidades ainda ndao cobertas

pela rede municipal de saude;

Instituir programa de saude bucal as criangas;
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SAUDE - AINDA MAIS ATENGCAO E MAIS
CUIDADO COM A NOSSA GENTE

4

Garantir cobertura assistencial para os programas de
prevencdo do cncer de colo de utero e de mamaq, incluindo
consultas especializadas em ginecologia e obstetricia, além
da garantia dos laudos dos exames de mamografiag;

Garantir as viagens peridodicas da UBS Fluvial para efetiva
prestacdo de atendimento a populacado ribeirinhag;

Valorizar a equipe multiprofissional, composta por
servidores estatutdrios, comissionados, celetistas, e
contratados, e implementar medidas para efetivacdo da
saude do trabalhador;

Implantar de Consultéorio Odontolédgico movel;

Implantacdo de Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS);
Fortalecer o Projeto Saude em Acdo;

Implantar Ouvidoria do SUS Municipal;

Reformar e ampliar as Unidades Bdasicas de Saude;

Garantir manutencdo e aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes para todos os setores de saude;

Garantir a realizacdo de exames de ultrassonografiq;

Garantir a continuidade de servico de Tratamento Fora do
Domicilio (TFD);

Ampliar a cobertura para exames de Anadlises Clinicas;

Garantir o acesso universal a saude para pessoas vivendo
com HIV, infeccoes sexualmente transmissiveis e hepatites
virais, alinhando-se com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e os Objetivos do Milénio.
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ASSISTENCIA SOCIAL

SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) organiza
as acoes da Assisténcia Social emm duas modalidades
principais: a protecdo social bdasica e a protecdao social
especial. Essas modalidades sao oferecidas em centros
especificos localizados em cada territério ou regido. A
protecdo social bdsica é atendida pelos CRAS (Centro de
Referéncia a Assisténcia Social), enquanto a protecdo
social é coordenada pelo CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social).

As Prefeituras Municipais sGo as responsdaveis por
executar a politica de Assisténcia Social. Dessa forma, nossas
propostas para a Area de Assisténcia Social sao:

51 - Protecao Social Basica

Elaborar diagndstico da protecdo social bdasicaq,
identificando a incidéncia de situacoes de riscos,

. vulnerabilidades e violacdoes de direitos, bem como a
presenca ou auséncia de servicos publicos. O objetivo é
oferecer servicos e programas que atendam as demandas
reais da populacao;

. Implantar o CRAS Itinerante para atender a populacdo
ribeirinha;

Fortalecer a integracdo entre as politicas de Assisténcia
Social, Educac¢do e Trabalho por meio Programa ACESSUAS

. Trabalho. Com o intuito de ampliar o acesso ao mercado de
trabalho formal, priorizando os segmentos mais
vulnerdveis (jovens de 18 a 29 anos), desempregados e
familias do Programa Bolsa Familia;
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ASSISTENCIA SOCIAL

Implantar o  Projeto Acdo  Soliddria, buscando
cofinanciamento para um Restaurante Popular, para
atender a populacdo em situacdo de alta vulnerabilidade,
incluindo pessoas da zona ribeirinha e rural, bem como
aquelas em transito na cidade;

Buscar parcerias com o governo federal e estadual para
construcdo de Centro de Capacitacdo Permanente no
Municipio, destinado & oferta de cursos profissionalizantes
para jovens e adultos, preparando-os para concursos
publicos, vestibulares e mercado de trabalho;

Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto
“Primeiro Emprego”, que visa oferecer qualificacao
socioeconémica a jovens de 16 a 24 anos desempregados,
estabelecendo uma renda de até meio salario minimo;

Incentivar e promover, por meio de projetos especificos em
parceria com o Terceiro Setor, programas de atividades de
lazer e turismo voltados para a populacdo idosa;

Estimular a producdao cultural, artesanal e de lazer para
pessoas idosas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), promovendo a exposicdo dos produtos
em feiras e outros eventos;

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada as pessoas
com deficiéncia, desenvolvendo parcerias e convénios com
o poder publico, entidades privadas e com o terceiro setor
para potencializar as acoes voltadas a este publico.

Garantir a prdtica esportiva para pessoas com deficiéncia
nas diversas modalidades, como basquete, futebol de cinco
e atletismo, por meio de programa de inclusdo nas escolas
municipais;
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5 ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliar o Programa Municipal “Aprender para Melhor
Ensinar”, com atividades que elevem o nivel de
aprendizagem de criancas e adolescentes (jiu-jitsu, balé,
futebol, fanfarra, capoeira, instrumentos de sopro, pintura,
entre outras);

Firmar parceria para criacdo de Centro de Atendimento ao
Autismo no municipio de Tabatinga-AM. Esta iniciativa tem
como objetivo oferecer suporte e servicos especializados
para pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
suas familias. O centro visa promover a qualidade de vidaq,
fomentar a inclusdo social e estimular o desenvolvimento
das habilidades das pessoas com autismo.

5.2 - Protecdao Social Especial de
Média Complexidade

U

\{

U
\{

Construir o Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social (CREAS);

Reordenar o Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto,
seguindo as diretrizes do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE). Garantindo a disponibilizacdo de
espaco fisico adequado, equipe técnica especifica e
interdisciplinar, assegurando o acompanhamento e
orientacdao continua aos adolescentes e suas familias;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a
mulher e fortalecer os servicos de atendimento as vitimas,
através do reforco da equipe técnica do CREAS;

Desenvolver politicas inclusivas para a populacdo LGBT e
diversa, promovendo o respeito a liberdade e a diversidade
em todos os niveis;
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5 ASSISTENCIA SOCIAL

Implementar o acolhimento de crian¢cas e adolescentes em
situacao de abandono social por meio do Programa Familia
Acolhedoraq;

5.3 - Protecao Gestao do SUAS

{4

\{

U
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U

Buscar a implantacdo completa do Centro Dia da Pessoa
com Deficiéncia, com o cofinanciamento federal, junto &
Unido;

Aumentar o numero de equipamentos socioassistenciais
municipais em prédios proprios e adequados para o
prestacdo de servicos, buscando parcerias com o Estado e a
Unido para a construcdo de novas unidades;

Reestruturar e implementar a Secretaria de Assisténcia
Social, promovendo o reordenamento das dreas essenciais
em conformidade com a Politica de Assisténcia Social e
demais normativas vigentes;

Implantar a Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente
para os técnicos do SUAS, visando aprimorar suads
habilidades e conhecimentos;

Qualificar os trabalhadores da atividade meio do SUAS, com
foco na melhoria das condicoes operacionais e no
atendimento ao usudrio, por meio de processos continuos
de avaliacdo e monitoramento;

Implantar banco de dados para suporte da rede
socioassistencial, visando facilitar a disseminacdo de
informacdo entre os servicos e programas, bem como
integrar essas informacdoes com as outras politicas
publicas;
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5 ASSISTENCIA SOCIAL

Potencializar a formacdo permanente dos servidores nas
questoes relacionadas ao direito a diversidade, com o

{’ intuito de eliminar qualguer forma de discriminacdo
atendimento ao cidadado.

5.4 - Vigilancia Socioassistencial

Implantar, Implementar e capacitar a Vigilancia
l’ Socioassistencial no Municipio;

Elaborar e desenvolver Plano de Capacitacdo, com acoes

{’ propostas de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNA/SUAS);

5.5 - Beneficios Eventuais

{’ Efetivar os Beneficios Eventuais de acordo com a legislacao;

5.6 — Populacao Ribeirinha

{’ Implantar programa Municipal visando combater o
desnutricdo entre crianc¢as, idosos e gestantes;

Implantar o CRAS itinerante para garantir que a popula¢cdo
ribeirinha tenha acesso aos beneficios oferecidos pelo
mMunicipio;

U

Aumentar a capacidade de politicas habitacionais para
l’ atender d demanda de moradia de familias em situacao de
vulnerabilidade social;
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5 ASSISTENCIA SOCIAL

Expandir o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) para a populacdo ribeirinha;

Potencializar a formacdo permanente dos servidores nas
questoes relacionadas ao direito a diversidade, com o
intuito de eliminar qualguer forma de discriminacdo
atendimento ao cidadado.

5.7 - Habitacao

U

\{
\{

Ampliar as parcerias com o Programa Minha Casa Minha
Vida para financiar novos empreendimentos habitacionais
NO MuNIicipio;

Reduzir as dreas de risco da cidade por meio de planos
emergenciais de habitacdo social;

Implementar o Programa de Reforma de Moradias, através
do programa casa tabatinguense;

5.8 - Controle Social

\{

Elaborar projeto para a construcdo da Casa dos Conselhos,
com vistas a sediar: Conselho Municipal de Assisténcia
Social; Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente; Conselho Municipal de Pessoa com
Deficiéncia; Conselhos Tutelares, dentre outros. O objetivo é
promover a democratizacdo e o controle social da Politica
de Assisténcia Social.
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SEGURANCA PUBLICA

O Plano Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social orientard o processo de planejamento e o
alinhamento das acoes desenvolvidas pelos 6rgdos de
seguranca publica de Tabatinga em um determinado
espaco de tempo. O plano é flexivel, permitindo ajustes
conforme mudancas ambientais e cendrios, e estd aberto a
contribuicoes de todos os interessados em seu
aperfeicoamento.

DIMENSAO CRIMINAL

DIRETRIZ I: Prote¢do a Vida:

Objetivo Estratégico 1: Reduzir as mortes violentas, homicidios,
latrocinios e lesdes corporais seguidas de morte.

Objetivo Estratégico 2: Reduzir a vitimizacdo de agentes do
seguranca publica e a letalidade em intervencdes policiais.
Objetivo Estratégico 3: Reduzir a violéncia contra a inféncia e
juventude.

Objetivo Estratégico 4: Reduzir a violéncia contra a mulher.
Objetivo Estratégico 5: Reduzir os crimes praticados contra o
oreconcelto.

DIRETRIZ lI: Protecao ao Patrimonio:

Objetivo Estratégico 6: Reduzir os crimes contra o patrimonio.

DIRETRIZ lil: Enfrentamento ao crime organizado e

combate ao trafico de drogas, armas e contrabando:

Objetivo Estratégico 7: Reduzir as atividades do crime organizado
oor meio do combate as faccdes criminosas e da reducdo do
trafico de drogas, armas e contrabando.
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6 SEGURANCA PUBLICA

DIMENSAO OPERACIONAL

DIRETRIZ 1V: Fronteiras e divisas:

Objetivo Estratégico 8: Reduzir a atividade criminal nas fronteiras
e Nnas divisas.

DIRETRIZ V: Operacoes integradas de grande porte:

Objetivo Estratégico 9: Coordenar as operacoes integradas de
grande porte.

DIRETRIZ VI: Seguranc¢a no transito:

Objetivo Estratégico 10: Promover a seguranca e o enfrentamento
A violéncia no transito.

DIRETRIZ VII: Meio ambiente:

Objetivo estratégico 11: Proteger o meio ambiente.t

DIRETRIZ VIII: Sinistros, salvamentos e outras
atividades de defesa civil:

Objetivo Estratégico 12: Promover acodes de fiscalizacdo e de
seguranca nas dreas de defesa civil.

DIMENSAO DE INTEGRACAO

DIRETRIZ IX: Articulacado interinstitucional:

Objetivo Estratégico 13: Promover a articulacdo interinstitucional
com vistas a solucdo dos problemas de seguranca publica.
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6 SEGURANCA PUBLICA

DIRETRIZ X: Interacao com a sociedade:

Objetivo Estratégico 14: Promover a interacdo com a sociedade em
orol da solucdo dos problemas de seguranca publica.

DIRETRIZ XI: Capital humano:

Objetivo Estratégico 15: Promover a adequacdo do efetivo das
necessidades da seguranca publica.

Objetivo Estratégico 16: Promover a saude fisica, mental e
osicossocial dos agentes da seguranca publica.

Objetivo Estratégico 17: Promover a capacitacdo profissional dos
agentes da seguranca publico

DIRETRIZ XIl: Logistica e inovacao tecnoldgica:

Objetivo Estratégico 18: Realizar os investimentos logisticos,
tecnologicos e estruturais necessarios as atividades da seguranca
oublica.

Objetivo Estratégico 19: Promover o desenvolvimento tecnologico
das atividades da seguranca publica.

DIRETRIZ XIllI: Atividade de inteligéncia:

Objetivo Estratégico 20: Promover o aperfeicoamento da atividade
de inteligéncia na drea da seguranca publica.

DIRETRIZ XIll: Atividade correcional e de ouvidoria:

Objetivo Estratégico 21: Promover o aperfeicoamento das
atividades correcionais e de ouvidoria na drea da seguranca
oublica.



URBANIZACAO E INFRAESTRUTURA

A infraestrutura urbana é o conjunto de obras que
serve como base para o funcionamento das cidades,
constituido pelas redes bdasicas de distribuicdo e conducado.
Ela oferece os elementos essenciais para o conforto da
populacdo, incluindo rodovias e sistema vidrio, energia
elétrica, drenagem, canalizacdo de esgoto, gds e dagua
potdvel, entre outras facilidades.

Com base nisso, a Municipio de Tabatinga tem
investido amplamente na drea de urbanizacdo e na melhoria
da infraestrutura. Estamos comprometidos em continuar
com esses investimentos, conforme as propostas deste eixo:

71 Politica fundiaria

Regularizacdo do Cadastro Imobiliario atraves
da nomenclatura das ruas e numeracao dos imoveis;
Aquisicdo de dreas de doacao do Ministério da Defesa
(Exército Brasileiro) ou na compra onerosa de
propriedades de particulares no assentamento do
INCRA €& uma necessidade urgente para o Municipio
de Tabatinga. A falta de dreas destinadas a expansao
para construcoes institucionais, tais como, escolas,
casas populares, postos de saude, quadras
poliesportivas, novos bairros, impede o crescimento e
o desenvolvimento adequado da cidade.

Com intuito de avancar ainda mais nesta areaq,
nos propomos as seguintes acoes:
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URBANIZACAO
E INFRAESTRUTURA

7

7.2 Infraestrutura

l’ Reestruturacdao/construcdo de calcadas, sarjetas e meios
fio da drea urbana do municipio;

Viabilizar novos convénios para dar continuidade a
{’ pavimentacdo em concreto armado nas vias do municipio;

Buscar firmar convénios com o Estado e/ou Unido para a
pavimentacdo asfdltica da Avenida da Amizade e demais
vias que ja receberam concreto armado, a fim de garantir
maior durabilidade das vias publicas;

Viabilizar convénios ou emendas parlamentares para a
{’ construcdo do Sistema de Saneamento Bdsico na sede do

mMunicipio;

Viabilizar, por meio de emendas ou convénios, a abertura de

uma estrada que interligue as comunidades de Umariacu |,
{’ Extrema do Umariacuy, Limeira, Praia de Fatima, Vila Nova,

Vila Eternidade, Aracari, Teresina |, Teresina Il, Teresina lll,

Teresina IV e Bom futuro;

{’ Ampliar a rede de iluminacdo publica substituindo as
l|Gmpadas convencionais por iluminacdo em LED;

Construcdo de novo mercado municipal;
Construcao de novas creches pro-infancia;

Construcao de novas Unidades Bdsicas de Saude;

Construcdo de uma nova Sede da Prefeitura Municipal;
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URBANIZACAO
E INFRAESTRUTURA

7

Sinalizar as vias da cidade ja concluidas;

Implantacdo de um novo Sistema de Coleta de Lixo Urbano;

Manutencdo constante das estradas perimetral Norte | e
Norte Il e Geodésica.
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ESPORTE, CULTURA E TURISMO

Tabatinga € um municipio de fronteira vibrante, rico

em biodiversidade e atributos naturais, historicos e culturais,
e possui um grande potencial econébmico, politico, social e
ambiental. Diante disso, €& necessdario desenvolver as
potencialidades e capacidades nas dreas de esporte, cultura
e turismo.

Para isso, apresentamos as metas a serem

alcancadas para o desenvolvimento dessas areas:

8.1 Esporte

Elaborar calenddario de competicoes de todas as
modalidades esportivas do municipio abrangendo tanto a
zona urbana quanto a zona rural;

Realizar jogos interbairros em celebracdo ao aniversario
do municipio, com a inclusdo de diversas modalidades
esportivas;

Apoiar a Liga Desportiva de Tabatinga na
realizacdo/participacdo da Copa dos Rios de Selecoes —
Futebol e Futsal;

Apoiar as selecoes de Tabatinga em diversas modalidades
durante eventos esportivos, com a Confraternidade
Amazonica, a Copa dos Rios e os aniversadarios de outros
Municipios;

Resgatar os Jogos Escolares de Tabatinga (JET);

Resgatar o Campeonato de Motocross;
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ESPORTE, CULTURA
E TURISMO

Apoiar os eventos de MMA;

Apoiar/realizar/fortalecer oS campeonatos/torneios
realizados em nosso Municipio: Copa dos Campeoes,
Campeonato da Zona Rural, Campeonato Indigena de
Belém do Solimoes, Campeonato Interbairros, Campeonato
Veterano e Master, Campeonatos nas vdrias categorias e
faixas etadrias;

Estimular e apoiar as atividades fisicas de forma recreativa
na Semana Nacional da Pessoa com Deficiénciaq;

Formacado e valorizacao profissional das pessoas envolvidas
na prdtica de atividades fisicas;

Criar mecanismos de incentivo para empresas que
colaborem, patrocinem ou incentivem as competicoes
esportivas de nosso municipio;

Apoiar, incentivar e fomentar as escolinhas que trabalham
com criancas nas vdadrias faixas etdrias e nas vdrias
modalidades esportivas;

Ampliar o projeto de aerdbica ao ar livre, expandindo as
atividades para as quadras do municipio.

Dar continuidade ao Campeonato James Barbosa de
Jiu-Jitsu.

Criacao do “Programa de Novos Talentos”. O programa tem
como objetivo de identificar, apoiar e desenvolver novos
talentos nas dreas de esporte e cultura. O projeto abrangerd
as seguintes categorias: Esporte: Futebol, atletismo,
natacdo, volei, entre outros esportes e Cultura: Musicq,
danca, entre outras manifestacoes culturais.
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ESPORTE, CULTURA
E TURISMO

8

8.2 Cultura

Potencializar a realizacdo do FESTISOL,;
Aprimorar o Projeto “Tabatinga Limpa, Natal Feliz”;

Fomentar o Sistema Municipal de Cultura — SMC e o Fundo
Municipal de Culturq;

Criar e desenvolver o Plano Municipal de Culturag;

Criar novos equipamentos culturais, incluindo programas
de capacitacdo cultural e iniciativas para a potencializacdo
de artes;

Reestruturar o Calenddrio Cultural do municipio;

Fomentar a Cultura Junina através de festivais, valorizando
OS grupos juninos existentes e incentivando a criacdo de
novos, subsidiando a manutencdo desses grupos;

Realizar formacoes continuada nas diversas linguagens
culturais;

Apoiar e incentivar a realizacdo da Marcha para Jesus,
envolvendo todas as igrejas e denominag¢oes presentes no
municipio, com o objetivo de promover e cultivar a cultura
religiosa local.

Apoiar os festejos dos padroeiros do municipio “Santos
Anjos” e demais eventos religiosos.
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ESPORTE, CULTURA
E TURISMO

8.3 Turismo

Instituir o programa de selo de qualidade em servicos como
forma de reconhecer os estabelecimentos e pessoas que
oferecem servicos de exceléncia ao turistaq;

Criar o mapa turistico, oferecendo uma nova estrutura e
organizacdo, para atender melhor atender as expectativas
do publico valorizar o comércio local;

Estabelecer o Centro de Orientacdo Turistica para
promover o turismo rural e ecoldégico na darea rural do
mMunicipio;

Fortalecer parcerias com as universidades, instituicoes
governamentais e ndo governamentais que desenvolvem
acoes nas dreas do turismo;

Implementar o Plano de Ordenamento Turistico do
municipio de Tabatinga como politica publica norteadora
para o desenvolvimento do setor turistico.



MEIO AMBIENTE

E fato € que o meio ambiente envolve todas as
coisas com vida e sem vida que existem na Terrq,
assim como o0s impactos que esses elementos tém
sobre outros ecossistemas e a vida humana. O meio
ambiente inclui um conjunto de fatores fisicos,
quimicos, bioldgicos e sociais que podem afetar direta
ou indiretamente os seres vivos e as atividades
humanas. Portanto, é essencial dedicar especial
atencao a essa drea.

Para tanto, apresentamos as metas a serem
alcancadas para o desenvolvimento da area do meio
ambiente:

34
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9 MEIO AMBIENTE

Implantacdo do Sistema de Coleta Seletiva em todo o
municipio, com objetivo de reduzir os residuos na fonte
geradora (residéncias, comércios e industrias) e,
consequentemente, diminuir a quantidade de residuos
destinados ao aterro sanitario;

Instalacdo do aterro sanitdrio ou implementacao de aterro
controlado;

Incentivar a criacdo de cooperativas para a coleta de
materiais reciclaveis;

Criar e incentivar eventos na cidade relativos a defesq,
preservacado e protecdo do meio ambiente;

Incentivar a criacdo de projetos escolares e a inclusdo de
grade curricular ambiental que reconhec¢a e premie as boas
prdaticas ambientais nas escolas, com implantacdo do Plano
Municipal de Educacdao Ambiental;

Fazer parcerias/convénio com UEA/IFAM/UFAM/CETAM,
para a elaboracdo de projetos voltados para o meio
ambiente;

Ampliacdo do sistema de coleta de lixo;

Valorizacao dos profissionais que atuam na coleta de lixo no
mMunicipio;

Implantar Programas de Protecdo & Areas Verdes em
Tabatinga, que consiste na criacdo de Unidades de
Conservacdo (UCs); criacdo de Parques Urbanos;

Delimitacoes da Areas de Protecdo Permanente (APP) e
rearborizacdo com drvores frutiferas regional em dreas
indicativas de “ilhas de calor” (auséncias de vegetacdo);
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9 MEIO AMBIENTE

Implantar sistema de fiscalizacdo para atendimento a
denuncia quanto a poluicdo e degradacdo ambiental;

Implantacdo de Horto Municipal para incentivar o
populacdo a plantar e arborizar com espécies frutiferas e
outras;

Implementacdo do Projeto Tabatinga Limpa Natal Feliz, que
visa resgatar o espirito natalino e promover o
reaproveitamento de materiais descartdveis na producdo
de adornos natalinos;

Criacdo de Campanha Permanente de Limpeza em toda a
Orla de Tabatingaq, incluindo as dreas utilizadas como praia
durante a vazante do rio;

Implantacdo do Projeto Arboriza Tabatinga, que consiste no
plantio de mudas de espécies nativas e exdticas em dreas
publicas, tais como canteiros centrais, pracas, passeios
publicos, propriedades particulares e outros locais.



INTEGRACAO RURAL

No contexto rural, hd necessidade crescente de
desenvolver alternativas robustas para promover o
desenvolvimento social, econdmico e ambiental. Essa
demanda estd moldando a formulacdo e
operacionalizacdo das politicas publicas em
diferentes niveis de governanca nas comunidades
rurais, tanto indigenas quanto ndo indigenas.

Apresentamos nossas propostas para a areade
integracao rural em Tabatinga:

37
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INTEGRACAO RURAL

Fomentar o turismo nas comunidades rurais com potencial
turistico, incentivando a participacdo da iniciativa privada
e dos moradores locais;

Construcdao de ruas em concreto em comunidades-polo;
Apoiar e potencializar as festividades das comunidades
rurais;

Realizar semindrios com a juventude das comunidades
rurais, abordando dancas, musicas e teatro, com foco nas
problemdadticas vivenciadas em suas comunidades;

Construcdo da casa da cultura na comunidade de
Umariacu |l e Belém do Solimoes;

Criar casas de farinha comunitdarias para as localidades
que dependem da agricultura familiar e utilizam esses
produtos agricolas na merenda escolar regionalizadaq;

Ampliar a participacdo de agricultores, pescadores e
extrativistas ribeirinhos no fornecimento de merenda
escolar regionalizada.
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