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Os guerreiros vitoriosos vencem antes de ir a guerra, ao passo que os 
derrotados vão à guerra e só então procuram a vitória. 

 
 
        Sun Tzu  em   A arte da Guerra 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



4 
 

INTRODUÇÃO 

 
Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Lucenildo de Souza Macedo 

e da “Coligação A Reconstrução Continua”, compostas pelos partidos UNIÃO BRASIL (UNIÃO), 

REPUBLICANO (PR), PROGRESSISTAS (PP), PARTIDO SOCIAL DEMOCRÁTICO (PSD), 

FEDERAÇÃO BRASIL DA ESPERANÇA (PT, PC DO B, PV) para a administração municipal 

no período 2025-2028. O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a partir da 

experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida, como vereador, empresário, 

sindicalista, pai e prefeito. 

 
O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida com 

a população alvaraense. Trata-se de uma proposta de política pública na qual se vislumbra um 

amplo desenvolvimento social. Neste sentido, abrange as necessidades de todos os setores da 

administração, favorecendo a articulação interinstitucional, conforme organograma anexado a 

este documento, e a busca de parcerias com instituições públicas e privadas que atuam no 

âmbito municipal tanto na esfera pública como na privada, de forma que estas instituições 

passem a exercitar a máxima da responsabilidade social. 

 
No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade está voltado 

para os mais diversos setores como saúde, educação, assistência social e segurança. Dessa 

forma, pretende-se melhorar e ampliar os serviços já existentes no município e implantar outros, 

que juntos garantam à comunidade uma assistência digna e contínua, através das estratégias 

constantes neste Plano. 

 
Destaca-se que sendo a vocação do Município de Alvarães predominantemente agrícola, 

não se concebe pensar o desenvolvimento local sem também fortalecer a agricultura, com base 

no desenvolvimento rural sustentável, nem pensar também na geração de empregos sem 

que  haja o aproveitamento desse potencial agrícola. Por essa razão, se pretende fortalecer a 

relação com instituições como o IDAM, SEPROR, ADS, EMBRAPA, INPA, UFAM, SEBRAE e 

MAPA (Governo federal) que atuam no âmbito municipal/regional para a implantação de 

pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e 

beneficiamento da produção agrícola local, conforme a vocação de cada comunidade (milho, 

feijão, farinha, hortifrutigranjeiros, piscicultura, apicultura e outros). Ainda pensando na 

agricultura e no agricultor, a administração centrará esforços na manutenção da estrada 

Alvarães Nogueira e suas vicinais, por onde se escoa a produção e por onde trafegam os 

agricultores. 

 
Outra ação considerável da futura administração será a construção do prédio da SEMED. 

Vislumbra-se, nessa direção, a construção de novas escolas, bem como a reforma, ampliação 

com auditório e refeitório das escolas já existentes, e também de creches, praças e quadras de 

esportes. Além de ações mencionadas, pretende-se estimular as manifestações culturais, 

buscando além das parcerias locais o apoio de órgãos da administração pública nas esferas 

(federal e estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas áreas 

prioritárias (emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança, habitação) da 
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nossa gestão e que se encontram elencadas ao longo deste documento. 

 
Durante todo o mandato, a realização dos objetivos almejados estará atrelada a valores 

como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, acima de 

tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão caracterizar uma administração forte 

e verdadeiramente comprometida com os anseios da população, marca da nossa trajetória 

política. 

 
Destaca-se ainda que todas as ações propostas estarão em consonância com a 

legislação (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerão ao princípio da 

sustentabilidade econômica e socioambiental. 

 
Cabe ressaltar que estas propostas aqui apresentadas, não se configuram ideias 

acabadas ou impostas, mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, 

estando aberto a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral 

e no decorrer de futura gestão participativa com a comunidade. 

 
O Modelo de Gestão a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e 

rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de 

execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de informações preciosas para 

a concepção de novas soluções para a cidade no médio  e longo prazos, soluções que levarão 

a cidade a atingir um posicionamento compatível com a sua importância para a região. 

 
O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestão de alto 

desempenho com participação cidadã e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo 

do candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e 

complexidade que demandarão uma administração extremamente dedicada e competente, 

muito próxima e conhecedora das necessidades dos alvaraenses. 

 
A seguir, apresenta-se o detalhamento dessa proposta e outras contribuições que 

vierem a se integrar ao presente documento. 
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PROPOSTAS DE GOVERNO 

 
As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco deste 

Plano de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as metas e os 

projetos que a compõem.  

 

• Diagnóstico: analisa os avanços observados no município de Alvarães e os 

principais desafios a serem enfrentados nos próximos anos para a área em 

questão; 

• Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo          

para a área em questão. 

• Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área 

alinhados com as diretrizes. 

• Projetos: são as ações práticas que em conjunto permitirão atingir as metas. 
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PROPOSTA DE PLANO DE GOVERNO  

 

   EDUCAÇÃO, DESPORTO E LAZER 

 
DESENVOLVIMENTO HUMANO, CIDADANIA E PARTICIPAÇÃO SOCIAL 

 
PROGRAMA TEMÁTICO: Educando para a Cidadania 

 
Objetivo: Garantir o acesso universal a uma educação cidadã e inclusiva e ao 

ensino de qualidade. 

 
Macroações: 

 
• Garantir a oferta de educação infantil, considerando padrões de qualidade e com 

base nos parâmetros nacionais para atendimento na educação infantil pública; 

• Garantir que os alunos matriculados no Ensino Fundamental com distorção, 

idade e série concluam essa etapa nos termos da legislação vigente; 

• Universalizar, para a população de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com deficiência, 

o acesso ao Ensino Fundamental e ao atendimento educacional especializado, 

preferencialmente, na rede regular de ensino; 

• Fomentar a qualidade da educação na Rede Municipal de Ensino, em todas as 

etapas e modalidades; 

• Ampliar o acesso ao ensino infantil e fundamental, atendendo à demanda 

reprimida e garantindo o direito legal da criança e do jovem à educação; 

• Melhorar o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir, no mínimo, as 

médias locais para o Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB); 

• Ampliar o tempo de permanência dos alunos na escola por meio das escolas com 

tempo integral com acompanhamento pedagógico e multidisciplinares, inclusive 

culturais e esportivas; 

• Fomentar a expansão das matrículas na Educação de Jovens e Adultos na  Rede 

Municipal de Ensino, articulada à formação inicial e continuada ou qualificação 

profissional dos educandos, objetivando a elevação do nível de escolaridade; 

• Implantar e/ou aprimorar a modernização dos processos de gestão e de 

ensino/aprendizagem numa perspectiva interativa e digital; 

• Reduzir a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos do 3º e 5º ano; 

 
 

Objetivo: Fortalecer o planejamento e a gestão em Educação no Município de 

Alvarães. 

 
Macroações:
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• Realizar a revisão salarial anual, de acordo com o piso salarial, de modo a 

preservar o poder aquisitivo dos educadores, nos termos estabelecido na 

legislação. 

• Garantir o fortalecimento da atuação das instâncias colegiadas e da comunidade 

escolar nos espaços educativos como forma de assegurar a participação e o 

controle social; 

• Assegurar a formação continuada dos profissionais em Educação. 

 
Objetivo: Ampliar, melhorar e/ou adequar a infraestrutura escolar do município 

de Alvarães. 

 
Macroações: 

 
• Garantir as condições necessárias à melhoria e manutenção da infraestrutura 

física das Unidades Escolares existentes e a construção de novos prédios 

escolares para atender à demanda da Rede Municipal de Ensino, considerando 

a necessidade de acessibilidade arquitetônica em todos os ambientes. 

• Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e 

creches; 

• Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos 

povoados para a sede municipal; 

• Garantir que às crianças com 7 anos de idade estejam alfabetizados e letradas; 

• Garantir que grande parte dos alunos da rede municipal se formem no 2º 

seguimento até os 16 anos; 

• Implantação da assembleia geral de educação tendo por objetivo organizar e 

integrar os processos educacionais em Alvarães; lançando e analisando 

propostas, planejando, junto as líderes escolares, projetos e planos de ação para 

o desenvolvimento educacional; 

• Desenvolver um projeto de horta nas escolas com o intuito de suprir de imediato 

a necessidade deste componente na merenda escolar. 

• Construção prioritária do prédio da SEMED. 

• Assegurar e ampliar o transporte dos universitários, tanto terrestre quanto fluvial. 

• Incentivar e promover Festivais, envolvendo cultura, artes e música, dentre outras 

manifestações, objetivando vitalizar as ações culturais e revelar o potencial 

artístico da juventude; 

• Garantir a infraestrutura necessária às atividades culturais comunitárias; 

• Desenvolver projetos pertinentes ao universo musical; 

• Criação do Núcleo de Educação Especial e Educação Inclusiva; 

• Assegurar  internet de alta resolução para o serviço digital; 

• Implantar o Espaço Universitário; 

• Conclusão do prédio da creche; 
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• Construção de quadras poliesportivas nas Comunidades Rurais pólos; 

• Construção de uma escola na sede do Município; 

• Construção de casas nas Comunidades rurais para professores; 

 

 

COORDENAÇÃO DE ESPORTE E LAZER 

   
 
Macroações: 

 

•     Elaborar e implementar o Sistema Municipal de Esporte e Lazer; 

• Estimular a participação da sociedade nas definições da política municipal de 

Esporte e Lazer; 

• Articular a ação da Coordenação Municipal de Esporte e Lazer com as demais 

secretarias do município, objetivando a inclusão social de crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade. 

• Reformar e ampliar os espaços desportivos da cidade (quadra Emelino Vieira e 

Alberdan Litaiff); 

• Construir um mini complexo esportivo a fim de concentrar diversas práticas 

esportivas infantis. 

• Desenvolver programas de incentivo as práticas de esportes e realização de 

eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições entre 

escolas); 

 

SECRETARIA DE CULTURA 

 

Histórias exitosas 

 
Objetivo: Fortalecer o cenário artístico-cultural da cidade por meio da efetivação de ações 

de reestruturação de espaços culturais e de fomento à produção dos diversos segmentos 

culturais do município, disponibilizando os subsídios necessários à ampliação das 

manifestações culturais e consolidando a identidade cultural de Alvarães. 

 
 

Macroações: 

 

• Incentivar e promover Festivais, envolvendo música, dança, teatro, artes visuais, 

literatura, cinema, artes plásticas dentre outras manifestações culturais, visando 

revelar o potencial artístico de todos, principalmente da juventude; 

• Promover eventos culturais tais como a comemoração do Natal, festas juninas, 

Carnaval de rua, dentre outros; 

• Fomentar ações de sensibilização para conscientização e preservação ambiental 

nas ações culturais; 

• Construção prioritária do prédio da Secretaria de Cultura; 
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• Assegurar espaço físico e instrumentais para a reativação da Escola de Música 

Raimundo Braga; 

• Garantir espaço para a implementação, confecção e promoção de artesanatos 

locais. 

• Construção de teatro/auditório para apresentações culturais e palestras. 

 

   

 

SAÚDE 

 
Viver com Saúde 

 
Objetivo: Impulsionar a expansão e o fortalecimento da atenção básica, ampliando 

o acesso a Especialidades, com ênfase na Atenção Primária em Saúde. 

 

Macroações: 

 
• Complementar e ampliar o número de equipes de Atenção Básica nas unidades 

de saúde da rede municipal e qualificá-las para atenção a populações de maior 

vulnerabilidade, conforme a necessidade de cada território; 

• Desenvolver ações articuladas de prevenção, acolhimento e acompanhamento 

no atendimento a pessoas em situação de violência; 

• Impulsionar o processo de organização da Atenção Básica no Município de 

Alvarães, com base em um modelo único de atenção e no estabelecimento de 

protocolos e fluxos efetivos de acesso dos usuários entre os pontos de atenção,   

considerando a concepção das Redes de Atenção à Saúde e linhas de cuidado; 

• Desenvolver ações de atenção a usuários de álcool e drogas nas unidades de 

atenção básica, de forma articulada com o Conselho Municipal de Políticas sobre 

Drogas e com as Redes de Atenção à Saúde, estendendo e ampliando esta linha 

de cuidado para a população em situação de rua (consultórios na rua); 

• Fortalecer a Política de Promoção à Saúde, de forma articulada intra e 

interinstitucionalmente, incluindo o incentivo a hábitos saudáveis e a prática de 

atividades físicas; 

• Desenvolver ações de apoio matricial para aprimoramento dos processos de 

trabalho das equipes das unidades básicas de saúde e ampliação da sua 

capacidade resolutiva, de forma articulada com os serviços especializados e 

todas as redes de atenção à saúde; 

• Assegurar a cobertura de saúde bucal na rede básica, com ênfase no 

desenvolvimento das ações preventivas, e a continuidade do cuidado em todos 

os níveis de complexidade, sob a ótica das redes de atenção à saúde; 

• Ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno das 

Doenças e Agravos Não Transmissíveis (DANTs), das Doenças Sexualmente 

Transmissíveis (DST) e da AIDS, assegurando a interseção assistencial entre 
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os pontos de atenção à saúde; 

• Sistematizar a dinâmica do cuidado longitudinal, com ênfase na promoção à 

saúde e prevenção de agravos, visando à redução das internações por causas 

sensíveis à atenção básica; 

• Implementar ações de cuidado em saúde mental nas unidades básicas de saúde; 

• Implementar a assistência pré-natal nas unidades de saúde, adotando 

estratégias que favoreçam o acesso para todas as mulheres e o incremento de 

ações de educação em saúde sobre a importância do pré-natal. 

• Projeto “MAIS ESPECIALIDADE”. médicos especialistas em (Ginecologista, 

Urologista, oftalmologista, pediatria, neurologista) e outras dentro das 

necessidades; 

• Contratação de médicos com CRM; 

• Concurso ou processo seletivo para profissionais da saúde; 

• Investimento nos cursos técnicos profissionalizantes. 

• Ofertar mensalmente medicações em domicilio para os usuários dos  programas 

HIPERDIA; 

• Equipe intinerante multidisciplinar para a população ribeirinha; 

• Garantir a representação  de saúde em Manaus
 (casa de apoio),       disponibilizando assistência de excelência aos 
usuários; 

• Construção do Centro de diagnóstico; 

• Reforma do Centro de fisioterapia; 

• Aquisição de materiais permanentes para o centro de fisioterapia; 

• Reforma e ampliação da UBS da Comunidade São Sebastião do Curumitá; 

• Construção de outra UBS no Bairro de Santa Luzia; 

• Construção de UBS no Bairro São Lázaro; 

• Reforma da UBS Elizângela Litaiff; 

• Construção do prédio da FVS; 

• Aquisição de (03) três ambulanchas; 

• Construção de um abrigo para animais,   promovendo castração e alojamento, 
evitando  transtorno no trânsito  e proliferação .
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ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

 
Objetivo: Fortalecer a organização institucional e a gestão do Sistema Único da 

Assistência Social (SUAS) com a ampliação de serviços e a valorização dos 

trabalhadores. 

 
Macroações: 

 
• Intensificar o Diagnóstico Socioterritorial da cidade, identificando a incidência de    

situações de riscos, vulnerabilidades e violações de direitos, a ausência e/ou 

existência de serviços públicos; 

• Elaborar e Implementar Plano de Capacitação Permanente para os trabalhadores 

do Sistema Único da Assistência Social (SUAS) e das entidades da rede prestadora 

de serviços socioassistenciais, objetivando a formação de profissionais, com perfil 

técnico necessário à gestão e à execução dos serviços socioassistenciais; 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Assistência Social; Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente; Conselho Municipal de Pessoa com 

Deficiência; Conselhos Tutelares, dentre outros, na perspectiva da democratização 

e do controle social da Política de Assistência Social. 

 
Objetivo: Aprimorar a gestão do Sistema Único da Assistência Social (SUAS) na 

perspectiva de consolidar o direito socioassistencial. 

 
Macroações: 

 
• Reestruturar os equipamentos públicos/serviços socioassistenciais (Centro de 

Referência de Assistência Social - CRAS, Centro de Referência Especializado de 

Assistência Social - CREAS, Unidades de Acolhimento, dentre outros) com as 

condições de trabalho adequadas, equipe técnica específica, material de consumo 

e permanente; 

• Reordenar e ampliar o Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e Famílias 

em Situação de Rua, promovendo o acesso da população em situação de rua a 

direitos socioassistenciais; 

• Reordenar o Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cumprimento de 

Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, seguindo as diretrizes do Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento 

Socioeducativo (SINASE), com a garantia de espaço físico adequado, equipe 

técnica específica e interdisciplinar, assegurando o acompanhamento e orientação 

aos adolescentes e suas famílias; 
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• Elaborar e implementar Plano Municipal de Convivência Familiar e Comunitária, 

no sentido de promover o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, 

reduzindo assim o número de acolhimento institucional de crianças e 

adolescentes; 

• Aquisição de equipamentos públicos, buscando o cofinanciamento junto aos 

governos federal e estadual, promovendo, dessa forma, as condições adequadas 

de trabalho, a qualidade na oferta dos serviços e o alcance da universalidade de 

acesso ao direito socioassistencial; 

• Ampliar a cobertura da Proteção Social Básica, por meio da implantação de 

Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), conforme estabelecido no 

Pacto de Aprimoramento do Sistema Único da Assistência Social (SUAS), para o 

atendimento/acompanhamento das famílias em situação de risco e 

vulnerabilidade social; 

• Construir a casa da cidadania (Casa do cidadão); 

• Assegurar a manutenção do Centro do Idoso para que se possa acolher as 

pessoas da melhor idade; 

• Construir Espaços Físicos para o Acolhimento Institucional de Crianças e 

Adolescentes. 

• Estabelecer relação conveniada, transparente e participativa com as 

organizações da sociedade civil que integram a Rede de Proteção Social, em 

caráter complementar, assegurando padrão de qualidade no atendimento; 

• Manutenção e ampliação do Bolsa Caiçara; 

• Apoio para construção de casas no novo bairro; 

• Coonstrução do prédio da Secretaria com espaco pro CREAS, CRAS, SCFV; 

• Viabilizar o transporte para Assistência fluvial e terrestre. 

 
Objetivo: Aperfeiçoar as práticas de intersetorialidade com outras políticas sociais 

e econômicas, de forma a garantir a inclusão social e melhoria das condições de 

vida da população. 

 
Macroações: 

 
• Implementar o Plano Municipal de Assistência Social, reforçando o compromisso 

desta política com a garantia da universalização dos direitos socioassistenciais; 

• Potencializar e fomentar a intersetorialidade, como estratégia de gestão visando 

ampliar as ofertas da Assistência Social em integração com as Políticas de 

Educação, Saúde, Trabalho, Habitação, Cultura, Esporte, Direitos Humanos, 

Segurança, Meio Ambiente, dentre outras, de modo a permitir o acesso aos 

direitos sociais básicos e a ampliação de oportunidades às famílias em situação 

de vulnerabilidade e violação de direitos; 
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SEGURANÇA 
 

Objetivo: Implementar políticas de proteção aos cidadãos. 

 
Macroações: 

 

• Assegurar proteção às pessoas e grupos vulneráveis e/ou historicamente 

discriminados (negros, pessoas com deficiência, com transtorno mental, vítimas 

da dependência química, a comunidade LGBT e população em situação de rua), 

através da oferta universal de políticas públicas de proteção aos direitos 

fundamentais do ser humano; 

• Implementar ações de combate à violência contra os idosos; 

• Articular e desenvolver ações de prevenção à violência, introduzindo uma 

temática de educação com o objetivo de apoiar, promover, gerir, estimular e 

garantir as diferentes formas e meios de efetivação dos direitos humanos; 

• Fortalecer a Guarda Municipal com aquisição de logradouro, veículos, 

equipamentos de segurança necessários aos desenvolvimentos do trabalho. 

• Apoio de intensificação juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos 

e roubo; 

• Instalação de câmeras em torres de observação nas principais vias de acesso, 

que enviarão imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Guarda 

Municipal; 

• Fortalecer programas visando melhorar a segurança nas escolas; 

• Avançar na instalação de sistemas de monitoramento eletrônico nas escolas, 

postos de saúde e logradouros públicos, objetivando garantir a segurança 

patrimonial e humana de seus usuários; 

• Implementar o Sistema Municipal de Políticas sobre Drogas (SISMUD) e o 

Programa Protegendo Vidas; 

• Fortalecer a Guarda Municipal no desenvolvimento de ações no sentido de 

prestar orientação à população nos espaços públicos, protegendo o patrimônio 

público; 

• Disponibilizar a Guarda Municipal para ampliar parcerias junto ao governo 

estadual, em complemento às ações de competência estadual na área de 

segurança pública; 

• Construir um posto policial na comunidade de Nogueira a fim de coibir práticas 

ilícitas, fiscalizando e monitorando a entrada no município por esta 

comunidade; 

• Concurso para a Guarda Municipal; 

• Construção do prédio da guarda municipal; 

• Ampliação do Programa Alvarães mais Segura; 

• Cursos de Capacitação para a Guarda Municipal. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUÇÃO, ABASTECIMENTO E PESCA  
 
Objetivo: Fomentar o empreendedorismo em Alvarães.  
 
Macroações: 
 

• Fomentar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa; 

• Dar prosseguimento na criação de projetos de incentivo ao empreendedorismo das 

diversas áreas, visando a melhoria de renda da população Alvaraense; 

• Fortalecer e incentivar a criação de novos empreendimentos do ramo da agricultura, 

pecuária e pesca; 

• Criação do Cadastro Rural: aperfeiçoando o fluxo de emissão de documentos rurais 

(declaração de atividade rural, ficha cadastral de localidade, nota fiscal, instruções e 

requerimentos de serviços previdenciários, assistenciais e outros). 

 

Objetivo: Fomentar a Agricultura e a Pesca Familiar e a comercialização 
da produção local. 
 
Macroações: 
 

• Reestruturação, ampliação e modernização da Secretaria Municipal de Produção, 

Abastecimento e Pesca; 

• Promoção do crescimento econômico sustentável do município, priorizando uma 

agenda de desenvolvimento local;  

• Incrementação dos Programas de Compras Governamentais: Dar preferência aos 

pequenos negócios locais, regionais e produtos da agricultura familiar do município; 

• Criação do Plano Municipal da Bioeconomia da Sociobiodiversidade; 

• Criação do Plano Municipal de recuperação de áreas degradadas e reposição florestal 

em Alvarães, a partir do Sistema Agroflorestal (SAF´s); 

• Criação do Programa Municipal de Meliponicultura; 

• Estimular a produção de produtos da Sociobiodiversidade da Agricultura Familiar para 

a merenda escolar (PNAE) e o Programa de Aquisições de Alimentos (PAA); 

• Apoio à regularização das Agroindústrias (Empreendimentos Familiares, unidades 

familiares rural, associações e cooperativas); 

• Estabelecer parcerias com bancos, cooperativas de crédito e outras instituições 

financeiras para produtos específicos para pequenos negócios, como linhas de 

créditos favoráveis e juros acessíveis;  

• Estimular a contratação de microempreendedores individuais para prestação de 

serviços junto à prefeitura; 

• Criação de políticas de âmbito municipal para distribuição de sementes, mudas, junto 

aos agricultores e produtores rurais; 
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• Ampliação do serviço de assistência técnica e extensão rural aos produtores, 

estimulando a parceria e cooperação técnica entre as diversas esferas dos governos 

federal, estadual, municipal e iniciativa privada; 

• Apoio à mecanização agrícola e a políticas de fomento de crédito, em parceria com 

órgãos de extensão rural, tais como: MAPA, UFAM, INPA, SEPROR, ADS, IDAM, 

EMBRAPA, SEBRAE e outros; 

• Estimular a criação e autogestão de empresas, associações e cooperativas; 

• Dar prosseguimento ao Projeto Alvarães + Rural, para fortalecimento e incentivo de 

produção orgânica da agricultura familiar, nas Unidades Produtivas (UP´s), 

encorajando a diversificação da produção agrícola; 

• Criação do Programa Municipal de Patrulha Mecanizada, para abertura e manutenção 

de ramais, criação de acesso às áreas produtivas, mecanização agrícola e tanques 

escavados; 

• Manutenção das casas de apoio dos agricultores na estrada de Alvarães/Nogueira; 

• Construção do complexo da Secretaria Municipal de Produção, Abastecimento e 

Pesca, com auditório, parque de máquinas, e áreas de experimentos: viveiros de 

mudas e tanques de aquicultura; 

• Criação de apoio logístico aos agricultores para o escoamento da produção e 

translado; 

• Reforma, ampliação e reestruturação da gestão do Mercado e Feira Municipal; 

• Implantação do Serviço de Inspeção Municipal – SIM, para estimular as boas práticas 

produtivas de origem animal, e aderir ao Selo Arte para facilitar a comercialização; 

• Implementação de métodos para aperfeiçoamento das áreas dos acordos de pesca; 

• Intensificar as feiras livres de produtos da sociobiodiversidade; 

• Estabelecer parcerias com instituições públicas e privadas para qualificação técnica, 

por meio de cursos e consultorias para os produtores rurais, agricultores familiares e 

entidades socioprodutivas;  

• Aquisição de materiais, equipamentos motorizados para aparelhamento dos serviços 

oferecidos pela secretaria; 

• Apoiar a formalização de MEI artesão, guia turístico e outras modalidades que 

contribuam para a valorização e identidade territorial;  

• Dar prosseguimento ao projeto: Roteiro Turístico da Sociobiodiversidade;  

• Implementação do Plano de Ordenamento Turístico do Município.  

 
 

 
 
OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO 

Objetivo: Fortalecer a infraestrutura e os serviços urbanos de forma a melhorar 

a qualidade de vida da população. 

 

Macroações: 
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• Ampliar a cobertura de drenagem e pavimentação nos diversos bairros de     

Alvarães; 

• Reforçar as ações de manutenção das vias de trânsito da cidade, de modo a 

garantir maior eficiência dos recapeamentos e das operações tapa‐buraco; 

• Fortalecer as ações de restauração dos passeios públicos, praças e espaços 

de  lazer; 

• Reforma e ampliação de mercados públicos municipais  e feiras; 

• Ampliar as ações de implantação de alamedas para corridas e caminhadas; 

• Revitalizar o cemitério público; 

• Garantir a manutenção de praças; 

• Expandir a rede de iluminação de LED; 

• Construção do espaço da Criança – atividade esportivas e lúdicas; 

• Reforma da casa dos médicos; 

• Construção de um garajão para veículos de patrimonio público. 

 

Objetivo: Promover ações de saneamento ambiental da cidade de Alvarães.  

      

           Macroações:  

• Contribuir para a ampliação, progressiva, da cobertura dos serviços de 

abastecimento de água e de esgotamento sanitário de modo a garantir o acesso 

de toda a população a esses serviços; 

• Fortalecer o sistema de limpeza pública nos bairros de Alvarães; 

• Ampliar o serviço de coleta seletiva; 

• Implantar uma Estação de Transbordo dos resíduos coletados em Alvarães; 

• Promover a melhoria das condições de prestação de serviço de limpeza urbana, 

assim como do gerenciamento e da sustentabilidade dos serviços; 

 

 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
 

Objetivo: Conservar os recursos naturais para o futuro, garantir o desenvolvimento 

sócioeconômico e a preservação ambiental. 

 
Macroações: 

 
• Aprimorar as ações de arborização das praças e áreas livres no município, com 

destaque para a vegetação nativa; 

• Fortalecer o programa de mobilização e educação ambiental; 

• Aumentar o incentivo ao programa de Coleta Seletiva junto a associação de 

reciclagem; 

• Fortalecer o Plano Municipal de Resíduos Sólidos; 

• Fomentar a criação de Brigada Ambiental, no trabalho de Educação ambiental e 
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de Saúde com parceria intersetorial; 

• Incentivar a preservação de praias para fortalecer o turismo comunitário; 

 

• Valorizar a manifestação cultural com a inclusão de gincana ambiental, como data 

cultural para fortalecer junto ao Fundo Estadual; 

• Fortalecer o incentivo de manejo de ovos nas áreas de preservação municipal; 

• Incentivar a criação de Reserva Ambiental municipal para fortalecer o turismo e os 

recursos destinados ao Município; 

• Apoio aos planos de arborização urbana e floresta medicinal; 

• Fortalecimento dos jardins ecológicos no perímetro urbano; 

• Construção do viveiro municipal com gereciamento intersetorial com Secretaria de 

Produção e abastecimento; 

• Estruturação da secretaria com os cargos específicos com a finalidade de 

liberação do Licenciamento municipal em cooperação com o Estado; 

• Fortalecer o Programa Municipal de Educação Sanitária e Ambiental, visando     à 

integração da rede de ensino local e comunidades. 

 

 

 

O Governo se compromete com a criação de mais 03 (três) secretarias com base na Lei 
Municipal Nº 199/2021: 

 

1- Secretaria Municipal da Juventude:  
 
Objetivo: Possibilitar que os jovens alvaraenses tenham oportunidade de escrever sua  
própria história, bem como a chance de construir o seu futuro. 
 

2- Secretaria Municipal dos Povos Originários: 
 
Objetivo:  Promover e Efetivar o direito desses povos, por meio da implementação  de 
iniciativas que considerem sua situação de vulnerabilidade física e cultural, o respeito ao 
modo tradicional de vida efetivando assim seus direitos. 
 

3- Secretaria Municipal de Comunicação: 
 
Objetivo: Difundir informação de interesse público sobre ações do governo, os direitos dos 
cidadãos, serviços e projetos nas diversas áreas de interesse da sociedade. Estimulando a 
participação do debate e do aprimoramento de políticas públicas. 
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COLIGAÇÃO A RECONSTRUÇÃO CONTINUA: UNIÃO BRASIL, REPUBLICANO, 
PROGRESSISTA, PSD, FEDERAÇÃO (PT, PC do B, PV) 


