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INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Lucenildo de Souza Macedo
e da “Coligacéo A Reconstrucéo Continua”, compostas pelos partidos UNIAO BRASIL (UNIAO),
REPUBLICANO (PR), PROGRESSISTAS (PP), PARTIDO SOCIAL DEMOCRATICO (PSD),
FEDERACAO BRASIL DA ESPERANCA (PT, PC DO B, PV) para a administracdo municipal
no periodo 2025-2028. O contetdo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da
experiéncia adquirida ao longo de sua trajetéria de vida, como vereador, empresario,
sindicalista, pai e prefeito.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida com
a populacéo alvaraense. Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um
amplo desenvolvimento social. Neste sentido, abrange as necessidades de todos os setores da
administracdo, favorecendo a articulacdo interinstitucional, conforme organograma anexado a
este documento, e a busca de parcerias com instituicbes publicas e privadas que atuam no
ambito municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas instituicdes
passem a exercitar a maxima da responsabilidade social.

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade esta voltado
para os mais diversos setores como saude, educacéo, assisténcia social e seguranca. Dessa
forma, pretende-se melhorar e ampliar os servicos ja existentes no municipio e implantar outros,
gue juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua, através das estratégias
constantes neste Plano.

Destaca-se que sendo a vocacao do Municipio de Alvardes predominantemente agricola,
nao se concebe pensar o desenvolvimento local sem também fortalecer a agricultura, com base
no desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar também na geracdo de empregos sem
gue haja o aproveitamento desse potencial agricola. Por essa razdo, se pretende fortalecer a
relacdo com instituicbes como o IDAM, SEPROR, ADS, EMBRAPA, INPA, UFAM, SEBRAE e
MAPA (Governo federal) que atuam no ambito municipal/regional para a implantacdo de
pequenas empresas (individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento e
beneficiamento da producéo agricola local, conforme a vocacdo de cada comunidade (milho,
feijdo, farinha, hortifrutigranjeiros, piscicultura, apicultura e outros). Ainda pensando na
agricultura e no agricultor, a administracdo centrara esforcos na manutencdo da estrada
Alvardes Nogueira e suas vicinais, por onde se escoa a producdo e por onde trafegam os
agricultores.

Outra acao consideravel da futura administracéo seré a construcao do prédio da SEMED.
Vislumbra-se, nessa dire¢do, a construcdo de novas escolas, bem como a reforma, ampliacdo
com auditério e refeitdrio das escolas ja existentes, e também de creches, pracas e quadras de
esportes. Além de acdes mencionadas, pretende-se estimular as manifestacdes culturais,
buscando além das parcerias locais 0 apoio de 6rgdos da administracdo publica nas esferas
(federal e estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas
prioritarias (emprego e renda, infraestrutura, saude, educacao, lazer, seguranca, habitacdo) da
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nossa gestao e que se encontram elencadas ao longo deste documento.

Durante todo o mandato, a realizagdo dos objetivos almejados estara atrelada a valores
como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,criatividade e, acima de
tudo planejamento. Esses séo os principios que deverdo caracterizar uma administracdo forte
e verdadeiramente comprometida com o0s anseios da popula¢do, marca da nossa trajetéria
politica.

Destaca-se ainda que todas as acdes propostas estardo em consonancia com a
legislacao (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo ao principio da
sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Cabe ressaltar que estas propostas aqui apresentadas, ndo se configuram ideias
acabadas ou impostas, mas apenas um esboco das principais agdes a serem empreendidas,
estando aberto a outras contribuicdes que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral
e no decorrer de futura gestao participativa com a comunidade.

O Modelo de Gestao a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e
rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de
execucdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e analise de informacgdes preciosas para
a concepc¢ao de novas solugfes para a cidade no médio e longo prazos, solugdes que levardo
a cidade a atingir um posicionamento compativel com a sua importancia para a regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto
desempenho com participacao cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo
do candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardo uma administracdo extremamente dedicada e competente,
muito proxima e conhecedora das necessidades dos alvaraenses.

A sequir, apresenta-se o detalhamento dessa proposta e outras contribuicbes que
vierem a se integrar ao presente documento.



PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e 0s
projetos que a compdem.

e Diagnostico: analisa os avangos observados no municipio de Alvardes e 0s
principais desafios a serem enfrentados nos proximos anos para a area em
questao;

e Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a area em questao.

e Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area
alinhados com as diretrizes.

e Projetos: sdo as acbes praticas que em conjunto permitirdo atingir as metas.



PROPOSTA DE PLANO DE GOVERNO

EDUCACAO, DESPORTO E LAZER

DESENVOLVIMENTO HUMANO, CIDADANIA E PARTICIPACAO SOCIAL
PROGRAMA TEMATICO: Educando para a Cidadania

Objetivo: Garantir o acesso universal a uma educacado cidada e inclusiva e ao
ensino de qualidade.

Macroacgdes:

e Garantir a oferta de educacéo infantil, considerando padrdes de qualidade e com
base nos parametros nacionais para atendimento na educacéo infantil pablica;

e Garantir que os alunos matriculados no Ensino Fundamental com distorgéo,
idade e série concluam essa etapa nos termos da legislacéo vigente;

e Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com deficiéncia,
0 acesso ao Ensino Fundamental e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente, na rede regular de ensino;

o Fomentar a qualidade da educacdo na Rede Municipal de Ensino, em todas as
etapas e modalidades;

e Ampliar o acesso ao ensino infantil e fundamental, atendendo a demanda
reprimida e garantindo o direito legal da crian¢a e do jovem a educacéo;

e Melhorar o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir, no minimo, as
médias locais para o indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB);

e Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos na escola por meio das escolas com
tempo integral com acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas;

¢ Fomentar a expansao das matriculas na Educacao de Jovens e Adultos na Rede
Municipal de Ensino, articulada a formacéo inicial e continuada ou qualificacao
profissional dos educandos, objetivando a elevacao do nivel de escolaridade;

o Implantar e/ou aprimorar a modernizacdo dos processos de gestdo e de
ensino/aprendizagem numa perspectiva interativa e digital;

¢ Reduzir a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos do 3° e 5° ano;

Objetivo: Fortalecer o planejamento e a gestdo em Educacdo no Municipio de
Alvaraes.

Macroacgdes:



e Realizar a revisdo salarial anual, de acordo com o piso salarial, de modo a
preservar o poder aquisitivo dos educadores, nos termos estabelecido na
legislagéao.

e Garantir o fortalecimento da atuagéo das instancias colegiadas e da comunidade
escolar nos espacos educativos como forma de assegurar a participacdo e o
controle social;

e Assegurar a formagdo continuada dos profissionais em Educagéo.

Objetivo: Ampliar, melhorar e/ou adequar a infraestrutura escolar do municipio
de Alvarées.

Macroacdes:

e Garantir as condicbes necessarias a melhoria e manutencéo da infraestrutura
fisica das Unidades Escolares existentes e a construcdo de novos prédios
escolares para atender a demanda da Rede Municipal de Ensino, considerando
a necessidade de acessibilidade arquitetdnica em todos os ambientes.

e Promocao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches;

e Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a sede municipal;

e Garantir que as criangas com 7 anos de idade estejam alfabetizados e letradas;

e Garantir que grande parte dos alunos da rede municipal se formem no 2°
seguimento até os 16 anos;

¢ Implantacdo da assembleia geral de educacdo tendo por objetivo organizar e
integrar os processos educacionais em Alvardes; langando e analisando
propostas, planejando, junto as lideres escolares, projetos e planos de acao para
o desenvolvimento educacional,

e Desenvolver um projeto de horta nas escolas com o intuito de suprir de imediato
a necessidade deste componente na merenda escolar.

e Construgéo prioritaria do prédio da SEMED.

e Assegurar e ampliar o transporte dos universitarios, tanto terrestre quanto fluvial.

¢ Incentivar e promover Festivais, envolvendo cultura, artes e musica, dentre outras
manifestacdes, objetivando vitalizar as acdes culturais e revelar o potencial
artistico da juventude;

e Garantir a infraestrutura necessaria as atividades culturais comunitarias;

e Desenvolver projetos pertinentes ao universo musical;

e Criacao do Nucleo de Educacéo Especial e Educacao Inclusiva;
e Assegurar internet de alta resolucao para o servico digital;

e Implantar o Espac¢o Universitario;

e Concluséao do prédio da creche;



e Construcao de quadras poliesportivas nhas Comunidades Rurais polos;
e Constru¢do de uma escola na sede do Municipio;
e Construgéo de casas nas Comunidades rurais para professores;

COORDENACAO DE ESPORTE E LAZER

Macroacgdes:

e Elaborar e implementar o Sistema Municipal de Esporte e Lazer;

e Estimular a participagdo da sociedade nas definicbes da politica municipal de
Esporte e Lazer;

e Articular a acdo da Coordenacgdo Municipal de Esporte e Lazer com as demais
secretarias do municipio, objetivando a inclusdo social de criancas e
adolescentes em situacéo de vulnerabilidade.

o Reformar e ampliar os espagos desportivos da cidade (quadra Emelino Vieira e
Alberdan Litaiff);

e Construir um mini complexo esportivo a fim de concentrar diversas préticas
esportivas infantis.

e Desenvolver programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competi¢cdes entre
escolas);

SECRETARIA DE CULTURA

Historias exitosas

Objetivo: Fortalecer o cenario artistico-cultural da cidade por meio da efetivacdo de acdes
de reestruturacao de espacos culturais e de fomento a producdo dos diversos segmentos
culturais do municipio, disponibilizando os subsidios necessarios a ampliacdo das
manifestacdes culturais e consolidando a identidade cultural de Alvaraes.

Macroacgoes:

e Incentivar e promover Festivais, envolvendo musica, dancga, teatro, artes visuais,
literatura, cinema, artes plasticas dentre outras manifesta¢des culturais, visando
revelar o potencial artistico de todos, principalmente da juventude;

e Promover eventos culturais tais como a comemoracdo do Natal, festas juninas,
Carnaval de rua, dentre outros;

e Fomentar agBes de sensibilizacdo para conscientizacdo e preservacdo ambiental
nas ac¢odes culturais;

o Construcao prioritaria do prédio da Secretaria de Cultura;



Assegurar espaco fisico e instrumentais para a reativagdo da Escola de Musica
Raimundo Braga;

Garantir espaco para a implementagéo, confeccdo e promog¢édo de artesanatos
locais.

Construcao de teatro/auditorio para apresentacdes culturais e palestras.

SAUDE

Viver com Saude

Objetivo: Impulsionar a expanséo e o fortalecimento da atencdo basica, ampliando
0 acesso a Especialidades, com énfase na Atencdo Primaria em Saude.

Macroacdes:

Complementar e ampliar o nimero de equipes de Atencdo Basica nas unidades
de saude da rede municipal e qualifica-las para atencdo a populacdes de maior
vulnerabilidade, conforme a necessidade de cada territorio;

Desenvolver acdes articuladas de prevencao, acolhimento e acompanhamento
no atendimento a pessoas em situagdo de violéncia,

e Impulsionar o processo de organizacdo da Atencdo Basica no Municipio de
Alvaraes, com base em um modelo Unico de atencdo e no estabelecimento de
protocolos e fluxos efetivos de acesso dos usuarios entre 0s pontos de atencao,
considerando a concepcao das Redes de Atencdo a Saude e linhas de cuidado;
Desenvolver acbes de atencdo a usuarios de alcool e drogas nas unidades de
atencao basica, de forma articulada com o Conselho Municipal de Politicas sobre
Drogas e com as Redes de Atencdo a Saude, estendendo e ampliando esta linha
de cuidado para a populagédo em situagéo de rua (consultérios na rua);
Fortalecer a Politica de Promog¢do a Saude, de forma articulada intra e
interinstitucionalmente, incluindo o incentivo a habitos saudaveis e a pratica de
atividades fisicas;

Desenvolver acdes de apoio matricial para aprimoramento dos processos de
trabalho das equipes das unidades basicas de saude e ampliacdo da sua
capacidade resolutiva, de forma articulada com os servigcos especializados e
todas as redes de atencéo a saude;

Assegurar a cobertura de saude bucal na rede basica, com énfase no
desenvolvimento das agdes preventivas, e a continuidade do cuidado em todos
0s niveis de complexidade, sob a ¢tica das redes de atencao a saude;

Ampliar as a¢bes de prevencdo, deteccdo precoce e tratamento oportuno das
Doencas e Agravos Ndo Transmissiveis (DANTSs), das Doencas Sexualmente
Transmissiveis (DST) e da AIDS, assegurando a interse¢do assistencial entre
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0s pontos de atencéo a saude;

Sistematizar a dindmica do cuidado longitudinal, com énfase na promocao a
saude e prevencdo de agravos, visando a reducdo das internacdes por causas
sensiveis a atencado basica;

Implementar acBes de cuidado em salde mental nas unidades béasicas de saude;
Implementar a assisténcia pré-natal nas unidades de salde, adotando
estratégias que favorecam o acesso para todas as mulheres e o incremento de
acoes de educacgdo em saude sobre a importancia do pré-natal.

Projeto “MAIS ESPECIALIDADE”. médicos especialistas em (Ginecologista,
Urologista, oftalmologista, pediatria, neurologista) e outras dentro das
necessidades;

Contratacdo de médicos com CRM;

Concurso ou processo seletivo para profissionais da saude;

Investimento nos cursos técnicos profissionalizantes.

Ofertar mensalmente medicac6es em domicilio para os usuarios dos programas
HIPERDIA;

Equipe intinerante multidisciplinar para a populacao ribeirinha;

Garantir a representacao de saude em Manaus
(casa de apoio), disponibilizando assisténcia de exceléncia aos
usuarios;

Construcdo do Centro de diagndstico;

Reforma do Centro de fisioterapia;

Aquisicdo de materiais permanentes para o centro de fisioterapia;

Reforma e ampliagdo da UBS da Comunidade S&o Sebastido do Curumita;
Construcédo de outra UBS no Bairro de Santa Luzia;

Construcdo de UBS no Bairro Séo Lazaro;

Reforma da UBS Elizangela Litaiff;

Construcédo do prédio da FVS;

Aquisicdo de (03) trés ambulanchas;

Construcdo de um abrigo para animais, promovendo castracdo e alojamento,
evitando transtorno no transito e proliferagao .
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ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Objetivo: Fortalecer a organizac&o institucional e a gestdo do Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS) com a ampliacdo de servicos e a valorizacdo dos
trabalhadores.

Macroacgdes:

Intensificar o Diagnoéstico Socioterritorial da cidade, identificando a incidéncia de
situagdes de riscos, vulnerabilidades e violagbes de direitos, a auséncia e/ou
existéncia de servicos publicos;

Elaborar e Implementar Plano de Capacitacdo Permanente para os trabalhadores
do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) e das entidades da rede prestadora
de servicos socioassistenciais, objetivando aformacédo de profissionais, com perfil
técnico necessario a gestao e a execucao dos servigos socioassistenciais;
Fortalecer o Conselho Municipal de Assisténcia Social; Conselho Municipaldos
Direitos da Crianga e do Adolescente; Conselho Municipal de Pessoa com
Deficiéncia; Conselhos Tutelares, dentre outros, na perspectiva da democratizacao
e do controle social da Politica de Assisténcia Social.

Objetivo: Aprimorar a gestédo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) na
perspectiva de consolidar o direito socioassistencial.

Macroacgdes:

Reestruturar 0s equipamentos publicos/servigcos socioassistenciais (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, Unidades de Acolhimento, dentre outros) com as
condicdes de trabalho adequadas, equipe técnica especifica, material de consumo
e permanente;

Reordenar e ampliar o Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias
em Situacdo de Rua, promovendo o0 acesso da populacdo em situagdode rua a
direitos socioassistenciais;

Reordenar o Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de
Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, seguindo as diretrizes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE), com a garantia de espago fisico adequado, equipe
técnica especifica e interdisciplinar, assegurando o acompanhamento e orientacao
aos adolescentes e suas familias;
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e Elaborar e implementar Plano Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitéria,
no sentido de promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
reduzindo assim o numero de acolhimento institucional de criancas e
adolescentes;

e Aquisicdo de equipamentos publicos, buscando o cofinanciamento junto aos
governos federal e estadual, promovendo, dessa forma, as condi¢cdes adequadas
de trabalho, a qualidade na oferta dos servicos e 0 alcance da universalidade de
acesso ao direito socioassistencial;

e Ampliar a cobertura da Protecdo Social Bésica, por meio da implantagdo de
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), conforme estabelecido no
Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), para o
atendimento/acompanhamento das familias em situacdo de risco e
vulnerabilidade social,

e Construir a casa da cidadania (Casa do cidad&o);

e Assegurar a manutencdo do Centro do ldoso para que se possa acolher as
pessoas da melhor idade;

e Construir Espagos Fisicos para o Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes.

o Estabelecer relacdo conveniada, transparente e participativa com as
organizacOes da sociedade civil que integram a Rede de Protec&o Social, em
carater complementar, assegurando padrao de qualidade no atendimento;

e Manutencdo e ampliacédo do Bolsa Caicara;

e Apoio para construgdo de casas no novo bairro;

e Coonstrugdo do prédio da Secretaria com espaco pro CREAS, CRAS, SCFV;,

e Viabilizar o transporte para Assisténcia fluvial e terrestre.

Objetivo: Aperfeicoar as préaticas de intersetorialidade com outras politicas sociais
e econbmicas, de forma a garantir a incluséo social e melhoria das condi¢fes de
vida da populacéo.

Macroacdes:

e Implementar o Plano Municipal de Assisténcia Social, reforgando o compromisso
desta politica com a garantia da universalizacao dos direitos socioassistenciais;

e Potencializar e fomentar a intersetorialidade, como estratégia de gestao visando
ampliar as ofertas da Assisténcia Social em integracdo com as Politicas de
Educacdo, Saude, Trabalho, Habitacdo, Cultura, Esporte, Direitos Humanos,
Seguranca, Meio Ambiente, dentre outras, de modo a permitir o acesso aos
direitos sociais basicos e a ampliacdo de oportunidades as familias em situagéo
de vulnerabilidade e violacdo de direitos;
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SEGURANCA

Objetivo: Implementar politicas de protecdo aos cidadaos.

Macroacgdes:

e Assegurar protecdo as pessoas e grupos vulneraveis e/ou historicamente
discriminados (negros, pessoas com deficiéncia, com transtorno mental, vitimas
da dependéncia quimica, a comunidade LGBT e populacdo em situacdode rua),
através da oferta universal de politicas publicas de protecdo aos direitos
fundamentais do ser humano;

e Implementar ag6es de combate a violéncia contra os idosos;

e Articular e desenvolver acdes de prevencdo a violéncia, introduzindo uma
tematica de educacdo com o0 objetivo de apoiar, promover, gerir, estimular e
garantir as diferentes formas e meios de efetivacdo dos direitos humanos;

e Fortalecer a Guarda Municipal com aquisicdo de logradouro, veiculos,
equipamentos de segurancga necessarios aos desenvolvimentos do trabalho.

e Apoio de intensificacdo juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos
e roubo;

¢ |Instalacdo de cAmeras em torres de observagdo nas principais vias de acesso,
gue enviardo imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Guarda
Municipal,

e Fortalecer programas visando melhorar a seguranca nas escolas;

e Avancar na instalacdo de sistemas de monitoramento eletrénico nas escolas,
postos de salde e logradouros publicos, objetivando garantir a seguranca
patrimonial e humana de seus usuarios;

¢ Implementar o Sistema Municipal de Politicas sobre Drogas (SISMUD) e o
Programa Protegendo Vidas;

e Fortalecer a Guarda Municipal no desenvolvimento de a¢gbes no sentido de
prestar orientacdo a populacao nos espacos publicos, protegendo o patrimdnio
publico;

o Disponibilizar a Guarda Municipal para ampliar parcerias junto ao governo
estadual, em complemento as acdes de competéncia estadual na area de
seguranca publica;

e Construir um posto policial na comunidade de Nogueira a fim de coibir praticas
ilicitas, fiscalizando e monitorando a entrada no municipio por esta
comunidade;

e Concurso para a Guarda Municipal;

e Construcdo do prédio da guarda municipal;

e Ampliagcdo do Programa Alvardes mais Segura;

e Cursos de Capacitacdo para a Guarda Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO, ABASTECIMENTO E PESCA
Objetivo: Fomentar o empreendedorismo em Alvarées.
Macroacdes:

e Fomentar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa;

e Dar prosseguimento na criacdo de projetos de incentivo ao empreendedorismo das
diversas areas, visando a melhoria de renda da populacédo Alvaraense;

e Fortalecer e incentivar a criagdo de novos empreendimentos do ramo da agricultura,
pecuaria e pesca,;

¢ Criacdo do Cadastro Rural: aperfeicoando o fluxo de emissdo de documentos rurais
(declaracdo de atividade rural, ficha cadastral de localidade, nota fiscal, instrugdes e
requerimentos de servicos previdenciarios, assistenciais e outros).

Objetivo: Fomentar a Agricultura e a Pesca Familiar e a comercializagao
da producéo local.

Macroacdes:

e Reestruturacdo, ampliagdo e modernizacdo da Secretaria Municipal de Producéo,
Abastecimento e Pesca;

e Promoc¢do do crescimento econdmico sustentavel do municipio, priorizando uma
agenda de desenvolvimento local;

¢ Incrementacdo dos Programas de Compras Governamentais: Dar preferéncia aos
pequenaos negocios locais, regionais e produtos da agricultura familiar do municipio;

¢ Criacao do Plano Municipal da Bioeconomia da Sociobiodiversidade;

¢ Criacao do Plano Municipal de recuperacédo de areas degradadas e reposicéo florestal
em Alvaraes, a partir do Sistema Agroflorestal (SAF's);

e Criagao do Programa Municipal de Meliponicultura;

e Estimular a producéo de produtos da Sociobiodiversidade da Agricultura Familiar para
a merenda escolar (PNAE) e o Programa de Aquisi¢cdes de Alimentos (PAA);

e Apoio a regularizagdo das Agroindustrias (Empreendimentos Familiares, unidades
familiares rural, associacdes e cooperativas);

e Estabelecer parcerias com bancos, cooperativas de crédito e outras instituicdes
financeiras para produtos especificos para pequenos negécios, como linhas de
créditos favoraveis e juros acessiveis;

e Estimular a contratacdo de microempreendedores individuais para prestacao de
servigos junto a prefeitura;

e Criacao de politicas de &mbito municipal para distribuicdo de sementes, mudas, junto
aos agricultores e produtores rurais;
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e Ampliagdo do servico de assisténcia técnica e extensdo rural aos produtores,
estimulando a parceria e cooperacao técnica entre as diversas esferas dos governos
federal, estadual, municipal e iniciativa privada;

e Apoio & mecanizacao agricola e a politicas de fomento de crédito, em parceria com
orgados de extensao rural, tais como: MAPA, UFAM, INPA, SEPROR, ADS, IDAM,
EMBRAPA, SEBRAE e outros;

e Estimular a criacdo e autogestdo de empresas, associacdes e cooperativas;

e Dar prosseguimento ao Projeto Alvardes + Rural, para fortalecimento e incentivo de
producdo orgéanica da agricultura familiar, nas Unidades Produtivas (UP’s),
encorajando a diversificacéo da produc¢éo agricola;

e Criacdo do Programa Municipal de Patrulha Mecanizada, para abertura e manutengéo
de ramais, criagdo de acesso as areas produtivas, mecanizacdo agricola e tanques
escavados;

e Manutencao das casas de apoio dos agricultores na estrada de Alvardes/Nogueira;

e Construcdo do complexo da Secretaria Municipal de Producdo, Abastecimento e
Pesca, com auditdrio, parque de maquinas, e areas de experimentos: viveiros de
mudas e tanques de aquicultura;

e Criacdo de apoio logistico aos agricultores para o escoamento da producdo e
translado;

¢ Reforma, ampliacdo e reestruturacédo da gestdo do Mercado e Feira Municipal;

¢ Implantacdo do Servico de Inspecdo Municipal — SIM, para estimular as boas praticas
produtivas de origem animal, e aderir ao Selo Arte para facilitar a comercializa¢éo;

¢ Implementacdo de métodos para aperfeicoamento das areas dos acordos de pesca;

¢ Intensificar as feiras livres de produtos da sociobiodiversidade;

e Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para qualificacdo técnica,
por meio de cursos e consultorias para os produtores rurais, agricultores familiares e
entidades socioprodutivas;

e Aquisicdo de materiais, equipamentos motorizados para aparelhamento dos servicos
oferecidos pela secretaria;

e Apoiar a formalizagdo de MEI artesdo, guia turistico e outras modalidades que
contribuam para a valorizagao e identidade territorial;

¢ Dar prosseguimento ao projeto: Roteiro Turistico da Sociobiodiversidade;

e Implementacdo do Plano de Ordenamento Turistico do Municipio.

OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Objetivo: Fortalecer a infraestrutura e os servicos urbanos de forma a melhorar
a qualidade de vida da populacao.

Macroacdes:
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e Ampliar a cobertura de drenagem e pavimentacdo nos diversos bairros de
Alvaraes;

e Reforgar as agbes de manutengéo das vias de transito da cidade, de modo a
garantir maior eficiéncia dos recapeamentos e das operagdes tapa-buraco;

e Fortalecer as a¢gbes de restauracdo dos passeios publicos, pragas e espacos
de lazer;

e Reforma e ampliacdo de mercados publicos municipais e feiras;

e Ampliar as a¢bes de implantacdo de alamedas para corridas e caminhadas;

e Revitalizar o cemitério publico;

e Garantir a manutencao de pracas;

e Expandir a rede de iluminacdo de LED;

e Construcdo do espaco da Crianga — atividade esportivas e ludicas;

e Reforma da casa dos médicos;

e Constru¢do de um garajdo para veiculos de patrimonio publico.

Objetivo: Promover acdes de saneamento ambiental da cidade de Alvaraes.

Macroacgdes:

e Contribuir para a ampliacdo, progressiva, da cobertura dos servicos de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario de modo a garantir o acesso
de toda a populacédo a esses servigos;

e Fortalecer o sistema de limpeza publica nos bairros de Alvaraes;

e Ampliar o servigo de coleta seletiva;

e Implantar uma Estacdo de Transbordo dos residuos coletados em Alvarées;

e Promover a melhoria das condi¢des de prestacéo de servico de limpeza urbana,
assim como do gerenciamento e da sustentabilidade dos servigos;

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Conservar 0s recursos naturais para o futuro, garantir o desenvolvimento
socioeconémico e a preservagdo ambiental.

Macroacgdes:

e Aprimorar as acdes de arborizacdo das pragas e areas livres no municipio, com
destaque para a vegetacao nativa;

Fortalecer o programa de mobilizacdo e educacdo ambiental;
e Aumentar o incentivo ao programa de Coleta Seletiva junto a associacdo de
reciclagem;
Fortalecer o Plano Municipal de Residuos Sdlidos;
Fomentar a criacdo de Brigada Ambiental, no trabalho de Educagéo ambiental e
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de Saude com parceria intersetorial,
e Incentivar a preservacgdo de praias para fortalecer o turismo comunitario;

¢ Valorizar a manifestacao cultural com a inclusdo de gincana ambiental, como data
cultural para fortalecer junto ao Fundo Estadual;

e Fortalecer o incentivo de manejo de ovos nas areas de preservagao municipal;

¢ Incentivar a criagdo de Reserva Ambiental municipal para fortalecer o turismo e os
recursos destinados ao Municipio;
Apoio aos planos de arborizacao urbana e floresta medicinal;

e Fortalecimento dos jardins ecolégicos no perimetro urbano;
Construgéo do viveiro municipal com gereciamento intersetorial com Secretaria de
Producéo e abastecimento;

e Estruturagdo da secretaria com os cargos especificos com a finalidade de
liberacdo do Licenciamento municipal em cooperacdo com o Estado;

e Fortalecer o Programa Municipal de Educacéo Sanitaria e Ambiental, visando a
integracéo da rede de ensino local e comunidades.

O Governo se compromete com a criacdo de mais 03 (trés) secretarias com base na Lei
Municipal N° 199/2021.:

1- Secretaria Municipal da Juventude:

Objetivo: Possibilitar que os jovens alvaraenses tenham oportunidade de escrever sua
propria historia, bem como a chance de construir o seu futuro.

2- Secretaria Municipal dos Povos Originarios:
Objetivo: Promover e Efetivar o direito desses povos, por meio da implementacdo de
iniciativas que considerem sua situacdo de vulnerabilidade fisica e cultural, o respeito ao
modo tradicional de vida efetivando assim seus direitos.

3- Secretaria Municipal de Comunicacéo:
Objetivo: Difundir informacéo de interesse publico sobre acBes do governo, os direitos dos

cidadaos, servicos e projetos nas diversas areas de interesse da sociedade. Estimulando a
participacdo do debate e do aprimoramento de politicas publicas.
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ORGANOGRAMA

PROCURADORIA

SECRETARIA MUNICIPAL
ORCAMENTOS E
VX

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL
E CIDADANIA

SECRETARIA MUNICIPAL
MEIO AMBIENTE
E SUSTENTABILIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL

PROTECAO, DEFESA CIVIL
E SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL

JUVENTUDE

- SEGRETARIASHJAIGRIADAS,

PREFEITO
GABINETE

ASSESSORIA DE

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

SECRETARIA MUNICIPAL

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL

PROD(i\lﬁﬁo
ABASTECIMENTO E PESCA

SECRETARIA MUNICIPAL

CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL
POVOS ORIGINARIOS

CONTROLADORIA

SECRETARIA MUNICIPAL

ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTOS

SECRETARIA MU__I'VICIPAL
EDUCACAO
DESPORTO E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS, INFRAESTRUTURA

E SANEAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL

TRANSITO
E TRANSPORTE

SECRETARIA MUNICIPAL
COMUNICACAO

- SEGRETARIASJARSEREMIGRIADAS

COLIGACAO A RECONSTRUCAO CONTINUA: UNIAO BRASIL, REPUBLICANO,
PROGRESSISTA, PSD, FEDERACAO (PT, PC do B, PV)
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