PLANO DE GOVERNO MADRE DE DEUS - 2025 A 2028
Prefeito: Dailton Fiiho / Vice: Amilton Pereira

MUDAR
Novos Sonhos, Novos Projetos
Um Novo Tempo esta chegando.

INTRODUGAO

periodo 2024 a 2025. O conteddo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da

experiéncia adquirida ao longo de sua trajetéria de vida e de uma consulta populagao realizada no

periodo de pré-campanha.

As propostas serio apresentadas para cada uma das principais areas de foco consistem em eixos

estratégicos com suas respectivas prioridades a conforme detalhado abaixo:

1)

A EDUCACAO
EDUCAR PARA VENCER.

PROGRAMA TODA CRIANCA NA ESCOLA.
Humanizagio da matricula com reducio filas para maior comodidade e conforto dos pais.
Ao final de dois anos do mandato toda crianga em idade escolar devers estar matriculada
na rede publica de Ensino. Matriculas em domicilio para as criangas cujos pais nio
tenham efetuado a matricula,
Criagdo do cargo de agente de matricula externa e agente de educagio, para
acompanhamento das criancas em situagdo de risco alimentar e carentes.
Censo Escolar feito com eficacia em todas as etapas do ensino: Creche, Pré-Escola, Anos
Iniciais, Anos Finais, Educagio Especial e Educagio de Jovens e Adultos, Atividades no
Contraturno dos alunos.
Melhoria Continua do FUNDER

Melhoria continua do IDEB - Promover aulas de reforgo.

2) EDUCACAO PARA EMPREGABILIDADE

Cursos Livres para geragédo de emprego e renda de acordo com a vocagio econidmica da
cidade e Regiio.

Capacita Madre de Deys — formagio de jovens.

3) PROGRAMA ESCOLA HUMANIZADA

Langamento de mais escolas em tempo Integral para oferecer tranquilidade aos pais,
maior aproveitamento do aluno e oferta de café da manha, merenda e almogo.
Construgio de mais unidades escolares para a Pré-Escola.

Construgio e reformas de Escolas para a rede Municipal adaptando aos novos tempos.
Capacitagio dos servidores da educagio e adequagio das escolas para oferecer uma
Educacio de qualidade voltada para criangas, jovens e adultos especiais.

Construgdo e aparelhamento de novas de Creche

Construcio de Laboratérios de Informatica para profissionalizacdo dos estudantes.
Jogos Educativos para despertar nas criangas novas aptidées e raciocinio légico.
Promover parcerias com a iniciativa privada Para adoc¢3o de Escolas.

Olimpiadas Municipal - Jogos intercolegiais.

Bolsas aos estudantes de baixa renda para cursar o nivel superior, aproveitando o seu
tempo livre para prestacio de servigo a prefeitura na alfabetizagio de jovens e adultos.
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4) PROGRAMA VALORIZAGAO DOS PROFESSORES E SERVIDORES

Capacitagao permanente dos professores e avaliagdo de desempenho funcional.

Criacéo de Centro de Capacitacdo para que o municipio seja um referencial no estado e no
Brasil, pareceria com as prefeituras da regido.

Capacitagéo de todos os servidores para transformarmos nossas escolas em ambiente de
boa convivéncia e aprendizagem salutar.

Reformulagéo do Plano de Cargos e Salarios.

Competitividade Humana através da valorizagdo do servidor como meta da Administragio
Municipal.

5) PROGRAMA EDUCAGAO LIBERTADORA

Erradicagdo do Analfabetismo envolvendo toda sociedade e aproveitamento dos alunos
universitarios que recebem bolsa de estudos como professores voluntarios para
erradicagdo do analfabetismo e melhoria da escolaridade de todos.

Pratica esportiva nas escolas. O Esporte como pedagogia para a ética e respeito aos
concorrentes.

Esporte de alto rendimento — patrocinio de atletas através do programa do Governo
Federal

Faz Atleta Municipal — Criagdo de Lei Municipal de Incentivo ao esporte amador.

Biblioteca publica — Melhor aproveitamento do local com palestras, seminarios, novas
utilizagbes e expansdo de pequenas bibliotecas nos bairros e llha.

Biblioteca virtual — Implantagao da Biblioteca virtual em toda rede publica de ensino.

6) PROGRAMA DEMOCRACIA COM RESPONSABILIDADE

Reformulagéo do Plano Municipal de Educagéio.

O Meio ambiente nas escolas.

Central de Regulagéo da Educagéo: Implantacio de uma Central para produgio de aulas
virtuais extracurriculares, capacitagdo dos professores e servidores, avaliagio das
politicas de educagéo, avaliagdo de Professores, Alunos e métodos. Acompanhamento da
vida familiar dos alunos da rede publica com adogio de politicas na area social.

A CULTURA DA GENTE.
A CULTURA QUE HERDAMOS E CONSTRUIMOS.

1) PROGRAMA PATRIMONIO CULTURAL. MINHA CIDADE, MEU ORGULHO:

Concursos de Banda Marcial Municipal, Fanfarras.

POR UMA NOVA Identidade Cultural respeitando a diversidade.

Revitalizagéo dos Valores e Simbolos locais: Hino local, Bandeira local. Ensino da histéria
da cidade nas escolas.

Concurso de redagéo sobre a histéria da cidade.

Semana da Cultura Municipal com exposigio e feira envolvendo todas as linguagens
artisticas.

Arte na Praga — sempre uma vez por més apresentagio de artistas locais em local publico,
com exposigao de artes, fotografias, livros e todas as manifestag6es culturais.

Criagdo da Casa do Arteséo.



e Comemoragao do dia da cidade com foco na cultura local. Publicagiio de livros sobre a
histdria da cidade.

e Documentario sobre a Histéria da cidade.

° Comemoragio do dia da cidade com foco na cultura local Publicagio de livros sobre a
histéria da cidade.

2) PROGRAMA DESPERTAR APTIDAQ

¢ Construgdo da Casa da Cultura e Cidadania com Ensino de arte em todas as suas
linguagens:

e Teatro, fotografia, musica, danga, Capoeira e Artes plasticas.

° Incentivo as manifestagGes populares.

e  Criar dia da Arte da cidade — por exemplo — nascimento de um grande vulto local.

e Circo de Cultura e Arte nos bairros.

A SAUDE EM PRIMEIRO LUGAR.

PROGRMA MAIS SAUDE
Prioridades
Elevar a capacidade gestora da SESAU na condugio da politica de satide no municipio de Madre
de Deus, reduzindo riscos, doengas e mortalidades, e melhorando a qualidade dos servigos de
salde prestados a populagio, no Municipio de Madre de Deus.
Construir e operar novo anexo no atual hospital para atendimento exclusivo para criangas e
gestantes, compondo uma maternidade/hospital infantil independente.
Criagao do novo centro de reabilitagdo para pessoas com deficiéncia.
Requalificar e reequipar os postos de satde, garantindo profissionais para atendimento de
exceléncia e cobertura na prevengao
Saude da Mulher — Pleno atendimento com as especialidades mais requisitadas: Preventivos,
acompanhamento pré-natal.
Saudde da Crianga — Nutricional
Saude do idoso — Atendimento integral ao idoso,
Programa Remédio Facil. Nutricional, hipertenso, diabéticos, apoio Pleno e atendimento dos
portadores de necessidades especiais.
Capacitagdo dos agentes de satde.
Capacitagdo dos servidores.
Mutirdo Viver com Saudde - Mutirdo municipal para fazer exames, cadastro das familias com
necessidades alimentares, detectar doengas para cadastramento facilitando a formagio de
estoque de medicamentos para o programa Remédio Facil.
Cadastro das principais doengas do municipio.
Seguranca Alimentar — buscar formas de fornecer alimentagao a populagio sem nenhuma renda
e fora do bolsa familia do Governo Federal.
Estoque de medicamento para distribuigdo a populagio de baixa renda.

MEIO AMBIENTE: Cidade Socialmente Justa e Ambientalmente Limpa

6) PROGRAMA TUDO LIMPO
e Coleta Seletiva de Lixo.
* Ensino do Meio Ambiente nas Escolas.
¢ Recuperag¢do do Meio Ambiente.

e Arborizagdo da cidade.



1)

Cooperativas e Associagdes de reciclagem de lixo.
Implantagao da Agenda 21 local.
Conseiho Municipal do Meioc Ambiente — levar o ensino para as escolas.

Escolas Rurais: Universidade Livre do meio ambier)te.
DESENVOLVIMENTO URBANO
PROGRAMA DESENVOLVER COM SUSTENTABILIDADE:

Cidade Sustentavel e Inteligente.

Implantagdo de uma Usina de Energia Solar para a populagio de baixa renda
Revitalizacdo de areas urbanas

Requalificagdo da Rua Francisco Leitéo.

Requalificagdo da Orla de Maria Guarda.

Embelezamento da cidade - Pragas, jardins, casas e modelo de construgéo — com a
elaboragao do PDDU.

Tratamento de Residuos sdlidos e limpeza urbana.

Geragdo de emprego e Renda.

PROGRAMA CASAS DA GENTE E ORGANIZACAO URBANA.
Continuar construindo e recuperando Moradias
Centro de Abastecimento.
Centro Industrial.

Parque da Cidade, Defesa Civil e Guarda Municipal.
NOVO PLANO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL
Dimensao Politico Institucional:

Elaboragao, adequagio, atualizagio ou revisio da Lei do Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano — PDDU, Lei de Parcelamento e Uso do Solo, Planta Cadastral e Planta Genérica de
Valores, Cédigo Tributario, Cédigo de Edificagdes e de Obras, Codigo de Posturas, Cédigo
e Gestédo Municipal do Meio Ambiente, Gestao Municipal do Transito, Gestdao Municipal do
Patriménio Histdrico, Artistico e Cultural, Servigo de Inspegdo Municipal — SIM, Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Programa Municipal de Habitagdo de Interesse
Social, Programa Municipal do Pro-Jovem, Ouvidoria Publica Municipal, Rede de
Tecnologias Sociais;

Dimensido Geoambienta!:

Criagdo, Elaboragio e Gestdo da Agenda 21 Local e do Plano Municipal Integrado de
Saneamento Basico, como forma de preservagdo das condigées naturais, para que a
melhoria das condigbes de vida atuais ndo prejudique ou impega o desenvolvimento das

geragdes futuras, devendo ser referenciada em indicadores de sustentabilidade ambiental;



Dimensdo Economico-Social
Integrando as demais dimensdes e as transcendendo, na medida em que expressa, em
primeira instancia, as vontades dos atores organizados e qualifica a natureza e a orientagéo

do processo econémico de desenvolvimento;

Dimenséo Cientifico

Tecnolégica definindo o quadro geral de oportunidades tecnolégico-econdmicas
compativeis com a rota de sustentabilidade ambiental, bem como situar seus possiveis
rumos especificos; Dimenséo Histérico-Cultural visando o conhecimento dos lagos de

autoidentificacado e do pertencer territorial da populagio.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1) PROGRAMA DE FORMAGAO DE CIDADANIA:

Melhor aproveitamento dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Tratamento de Jovens em situagdo de Risco.

Maior controle Social dos programas sociais.

Bolsas para estudantes de baixa renda.

Criagado da Agéncia de emprego do Municipic — capacitagdo para os diversos setores da
economia inclusive turistico.

Ressocializagdo das criangas e adolescentes.

Esporte de alto rendimento.

Agéao e Cidadania — Documentagao, exames e outros.

Criacéo de Escolas Profissionalizantes para geragdo de emprego

Horta comunitaria — distribuigido sementes.

Parceria com Ministério Publico para criar a casa do menor aprendiz.

Guarda - mirins.

Cursos profissionalizantes de acordo com a Vocagéo local e Regional.

2) PROGRAMA CIDADANIA E EMPREGO

Escola de cidadania — Camara de Vereadores

Mirim. Casa do ldoso — convivéncia,

Voluntarias sociais — cadeiras de rodas.

Prevengéo de Drogas e Tratamento drogas (tratamento)
Ensino de Arte e cultura.

Programa retirada de Crianca em Situagdo de risco.

Adote um bairro — arte nos bairros.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — UMA NOVA CIDADE, UMA NOVA HISTORIA.

1) PROGRAMA UMA NOVA INDUSTRIALIZAGAO:
Elaboragdo do Plano Diretor Urbano
Definicdo de area Industrial
Atragdo de Investimentos — Nacional e Internacional
Incentivo ao Comércio local com atragio de investimentos e geragio de emprego.

Elaboragdo de uma Cartilha sobre as oportunidades de investimentus de Madre de Deus.



Capacitagdo de mao-de-obra para empregabilidade

Atracgao de novos investimentos publicos e privados.

PLANEJAMENTO E SECRETARIA DE GOVERNO
SEM PLANEJAMENTO NAO SE SABE ONDE SE QUER CHEGAR.

1) PROGRAMA GOVERNAR COM PARTICIPAGAO

Implementacdo do Plano Diretor Urbano

Elaboragéo e acompanhamento do orgamento Local.

Elaboragdo do Planejamento Estratégico.

Coordenar a Implementar os Programas nas Secretarias.

Estudo de novas vocagbes econémicas e distribuigio dos recursos para as secretarias.
Estudo da vocag¢io Regional

Captagio de Investimentos — CARTILHA PARA CAPTAGAO DE RECURSOS.

SEGURANGA PUBLICA.
CIDADE DA PAZ

Criagdo da Guarda Municipal para a guarda ostensiva da cidade.

Parceria com a Policia Militar para o policiamento preventivo e parceria com a policia civil.
Envolver a Policia militar nas comunidades com politicas publicas

Maior iluminagao das vias publicas.

Politicas de educagéo, cultura, esporte e lazer nos bairros

ADMINISTRAGAO CIDADA

Administragdo itinerante — todo secretariado.

O governo em sua comunidade — demandas, vereadores

e liderangas.

Choque de Gestdo Publica - Administragdo Por Programas e controle pelo Gabinete
através da Secretaria de Planejamento.

Metas rigorosas para os programas — avaliagdo dos programas e Projetos.
Implementar a Avaliagdo de Desempenho Funcional para promocéo e ver deficiéncias para
promover capacitagoes.

Estabelecer e acompanhar Metas para os Secretarios.

Ouvidoria — Como instrumento Gerencial.

Patriménio - cuidados, inventarios e conservagio do Patrimdnio Piblico.
Transparéncia na Licitagdo e contratos — pregéo eletrdnico e presencial.

Controle total sobre as Compras do governo municipal

Centralizagao das compras.

Digitalizagdo dos documentos

Reforma Administrativa — extingio e criacao de érgaos.

Plano de Cargos e Salarios

Criagdo da Escola de governo para capacitagdo permanente do servidor publico.
Relacdo com as Instituicdes.

Transparéncia na Administragio.



Centralizagdo das compras.
Digitalizagdo dos documentos
Reforma Administrativa — extingdo e criagdo de 6rgéos.

Plano de Cargos e Salarios.
FINANGAS PUBLICAS:

Controle rigido das finangas ptblicas

Endividamento publico — comprometimento das receitas com pagamentos de dividas.
Planejamento Financeiro mensal — Fluxo de Caixa Planejado e Executado.

Metas Fiscais consistente na LDO.

Acompanhar os gastos e sua natureza nas principais secretarias.

Dailton Raimundo de Jesus Filho



