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Introdução 

 

A elaboração das Propostas de Governo são a primeira fase de uma etapa crucial onde 

demonstramos o futuro que desejamos para o nosso município no período de 2025-2028, 

essas propostas são indispensáveis para consolidar a construção do futuro almejado para 

Filadélfia. As ações aqui propostas devem ser objeto de reflexão por parte de toda a 

comunidade do município. Destas reflexões surgirão os caminhos a serem trilhados na ação 

municipal, materializados na forma de programas que ofertem bens e serviços que atendam 

às demandas da nossa população. 

 

É fundamental estabelecer uma relação clara entre os programas a serem desenvolvidos e a 

orientação estratégica do município. Isso norteará a alocação de recursos nos orçamentos 

anuais, garantindo que sejam compatíveis com as metas e facilitando o gerenciamento das 

ações do governo. Atribuímos responsabilidade pelo monitoramento dessas ações e pelos 

resultados obtidos, dando transparência à aplicação dos recursos e às metas alcançadas. 

 

Nos comprometemos a criar meios para garantir e incentivar a participação da sociedade na 

gestão do município. Vamos apontar rumos para um desenvolvimento municipal que seja 

economicamente viável, socialmente justo e ecologicamente equilibrado. O Plano de 

Governo a ser implantado nos próximos quatro anos foi elaborado segundo os princípios da 

eficácia, eficiência e efetividade e, principalmente, do interesse público, conforme preconiza 

o Artigo 37º da Constituição Federal. 

 

Construída com participação popular e com o intuito de “Seguir Avançando”, as áreas 

definidas como estratégicas partiram das reais necessidades do nosso município. São elas: 



 
 
 

 
 

 

 • Saúde 

 • Educação 

 • Assistência Social 

 • Administração 

 • Planejamento e Gestão de Projetos 

 • Agricultura 

 • Mulher 

 • Esporte  

          • Cultura 

 

Este plano de governo reflete nosso compromisso com o progresso de Filadélfia, buscando 

sempre o bem-estar e a prosperidade de todos os nossos cidadãos. 

Ressaltamos que as propostas serão discutidas, aprimoradas e podem ser acrescentadas 

durante este percurso eleitoral a partir do dialogo com a população, para que possamos 

atender de fato as demandas da população.  

 

 

 

 

Propostas de Governo para a Área de Saúde 



 
 
 

 
 

 

1. Melhoria da Infraestrutura de Saúde 

 • Ampliação e Modernização do Hospital Municipal 

 • Construção de Novas Unidades de Saúde da Família (USF) no bairro do 

Contorno e na Várzea do Curral. 

 • Reforma e Melhoria das Unidades de Saúde Existentes 

 • Reformar as Unidades de Saúde de acordo com as necessidades identificadas. 

Essas ações são fundamentais para promover uma sociedade mais saudável e inclusiva, 

onde todos tenham acesso ao cuidado e apoio necessário. 

2. Ampliação dos Serviços de Saúde  

 • Implantação de Novos Serviços 

             •    Desenvolveremos e implementaremos projetos específicos voltados ao 

atendimento de doenças psicossociais e neurológicas. Essas iniciativas incluirão: 

Atendimentos especializados com profissionais capacitados; Programas de apoio e 

acompanhamento para pacientes e suas famílias; Campanhas de conscientização e 

prevenção, visando reduzir o estigma associado a essas condições; Parcerias com 

instituições de saúde e universidades para capacitação contínua dos profissionais; 

Ampliação do acesso a tratamentos modernos e eficientes, garantindo a qualidade de vida 

dos nossos cidadãos. 

          •              Implantar as diretrizes do parto humanizado. 

 • Ampliar a oferta de exames, consultas especializadas e procedimentos. 

 • Atenção domiciliar e outros serviços conforme necessidade da população. 

 • Criação do Centro de Referência de Reabilitação em Fisioterapia. 



 
 
 

 
 

 • Mutirões de atendimentos especializados nas localidades. 

 • Ampliar os serviços voltados para Saúde Bucal 

  

 

3. Apoio e Assistência Fora do Domicílio  – Casas de Apoio 

 

 • Manter a Casa de Apoio em Salvador para pacientes e acompanhantes que 

necessitam de Tratamento Fora do Domicílio (TFD). 

 • Implantar uma Casa de Apoio em Juazeiro-BA para pacientes e 

acompanhantes que necessitam de TFD no Vale do São Francisco. 

 

4. Qualificação e Eficiência da Gestão de Saúde - Capacitação dos Profissionais de Saúde 

               •  Capacitação e Qualificação dos Profissionais de Saúde para Atendimento 

Humanizado 

Nosso objetivo é construir uma rede de saúde onde cada profissional esteja preparado para 

atender de maneira humanizada, garantindo um cuidado integral e acolhedor para toda a 

população.  

          •           Programas de Capacitação Contínua: Investiremos em cursos, workshops e 

treinamentos regulares para os profissionais de saúde, abordando temas como empatia, 

comunicação eficaz e práticas humanizadas. 

 • Formação em Atendimento Humanizado: Implementaremos currículos 

específicos focados em técnicas de acolhimento e atendimento centrado no paciente. 



 
 
 

 
 

 • Avaliação e Feedback: Estabeleceremos sistemas de avaliação contínua e 

feedback dos pacientes, para identificar áreas de melhoria e garantir a qualidade do 

atendimento. 

 • Qualificação da Gestão da Secretaria Municipal de Saúde com foco em 

financiamento, administração e tecnologia da informação com mecanismos de controle 

interno. 

 • Central de Regulação, Controle, Avaliação e Monitoramento 

 • Aprimorar o sistema de informação para permitir que usuários do SUS 

realizem agendamentos nas unidades de saúde da família, evitando deslocamentos 

desnecessários. 

5. Participação Social e Controle Social 

 • Fortalecimento do Controle Social 

 • Realizar Conferências de Saúde conforme diretrizes do SUS, garantindo a 

participação popular na gestão. 

7. Parcerias e Consórcios 

 • Gestão Tripartite e Captação de Recursos 

 • Apresentar projetos, aderir a programas permanentes e buscar ampliar a 

gestão tripartite (Município, Estado e União) para melhorar a assistência e captar recursos 

financeiros. 

 • Consórcio de Saúde 

 • Manter adesão ao consórcio de saúde para otimizar recursos e serviços. 

 

8. Promoção de Práticas Saudáveis 



 
 
 

 
 

 

 • Política de Práticas Saudáveis 

 • Implantar equipamentos de Academia da Saúde ao ar livre ou programas 

similares. 

9. Bem-estar Animal e Saúde Pública 

 • Campanha de Controle Populacional de Cães e Gatos 

 • Programa de Castração Gratuita: Implementaremos um programa de 

castração gratuita para controlar a população de cães e gatos de rua, prevenindo a 

proliferação descontrolada e garantindo a saúde dos animais. 

 • Campanhas de Adoção: Realizaremos campanhas regulares de adoção, 

incentivando a população a oferecer um lar para esses animais, promovendo o conceito de 

adoção responsável. 

 • Parcerias com ONGs e Voluntários: Fomentaremos parcerias com 

organizações não governamentais e voluntários, para amplificar os esforços de resgate, 

cuidado e adoção de animais de rua. 

 • Educação e Conscientização: Desenvolveremos campanhas educativas para 

conscientizar a comunidade sobre a importância do cuidado com os animais, incentivando 

práticas de guarda responsável e o respeito aos direitos dos animais.  

Com essas ações, buscamos não apenas melhorar a qualidade de vida dos cães e gatos de 

rua, mas também criar um ambiente urbano mais saudável e seguro para todos os 

habitantes de Filadélfia-BA. 

 

10. Acesso a Medicamentos 

 



 
 
 

 
 

 • Farmácia Básica Municipal - equipada para fornecer medicamentos essenciais 

a todos os cidadãos, prioritariamente àqueles em situação de vulnerabilidade. 

 • Gestão e Logística Eficiente: Implementaremos um sistema de gestão e 

logística para garantir o abastecimento contínuo e a disponibilidade dos medicamentos, 

evitando faltas e desperdícios. 

 • Monitoramento e Avaliação: Implementaremos um sistema de 

monitoramento e avaliação contínua do estoque e da demanda por medicamentos, 

permitindo ajustes rápidos e eficazes conforme as necessidades da população. 

 • Manter e ampliar o acesso aos medicamentos da Relação Municipal de 

Medicamentos Essenciais (Remume). A garantia de acesso a medicamentos essenciais é 

fundamental para a saúde da população de Filadélfia-BA. Nosso plano de governo prevê a 

implementação de uma Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), 

alinhada à Relação Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) 

 • Atualização e Implementação da REMUME: Elaboraremos e manteremos 

atualizada a REMUME, assegurando que todos os medicamentos essenciais estejam 

disponíveis para atender às necessidades de saúde da população. 

 • Distribuição Eficiente: Estabeleceremos um sistema eficiente de distribuição 

de medicamentos nas unidades de saúde, garantindo que estejam sempre disponíveis para 

a população.  

11. Expansão da Saúde nos Povoados 

 • Implantação de Unidades Básicas de Saúde Satélites em Povoados a serem 

identificados conforme a necessidade. 

_____________________________________ 

Educação com Respeito, Qualidade e Inclusão 

Propostas de Governo para Educação 



 
 
 

 
 

O futuro Governo Municipal de Filadélfia-BA se compromete em garantir e melhorar o 

acesso da população à educação, oferecendo serviços de qualidade, com equidade e em 

tempo adequado. A seguir, apresentamos as propostas para a área de educação:  

     1.    Educação e Prevenção  

Fortalecimento do Vínculo Familiar e Participativo com as Escolas Municipais 

O fortalecimento do vínculo familiar e a participação ativa dos pais e responsáveis são 

essenciais para o sucesso educacional e o bem-estar dos alunos. Nosso plano de governo 

propõe a criação e o aprimoramento de programas e projetos que priorizem o respeito e 

a inclusão nas escolas municipais de Filadélfia-BA, com as seguintes ações: 

 • Programas de Envolvimento Familiar: Desenvolveremos programas que 

incentivem sempre a participação ativa das famílias na vida escolar dos alunos, promovendo 

reuniões regulares, eventos e atividades colaborativas entre escola e família, como feiras, 

festas e workshops, que incentivem a participação familiar e promovam o respeito e a 

inclusão de todas as partes envolvidas. 

 • Programas de Acolhimento e Inclusão: Implementaremos programas de 

acolhimento e inclusão para garantir que todos os pais e responsáveis se sintam bem-vindos 

e respeitados nas atividades escolares, independentemente de suas origens e condições. 

 • Ampliar o Apoio Psicossocial para Famílias através da Clipem: oferecendo 

orientação e suporte para lidar com desafios e fortalecer a dinâmica familiar, contribuindo 

para um ambiente escolar mais saudável. 

Com essas ações, buscamos criar uma rede de apoio robusta e inclusiva que fortaleça o 

vínculo entre escolas e famílias, promovendo um ambiente educacional onde o respeito e a 

participação de todos sejam valorizados e incentivados. 

Campanhas de Educação Financeira nas Escolas Municipais 

 •       Campanhas de Educação Financeira nas Escolas Municipais: Promover a 

educação financeira é fundamental para preparar os estudantes de Filadélfia para 



 
 
 

 
 

uma vida adulta responsável e consciente. Nosso plano de governo prevê a 

realização de campanhas educativas nas escolas municipais, através de palestras e 

workshops periódicos sobre educação financeira, abordando temas como 

planejamento financeiro, poupança, investimentos, orçamento familiar e consumo 

consciente. 

  

 • Material Didático e Recursos Educativos: Desenvolveremos e 

distribuiremos materiais didáticos, como cartilhas, vídeos e jogos educativos, para 

complementar o aprendizado dos alunos sobre finanças. 

  

 • Envolvimento da Comunidade e das Famílias: Envolveremos a 

comunidade e as famílias nas campanhas de educação financeira, promovendo 

eventos abertos e oficinas para pais e responsáveis. 

 

Essas ações visam capacitar os estudantes para gerirem suas finanças de maneira 

responsável, contribuindo para a formação de cidadãos mais conscientes e 

preparados para os desafios econômicos do futuro. 

 

Prevenção e Combate ao Uso de Drogas nas Escolas Municipais 

 • A prevenção ao uso de drogas é essencial para garantir um ambiente escolar 

seguro e saudável. Nosso plano de governo inclui a implementação de programas de 

prevenção ao uso de drogas nas escolas municipais de Filadélfia-BA, com as seguintes ações: 

 • Programas Educativos e Palestras: Realizaremos programas educativos e 

palestras regulares sobre os perigos e consequências do uso de drogas, contando com a 

participação de especialistas, psicólogos e autoridades locais. 

 • Workshops e Oficinas: Promoveremos workshops e oficinas interativas que 

abordem temas como autoestima, tomada de decisões, habilidades sociais e resistências às 

pressões externas, ajudando os alunos a desenvolverem ferramentas para dizer não às 

drogas.  



 
 
 

 
 

          •       Implementação do PROERD nas Escolas Municipais através de parceria com a 

Polícia Militar 

Essas ações visam criar um ambiente escolar seguro e protetivo, promovendo o 

desenvolvimento saudável e integral dos estudantes, longe das influências negativas das 

drogas.  

Campanhas de Combate ao uso excessivo de Celular e Redes Sociais 

O uso excessivo de celulares e redes sociais pode impactar negativamente a saúde mental e 

o desenvolvimento de crianças, adolescentes e jovens. Nosso plano de governo propõe uma 

campanha abrangente para combater o uso exagerado desses dispositivos, promovendo um 

equilíbrio saudável entre o mundo digital e o mundo real. As ações incluem: 

 • Campanhas Educativas e de Conscientização: Desenvolver e implementar 

campanhas educativas nas escolas e na comunidade sobre os riscos do uso excessivo de 

celulares e redes sociais, e a importância de estabelecer limites saudáveis. 

 • Palestras e Workshops: Realizar palestras e workshops com especialistas em 

saúde mental e tecnologia, abordando temas como o impacto do uso excessivo, estratégias 

para gerenciamento do tempo online e desenvolvimento de habilidades sociais. 

 • Atividades Alternativas e Saudáveis: Incentivar a participação em atividades 

alternativas e saudáveis, como esportes, artes e eventos culturais, para oferecer opções de 

lazer que não envolvam o uso de dispositivos digitais. 

 • Orientação para Pais e Responsáveis: Oferecer orientação e ferramentas para 

pais e responsáveis sobre como estabelecer regras e limites para o uso de celulares e redes 

sociais, e como promover um ambiente familiar equilibrado. 

 • Criação de Material Educativo: Desenvolver e distribuir materiais educativos, 

como cartilhas e vídeos, para informar e sensibilizar crianças, adolescentes, jovens e suas 

famílias sobre os riscos associados ao uso excessivo de tecnologia. 

2. Atividade Física e Esporte 



 
 
 

 
 

 • Incentivo à Atividade Física 

 • Aumentar a participação dos alunos da Rede Pública Municipal em atividades 

físicas e esportivas, voltadas para a saúde e qualidade de vida, observando todas as faixas 

etárias e gêneros. 

 • Parcerias e Eventos Esportivos 

 • Continuar estimulando e incentivando as práticas esportivas nas Escolas 

Municipais em parceria com a Secretaria de Esportes – que está sendo implementada neste 

Plano de Governo. 

 • Potencializar e gerar legados para os filadelfenses através dos jogos escolares 

e do Campeonato Municipal. 

 

3. Gestão Democrática e Participativa  

Para garantir que as atividades educacionais atendam às necessidades da comunidade e 

reflitam a dinâmica social local, nosso plano de governo propõe a realização de Audiências 

Públicas regulares. Essas audiências terão o objetivo de promover o diálogo entre a 

administração pública, educadores, pais, alunos e a comunidade em geral, com as seguintes 

ações: 

 • Organização de Audiências Públicas: Estabeleceremos um cronograma de 

audiências públicas para discutir e avaliar o progresso das atividades educacionais, 

permitindo a participação de todos os segmentos da comunidade escolar e local. 

 • Transparência e Prestação de Contas: As audiências públicas servirão como 

um meio de promover a transparência e a prestação de contas, com a apresentação de 

relatórios sobre o andamento das atividades educacionais e a implementação das sugestões 

recebidas. 

 • Desenvolvimento de Ações e Projetos Baseados em Feedback: A partir das 

discussões e sugestões coletadas, desenvolveremos e implementaremos ações e projetos 



 
 
 

 
 

que visem a melhoria contínua das atividades educacionais e a adaptação às dinâmicas 

sociais locais. 

 • Comunicação e Divulgação: Utilizaremos diversos canais de comunicação para 

divulgar as audiências públicas e os resultados obtidos, garantindo que a comunidade esteja 

bem informada sobre as discussões e as ações propostas.  

           • Fortalecimento do Conselho de Educação 

Com essas ações, buscamos assegurar que as atividades educacionais estejam alinhadas 

com as necessidades e expectativas da comunidade, promovendo uma educação mais eficaz 

e adaptada à realidade local. 

4. Programas e Parcerias 

 • Manter os programas bem avaliados da prefeitura e fortalecer a parceria com 

o Ministério da Educação e as Secretarias de Educação dos municípios do território. 

 • Fortalecer a Educação de Pessoas Jovens, Adultos e Idosas -EPJAI - Mobilizar e 

efetivar uma política de educação para alcançar uma taxa de alfabetização próxima a 100%. 

 

5. Equidade e Inclusão 

 Foco na Equidade no Ensino com Implementação do Sistema Municipal de Avaliação 

Para garantir que todos os alunos de Filadélfia tenham acesso a uma educação de qualidade 

e equitativa, nosso plano de governo propõe a implementação de um Sistema Municipal de 

Avaliação com foco na equidade no ensino. As ações incluem: 

 

 • Desenvolvimento do Sistema Municipal de Avaliação: Criar e implementar um 

Sistema Municipal de Avaliação que permita medir o desempenho acadêmico de forma 

justa e adaptada às necessidades específicas de cada aluno e escola. 



 
 
 

 
 

 • Avaliações Diagnósticas e Formativas: Utilizar avaliações diagnósticas para 

identificar as necessidades educacionais individuais e avaliações formativas para 

acompanhar o progresso contínuo dos alunos, ajustando as estratégias pedagógicas 

conforme necessário. 

 • Critérios de Avaliação Justos e Inclusivos: Estabelecer critérios de avaliação 

que considerem as diferentes realidades e contextos dos alunos, garantindo que a avaliação 

seja justa e inclusiva para todos, independentemente de suas condições socioeconômicas e 

culturais. 

 • Capacitação de Educadores: Oferecer treinamentos para professores e 

gestores escolares sobre o uso do Sistema Municipal de Avaliação, incluindo práticas de 

avaliação equitativa e estratégias para atender às necessidades diversas dos alunos. 

 • Programas de Apoio e Intervenção: Implementar programas de apoio e 

intervenção baseados nos resultados das avaliações, oferecendo suporte adicional a alunos 

que apresentem dificuldades e promovendo estratégias de recuperação e aprimoramento. 

 • Monitoramento e Ajustes Contínuos: Estabelecer um sistema de 

monitoramento contínuo do Sistema Municipal de Avaliação, permitindo ajustes e 

melhorias constantes para assegurar que o sistema permaneça eficaz e alinhado com os 

objetivos de equidade no ensino. 

 

Com essas ações, o Sistema Municipal de Avaliação promoverá uma educação mais 

equitativa e personalizada em Filadélfia-BA, garantindo que todos os alunos tenham as 

mesmas oportunidades de sucesso acadêmico e desenvolvimento pessoal. 

 Educação Infantil 

 • Construção de Novas Creches com Base em Levantamento de Necessidades 

 • Levantamento de Necessidades: Realizar um levantamento abrangente para 

identificar as áreas com maior demanda por creches e avaliar a capacidade das unidades 



 
 
 

 
 

existentes, considerando fatores como população infantil, taxa de natalidade e acesso às 

creches atuais. 

 • Planejamento e Localização das Novas Creches: Desenvolver um plano 

estratégico para a construção de novas creches, escolhendo locais estratégicos que 

atendam as áreas com maior carência e que possibilitem fácil acesso para as famílias. 

 • Projeto e Infraestrutura Adequada: Projetar as novas creches com 

infraestrutura adequada, incluindo salas de aula, áreas de recreação, espaços para 

alimentação e atendimento às necessidades específicas das crianças, garantindo um 

ambiente seguro e estimulante. 

 • Orçamento e Recursos: Estabelecer um orçamento detalhado e buscar 

recursos para a construção das creches.  

Com essas ações, visamos aumentar a oferta de vagas em creches e melhorar a qualidade 

do atendimento infantil em Filadélfia, garantindo que todas as crianças tenham acesso a um 

ambiente educacional seguro e de qualidade desde os primeiros anos de vida, seguindo 

como exemplo a Creche Municipal Sonho de Criança. 

 Educação Especial 

 • Manter e fortalecer o acesso à educação especial para alunos com 

necessidades educacionais especiais, além de disponibilizar as ferramentas e materiais 

necessários para que os professores e cuidadores tenham as ferramentas e materiais de 

trabalho necessários;. 

 • Melhoria da infraestrutura das escolas para melhor acessibilidade. 

 • Ampliação e construção de salas de recursos do AEE. 

 • Formação continuada para profissionais da educação para o trabalho com 

alunos deficientes. 

 • Curso de libras para profissionais da educação e aulas de libras para alunos 

das classes regulares. 



 
 
 

 
 

 • Compra de materiais didáticos pedagógicos e equipamentos adaptados para 

alunos com deficiência. 

 

6.  Capacitação e Desenvolvimento Profissional 

 • Continuar investindo na capacitação dos profissionais da educação, desde a 

educação infantil até a educação de jovens, adultos e idosos (EPJAI) e a educação especial. 

 • Fortalecer e melhorar o processo técnico-pedagógico das escolas da rede 

municipal. 

• Incentivos e Reconhecimento: Estabelecer programas de incentivo e reconhecimento 

para valorizar o desempenho e as conquistas dos profissionais da educação, promovendo a 

motivação e o engajamento com o programa. 

 • Parcerias e Colaborações: Desenvolver parcerias com instituições 

educacionais, universidades e especialistas para enriquecer o programa com conhecimentos 

e práticas avançadas, ampliando as oportunidades de desenvolvimento para os 

profissionais. 

7. Educação Inclusiva e Diversidade 

             •    Assegurar que todos os alunos com necessidades especiais em Filadélfia recebam 

diagnósticos precisos e o suporte adequado desde o início, promovendo um ambiente 

educacional inclusivo e eficaz. 

 

           •          Garantir que todos os alunos de Filadélfia independentemente de suas 

necessidades especiais, possam usufruir dos benefícios das atividades físicas e esportivas, 

promovendo e estimulando inclusão, saúde, integração social e desenvolvimento pessoal. 

 • Promoção do Respeito à Diversidade nas Escolas Municipais para garantir um 

ambiente educacional inclusivo e respeitador da diversidade, com a  implementação de 



 
 
 

 
 

estratégias que promovam o respeito e a valorização das diferenças entre alunos, servidores 

e  toda comunidade. 

 

9. Tecnologia e Inovação 

 • Conectividade e Tecnologia - Conectar todas as escolas municipais à rede 

tecnológica, proporcionando acesso à internet com banda larga e internet sem fio.  

Implementação da Robótica nas Escolas Municipais 

Para promover a inovação, o desenvolvimento de habilidades tecnológicas e o pensamento 

crítico entre os alunos, nosso plano de governo propõe a introdução e expansão da robótica 

nas escolas municipais de Filadélfia As ações incluem: 

 • Integração da Robótica nas Escolas Municipais, oferecendo aulas e atividades 

práticas que estimulem a criatividade, o trabalho em equipe e o raciocínio lógico dos alunos. 

 • Capacitação de Professores: Oferecer treinamentos para professores e 

educadores sobre o uso de kits de robótica, programação e metodologias de ensino 

relacionadas à robótica, garantindo que estejam preparados para conduzir as atividades de 

forma eficaz. 

 • Equipamentos e Infraestrutura Adequados: Investir em equipamentos de 

robótica e infraestrutura necessária, como laboratórios e salas equipadas, para 

proporcionar um ambiente adequado para o desenvolvimento das atividades de robótica. 

 • Parcerias com Instituições e Empresas: Estabelecer parcerias com 

universidades, instituições de ensino e empresas de tecnologia para trazer expertise, 

recursos adicionais e oportunidades de aprendizagem prática para os alunos. 

 • Atividades Extracurriculares e Clubes de Robótica: Criar clubes de robótica e 

oferecer atividades extracurriculares onde os alunos possam aprofundar seus 

conhecimentos, participar de projetos colaborativos e competir em torneios e exposições de 

robótica. 



 
 
 

 
 

 • Projetos Interdisciplinares: Promover projetos interdisciplinares que integrem 

a robótica com outras áreas do conhecimento, como matemática, ciências e artes, 

enriquecendo a experiência educacional dos alunos. 

 • Inclusão e Acessibilidade: Garantir que as atividades de robótica sejam 

inclusivas, proporcionando adaptações e suporte necessário para que todos os alunos, 

incluindo aqueles com necessidades especiais, possam participar e se beneficiar. 

 • Monitoramento e Avaliação: Implementar um sistema de monitoramento e 

avaliação para acompanhar o progresso dos alunos, a eficácia dos programas de robótica e 

realizar ajustes contínuos para melhorar os resultados educacionais. 

 • Incentivo à Participação em Competições: Incentivar a participação dos 

alunos em competições regionais, estaduais e nacionais de robótica, proporcionando uma 

plataforma para demonstrar suas habilidades e ganhar reconhecimento. 

 • Divulgação e Sensibilização: Promover a divulgação e sensibilização sobre a 

importância da robótica na educação, envolvendo a comunidade escolar, pais e 

responsáveis, destacando os benefícios e as oportunidades proporcionadas por essa 

iniciativa. 

 

 • Transformar Filadélfia em uma “cidade inteligente” com sistemas de apoio 

tecnológico às decisões de governo, como monitoramento eficaz das vias públicas para 

melhorar o trânsito, a segurança pública, e identificação antecipada de demandas na saúde, 

educação, terceira idade e acessibilidade. 

10. Educação Ambiental 

 • Promover a educação ambiental nas escolas e incentivar a realização de 

campanhas educativas em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 

Ambiente - Semagri. 

 



 
 
 

 
 

11. Atendimento e Suporte 

 • Buscar viabilidade e Implementação de uma nova Unidade da Clipem - Clínica 

Pedagógica Municipal, para aprimorar e ampliar o atendimento pedagógico e terapêutico 

dos alunos de Filadélfia, pais e/ou responsáveis e profissionais da Educação; 

  

12.  Acessibilidade e Infraestrutura 

 • Modernização e melhorias na Infraestrutura de todas as Escolas da Rede 

Municipal, incluindo acessibilidade. 

 • Construção de novas Creches com berçário e toda infraestrutura necessária, 

conforme está no item Educação Infantil. 

 • Construção e ampliação de salas de recursos do AEE em algumas escolas. 

 • Compra de materiais didáticos pedagógicos e equipamentos adaptados para 

alunos com deficiência, conforme está no item Educação Especial . 

 

        •       Criação do Hino de Filadélfia - Desenvolver um hino oficial para a cidade de 

Filadélfia-BA, promovendo o envolvimento das escolas municipais e valorizando a 

identidade cultural e histórica do município.  

         •         Solicitação de Cessão da Estrutura do Colégio Cecentino para o Colégio 

Municipal Professora Maria Áurea - Para otimizar o uso das instalações educacionais e 

melhorar as condições de ensino do Colégio Municipal Professora Maria Áurea, nosso plano 

de governo inclui a solicitação à Secretaria de Educação do Estado para a cessão de uso do 

Colégio Cecentino, que passará a funcionar na Avenida Eudaldo Mota. 

 

  



 
 
 

 
 

Propostas para Assistência Social 

Inclusão Social e Cidadania 

 

 1. Fortalecimento e Ampliaçãodos Cursos Profissionalizantes: 

 • Expansão dos cursos visando a integração dos usuários da assistência social 

ao mercado de trabalho. 

 • Implementação de um Centro de Capacitação com laboratório de informática 

para até 50 alunos. 

 2. Reinserção Social da População Jovem: 

 • Desenvolvimento de programas para jovens de áreas carentes com foco na 

inserção profissional. 

 3. Parcerias com o Mercado de Trabalho: 

 • Colaboração com a iniciativa privada para empregar pessoas desempregadas 

em alta vulnerabilidade. 

 

Promoção e Assistência Social 

 

 1. Fortalecimento do Conselho Tutelar - Capacitação contínua e melhor 

estrutura para o pleno funcionamento das atividades. 

 2. Expansão do Centro de Referência em Assistência Social (CRAS): 

 • Aumento da capacidade de atendimento e melhorias estruturais nos CRAS 

existente. 



 
 
 

 
 

 3. Programas Sociais e Campanhas: 

 • Manutenção e ampliação do Programa Natal Social e Campanha do Agasalho. 

 • Reforço no atendimento às vítimas de abuso, violência doméstica e sexual e 

fortalecimento dos programas sociais que abrangem essas demandas. 

 4. Atenção Específica: 

 • Apoio aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa com deficiência e 

política antidrogas. 

 • Desenvolvimento de Políticas Públicas para Diversidade - Políticas 

Antidiscriminatórias: Estabelecer e reforçar políticas que previnam e combatam todas as 

formas de discriminação e preconceito, tratar com respeito à Diversidade cultural, étnica, 

de gênero e orientação sexual, visando construir uma sociedade mais justa, inclusiva e 

respeitosa, onde todas as pessoas tenham suas diferenças valorizadas e seus direitos 

assegurados. 

 5. Rede de Atendimento Psicossocial: 

 • Ampliação da cobertura e melhoria dos serviços psicossociais. 

 6. Ações Itinerantes: 

 • Fortalecimento do projeto “Secretaria Itinerante” para levar serviços sociais 

aos bairros e povoados. 

 7. Atualização Cadastral e Redução da Pobreza: 

 • Campanha de atualização do Cadastro Único com cobertura total no 

município. 

 • Estratégias para reduzir significativamente a população abaixo da linha da 

pobreza. 

 8. Fortalecimento do Bolsa Família: 



 
 
 

 
 

 • Fiscalização e ampliação do acesso ao programa para famílias em situação de 

pobreza extrema. 

 9. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: 

 • Expansão e melhoria do atendimento às crianças, adolescentes e idosos na 

sede e nas localidades. 

 10. Projeto de Habitação: 

 • Desenvolvimento de projetos habitacionais urbanos e rurais para a população 

vulnerável. 

 11. Capacitação e Formação Continuada: 

 • Rede de capacitações para qualificar técnicos e profissionais que atuam nos 

programas sociais. 

 12. Eventos e Ações Permanentes: 

 • Continuidade da Jornada Social e outras iniciativas para fortalecer o SUAS e 

educação continuada. 

 13. Programa de Aquisição de Alimentos (PAA): 

 • Implementação do PAA para apoiar produtores locais e garantir alimentação 

para pessoas em vulnerabilidade. 

Criança e Adolescente 

 • Expansão do Programa Primeira Infância (Criança Feliz) 

 • Prevenção ao Uso de Drogas e Apoio Familiar em parceria com a Secretaria 

Municipal de Educação – Semed.  

 • Projetos Socioeducativos e redução total da Evasão Escolar em parceria com 

a Secretaria Municipal de Educação – Semed. 



 
 
 

 
 

 

Mulher e Política de Gênero 

 • Incentivo à Participação Política e Econômica das Mulheres 

 • Campanhas de Combate à Violência e Valorização das Mulheres 

 

Terceira Idade 

 • Inclusão Social e Cultural dos Idosos 

 • Melhoria da Acessibilidade e Programas de Lazer para Idosos 

Pessoas com Deficiência 

 • Programa de Reabilitação e Acessibilidade 

 • Garantia de Direitos e Inclusão Social  

Comunidades Quilombolas 

Valorizar a importância histórica e cultural das comunidades quilombolas em Filadélfia, com 

ações na Assistência Social em parceria com as demais secretarias municipais para 

promover o desenvolvimento sustentável, a inclusão social e o respeito às tradições dessas 

comunidades, garantindo que seus direitos sejam respeitados e que possam prosperar em 

ambientes justos e inclusivos. 

Essas propostas visam não apenas atender às necessidades emergenciais, mas também 

promover um desenvolvimento sustentável e inclusivo para todos os habitantes de 

Filadélfia-BA. 

___________________ 

Planejamento e Administração  

 



 
 
 

 
 

 Revitalização da Lagoa das Garças com o objetivo de transformá-la em um 

verdadeiro ponto de encontro para a comunidade, promovendo saúde, lazer e bem-

estar, além de cuidar da preservação ambiental. 

 

  Iluminação Pública: Ampliar e melhorar a iluminação pública nas áreas urbanas e 

rurais. Tecnologia LED: Implementar um programa de substituição de lâmpadas 

antigas por lâmpadas de LED, que são mais eficientes e duráveis. 

 Requalificação e reforma geral da praça Luís Eduardo. 

 Requalificação da entrada do bairro Jacaré, com iluminação, reforma dos canteiros e 

paisagismo. 

 Construção de uma Praça ao Lado da Igreja Católica Matriz: para promover a 

convivência comunitária, valorizar o patrimônio cultural e criar um espaço de lazer 

para os Filadelfenses contribuindo para a qualidade de vida e o bem-estar da 

comunidade. 

 Pavimentação e saneamento de bairros e povoados. 

 Retomada do Transporte gratuito para Feira Livre - Realizar consulta à população da 

Zona Rural sobre o melhor dia para Transporte Gratuito, às sextas ou aos sábados, 

garantindo que o transporte gratuito seja disponibilizado no dia que melhor atenda 

às necessidades da zona rural de Filadélfia.  

 Implementação de praças com equipamentos de atividade ao ar livre em alguns 

povoados do município. 

 Implementação de melhorias e crescimento em todos os povoados. 

 Implementação de um SAC e de uma Ouvidoria Municipal 

Para melhorar a comunicação entre a população e a administração municipal, nosso 

plano de governo, propõe a criação e implementação de um Serviço de Atendimento 

ao Cidadão (SAC) e uma Ouvidoria Municipal. As ações previstas são: 



 
 
 

 
 

 • Central de Atendimento Presencial e Online: Estabelecer um SAC com 

atendimento presencial e plataformas online, proporcionando aos cidadãos um canal 

eficiente para solicitar informações, serviços e resolver pendências em um só lugar. 

 • Diversidade de Serviços: Oferecer uma ampla gama de serviços, como 

emissão de documentos, agendamentos, consultas e orientação sobre programas 

municipais. 

 • Equipe Capacitada: Capacitar servidores para oferecer um atendimento 

rápido, eficiente e de qualidade, garantindo a satisfação dos cidadãos. 

 • Acessibilidade: Assegurar que o SAC seja acessível a todos, incluindo pessoas 

com deficiência, por meio de instalações adequadas e serviços de apoio. 

 • Ouvidoria Municipal: 

 • Canal de Comunicação Direto: Criar uma Ouvidoria Municipal que sirva como 

um canal direto para receber sugestões, elogios, reclamações e denúncias dos 

cidadãos, garantindo transparência e participação social. 

 • Resposta Rápida e Eficiente: Estabelecer procedimentos para garantir 

respostas rápidas e eficazes às demandas recebidas, assegurando que as questões 

sejam resolvidas de maneira satisfatória. 

 • Análise de Dados e Relatórios: Utilizar as informações recebidas pela 

Ouvidoria para elaborar relatórios periódicos que identifiquem áreas de melhoria na 

administração pública e orientem a tomada de decisões. 

 • Confidencialidade e Proteção dos Dados: Garantir a confidencialidade das 

informações fornecidas pelos cidadãos, protegendo seus dados pessoais e 

respeitando a privacidade. 

 

 Criar plano de qualificação, capacitação e atualização dos servidores públicos em suas 

respectivas áreas de atuação.  

 

Trânsito  

Para melhorar a mobilidade urbana e garantir a segurança de pedestres e motoristas, 

nosso plano de governo, propõe a municipalização do trânsito, a adequação das vias 

urbanas e a implementação de uma sinalização de trânsito eficaz. As ações incluem: 



 
 
 

 
 

 

 • Municipalização do Trânsito: Transferir a responsabilidade pelo trânsito para 

o município, criando um órgão local de trânsito que possa gerenciar de forma mais 

eficiente as questões relacionadas à mobilidade e segurança viária. 

 • Adequação das Vias Urbanas: Realizar um estudo detalhado das condições 

das vias urbanas para identificar necessidades de reparos, ampliação e melhorias, 

garantindo um trânsito mais seguro e fluido. 

 • Implementação de Sinalização Adequada: Instalar sinalização de trânsito 

adequada e visível em todas as vias urbanas, incluindo placas de orientação, sinais de 

limite de velocidade, faixas de pedestres e até mesmo semáforos. 

 • Educação no Trânsito: Desenvolver campanhas de educação no trânsito para 

conscientizar a população sobre as regras de trânsito e a importância do respeito às 

normas para a segurança de todos. 

 • Fiscalização Efetiva: Fortalecer a fiscalização do trânsito municipal para 

garantir o cumprimento das leis e normas, reduzindo o número de infrações e 

acidentes. 

 • Acessibilidade e Mobilidade: Garantir que todas as vias e espaços públicos 

sejam acessíveis para pessoas com deficiência, incluindo a instalação de rampas, 

calçadas adaptadas e sinalização adequada. 

 • Manutenção Contínua: Estabelecer um plano de manutenção contínua das 

vias e da sinalização de trânsito, assegurando que as condições das estradas e as 

indicações de trânsito sejam sempre adequadas. 

 • Participação da Comunidade: Envolver a comunidade local no processo de 

planejamento e implementação das mudanças no trânsito, promovendo consultas 

públicas e ouvindo as sugestões e preocupações dos cidadãos. 

 

Segurança  

Propostas que visam não apenas aumentar a segurança no município de Filadélfia, mas 

também envolver a comunidade e promover um ambiente mais seguro e acolhedor para 

todos os habitantes. 

                   •        Fortalecimento da Guarda Civil Municipal 



 
 
 

 
 

 • Capacitação e Treinamento: Implementar programas contínuos de 

treinamento para a Guarda Municipal, focando em técnicas de abordagem, 

mediação de conflitos e uso de tecnologias de segurança. 

          •         Fomentar Discussão sobre a possibilidade de Implementar o uso de 

armas pela Guarda Municipal, abrindo um diálogo com a população através de 

Audiências Públicas, Consultas e Pesquisas. 

 • Investir na aquisição de equipamentos modernos, como rádios 

comunicadores, câmeras corporais, disponibilizar fardamento adequado conforme a 

necessidade. 

 

Monitoramento por Câmeras 

 

 • Sistema de Videomonitoramento: Instalar câmeras de segurança em 

pontos estratégicos da cidade, como praças, escolas, principais vias e áreas 

comerciais. 

 • Central de Monitoramento: Criar uma central de monitoramento para 

acompanhar em tempo real as imagens capturadas pelas câmeras, com integração 

direta com a Guarda Municipal e a Polícia Militar. 

 

Parcerias com as Polícias 

 

 • Cooperação Interinstitucional: Estabelecer parcerias com a Polícia 

Militar e a Polícia Civil para ações integradas de combate ao crime. 

 • Operações Conjuntas: Planejar e executar operações conjuntas em 

áreas de maior risco, além de campanhas de conscientização sobre segurança 

pública. 

 

Programas de Prevenção ao Crime 

 



 
 
 

 
 

 • Projetos Sociais: Desenvolver programas sociais para jovens, como 

atividades esportivas, culturais e educativas, para mantê-los afastados da 

criminalidade em parceria com as respectivas secretarias. 

 • Patrulha Escolar: Criar a patrulha escolar, focada na segurança das 

escolas e no entorno, prevenindo a violência e o uso de drogas. 

 

6. Projeto Bairro Seguro: Implementar o projeto Bairro Seguro, que envolve 

melhorias na infraestrutura urbana, iluminação, áreas de lazer e monitoramento em 

bairros específicos. 

 

 Pleitear junto a Secretaria de Segurança do Estado, nomeação de Delegado titular 

para Filadélfia; 

 

 

_______________________________  

 

Agricultura 

 

 1. Fortalecimento da Agricultura Familiar: 

 • Implementação de políticas públicas específicas para apoiar e 

fortalecer os pequenos produtores locais. 

 • Parcerias com sindicatos e associações para organização, 

comercialização e gestão da produção agrícola. 

 2. Desenvolvimento da Pecuária Sustentável: 

 • Incentivo à produção de leite e carne bovina, ovina e caprina através 

de melhorias na infraestrutura, manejo e melhoria genética 

 3. Parcerias Estratégicas: 

 • Estabelecimento de parcerias com instituições de pesquisa como 

UNIVASF, UNEB, EMBRAPA, BAHIATER e ADAB para acesso a tecnologias de baixo 

custo e recursos técnicos. 

 4. Infraestrutura Rural e Logística: 



 
 
 

 
 

 • Melhoria da malha viária rural para facilitar o escoamento da 

produção agrícola. 

  

 5. Capacitação e Assistência Técnica: 

 • Realização de cursos e treinamentos para técnicos, produtores e 

empreendedores rurais em gestão, manejo sustentável e comercialização. 

 • Apoio técnico contínuo para agricultura e pecuária familiar através de 

profissionais e estagiários ao agricultor individualizado e/ou por meio de 

associações.. 

 6. Comercialização e Feiras: 

 • Apoio à realização de feiras de animais e feiras de compra/venda para 

pequenos produtores rurais. 

 • Fortalecimento do Centro de Comercialização de Animais e estímulo 

às parcerias com abatedouros regionais. 

 7. Programas Sociais e Ambientais: 

 • Continuidade e fortalecimento do Programa de Aquisição de 

Alimentos (PAA) para apoio à produção local. 

 • Apoio a iniciativas como quintais produtivos, cisternas de produção e 

hortas ribeirinhas para fornecimento de merenda escolar. 

 8. Sustentabilidade e Preservação Ambiental: 

 • Implementação de políticas de licenciamento ambiental para 

desenvolvimento sustentável. 

 9. Desenvolvimento de Infraestrutura Hídrica: 

 • Fomentar o Plano Municipal de Recursos Hídricos; 

 • Selecionar formandos do IFBA para reforçar a equipe de Agricultura e 

Meio ambiente. 

 10. Promoção da Sanidade Animal e Fiscalização: 

 • Criação de uma Comissão Fiscalizadora para monitoramento da 

sanidade dos rebanhos e aves do município. 

 



 
 
 

 
 

Essas propostas visam promover o desenvolvimento econômico sustentável da 

agricultura em Filadélfia, garantindo melhores condições de vida para os agricultores 

locais com foco no desenvolvimento sustentável e na melhoria de renda familiar 

 

 

 

 

 

________________________ 

 

Criação da Secretaria de Esportes  

 

A Secretaria de Esportes será essencial para promover o desenvolvimento esportivo 

e de lazer em Filadélfia, contribuindo para melhorar a qualidade de vida dos 

cidadãos e integrar a comunidade através de diversas atividades. As propostas 

incluem: 

 

1. Infraestrutura e Manutenção 

 

 • Reformas e Manutenção de Espaços Esportivos 

 • Realizar reformas e manutenção das quadras, praças, estádio 

municipal (com iluminação adequada) e outros ambientes esportivos para garantir 

condições ideais para práticas esportivas. 

          •         Implantação da iluminação do Estádio Municipal Adjacy Lopes  

          •      Implantação de grama sintética no Estádio Municipal Adjacy Lopes 

 

2. Ampliação da Infraestrutura Esportiva 

 

 • Instalação de Equipamentos de Qualidade 



 
 
 

 
 

 • Instalar academia municipal, pistas de skate e esportes radicais para 

atender aos interesses diversos da população. 

          • Construção de Campos Society com grama sintética 

3. Programas Esportivos e de Lazer 

 

 • Expansão da Rede de Projetos Esportivos 

 • Expandir projetos que proporcionem momentos de integração e 

cuidado com a saúde para diferentes públicos, incluindo crianças, mulheres, 

adolescentes, trabalhadores, idosos e pessoas com necessidades especiais. 

 • Parcerias com Governos Estadual e Federal 

 • Articular parcerias para desenvolver programas de contra turno 

escolar, utilizando a infraestrutura esportiva existente e buscando recursos do 

Ministério do Esporte e Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação (FNDE). 

 

4. Eventos Esportivos 

          •         Copa Rural  

 •        Campeonato Municipal de Futebol 

          •         Copa Comércio  

          •         Cicloturismo  

          •         Cavalgada 

 

5. Diversificação de Modalidades Esportivas 

 

 • Incentivo a Outras Modalidades 

 • Incentivar práticas esportivas além do futebol, como vôlei, handebol, 

basquetebol, ciclismo, entre outros, promovendo a diversidade esportiva na cidade. 

 

6. Esporte Feminino 

 

 • Desenvolvimento do Esporte Feminino 



 
 
 

 
 

 • Apoiar e desenvolver o esporte feminino em diversas modalidades, 

promovendo a igualdade de gênero no acesso ao esporte. 

 

7. Projetos de Categorias de Base 

 

 • Manutenção de Projetos Esportivos de Categorias de Base 

 • Garantir a continuidade e manutenção dos projetos esportivos 

voltados para categorias de base, promovendo o desenvolvimento de jovens 

talentos locais. 

 

Estas propostas visam fortalecer o esporte e lazer em Filadélfia, promovendo uma cidade 

mais ativa, saudável e inclusiva para todos os seus habitantes. 

 

________________________  
 

Criação da Secretaria de Cultura de Filadélfia-BA 

 

Instituir a Secretaria de Cultura como órgão responsável pela promoção, 

preservação e valorização da cultura local, incentivando a participação da 

comunidade em atividades culturais e artísticas. 

 

Estrutura Organizacional: 

 

 1. Secretário de Cultura 

 • Responsável pela gestão da secretaria, planejamento estratégico e 

implementação de políticas culturais. 

 2. Departamentos 

 • Departamento de Patrimônio Histórico e Cultural: Responsável pela 

preservação e valorização do patrimônio histórico e cultural da cidade. 

 • Departamento de Artes e Cultura Popular: Focado em promover as 

diversas expressões artísticas e culturais populares. 



 
 
 

 
 

 • Departamento de Eventos e Projetos Culturais: Encargado de 

organizar e apoiar eventos culturais, além de desenvolver projetos e programas 

culturais. 

 • Departamento de Educação e Formação Cultural: Voltado para a 

formação cultural e artística, oferecendo cursos, oficinas e palestras.   

          •           Apoio à Comunidade Quilombola com estrutura para realização de 

atendimentos e reuniões além de apoio técnico para elaboração de projetos ou 

adequação a projetos Estaduais e Federais. 

 

Propostas de Ações e Programas: 

 

 1. Valorização do Patrimônio Histórico e Cultural 

 • Inventário do Patrimônio: Realizar um inventário detalhado dos bens 

culturais e históricos da cidade, mapeando e documentando edificações, 

monumentos e espaços culturais. 

 • Restauro e Conservação: Desenvolver programas de restauração e 

conservação dos bens patrimoniais, com apoio técnico e financeiro. 

 2. Promoção das Artes e Cultura Popular 

 • Festivais e Feiras Culturais: Organizar festivais de música, dança, 

teatro, literatura e artes visuais, além de feiras de artesanato e gastronomia, 

valorizando os artistas locais. 

 • Calendário Cultural: Criar e divulgar um calendário anual de eventos 

culturais, garantindo a diversidade e a regularidade das atividades. 

 3. Educação e Formação Cultural 

 • Cursos e Oficinas: Oferecer cursos e oficinas de diversas linguagens 

artísticas, como música, dança, teatro, artes visuais e literatura, para todas as 

idades. 

 • Parcerias com Escolas: Estabelecer parcerias com escolas para incluir 

atividades culturais no currículo escolar, promovendo a formação cultural desde a 

infância. 

 4. Incentivo à Produção Cultural 



 
 
 

 
 

 • Editais e Concursos: Lançar editais e concursos para financiar 

projetos culturais de artistas e grupos locais, incentivando a produção cultural. 

  

 5. Fomento ao Turismo Cultural 

           •         Realização das Festas Tradicionais e Culturais de Filadélfia – Festa de 

Maio (Aniversário da Cidade e Dia das Mães, Festa de Setembro e Cavalgada da 

Amizade. 

 • Roteiros Culturais: Desenvolver roteiros turísticos culturais que 

incluam a gastronomia local; 

 • Divulgação: Promover a cultura local através de campanhas de 

divulgação em mídias diversas, atraindo turistas e investidores para o setor 

cultural. 

 6. Engajamento e Participação Comunitária 

 • Conselho Municipal de Cultura: Engajar o Conselho Municipal de 

Cultura, composto por representantes do poder público, artistas, produtores 

culturais e sociedade civil, para atuar na formulação e acompanhamento das 

políticas culturais. 

 • Fóruns e Encontros Culturais: Realizar fóruns e encontros culturais 

para debater e planejar ações culturais, envolvendo a comunidade nas decisões. 

 

Implementação: 

 

 • Diagnóstico Cultural: Realizar um diagnóstico inicial para identificar 

as necessidades e potencialidades culturais da cidade. 

 • Planejamento Participativo: Desenvolver o plano de ação da 

Secretaria de Cultura com a participação da comunidade e dos agentes culturais. 

 • Captação de Recursos: Buscar financiamento junto a órgãos 

estaduais e federais, além de parcerias com a iniciativa privada para viabilizar os 

projetos culturais. 

 

Criação do Memorial de Filadélfia 



 
 
 

 
 

 

Criar um espaço dedicado à preservação e divulgação da história e cultura de 

Filadélfia-BA, proporcionando um ambiente educativo e de valorização das raízes 

locais. 

 

O Memorial de Filadélfia será um ponto de referência para a preservação e 

celebração da história e cultura da cidade, contribuindo para a formação de uma 

identidade forte e coesa para os habitantes de Filadélfia. 

 

Com a criação da Secretaria de Cultura, Filadélfia-BA terá um órgão dedicado à promoção 

da cultura local, contribuindo para o desenvolvimento cultural, social e econômico da 

cidade.  

 

Propostas e Adequações para a ASCOM Municipal 

 

Para aprimorar a comunicação e a transparência entre a administração municipal e a 

população, o plano de governo de Dr. André propõe uma série de melhorias para a 

Assessoria de Comunicação (ASCOM) Municipal. As ações incluem: 

 

 • Reestruturação da ASCOM: Reorganizar a ASCOM para garantir maior 

eficiência e eficácia nas suas funções, incluindo a contratação de profissionais 

qualificados e a definição clara de responsabilidades e objetivos. 

 • Continuar desenvolvendo Estratégias de Comunicação integradas que 

utilizem diversos canais, como redes sociais, rádio, blogs e sites, para alcançar a 

população de forma ampla e eficaz. 

 • Transparência e Acesso à Informação: Estabelecer práticas e 

procedimentos para garantir a transparência das ações do governo, incluindo a 

publicação regular de relatórios, atualizações de projetos e informações relevantes 

para a comunidade. 



 
 
 

 
 

 • Criação de Canal de Comunicação Direto: Criar canais de comunicação 

diretos e acessíveis para que os cidadãos possam fazer perguntas, sugestões e 

críticas com um número de telefone dedicado - ligado ao Sac Municipal; 

 • Capacitação e Formação Contínua: Investir em treinamentos e 

capacitação contínua para a equipe da ASCOM, garantindo que os profissionais 

estejam atualizados sobre as melhores práticas de comunicação e tecnologia. 

 • Produção de Conteúdo de Qualidade: Desenvolver conteúdo 

informativo e educativo de alta qualidade, que destaque as ações do governo, as 

políticas públicas e os eventos locais, além de promover a participação cidadã. 

 • Monitoramento e Avaliação: Implementar sistemas para monitorar a 

eficácia das estratégias de comunicação, avaliando o impacto das campanhas e 

ajustando as abordagens conforme necessário para melhorar a interação com a 

população. 

 • Promoção de Eventos e Iniciativas: Organizar e promover eventos e 

iniciativas que facilitem a comunicação direta entre a administração municipal e os 

cidadãos, como audiências públicas, fóruns e workshops. 

 • Gestão de Crises e Comunicação Emergencial: Desenvolver um plano 

de gestão de crises para garantir uma comunicação rápida e eficaz em situações de 

emergência, minimizando impactos negativos e mantendo a população bem 

informada. 

 

Com essas propostas, buscamos fortalecer a ASCOM Municipal, melhorar a comunicação 

com a população e assegurar que a administração de Dr. André seja transparente, acessível 

e eficaz. 

 

 


