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COLIGAÇÃO: PARA SÃO JOSÉ DO JACUÍPE CONTINUAR AVANÇANDO! 

PP, PSB E FEDERAÇÃO BRASIL DA ESPERANÇA 

 

INTRODUÇÃO 

 

Pelo presente Plano apresentamos as principais propostas do candidato 
Alberlan Peris Moreira da Cunha, da coligação “Para São José do Jacuípe 
continuar avançando”, para a administração municipal no período 2025-
2028. 

O Plano ora apresentado, retrata o anseio de uma gestão realmente 
comprometida com a população Jacuipense. Trata-se de uma proposta de 
política pública, na qual se aponta amplo desenvolvimento social. 

Neste período o candidato, colocará em prática, uma gestão inovadora, 
propondo e executando projetos estruturantes em serviços críticos para a 
população, com resultados altamente positivos nas diversas áreas de 
atuação do gestor. 

No momento atual observa-se, que os maiores anseios da população estão 
voltados para a saúde e para a educação. Dessa forma, pretende-se ampliar 
os serviços já existentes e implantar novas estratégias e técnicas que 
assegurem a população jacuipense, uma assistência mais digna e contínua, 
listada no corpo deste plano. 

Se faz necessário salientar que a vocação do município de São José do 
Jacuípe, predomina a agricultura e a pecuária; não é justo pensar em um 
desenvolvimento local, sem fortalecer estes setores, um especial, a 
agricultura familiar, com base no desenvolvimento rural sustentável. 

Por essa razão, pretende-se fortalecer a relação em instituição como a 
CEPLAC, CESOL e SEBRAE, que atuam no âmbito municipal e regional, para 



a implantação de pequenas empresas (individuais-cooperativadas), 
voltadas ao aproveitamento e beneficiamento da produção agrícola e 
pecuária local, conforme a de cada comunidade. 

Também não mediremos esforços no apoio e incentivo aos médios, 
pequenos e microempreendedores do município de São José do Jacuípe. 

Além das ações mencionadas, pretende-se estimular as empresas locais 
assumirem uma postura proativa em relação a conservação dos 
equipamentos e estruturas municipais a exemplo de praças, avenidas, 
quadras esportivas, prédios públicos; etc... bem como apoio as ações de 
cunho cultural e desportivo. 

Durante todo mandato, a realização dos objetivos almejados estará 
atrelada a valores como trabalho, transparência, responsabilidade, 
honestidade, dignidade, humanidade, solidariedade, realismo, 
consistência, criatividade e, principalmente, planejamento. São esses os 
princípios que nortearão, que serão característicos de uma administração 
forte, justa, verdadeira, leal, comprometida com os anseios e sonhos da 
população jacuipense e, marca registrada da trajetória pessoal e política do 
senhor Alberlan Peris Moreira da Cunha. 

 

PROPOSTA DE GOVERNO 

As propostas serão apresentadas, separadas por áreas especificas, que 
norteiam o presente plano de governo, que consistem em um breve 
diagnostico de cada área, as diretrizes, as metas e os projetos que a 
compõem. 

Diagnósticos- Analisa os avanços observados no município e os principais 
desafios a serem enfrentados no período 2025/2028. 

Diretrizes- Apresenta os desdobramentos dos objetivos centrais do gestor 
para cada área em questão. 

Metas- Detalham os objetivos conceituais a serem perseguidos em cada 
área alinhada com as diretrizes. 

Projetos- São as ações práticas, que em conjunto possibilitarão atingir as 
metas.   

1-EDUCAÇÃO 



 
1.1. Promover melhorias na estrutura física, mobiliaria, 

equipamentos eletrônicos e de informática em todas as unidades 
educacionais do município; 

1.2. Implementação de biblioteca pública no distrito de Itatiaia; 
1.3. Realização de cursos de especialização e formação continuada 

para os profissionais da educação; 
1.4. Projetos de intensificação e melhorias relevantes para a 

educação básica; 
1.5. Implantação do plano piloto de escola em tempo integral, 

envolvendo o conteúdo curricular básico, além de outras 
atividades essenciais como reforço escolar, oficinas de artes 
cênicas, musicas, esporte, canto, pintura e cultura em geral; 

1.6.  Construção de quadra esportiva nas unidades escolares do 
povoado de Embratel e lameiro; 

1.7. Aumento do número de vagas para a educação infantil; 
1.8. Reduzir para 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os 

alunos que concluam o 5° ano; 
1.9. Revisar e atualizar o plano de carreira dos profissionais da 

educação; 
1.10. Garantir que 95% dos alunos matriculados na rede municipal 

concluam o ensino fundamental II (5°ano), até os 16 anos; 
1.11. Assegurar uma gestão democrática, executando eleição livre e 

direta para diretores e vice-diretores escolares; 
1.12. Assegurar o cumprimento integral do calendário escolar para 

cada ano letivo, de preferência em consonância com o calendário 
letivo da secretaria estadual de educação, por consequência da 
parceria do transporte escolar, evitando-se muitos transtornos; 

1.13. Assegurar a presença diária de psicólogo nas unidades 
educacionais de maior porte no ensino fundamental I e II, o que 
melhoraria consideravelmente a questão relacionamentos 
pessoais; 

1.14. Assegurar o transporte escolar para alunos do ensino médio, 
cursos profissionalizantes, faculdades que são obrigados a 
continuar seus estudos em outro município no turno noturno; 

1.15. Garantir um transporte escolar de qualidade para toda criança, 
adolescente, jovem ou adulto matriculados nas unidades escolares 



de São José do Jacuípe, independentemente de rede municipal, 
privada ou estadual; 

1.16. Assegurar uma alimentação escolar nutritiva, de qualidade, 
respeitando as individualidades de crenças e intolerâncias 
alimentares; 

1.17. Disponibilizar cuidadores especializados para toda clientela 
PCD; 

1.18. Garantir o fornecimento de uniformes, material didático de 
qualidade individualmente; 

1.19. Garantir nas unidades educacionais todo material essencial 
para as aulas práticas de educação física, além de atividades 
pedagógicas; 

1.20. Implantar o sistema de biblioteca móvel. 
 

2. SAÚDE  
 

2.1. Construção do PSF no bairro da Usina, na sede; 
2.2. Implantar novas especialidades nos PSF da sede, distrito de 

Itatiaia e vaca brava; 
2.3. Dar continuidade aos mutirões de saúde nas comunidades 

rurais; 
2.4. Implantar e garantir funcionando uma casa de apoio em 

Salvador, para os munícipes que necessitarem de tratamento 
médico hospitalar na capital Baiana; 

2.5. Promover melhorias das estruturas física dos equipamentos, 
dos serviços essenciais nas unidades básicas de saúde, garantindo 
assim, atendimento preventivo de saúde a toda população 
jacuípense; 

2.6. Manter a farmácia básica sempre abastecida, para distribuição 
gratuita de medicamentos essenciais á população que depende 
dos mesmos; 

2.7. Promoção de campanhas itinerantes em todo município, 
voltadas para vacinação e realização de exames, prevenções de 
epidemias, tratamentos e higiene bucal, entre outras; 

2.8. Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes 
comunitários de saúde e agentes de combate a endemias; 

2.9. Assegurar o atendimento do PADI (programa de atendimento 
domiciliar ao idoso); 



2.10. Aquisição de ambulâncias; 
2.11. Palestras para prevenção de doenças sexualmente 

transmissíveis na escola; 
2.12. Disponibilizar profissional especializado para agilizar as 

regulações; 
 

 
3. INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO BASICO 

 
3.1. Implantar a subprefeitura no distrito de Itatiaia; 
3.2. Realização de obras de pavimentação nas praças, avenidas e 

ruas com padronização de lombadas e rampas para cadeirantes 
onde necessário, na sede, distrito e povoados; 

3.3.  Revitalização da avenida João Carneiro no distrito de Itatiaia; 
3.4. Construção e reformas de praças na sede, distrito de Itatiaia e 

demais povoados; 
3.5. Construção de casas populares; 
3.6. Ampliação da rede de abastecimento de água na sede, distrito 

de Itatiaia, povoados e zona rural; 
3.7. Ampliação do mercado municipal com cobertura na praça da 

feira livre da sede e distrito de Itatiaia; 
3.8. Estruturação do estádio municipal com grama, arquivos e 

iluminação no distrito de Itatiaia; 
3.9. Limpeza das presas, açudes e fontes no período de estiagem; 
3.10. Recuperação e cascalhamento das estradas vicinais que 

cortam todo município; 
3.11. Implantação da unidade de satélite no povoado do lameiro; 
3.12. Complementação do sistema de esgotamento sanitário na 

sede; 
3.13. Manutenção de limpeza diária nas praças, avenidas, ruas da 

sede, distrito e povoados, realizando podas adequadas e 
temporais das arvores. 

 
4. TRANSPORTE  

 
4.1. Renovação da frota de veículos e maquinários; 
4.2. Aquisição de novas ambulâncias;  



4.3. Aquisição de novos ônibus e micro-ônibus escolares 
amarelinhos; 

4.4. Aquisição de caminhões específicos para a coleta de lixo na 
sede e distrito de Itatiaia; 

4.5. Assegurar transporte adequado em casos de emergência para 
deslocamento para cidades maiores ou capital; 

4.6. Garantir a locação de carros pipas, no período de estiagem, 
para o abastecimento de água na zona rural e povoados. 

 
5. MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 

 
5.1. Assegurar a população Jacuipense a revitalização e 

conservação do rio Jacuípe, buscando apoio e recursos junto aos 
governos estadual e federal através de secretarias e ministérios 
competentes; 

5.2. Cobrir esgotamentos sanitário a céu aberto nas ruas, avenidas 
e praças da sede, distritos e povoados; 

5.3. Incentivar o plantio de árvores e reduzir a poda indiscriminada 
na sede, distrito e povoados; 

5.4. Promover campanhas de conscientização para evitar 
queimadas e uso indiscriminado de agrotóxico em pastagem; 

5.5. Fortalecer a fiscalização e controle do descarte inadequado de 
resíduos sólidos; 

5.6. Aquisição de equipamentos agrícolas e fomento à agricultura; 
5.7. Desenvolver programas de fortalecimento e incentivo a 

agricultura familiar priorizando a produção agrícola orgânica; 
5.8. Incentivar a criação e fortalecimento de associações para o 

beneficiamento e comercialização da produção agrícola; 
5.9. Promover cursos de capacitação voltadas para os produtores 

rurais, incentivando-os a realização de exposições e feiras 
periódicas para divulgação e comercialização dos produtos por 
eles produzidos; 

5.10. Disponibilizar gratuitamente assistência técnica aos 
produtores rurais e produtores da agricultura familiar, através da 
visitações periódicas, palestras e oficinas com engenheiros e 
agrônomos especializado na área; 

5.11. Assegurar a distribuição de sementes dos diversos produtos 
agrícolas e hortaliças regionais. 



 
6. SEGURANÇA    

 
6.1. Implantar sistema municipal de segurança para auxiliar as 

forças de segurança já existente; 
6.2. Aparelhar adequadamente a segurança municipal, melhorar a 

segurança nas praças, avenidas, feiras livres, durante eventos 
periódicos, garantindo assim uma segurança efetiva a população 
jacuipense quer seja na sede, no distrito e nos povoados; 

6.3. Buscar junto a secretaria estadual de segurança pública, a 
ampliação do efetivo da polícia militar e polícia civil em nosso 
município, bem como a aquisição de mais viaturas, garantindo 
assim a presença constante dos mesmo na sede e distrito, já que 
dispomos de delegacias da polícia militar e civil, bem equipados e 
confortáveis, visando cobrir o aumento de furtos de celulares, 
motos, entre outros; 

6.4. Assegurar cursos de capacitação a todos que compõem a 
guarda municipal, além de garantir automóveis e motos para as 
rondas diárias nos turnos diurno e noturno nas praças, avenidas, 
rua bairros e unidades escolares da sede e distrito de Itatiaia; 

 
7.  CULTURA 

 
7.1. Criação da secretaria de cultura; 
7.2. Criação do fundo municipal de cultura; 
7.3. Tombamento dos principais patrimônios materiais e imateriais 

da sede, distrito, povoados e zona rural; 
7.4. Assegurar a realização anualmente de feiras literárias de São 

José; 
7.5. Mapear e certificar todos os pontos de cultura do município; 
7.6. Planejar, promover e apoiar cursos de capacitação em diversas 

linguagens artísticas; 
7.7. Criar, apoiar e realizar a agenda cultural do município 

mantendo-a no calendário municipal em suas respectivas datas; 
7.8. Construir e aparelhar adequadamente o centro de tradição 

municipal de cultura; 



7.9. Implantar o projeto “cidade conectada”, instalando e 
fomentando wi-fi nas principais praças, avenidas da sede, distrito 
e povoados; 

7.10. Planejar e realizar momentos culturais em praças publica com 
músicas, historias, contos literários, adivinhação, danças, 
brincadeiras, monólogos, diálogos, encenação, etc... em datas 
especificas, pré-determinadas; 

7.11. Criação do banco de talentos do município; 
7.12. Fomentar as necessidades dos grupos culturais já existentes no 

município; 
7.13. Valorizar, ampliar e apoiar toda atividade cultural religiosa do 

município; 
 

8. ASSISTENCIA SOCIAL 
 

8.1. Manter atualizados todos os programas sociais; 
8.2. Revisar e atualizar sempre o cadastro único; 
8.3. Implementação de planos para melhorias de casas de pessoas 

com baixa renda, e construção de sanitários; 
8.4. Elaboração e implantação de programas de conscientização e 

orientação para combater o alcoolismo, violência doméstica, 
violência e exploração infantil, violência e exploração de idosos; 

8.5. Assegurar o combate e a erradicação ao trabalho infantil; 
8.6. Disponibilizar atendimento psicológico e jurídico a todo 

jacuipense que esteja em situação de vulnerabilidades e sofrendo 
abusos e violências diversas; 

8.7. Capacitação e apoio irrestrito aos conselheiros tutelares, para 
que os mesmos possam atuar, efetuar efetiva e corretamente suas 
funções operacionais; 

8.8. Distribuição de cestas básicas a população jacuipense em 
situação de extrema pobreza; 

8.9. Ampliação de distribuição de cestas básicas e peixes na semana 
santa; 

8.10. Apoiar, divulgar e assegurar a campanha natal sem fome; 
8.11. Fortalecimento do CRAS e CREAS; 
8.12. Criar programas de auxilio as famílias carentes; 
8.13. Planejar e promover cursos de capacitação profissionalizante 

na área de doces/salgados, confeitaria, corte e costura, 



manicure/pedicure, cabelereiros, depilações, maquiagens para 
jovens e adultos que almejam ingressar na área de pequenos 
empreendedores; 

8.14. Planejar e fomentar cursos de música para adolescentes e 
jovens, como forma de prevenção para o combate a ingressão dos 
mesmo no mundo dos pequenos infratores e das drogas; 
 

9. ESPORTE E LAZER 
 

9.1. Construção e conservação de mais espaços de entretenimento 
para idosos praticarem atividades físicas, lúdicas, distrair a mente, 
como forma de evitar estresse, ansiedade, depressão, isolamento 
social, na sede, distrito e povoados; 

9.2. Elaborar e desenvolver campanhas para que haja maior 
engajamento na pratica de esportes diversos como: passeio 
ciclístico, corridas, maratonas, natação, cavalgadas, basquetebol, 
voleibol e etc... 

9.3. Adquirir e disponibilizar equipamentos para diversas 
modalidades esportivos em conformidade com interesse e 
participação da população; 

9.4. Planejar e promover em parceria com a secretaria municipal de 
educação a realização de jogos inter-classes e jogos estudantis nas 
unidades educacionais da sede, distrito de Itatiaia e povoados; 

9.5. Contratação de profissionais especializados em educação para 
desenvolver a pratica de esportes diversos: planejar e realizar 
eventos que possibilitem a pratica das modalidades desenvolvidas; 

9.6. Retomar a realização da maratona “José Jambeiro Rios” na 
abertura da semana cultural nos festejos da emancipação política 
do município; 

9.7. Investir na formação de vários atletas em diversas modalidades 
para participação em eventos locais, regionais, estaduais e 
antinacionais; 

9.8. Organizar e promover campeonatos municipal de diversas 
modalidades e subdivisão, tanto masculino como feminino, com a 
garantia de distribuição de uniformes e equipamentos; 

9.9. Manutenção e uso racional dos estádios e quadras já 
existentes no município, respeitando sempre a organização e 
planejamento do responsável pelo espaço; 



9.10. Incentivar e apoiar, promover todos os festejos e eventos 
esportivos e culturais do município; 

9.11. O gestor da pasta deve esta sempre disponível e disposto a 
cumprir o descrito neste plano. 
 

10. ADMINISTRAÇÃO  
 

10.1. Possibilitar, facilitar e fomentar as demais áreas no 
cumprimento de todo este plano de governo; 

10.2. Elaborar, divulgar através de edital concursos públicos 
municipal para atualização e efetivação de servidores.  

 

 


