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APRESENTACAO

A eleicdo que acontecerd em 06 de outubro de 2024 serd mais um sinal relevante
para a historia municipalista e democratica de Santa Barbara. Os eleitores terdo a
oportunidade de, mais uma vez, escolher e eleger um governo democréatico, social,
progressista, comprometido com o crescimento, desenvolvimento socioeconémico e
sustentavel de nossa cidade.

Os cidaddos Edifrancio de Oliveira e Jacob Lopes como candidatos majoritarios
(Prefeito e Vice-Prefeito, respectivamente) da Coligacdo: “PARA CONTINUAR
AVANCANDO E TRANSFORMANDO SANTA BARBARA” composta pelos Partidos
PSD, PP, AVANTE, PODEMOS E REPUBLICAMOS assumem um compromisso com
a populacdo barbarense para a implantacédo de politicas publicas e de desenvolvimento,
social, inovador e sustentavel.

A acdo governamental parte de um diagnostico amplo dos principais problemas
da cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solucdo dos
mesmos, ou Seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicdes e reflexfes
criticas de importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para fazer de nossa
cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar.

Este Plano de Governo foi construido com base nas informac6es/contribui¢fes
dos municipes durante a pré-campanha eleitoral, ouvindo os cidaddos barbarenses
usuarios dos sistemas de politicas publicas municipais, e secretariado da atual gestéo.

O Plano de Governo direciona as diretrizes e as medidas que serdo tomadas na
governabilidade dos anos de 2025 a 2028. Nele as a¢fes governamentais partem de um
diagnostico amplo dos principais problemas do municipio, viabilizando propostas
resolutivas e de evolugdo administrativa.

Apesar dos significativos avancos visiveis conquistados pela atual gestdo nos
ultimos quase quatro anos, reconhecemos que ainda ha muito a ser feito para reduzir as
varias questdes sociais que continuam impactando 0 nosso municipio, seguiremos com o
compromisso de fazer as devidas melhorias

Desta forma, com maior planejamento, experiéncia, gestdo profissional
eficiente, 0 municipio de Santa Barbara continuara avancando, se transformando e
atraindo investidores que vao garantir a geracdo de empregos, renda e desenvolvimento
socioecondmico.

Hoje se observa que um dos maiores anseios da comunidade rural e urbana esta
voltado para o setor das estradas, seguranca publica, iluminacdo e espacos de lazer,
saneamento béasico no que diz respeito a area estrutural das estradas vicinais e no
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desenvolvimento das comunidades rurais. Dessa forma, pretende-se ampliar 0s servicos
ja existentes e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma assisténcia
merecedora e eficiente cada vez melhor.

Mediante ao trabalho desenvolvido neste honroso municipio, me coloco a
disposicdo mais uma vez para concorrer ao cargo de prefeito, com o objetivo de
desenvolver mais uma gestdo transformadora, executando projetos que visem melhorias
nas diversas areas da gestdo publica, garantindo o desenvolvimento do nosso municipio.

Dessa forma, apresentamos a populacéo barbarense nossas propostas de trabalho,
pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidaddo, humanizando a cidade e
melhorando a qualidade de vida de todos.

O nosso plano de governo é pautado na realidade do nosso municipio, visando
estrategicamente alcancar o desenvolvimento socioecondémico e sustentavel para que as
pessoas possam ter mais qualidade de vida e seguranca alimentar, inclusive. Precisamos
garantir aos municipes mais geracdo de emprego e renda, mais educacdo, mais saude,
mais assisténcia social, mais infraestrutura, mais estradas, mais obras qualificadas, mais
saneamento basico, mais moradias, mais cultura e mais esportes.

Fizemos muito por nosso municipio durante esse primeiro mandato, porém
precisamos e vamos fazer muito mais, o0 avanco e a transformacéo nao véo parar, vamos
transformar mais ainda a nossa cidade, a zona rural e a vida das pessoas principalmente.
Nossas propostas sdo reais, buscamos de forma objetiva a ajuda de profissionais,
especialistas e gestores publicos garantias de politicas publicas eficazes para
implantarmos no campo e na cidade.

Portanto, para fortalecer a democracia e desenvolver nosso municipio,
construimos este programa de governo com a participacdo popular através de diversas
reunides e visitas as comunidades ao longo dos ultimos meses durante 0 mandato e a pré-
campanha.

Juntos com a sociedade barbarense transformaremos as propostas em acdes
concretas, que contribuirdo para o desenvolvimento da nossa terra, a tdo amada Terra
Santa, conhecida por muitos brasileiros e baianos, “Capital do Requeijao”
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EDUCACAO
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1. INTRODUCAO

A educacéo € um direito fundamental de todos os cidaddos e um pilar fundamental para
o desenvolvimento social, econémico e cultural de um municipio. Diante disso, este plano
de governo apresenta um conjunto de propostas interessantes e realistas para dar
continuidade ao progresso na educagdo municipal de Santa Barbara no periodo de 2025
a 2028, com o objetivo de garantir qualidade educacional para todas as criangas e jovens
do municipio.

Nos ultimos anos, muitos foram os esforcos para fomentar e estruturar Politicas Publicas
que possam garantir uma educacao de qualidade para os nossos barbarenses, no entanto,
muito ha que se percorrer, visto que a Educacdo Municipal ndo foi prioridade durante as
gestdes anteriores. Nosso objetivo é continuar priorizando a base da educagdo, pois
entendemos que é ela que sustenta todos os demais segmentos gerenciais politicos,
culturais, sociais, econdmicos e administrativos de uma Gestdo Publica democraticas e
participativa.

Pensando em sua melhoria de acesso, permanéncia, estruturacéo e avangos qualitativos e
quantitativos do indice de Desenvolvimento da Educacio Basica — IDEB, é notorio que
existem lacunas que necessitam serem preenchidas, bem como novos olhares e posturas
a serem reafirmados, como também a necessidade de investimentos na base de
sustentacdo da educacdo municipal. Nosso objetivo é continuar fortalecendo a
participacdo social da populacdo barbarense (pais, professores, diretores, coordenadores,
secretarios, alunos, sociedade, instituicdes locais) nas escolas, através dos Conselhos: de
Pais, Merenda Escolar, e Educacéo, tem o objetivo de aproximar a sociedade educacional
de uma gestdo participativa, democratica e libertadora.

2. PRINCIPAIS ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E
IMPLEMENTADAS:

2.1 — DIMENSAO PEDAGOGIGA

° Criar o Museu do Povo Barbarense em parceria com a Secretaria de Cultura
Turismo Esporte e Laser.

° Implementar laboratdrios de ciéncias e matematica em unidades escolares;

° Ampliar investimento na rede de ensino, com atencéo a Educacgdo Especial;

° Manter a parceria com instituicdes de ensino para curso preparatério para o
ENEM;

° Melhorar e ampliar a Informatizac¢do nas unidades escolares;

° Garantir apoio psicolégico aos alunos e profissionais de educacdo da rede

municipal através do Nucleo Municipal de Educagédo Especial (NUMEE);

° Ampliar oferta de outros profissionais no NUMEE, como: fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, etc.

° Discutir, construir e Executar o Plano Municipal de Educacao (PME).
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Discutir com a secretaria de salde a execucdo do Programa Saude na Escola

(PSE),

° Buscar parcerias para realizacdo de cursos técnicos para nossos jovens;

) Criar o Programa Aluno Monitor para o ensino fundamental Anos Finais;

° Implantar o programa de incentivo ao primeiro emprego.

° Promover formacéo continuada para os profissionais de educacao;

° Oferecer oportunidades de atualizagdo e aprimoramento das competéncias

docentes através de cursos, treinamentos, workshops, congressos, programas de mentoria
e outras iniciativas de formacéo continuada.

° Incentivar a participacdo dos educadores em projetos inovadores, pesquisas e
programas de intercambio, além de oferecer oportunidades de lideranca e gestdo escolar.

° Ampliar atendimento a comunidade escolar com o Programa Pra Valer (Pacto de
Restruturacdo e Valorizacdo da Educacdo Barbarense) com os projetos: Pro formacao,
Pro esporte, Aluno Destaque, Recomposicdo de Aprendizagem (PRASB), Santa Barbara
que L&, Alfa cidad&o, Proveja, Professor Nota 10).

° Fortalecer a coordenacdo pedagdgica por segmento (educacdo infantil, ensino
fundamental anos iniciais e finais, educacdo para jovens e adultos, educacéo especial,
educacdo integral).

° Investir na formag#o continuada de professores, através do PROFORMAGCAO -
Projeto de Formag&o Continuada com foco no desenvolvimento de metodologias ativas,
na atualizacdo curricular e no aprimoramento do uso de tecnologias digitais.

° Implementar com rigor a BNCC, garantindo que todos os alunos tenham acesso a
um curriculo de qualidade.

° Ampliar e fortalecer a educacgéo para jovens e adultos (EJA)

° Promover anualmente nas escolas a Feira de Ciéncias, Cultura e Arte.

° Implantar biblioteca nas escolas da rede municipal;

° Implantar o servigo de biblioteca digital nas escolas;

° Acompanhar o Plano Politico Pedagdgico municipal, que contemple as
necessidades, especificidades e decisdes das escolas.

° Ampliar atividades de artes e esporte na formacéo do aluno.

° Extinguir gradativamente as classes multisseriadas;

° Melhorar o desempenho do aluno nas avaliagdes externas (SAEB e SABE).

° Implantar de maneira eficiente educacéo para relagdes étnicas raciais;

° Eliminar o analfabetismo do alunado municipal,
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Diminuir as diferencas socio econémicas e étnico raciais nos indices de
aprendlzagem,

° Aumentar a proficiéncia em Portugués e Matematica para os alunos da rede
municipal;

° Reduzir a taxa de abandono escolar;

° Implementar o Projeto Biblioteca Cultural; e

° Implementar o Projeto “Educacdo Social: Cultura e Convivéncia”.

2.2 - DIMENSAO ADMINISTRATIVA/ORCAMENTARIA

° Estudar junto as comunidades a destinacédo dos prédios escolares desativados.

° Criar o Centro Multidisciplinar de Educagéo e Cultura (CMEC).

° Garantir humanizacao do atendimento a comunidade escolar com a participacao
da familia na escola.

° Implantar sistema de ensino na rede municipal

° Cumprir e revisar o plano de carreira dos professores;

° Garantir os direitos dos profissionais de educacao.

° Ampliar discursdo com avaliacdo das propostas para implantacdo de um plano de
carreira unificado para os profissionais de educacao;

° Garantir 0 acesso universal a educacdo infantil de qualidade para todas as criangas
de 1,5 a 5 anos, priorizando a expansdo de creches e pré-escolas em areas com maior
caréncia.

° Garantir transporte de qualidade e eficiéncia para os estudantes que se deslocam
das comunidades rurais para a sede municipal,

° Permanecer garantido o transporte escolar gratuito para o0s universitarios que
residem em nosso municipio nos trés turnos (manha, tarde e noite);

° Ampliar a frota oficial da secretaria municipal de educacdo;

° Garantir a distribuicdo de fardamentos para os alunos da rede municipal de
educacéo;

° Ampliar o nimero de escolas e de alunos em tempo integral;

° Firmar parceria com a Secretaria de Saude e outras intuicbes que oferecerem

servigo de neuropediatra.

° Fazer estudo de viabilidade para a implantacdo de uma escola técnica agricola;
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Fortalecer a Sala dos Conselhos (Conselho Municipal de Educacdo, Conselho de
Allmentac;ao Escolar e o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB),
por meio de capacitacdo e de garantia de autonomia or¢camentaria.

° Construir um organograma administrativo, que esclareca sobre o0s papéis
especificos de cada 6rgdo, setor e agente publico da secretaria de educacao;

° Tornar a FAMUSBA — Fanfarra Municipal de Santa Bérbara, Patriménio Cultural
Imaterial;

) Ampliar a aquisi¢do dos alimentos provenientes da agricultura familiar no
cardapio da alimentacdo escolar;

° Visitar institucionalmente municipios com praticas exitosas.

° Promover reconstrucao da historia e da memoria das experiéncias populares do
municipio; e

° Criar instrumento de avaliacdo interna para diagndstico anual da qualidade da

educacdo do municipio.

2.3 - DIMENSAO ESTRUTURAL

° Construir novas estruturas (escolas, sala de aula, quadras, coberturas, auditorios,
laboratdrios, etc.) para ampliar a oferta de vagas e melhor atender a comunidade
escolar;

° Melhorar as estruturas, reformando e ampliados as unidades existentes na rede
municipal.

° Implantar programa de climatizacéo nas escolas municipais.

° Implantar usina de energia solar para atender as unidades escolares da rede
municipal.

° Construir a garagem para atender a frota escolar.

° Adaptar as escolas para garantir acessibilidade aos portadores de necessidades
especiais;

° Buscar junto a secretaria de infraestrutura a construcao de pontos de 6nibus para

os alunos nas comunidades rurais do municipio;
° Construir centro de apoio aos estudantes.

° Construir a sede da FAMUSBA.

° Concluir obras paradas no municipio: Creche do bairro Kalile e quadra da
Escola Dom Pedro II;

° Fortalecer e ampliar o sistema de monitoramento por Camera de Seguranca; e
° Revitalizar os espacos de inclusdo ampliando a oferta de atividades para o

desenvolvimento intelectual, artistico e cultural.
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GABINETE DO
PREFEITO E
PROCURADORIA
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1. INTRODUCAO

A politica que o gabinete adotara serd voltada ao bom atendimento aos cidaddos, a
acessibilidade das pessoas e as entidades de um modo geral. Estabelecerd o bom dialogo
com outros poderes para garantir a harmonia e o respeito. Estara entrosado com as
comunidades e bairros do municipio, dialogando com as pessoas para executar 0s
orcamentos anuais de forma participativa, inclusiva, democratica e sustentavel. Com
planejamento, lisura, transparéncia e comprometimento fara com que o municipio tenha
alcance e os cumprimentos das metas e acOes ao longo da gestdo administrativa,
crescendo e desenvolvendo o campo e a cidade além de transformar a vida das pessoas.

2. PRINCIPAIS ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E

IMPLEMENTADAS

° Aplicacéo do Orgcamento Participativo;

° Construcdo do PPA de Forma Participativa;

° Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

° Implantacdo da Casa de todos os Conselhos do Municipio;

° Coordenacéo da politica de humanizacao do atendimento;

° Promover encontros de planejamento das secretarias;

° Receber e acompanhar relatério semestral das atividades envolvidas das

secretarias;
° Incentivo as praticas de gestdo democratica;

° Reativacdo do distrito industrial e incentivo a implantagdo de outras alternativas
de geracdo de emprego e renda;

° Fortalecimento, ampliacdo e divulgacdo dos servi¢cos da ouvidoria municipal
considerando as secretarias e setores da administragdo municipal;

° Atendimento juridico da area civil para pessoa de baixa renda;

° Continuidade das politicas de valoriza¢do da guarda municipal;

° Realizagdo de processo seletivo;

° Implantacdo da sede da Guarda Municipal, no centro da cidade;

° Implantacdo do SANAVE (Sistema de Combate a Violéncia nas Escolas);
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Discutir, implantar o do plano de cargos e salarios dos servidores publicos do

municipio;

° Estruturacdo da programacdo e dos equipamentos da voz da municipalidade;
° Implantacao de Radio Web;

° Praticar o controle do bom uso de recurso publico;

) Orientar, acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a gestdo or¢camentaria

financeira e patrimonial dos 6rgéos da administragdo com vistas a regular e racionalizar
a utilizacdo dos recursos e bens publicos;

e Publicitar e dar transparéncia aos contratos de servicos terceirizados;

e Gabinete Itinerante;

e Incorporar a Ouvidoria Municipal com a Comunica¢do Municipal;

e Estreitar As Relacdes Entre Os Trés Poderes E As Organizacdes Nao
Governamentais;

e Identificar Com Placa De Sinalizagcdo Todas As Comunidades Da Zona Rural E Ruas
Da Sede, Em Parceria Com A Seinfra.

° Fortalecimento da Guarda Civil Municipal para apoio na Seguranga Publica no
municipio;
° Criagdo da Guarda Municipal Téatica Rural (Para auxiliar as policias e fazer rondas

nos povoados);
° Implantacdo de rondas nos povoados; e

° Implantacdo da Base da Guarda Civil Municipal nos bairros Terra Santa e
Matadouro Velho.

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!

A TE p © = % Progressistas
70 podemg§ Pt st Republlcanos 110 Oportuniiocs pars focos




PIIIIIDD

INFRAESTRUTURA E
SEGURANCA PUBLICA
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1. INTRODUCAO

A infraestrutura publica sera voltada a execucdo de obras, manutencédo e reformas dos
prédios publicos, maquinas e equipamentos existentes. As politicas de saneamento basico
necessitam de maior empenho, pois muitas sdo as problematicas envolvendo a saude,
educacdo, a qualidade de vida e no desenvolvimento da nossa populacdo urbana e rural.
A auséncia de acles estruturantes e sustentdveis vem cada vez mais acarretando
tribulacdo para a sociedade barbarense dificultando sua convivéncia harmonica téo
necessaria. A politica de seguranca publica é um dos mais importantes segmentos para
serem desenvolvidos e estruturados pela a administracdo, sera implantado um sistema
integrado e otimizado envolvendo instrumento de prevencéo, coacdo, justica, defesa dos
direitos, satide e social. A sociedade sera inserida nessa construcdo. E preciso implantar
conselhos comunitarios de seguranca, a comunidade necessita discutir problemas da
seguranca publica de forma organizada e comunitaria e se aproximando das policias
estaduais.

2. ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E IMPLEMENTADAS:

° Buscar a assinatura de convénios com os governos Estadual e Federal para garantir
a implantacdo do projeto de esgotamento sanitario;

° Remodelar a gestdo da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

° Implementacdo e modernizagao do sistema de coleta de lixo;

° Implantacdo da coleta seletiva do lixo;

° Pavimentacdo e manutencao de vias publicas;

° Continuacao das obras paralisadas;

° Criar estacionamentos e reorganizar o transito nos principais pontos da cidade;

° Organizacdo e padronizagdo dos motos taxis;

° Criacdo de pontos de apoios para moto taxis;

° Universalizar o Programa Luz para Todos do Governo Federal, para as localidades

e novos loteamentos na sede e zona rural do municipio;
° Realizacdo de audiéncias publicas;

° Ampliar o sistema de dgua potavel em toda extensao territorial do municipio;
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Elaboragédo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano — PDDU;

Construcdo do aterro sanitario em parceria com o Consorcio Portal Do Sertéo,

Governo do Estado e Federal;

Ampliacdo do Programa de Moradias Populares, Urbana e Rural,;
Reorganizacao e padronizagdo da Feira Livre;

Revitalizacdo do Cemitério;

Construcdo de um novo Cemitério;

Implantacéo de ponto de OGnibus e protecdo para estudantes e feirantes;
Reconstrucdo do Mercado Municipal,

Reconstrucéo do Centro de Abastecimento;

Implantacdo do Plano de Saneamento Basico;

Construcdo e ampliacédo de rede de esgoto na sede zona rural;
Ampliacdo e melhoramento da iluminacédo publica;

Construcédo de passagens molhadas;

Recuperacdo das estradas vicinais e secundarias, realizando rocagens,

cascalhamento e patrolamento;

° Construcdo de Pracas, Parques Infantis e Jardins, na sede e zona rural do
municipio;

° Pavimentacdo de localidades rurais;

° Manutencéo de Pracas e Jardins;

° Criagdo do Conselno Comunitario de Seguranca Municipal, integrando

representantes das diversas organizacdes e instituicdes existentes no municipio;

° Fortalecimento da Guarda Civil Municipal para apoio na seguranca publica no
municipio;
° Criacdo da Guarda Municipal Tatica Rural (para auxiliar as policias e fazer rondas

nos povoados);

instalacdo do sistema de monitoramento, com cameras em torres de observacéo,

nas principais vias de acesso, enviando imagens em tempo real para uma central de
parceria com as policias (civil e militar), intensificando assim, o combate a furtos e
roubos;
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Buscar através da SSP-BA, aumento do efetivo das Policias (Militar e Civil);

° Criacdo do Disque Denancia Anénimo;

° Implantagdo de rondas nos povoados;

) Implantagdo da base da guarda civil municipal nos bairros terra santa e matadouro
velho.

° Reconstrucdo da ponte que liga mandacaru ao sdo nicolau (ponte do dunda).

° REURB - Regularizialgéo Fundiaria Urbana (PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO);

° Aquisicdo e Manutencdo de Maquinas e Equipamentos;

° Criacdo do Plano Municipal de Habitacdo de Interesse Social — PMHIS

(PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO)

° Implantagdo de Conjuntos Habitacionais - (PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO); e

° Garantia de Acessibilidade para Pessoas com Deficiéncias — PCD nos Prédios e
Vias Publicas.

Coligacdo:
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1. INTRODUCAO

A salde publica continuaré sendo considerada uma das principais prioridades. O governo
ndo medira esforcos para garantir que os municipes tenham atendimentos de urgéncia e
emergéncias garantidos com qualidade e humanizacgdo. Neste sentido, para garantir que a
politica de satde tenha um avanco na qualidade dos atendimentos e servicos € necessario
valorizar os profissionais, garantir seus direitos e capacitagcdes laborais, implantacdo de
servigos humanizados e preventivos para a nossa populacdo. Buscaremos recursos para
investimentos nas instalag@es fisicas, maquinarios, equipamentos, transportes e recursos
humanos o que viabilizard cada vez mais as solucdes dos problemas recorrentes,
controlando a incidéncia de doencas nas pessoas deste municipio.

A Saude € um Direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas publicas
sociais e econémicas que garantam a promogdo, prevencao tratamento e reabilitagdo e
que visem reducéo do risco de doenca e de agravos.

“Q direito a saude-felicidade, ousamos externar a ligagdo essencial: o direito a saide tem
como fundamento o direito a vida, e a em sua plenitude e em abundancia; ao bem-estar,
o estar bem, a felicidade individual e coletiva.” (Gilson Carvalho)

2. ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E IMPLEMENTADAS

2.1 - ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE (APS)

o Programa Salde da Familia (PSF) — manter em funcionamento pleno de todas as
unidades existentes e implantar unidade. Manter e ampliar a informatizacdo dos PSF
assegurando a conectividade das unidades, garantindo acesso seguro e eficiente das
equipes aos sistemas de informacao da APS;

o Construir em parceria com o Governo Federal os PSF nas comunidades de Sitio
das Flores, Rosério, Varinhas, S&o Nicolau e Santa Dulce.

o Manter as atividades da Equipe e-Multi;

o Revitalizar a estrutura fisica da EAP;

o Implantar sala de vacina nas USF de Varinhas e Sitio das Flores;

o Salde Bucal (SB) — ampliar a cobertura para 100% das Unidades de Saude da
Familia;

o Programa Saude na Escola (PSE) — ampliar o PSE para 100% das escolas do
municipio, com énfase nas agdes de saude bucal;

o Academia da Saude — Revitalizar a estrutura fisica e manter as atividades em
funcionamento pleno.
o Implantar o Programa de Saude Digital — Assegurar o acesso de todas as Unidades

da Atencdo Priméria no Programa de Saude Digital do governo federal.
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Implantar Equipes de Saude da Familia de acordo a nova metodologia de
fmanmamento do Governo Federal;

o Realizar processo seletivo para os ACS, de acordo a atualiza¢do do cadastro da
populacéo;

2.2 - ATENCAO ESPECIALIZADA

e Participar efetivamente da construcdo do Plano Regional da Politica Nacional da
Atencéo Especializada (PNAES)

e Assegura efetiva inclusdo dos servigos municipais na PNAES

e Implantar o Programa de Saude Digital — Assegurar 0 acesso de todas as Unidades
da Atencdo Especializada no Programa de Saude Digital do governo federal.

e Implantar o Servico Melhor em Casa do Governo Federal;

e Atencdo Hospitalar -

e Concluir a reforma e ampliacdo do Hospital Municipal Anténio Alves Mascarenhas

e Requalificar a atencdo materno infantil, tanto no aspecto fisico estrutural como no
processo de trabalho, com énfase na humanizacdo do parto e puerpério; manter a
assisténcia de suporte avancado de vida “sala vermelha”; Implantar apoio diagndstico
em exames laboratoriais, de imagem USG e manter o servico eletrocardiograma

(ECG);

e Servico de Atencdo Mdvel de Urgéncia (SAMU) — manter o servico do SAMU de
forma plena;

e Implantar Servigo de Ultrassonografia (USG);

e Manter o Centro de Especializadas;

e Servico de Reabilitacdo — Implantar em sede propria o servico de reabilitacéo;
e Saude Mental

e Manter em pleno funcionamento as a¢des do CAPS I;

e Construir sede propria do CAPS |, através de parceria com o Governo Federal e
Estadual;
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2.3 - VIGILANCIA EM SAUDE

o Vigilancia Epidemiologica (VIEP)

o Manter as acdes da VIEP de forma plena; assegurar todas as condi¢6es de trabalho
com énfase no transporte;

o Vigilancia Sanitéria (VISA); e

e Manter as ag¢Oes da VISA de forma plena; aquisicdo de veiculo para uso exclusivo

da VISA.

2.4 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
o Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF)

o RENAME — garantir distribuicdo dos medicamentos de acordo a RENAME;

2.5-GESTAO
o Conselho Municipal de Saide (CMS) - Manter a autonomia do CMS;

o Instrumentos de Planejamento de Gestdo - Garantir a construcdo do Plano
Municipal de Satde (PMS); garantir a elaboracdo do Plano Anual de Saude (PAS);
garantir a elaboracdo dos Relatérios Detalhado Quadrimestral Anual (RDQA); garantir a
geracdo do Relatorio Anual de Gestdo (RAG);

o Rede Fisica — Garantir a manuten¢&o de todas as unidades do municipio.
o Manter a Central de Marcacdo em funcionamento Pleno; e
o Transporte Sanitario — Adquirir ambulancias e continuar as acdes preventiva e

corretivas da frota municipal existente.
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DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, MULHER E
JUVENTUDE
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1. INTRODUCAO

A politica de inclusdo social em nosso municipio tem se esforcado para atender as
necessidades basicas da populagdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade e
desamparo. E fundamental continuar buscando mais programas que abordem questoes
como moradia digna, assisténcia as criancas e adolescentes em situacdo de risco, agdes
direcionadas a terceira idade e a garantia de beneficios para aqueles mais necessitados.
Além disso, é essencial realizar diagnosticos sociais para reduzir a extrema pobreza e
continuar criando e melhorando projetos sociais eficazes.

E imprescindivel continuar cuidando da juventude, promovendo politicas de inclusio no
mercado de trabalho, incentivando a continuidade dos estudos e envolvendo os jovens em
atividades administrativas e sociais. 1sso continuara contribuindo para o desenvolvimento
social, psicologico e intelectual dos jovens, fomentando seu crescimento social, cultural
e inclusivo.

As mulheres continuardo tendo seus espacos sociais e politicos respeitados e apoiados. E
necessario promover mais a igualdade de género, combater todas as formas de
preconceito arraigadas na sociedade contemporéanea e garantir ambientes seguros para
aquelas em situacdo de vulnerabilidade social e doméstica.

Plano de Governo para a Area de Assisténcia Social Visao Geral

Promover a inclusdo social, a seguranca alimentar e o fortalecimento das familias em
situacdo de vulnerabilidade, garantindo acesso a servicos de qualidade e promovendo a
autonomia e dignidade de todos os cidadaos.

Objetivos

Continuar Reduzindo a Pobreza e a Desigualdade Social
Continuar Garantindo a Seguranca Alimentar e Nutricional
Continuar Promovendo a Incluséo Social e a Autonomia
Continuar Fortalecendo o Sistema de Protecdo Social

Continuar Apoiando as Familias em Situacéo de Vulnerabilidade

o o &~ w NhoE

Continuar Fomentando a Participacdo Social e Comunitéria

ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E IMPLEMENTADAS

1. Reduzir a Pobreza e a Desigualdade Social
1.1  Expanséo dos Programas de Transferéncia de Renda:
Aumentar o alcance e o valor dos programas como o0 Bolsa Familia.
o Criar programas complementares para familias se enquadram nos critérios atuais
e que ndo tem casa propria.
2. Capacitacdo e Empregabilidade:

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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Oferecer cursos de capacitacédo profissional gratuitos em areas com alta demanda
no mercado de trabalho, em parceria com o SENAI e SENAC.
o Parcerias com empresas para programas de estagios e aprendiza.

3. Garantir Seguranca Alimentar e Nutricional

3.1  Programas de Distribuicédo de Alimentos:

o Buscar recursos para ampliar a concessao de cestas basicas.

o Apoiar iniciativas de agricultura familiar e comunitaria.

o Criagdo do programa para distribuicdo de sopa em comunidades de indice elevado
de vulnerabilidade social.

o Ampliacdo dos beneficiarios do Programa “Alimenta Brasil”.

4. Promover a Incluséo Social e a Autonomia

4.1  Apoio a Grupos Vulneraveis:

o Desenvolver programas especificos para idosos, mulheres, criancas e
adolescentes, fortalecendo os conselhos municipais.
o Garantir acesso a servigos de saude, educacdo e lazer.

4.2 Inclusdo Produtiva:

o Incentivar o empreendedorismo social e a economia solidéaria.

o Facilitar o acesso ao microcrédito para pequenos negocios. (sala do
empreendedor)

5. Fortalecer o Sistema de Protecéo Social

51 Qualifica¢io dos Profissionais:

o Capacitar os profissionais de assisténcia social para melhorar a qualidade do
atendimento.
o Promover a valorizacdo e remuneracdo adequada dos trabalhadores do setor.

5.2 Melhoria da Infraestrutura:

o Investir na modernizagdo e ampliagdo dos equipamentos e servigos de assisténcia
social.
o Garantir a acessibilidade dos centros de atendimento.

o Criacéo da sede propria do CRAS e CREAS.
Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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6.Apoiar Familias em Situacdo de Vulnerabilidade

6.1Acompanhamento Familiar:

o Implementar programas de visita domiciliar para acompanhamento e apoio as
familias.

o Oferecer servicos de mediacao de conflitos e orientacdo familiar.

o Ampliar o CRAS e as oficinas dos Servigos e ConvivénciFortalecimento de

Vinculos para a zona rural.

6.2  Habitacéo Digna:

o Ampliar programas de habitacdo popular e melhorias habitacionais.
o Apoio ao programa “Minha casa legal”.
7. Fomentar a Participacdo Social e Comunitaria

7.1 Conselhos e Foruns:

o Fortalecer os conselhos de assisténcia social e outros espagos de participacéo
comunitéria.
o Promover foruns e conferéncias para discutir politicas publicas.

7.2 Parcerias com ONGs e Entidades:

o Estabelecer parcerias com organizacbes ndo-governamentais e
entidades comunitarias.
o Apoiar projetos sociais desenvolvidos pela sociedade civil.

8. Fornecer Equipamentos de Mobilidade
8.1Empréstimo/ Comodato de Cadeiras de Rodas:

o Criar um projeto de lei de empréstimo de cadeiras de rodas para pessoas com
deficiéncia e idosos.

o Facilitar o processo de solicitacdo e devolucdo das cadeiras de rodas.

9. Ampliar o Programa Guarda Mirim

9.1 Expansao do Programa:

o Ampliar o alcance do programa Guarda Mirim para incluir mais jovens.

o Oferecer treinamento e capacitacdo em cidadania, ética, e habilidades
profissionais.

o Promover parcerias com empresas para estagios e oportunidades de emprego.

9.2 Indicadores de Sucesso

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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o Reducdo do indice de pobreza e desigualdade.

o Aumento do nimero de familias atendidas pelos programas de transferéncia de
renda.

o Melhoria nos indicadores de seguranca alimentar.

o Aumento da empregabilidade entre os beneficiarios dos programas de
capacitacéo.

o Fortalecimento dos sistemas de protecdo social e aumento da satisfacdo dos
USUArios.

CONCLUSAO

O compromisso com a assisténcia social é fundamental para construir uma sociedade mais
justa e igualitaria. Este plano de governo visa criar um ambiente onde todos os cidadaos
tenham acesso a oportunidades e servicos que promovam sua dignidade e autonomia.
Através de estratégias integradas e acdes coordenadas, buscamos transformar a realidade
das familias em situacdo de vulnerabilidade e promover o desenvolvimento social
sustentavel

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente (SEAGRI) tem como
objetivo promover o desenvolvimento sustentavel das atividades agricolas, garantindo a
preservacdo ambiental e a melhoria da qualidade de vida das comunidades rurais. Atraves
da integracdo entre politicas agricolas e ambientais, buscamos fortalecer a economia
local, proteger os recursos naturais e fomentar praticas inovadoras e responsaveis.

O desenvolvimento sustentavel é o pilar fundamental para o progresso econémico,
social e ambiental. O objetivo deste plano é promover a integracao entre a agricultura e a
preservacdo ambiental, assegurando praticas que beneficiem tanto o setor produtivo,
guanto o meio ambiente.

Buscaremos politicas pablicas inovadoras e investimentos para a aplicabilidade
de cada agdo voltadas a esses seguimentos, os quais contribuirdo muito para o

desenvolvimento do nosso Municipio.

2. PRINCIPAIS ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E
IMPLEMENTADAS:

o Incentivar a realizacdo da Exposi¢do do Requeijao para apresentagédo dos produtos
derivados do requeijdo, juntamente ao registro da marca;

o Aquisicdo de um espaco para construcdo do Parque de Exposic¢ao que englobe a
realizacdo da Feira da Agricultura Familiar, leilBes, exposicdes de animais, retencdo de
animais soltos em vias publicas, mini centro de plantio organico, eventos festivos,
unidade demonstrativa de culturas, etc;

o Desenvolvimento da politica de APL — Arranjo Produtivo Local;

o Incentivar e apoiar programas de microcrédito e subsidios para pequenas
propriedades;

o Oferecer cursos de capacitacdo em gestdo e técnicas agricolas para 0s pequenos
produtores do Municipio;

o Ampliacdo do Programa de Regulariza¢do Fundiéria Rural,

o Parceria com a EMBASA para realizar a extensdo e instalacdo de redes de agua
encanada na zona rural do Municipio;

o Apoio estrutural a agricultura familiar — abertura de aguadas, aragens, rogagens,
construcdo de barragens, captagdo de agua, etc;

o Buscar incentivos e recursos para construcdo do matadouro de animais de pequeno
porte;

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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Parceria com a Secretaria de Infraestrutura para ampliagdo do Programa
Mun|C|paI de Coleta Seletiva;

o Apoio a cadeia produtiva de bovinocultura de corte e leite;

o Promover em parceria com a SECULT o desenvolvimento do turismo rural do
Municipio;

o Apoiar e incentivar as cooperativas, associa¢des comunitérias rurais, ONGS e
sindicatos;

o Promover campanhas de protecdo ao meio ambiente;

o Promover campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

o Estimular a conservacao dos espacos verdes municipais;

o Buscar recursos junto aos 6rgdos competentes para revitalizagcdo da Lagoa do
Terra Santa e 0 Tanque da Nacdo;

o Promover campanhas para preservacdo dos mananciais hidricos, rios, lagos do
Municipio;

o Implantar e incentivar o desenvolvimento do sistema de uso de &agua no
Municipio;

o Estimular um modelo agroecologico de producéo rural no Municipio;

o Facilitar o acesso ao licenciamento ambiental junto aos 6rgaos responsaveis;

o Viabilizar as inscri¢fes do seguro-safra;

o Realizar o Programa Associacdo Nota 10, incentivando a regularizacdo das

associacfes comunitarias rurais presentes no Municipio, tornando-os aptos a concorrer
editais e beneficios do governo;

o Promover a realizacdo do Plano Safra Municipal, levando para o agricultor
beneficios para sua pré-safra, como cotas de seguro safra, horas de aracdo, doacao de
mudas e sementes, linhas de crédito bancarios para investimentos em suas propriedades,

etc;

o Manutencdo de pocos artesianos, garantindo fornecimento de dgua potavel para
as comunidades que ndo sdo contempladas com a rede da EMBASA,;

o Fortalecimento das cadeias produtivas através do fornecimento dos Kits
Produtivos em parceria com 0s 0rgdos responsaveis;

o Inscricdo e emissdao do CAF (Cadastro Nacional da Agricultura Familiar) para

obter acesso as diversas politicas publicas direcionadas ao desenvolvimento e
fortalecimento da agricultura familiar;

o Continuar com o Programa de Aracdo de Terra, para o fortalecimento da
agricultura familiar com o preparo do solo para o plantio;

o Incentivar as Associacbes Comunitarias Rurais na ampliacdo do banco de
semente;

o Fortalecimento dos conselhos CMDS, COMDEMA e COMPEDEC;

o Apoiar as Associagdes Comunitarias Rurais, aproximando as comunidades rurais
aos servicos oferecidos pela gestao através de reunifes mensais e visitas a comunidade;
o Apoio e fortalecimento aos produtores da agricultura familiar para ampliagéo do

fornecimento do PNAE e PAA;

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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Trazer para o Municipio projetos de aquisicdo de caixas d’agua de 500 e 1.000
I|tros, proporcionando mais qualidade de vida aos municipes e garantindo reservas de
agua em suas residéncias;
o Proporcionar oficinas e assisténcias técnicas que englobem as cadeias produtivas,
para facil entendimento, orientacdo e manejo do agricultor para com seus rebanhos e
produtos das cadeias produtivas;
o Parceria com a CONAB para o Programa Venda em Balcéo, realizando cotacéo
do milho, fazendo o processo documental para aquisicao e oferecer transporte para buscar
0 produto na unidade, dando condig¢des do produtor rural em adquirir o milho com menor
preco;
o Promover encontros com 0s produtores rurais e 0s técnicos que prestam
assisténcia dos grupos produtivos no municipio, enfatizando sua importancia e
oferecendo cursos acerca da tematica;

o Parceria com entidades governamentais e ndo governamentais para realizacdo de
Cursos e capacitacao para os produtores rurais;

o Incentivos aos Projetos de Castracdo de Animais, reduzindo a multiplicacdo de
animais nas vias publicas, evitando transmissdes de doencas;

o Implantar o Projeto Horta nas Escolas em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo, enfatizando a educacdo ambiental através de palestras nas escolas;

o Promover a Semana do Meio Ambiente, incentivando o reflorestamento e

conscientizando a reciclagem e reutilizacdo de materiais reciclaveis junto a coleta seletiva
nas escolas, além da distribuicdo de mudas e sementes;

o Buscar de projetos de cisternas de consumo e cisternas de producédo de 16.000
litros;

o Buscar incentivos e recursos para construgdo de um novo Campo do Gado;

o Buscar incentivos e recursos para construcdo e implementacdo do Viveiro
Municipal;

o Buscar incentivos e recursos para construcdo da Casa do Mel disponibilizando kits
para os apicultores;

o Continuar com a Operacdo Carro Pipa, oferecendo abastecimento de agua potavel
e ndo potavel para sede 0 Municipio;

o Criar e implementar a Feirinha da Agricultura Familiar aos sabados;

o Melhoramento e adequagao do aterro controlado municipal.

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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CONTROLADORIA
INTERNA
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1. INTRODUCAO

Este Plano do Controle Interno tem como funcéo realizar atividades de governanga e
auditoria interna no exercicio de 2025-2028, definindo as acbes e pontos de controle a
partir das seguintes referéncias: Agdes de Prevencdo; AcOes para Avaliacdo de
Programas; Acdes Decorrentes de Normativos do Poder Executivo; Acles para
Atendimento de Normativos do TCM-BA; Acbes de Acompanhamento; Acdes de
Avaliacéo de Efetividade.

Cabe frisar que a atuacéo do Controle Interno de Santa Bérbara ocorre, primordialmente,
em parceria junto as Secretarias, fiscalizando, propondo medidas e contribuindo "in loco"
e em tempo real para que os fluxos procedimentais legais estejam sendo seguidos,
estejam sempre corretos e transparentes, fiscalizando o lancamento das informacdes
corretas e 0 mais completas possivel no Portal da Prefeitura e no Portal da Trnnaparéncia
e etc., bem como a atuacdo preventiva do Controle Interno também estad fundamentada
nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, editada pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Os trabalhos a serem realizados propiciardo agdes preventivas e de orientacao as unidades
administrativas com o objetivo de assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia, publicidade e transparéncia das gestdes administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial, proporcionando apoio a Alta Administracdo na gestdo dos
recursos publicos e ao atendimento as legislacGes vigentes.

Os exames previstos tém por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados
operacionais na gestdo do ente e o seu desenrolar observara os aspectos relevantes
relacionados a avaliacdo dos programas de gestdo, seus alcances, resultados e eficiéncia,
bem como visara identificar gargalos, pontos falhos, erros e, também que possam estar
lesando o erério e prejudicando a administracao da Prefeitura Municipal de Santa Barbara
— Bahia.

Os controles preventivos serdo analisados ao tempo do ato, procedimento ou processo,
tendo por fim verificar a legalidade na execug¢do dos mesmos.

Os demais controles analisardo os procedimentos a “posteriori” de sua realizag¢do e visam
a conferéncia dos principios basicos da Administracdo Publica e aplicacdo das demais
normas pertinentes.

2. PRINCIPAIS ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E
IMPLEMENTADAS:

2.1 - AUDITORIA INTERNA

Tem como funcdo planejar e executar trabalhos de auditoria de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional nas respectivas areas de formacéo
exigida, bem como prestar orientacdo aos diversos 6rgdos da Administracdo Municipal.
E também funcio da auditoria interna medir e avaliar a eficiéncia, a eficicia e a
efetividade dos procedimentos da Administracdo Publica como um todo, mediante
metodologia e programagdo proprias, nos diversos sistemas administrativos do
Municipio, abrangendo as Administragdes Direta e Indireta, expedindo relatorios com
recomendacdes para o0 aprimoramento dos controles.

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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Auxilio a Elaboracdo e Revisdo de Normas;

Processo de verificagdo junto aos Orgaos e setores, no que tange a necessidade de
atualizacdo de Normas de sua competéncia existentes, bem como na exigéncia de
elaboracdo de Normas sobre temas essenciais, que ainda encontram-se descobertos;

o Levantamento de Informacoes;

Trata-se de ferramenta utilizada pelo Controle Interno para conhecer a organizagao e o
funcionamento dos 6rgaos e setores da Prefeitura e identificar acOes, fatos ou atos a serem
fiscalizados; bem como subsidiar o planejamento de fiscalizacao.

o Monitoramento e Acompanhamento;

Monitoramento € o instrumento de fiscalizacéo utilizado para verificar o cumprimento de
suas deliberaces e os resultados delas advindos.

Ja o acompanhamento, consiste em um instrumento de controle utilizado ao longo de um
periodo predeterminado para a observacao especifica de atividades/operacGes executadas
pelas unidades administrativas, de modo a contribuir para que a gestao da instituicdo seja
conduzida dentro dos principios que regem a Administracdo Publica, entre eles: da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia; sempre em
busca do zelo, da eficacia e economicidade no trato com a coisa publica, observando-se
a conformidade na utilizacdo dos recursos e o desempenho institucional.

o RecomendacGes Técnicas;

Consiste em ferramenta de Controle Preventivo, através da qual, a DGT emite
posicionamento, fundamentado em legislacdes e jurisprudéncias, para sugerir a adocao
ou ndo de determinados procedimentos, com o objetivo de aperfeicoar a Gestao Publica,
no que concerne aos principios da Eficiéncia, Eficcia e Economicidade.

o Participacdo em Eventos de Capacitacéo;

Participacdo dos servidores do Controle Interno, em capacitacGes técnicas, para aprimorar
as técnicas e atividades desenvolvidas.
o Avaliacéo do Controle Interno;

Realizacdo de Avaliagdo dos riscos operacionais existentes no &mbito da Administragao
Publica Municipal, por meio de aplicacao de questionarios nas demais unidades gestoras,
com o objetivo de verificar as forcas e fraquezas das Secretarias.

o Gestdo do Portal da Transparéncia, e do Servico de Informacao ao Cidadéo;

Dispde sobre Transparéncia, Acesso a Informacdo, bem como a intensa cobranca
realizando atividade de monitoramento/controle que envolvam falhas de governanca das
Secretarias.

o Elaboracéo da Prestagdo de Contas Anuais do exercicio de 2025-2028;

Elaboracéo do Relatorio das Atividades do Controle Interno no exercicio de 2025-2028;
2.2 OUTRAS ATIVIDADES DE CONTROLE PREVENTIVAS E ROTINEIRAS
Além das obrigacdes acima descritas, o Controle Interno auxilia na realizagéo das
seguintes atividades:

. Realizagdo de encontros e reunides com os servidores das Secretarias para
informar o mecanismo de funcionamento do controle interno e seus objetivos, bem
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como levantar informacdes a respeito das dificuldades e limitacfes de cada setor, que 0s
impedem de alcancar as metas tragadas, propondo solucoes;

. Realizacdo de visitas técnicas nos setores para verificar a eficiéncia dos
trabalhos administrativos desenvolvidos para reforcar praticas de melhoria dos trabalhos
internos;

. Processamento das informagGes coletadas nas reunides e nos setores visitados,
para fundamentar a elaboracédo dos relatérios;

. Levantamento de informacdes, por meio de questionarios, para a avaliagdo de
situacOes especificas que despertem o interesse da Controladoria;

. Andlise do Relatério LRF, Receitas, Despesas, Or¢camento;

. Elaboracédo de Relatorios sobre a gestéo;

. Elaboracdo do relatorio anual de atividades do Controle Interno do exercicio de
2025- 2028.

2.3 ACOES ADMINISTRATIVAS E ESTRUTURAIS

o Modernizacdo do espaco fisico da Secretaria de Controle Interno;

o Aumento do nimero de servidores para desenvolver os servigos de qualidade e
exceléncia do controle Interno;

o Investimentos tecnoldgicos e sistemas que possam contribuir para agilidades nos

servicos e atendimentos do Controle Interno.

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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ADMINISTRACAO E
FINANCAS
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1. INTRODUCAO

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo da
Secretaria de Administracdo e Finangas para 0 Municipio de Santa Barbara — Bahia, onde
estabelece as diretrizes e as medidas que serdo tomadas no novo governo. Com o objetivo
de atender a Legislacdo Eleitoral e de expressar 0s compromissos programaticos que
fundamentam a sua constituicdo, apresenta as diretrizes e as principais propostas do
candidato Edifrancio de Jesus Oliveirsa para a administracdo municipal no periodo 2025-
2028.

O objetivo fundamental sera o de implantar um novo Modelo de Gest&o na administracdo
municipal, propondo e executando projetos estruturantes a servigos da populacéo, onde
iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as areas de atuacao
do Governo. Nossa Gestdo tera foco em instrumentos de planejamento e
acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucdo orcamentaria e na
implantacdo de planos e projetos para a concepcao de novas solugdes para 0 municipio.
Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a
realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas séo
eficazes.

2.1 - ADMINISTRACAO E FINANCAS

A gestdo publica com a mesma eficiéncia com que se faz da iniciativa privada é
fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica diferenca entre ambos é que
o resultado, o lucro, é o ganho social.

Para além do cumprimento das determinacdes legais, a administracdo municipal sera
pautada pelas seguintes medidas:

. Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do orcamento
municipal e da movimentacao financeira para que a sociedade acompanhe a execucao
financeira municipal, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas de
esclarecimento;

. Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacdo
profissional;

. Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade,
bem como dos fornecedores;

. Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacdo de servigos e
gestdo dos contratos com fornecedores e prestadores de servicos;

. Reestruturar e otimizar a estrutura da administragdo publica municipal, investindo
na

modernizacdo tecnoldgica da prestacdo de servi¢os publicos ao cidaddo através de
sistemas;

. Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizagdo de plataformas
de tecnologia que conversem entre si;

. Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de trabalho e
conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

. Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas fiscais e certiddes;
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Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos,
melhorla de processos, gerenciamento da execucdo dos contratos, otimizacdo dos
recursos publicos;

. Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia
no atendimento ao publico;

. Construcdo do Centro Administrativo Municipal;

. Incentivar e fortalecer as entidades representativas de comerciarios e
comerciantes;

. Tratar da criacdo e praticas de alternativas ao combate a evasdo de receitas
existente na economia local;

. Promover alteracdes, na estrutura administrativa do municipio para garantir a
participagdo da Juventude e das mulheres no governo;

. Capacitar e treinar os servidores municipais;

. Profissionalizar a administragdo publica;

. Criar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias municipais;

. Valorizar os servidores publicos;

2.2 - INDUSTRIA E COMERCIO:

O plano para o desenvolvimento econdmico do municipio de Santa Barbara seré pautado
na combinacdo de desenvolvimento humano (IDH) com o desenvolvimento econémico
(PIB), com as seguintes propostas de acdes para que haja o atingimento das metas ao
maior nimero possivel de pessoas:

o Criar programas de divulgacdo e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de
Servicos;
o Aperfeicoar a gestdo econémica, ampliando a capacidade de captacdo de recursos

do municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e alinhar
as politicas municipais com as estaduais e federais;

o Qualificar a méo de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com 0 SENALI.
SEBRAE, SENAR e outros;
. Promover o desenvolvimento da economia de Santa Barbara, através de medidas

de incentivos a micro e pequenas empresas, a projetos do turismo, ao comércio formal e
informal, e a industria, incentivando a economia criativa de forma competitiva e
sustentavel, para potencializar a criacdo de emprego e renda aos cidadaos;

o Promover através de acdes voltadas a promocéo de eventos turisticos, uma maior
participacdo na arrecadacao do municipio e potencializar o setor na geracao de empregos;
o Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade;

° Revitalizacdo da Feira Livre;

° Campanha de regulariza¢do dos comerciantes;

2.3- TRIBUTOS

° Modernizacédo e Informatizagdo: Desenvolver portais de servi¢os online para que

os contribuintes possam acessar informacdes e realizar pagamentos de tributos como
IPTU, ISS e ITBI, Emissdo de Alvara, Emissdo de Notas Fiscais e Certiddes de forma
mais eficiente.
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Revisdo e Atualizacdo das Leis Tributarias: Avaliar e atualizar as leis tributarias
para garantir que estejam alinhadas com as necessidades atuais e futuras da administragao
publica e da populacao baseado na realidade do municipio.

° Campanhas de Conscientizacdo: Realizar campanhas educativas para informar os
contribuintes sobre a importancia do pagamento de tributos e como eles sdo utilizados
para melhorar os servigos publicos.

° Incentivos Fiscais: Criar programas de incentivos fiscais para empresas e cidaddos
que cumpram suas obrigagdes tributarias em dia, promovendo a adimpléncia e o
crescimento econémico.

° Parcerias com Instituicdes Financeiras: Estabelecer parcerias com bancos e outras
instituicGes financeiras para facilitar o pagamento de tributos e oferecer opcdes de
parcelamento.

° Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importancia do pagamento dos
tributos municipais.
° Investir na construcdo e manutencao de imdveis publicos, garantindo que estejam

adequados para o atendimento ao publico e para o trabalho dos servidores.
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CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E LAZER

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!
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1. INTRODUCAO

Faz-se necessario resgatar a valorizagdo da cultura do municipio genuinamente sertaneja.
Muitos sdo os seguimentos diversificados da cultura, das festas populares as datas
comemorativas. O esporte é um grande mentor de oportunidades para a juventude e do
desenvolvimento econdmico das comunidades e da zona urbana, muitas sédo as
modalidades esportivas praticadas pelos municipes, é preciso mais incentivo e
investimento financeiro para seu desenvolvimento e valorizacdo dos desportistas
amadores. Na area turistica também se faz necessario a implantacéo de projetos voltados
para o crescimento e reconhecimento de pontos turisticos no municipio. Possuimos
atrativos para o crescimento turistico tais como o turismo religioso, rural e gastronémico
A implantacdo de éareas de lazer, proporcionard a populacdo maior desempenho
psicossocial facilitando o enfrentamento dos problemas e aumentando o encorajamento,
além de garantir e fortalecer a socializacdo dos barbarenses. Com planejamento,
investimento, responsabilidade, determinacdo, acdo e participacdo popular é possivel
transformar, resgatar e fortalecer a cultura, o turismo, o esporte e o lazer do municipio.

2. PRINCIPAIS ACOES A SEREM EXECUTADAS, IMPLANTADAS E

IMPLEMENTADAS

° Criagdo de um centro de tradicdo cultural, e do Programa Municipal de
Valorizacdo dos Artistas da Terra - PROART;

° Realizagéo de oficinas de danca e teatro;

° Realizacdo dos eventos do calendario municipal e civicos estaduais e nacionais;
° Fortalecimento e expansdo das comemoragdes dos feriados municipais
(Emancipacao Politica, Cultura Evangélica, Padroeira e Matrizes Africanas);

° Implantagcdo de uma escola de instrumentos musicais como. violdo, teclado e
sanfona;

° Realizacdo do 1° Festival da Musica Regional e local, oferecendo oportunidade
aos artistas da terra;

° Apoio aos Vaqueiros e cavalgadas em todo municipio;

° Incentivo a Cultura Popular, Samba de Roda, Lindro-amor e comercializacdo de
bebidas e comidas tipicas;

° Programas de incentivo a descoberta de novos talentos, como masicos, locutores,
narradores, atores, dangarinos e artistas de modo em geral;

° Implantacdo de uma pista pra a pratica de Whaeeling;

° Implantagdo do Turismo Rural, e incentivo ao Turismo Religioso e também aos
Festejos Juninos;

° Construcdo de Pragas Esportivas e de Lazer no municipio como: Campo de
futebol, ciclovia, parque infantil;

° Construcéo de praca para o idoso com mesas para jogos de domind, baralho, dama
e xadrez;

° Realizacdo de campeonatos de futebol e copas de futsal e de futebol Society,
masculino e feminino;

° Realizacdo do Campeonato Rural,

° Incentivar a valorizacdo cultural de modalidades esportivas com: vélei, atletismo,

capoeira, karaté e outros;
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° Incentivo a pratica de atividades fisicas nas comunidades;

° Incentivo para a Criacéo de escolinhas de futebol;

° Criacdo de areas de lazer;

° Construcdo de uma arena de skate;

° Fomento ao Turismo Local;

) Criagdo da “Sexta na Praca” com apresentagdes de artistas na terra;

) Revitalizagdo dos Montes do Alto e do Morro do Urubu.

) Incentivar o estudo da cultura local, identificando a identidade da cultura do
municipio;

° Planejar e realizar atividades culturais;

° Valorizar as manifestagdes culturais que expressam a diversidade, o patriménio e

recursos naturais;

° Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas e na cidade;

° Incentivar e atuar na divulgacdo dos movimentos culturais e artisticos locais;

° Promover eventos culturais de interesse coletivo;

° Criagdo do Museu Municipal;

° Identificar os movimentos culturais e artisticos na comunidade;

° Identificar imOveis patrimoniais de valor histérico no municipio e promover sua
conservacéo;

° Fomento e apoio Afro Brasileiro Local;

° Incentivar e apoiar as identidades quilombolas existentes no municipio;

° Reconstrucdo da Sede da Secretaria;

° Realizacdo do 1° de Festival e Encontro de Forrozeiros Locais e Regionais;

° Reforma da Quadra da Cascalheira;

° Construcéo de Praca Recreativa na Cascalheira com Box para comercializagao de

artesanatos locais;

Construcédo de Quadras Poliesportivas na Sede e na Zona Rural;
Reforma do Estadio Municipal com Implantagdo do Gramado Sintético;

Construcdo de Complexo Esportivo no Bairro Terra Santa;
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° Construcdo de Praca de Eventos para Realizacdo dos Principais Festejos do
Calendario Municipal.

° Construcéo de Pista de Treino Vaquejada/bolbes de vaquejada;
° Implantagdo de novos espacos de praticas esportivas; e
° Fortalecer e Incentivar o Turismo com criagdo de area de lazer e préticas

esportivas no Tanque da Nacéo.

Coligacdo: Pra continuar avancando e transformando Santa Barbara!

Progressistas

AVINTE pSs '
70 pOdemgﬁ e o bemcstee Re pu blic anost 16 Oportunidades pars todos




PIIIIIDD

CONCLUSAO

Mediante a tudo o que foi exposto fica notoério que a coligagdo: “PARA
CONTINUAR AVANCANDO E TRANSFORMANDO SANTA BARBARA”
composta pelos Partidos PSD, PP, AVANTE, PODEMOS E REPUBLICAMOS, busca
envolver no seu plano de gestdo todas as areas do servico publico para garantir politicas
eficientes e efetivas a fim de ofertar maior incluséo, dignidade, equidade, bem-estar e
progresso a populacdo barbarense. Trata-se de um plano de continuidade de um projeto
politico iniciado no ano de 2021, que ja apresentou avangos significativos e almeja a
continuidade.
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