PLANO DE GOVERNO 55

IPUPIARA PODE E MERECE MAIS

E com esperanca, alegria e grande senso de responsabilidade que apresentamos este
Programa de Governo, que serd pautado nas necessidades de um povo que merece e
precisa ser respeitado, acolhido e amado. Com esses atributos, nossa caminhada sera em
direcdo a uma IPUPIARA PARA TODOS.

PILARES DO NOSSO GOVERNO

Honestidade e transparecia na aplicacdo dos recursos publicos.
Zelo pelo patrimdnio puablico

Dignidade e respeito ao povo

Salde de qualidade para todos

Agricultura forte e valorizada

A partir de agora 0 nosso povo viverd uma nova etapa de sua histdria, juntos iremos
avancar e construiremos uma Cidade prospera e feliz.



APRESENTACAO

INFRAESTRUTURA
SAUDE

EDUCACAOQO

ESPORTE E LAZER

CULTURA

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
RESPONSABILIDADE SOCIAL
SEGURANCA PUBLICA
GERACAO DE EMPREGO E RENDA
FUNCIONALISMO PUBLICO
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v INFRAESTUTURA

1- Viabilizacdo de parceria junto ao governo federal para constru¢do de uma barragem,
a fim de sanar os problemas de d&gua em lpupiara

2- Ampliacdo e melhoramentos dos sistemas de distribuicdo de agua dos povoados, com
a perfuracdo de novos pocos artesianos, limpeza dos pocos existentes e gestéo eficiente
dos sistemas

3- Construcéo da nova praca Dr. Arnaldo Santana.
4- Reforma do canteiro central da Avenida Marechal Castelo Branco (sede)

5- Reforma com drenagem, e pavimentagdo asféltica na praca do mercadéo. (feira livre)
e requalificagdo do mercado das carnes (feira livre).

6-Construcdo do cais do acude de Ipupiara com guarda corpo e iluminacdo em led e
aumentar a capacidade de armazenamento, ampliagdo e limpeza da lagoa de lpupiara
medida que aumentara sua capacidade.

07-Manutencdo continua das estradas vicinais do municipio com rocagem das vias e
terraplanagem

08-Limpeza e ampliacdo de todas as aguadas da sede, de Ibipetum e dos povoados

09-Reformar da Avenida Barra do Mendes até o bairro Campos Belos ampliando a
iluminacdo em led e construindo o canteiro central e faixa para pedestres.

10- Iniciar a pavimentacéo asfaltica das ruas da sede: Av Marechal Castelo Branco, Rua
Miguel Calmon, praca Getulio Vargas, praca da Orla da lagoa, rua 7 de Setembro e
Praca da Biblia, Praca santos Dumont e Praga Osvaldo leite.

11- Ampliagdo da pavimentacdo (calcamentos) das comunidades de Pintada,
Sodrelandia, Bela Sombra e Vila de Ibipetum

12- Requalificacdo da BA 156 e construcdo do Portal no limite de municipios
Ipupiara/Brotas de Macaubas e iluminagéo de Led



v SAUDE

13- Sistema amplo de saude para todos, com atendimento de qualidade sem nenhum
tipo de distingdo

14-Melhorar o acompanhamento pré-natal, com garantia dos exames laboratoriais e
ultrassonografias durante a gestacéo.

15- Adesdo imediata ao sistema das policlinicas e convénio com o hospital da chapada
em Seabra para cirurgias e atendimentos de média e alta complexibilidade.

16- Reforma de todos os Postos de Saude (PSF) do municipio bem como reforma e
reabertura do Posto Satélite de Salde do povoado de Vanique (Boqueirdo) e construgdo
do posto de salde de Lagoa de Prudente

17- Construcédo da farmécia basica, com infraestrutura adequada e total disponibilidade
de medicamentos a populagéo

18- Contratacdo de médicos para atuacdao no hospital municipal — em especial pediatra,
ortopedista e obstetra

19- Reforma do hospital municipal Guilhermino Pereira Machado, com ampliagéo dos
leitos disponiveis e equipamentos modernos;

20 — Formacdo continuada em servico dos profissionais de saude, bem como de todos 0s
profissionais que atuam na area de salde.



v' EDUCACAO

Uma cidade como Ipupiara precisa oferecer a suas criangas e a seus jovens educacao
com cada vez mais qualidade. Temos agdes que além de alcangar o nivel de ensino
desejado, vai valorizar e qualificar todos os profissionais de educacdo

21- Organizar a Coordenacdo Pedagdgica por etapa e modalidade de ensino: A
Secretaria Municipal contard com apoio técnico para educacgéo infantil e anos iniciais do
ensino fundamental, anos finais do ensino fundamental e educacédo de jovens e adultos,
educacédo do campo e educacéo especial.

22- Atendimento educacional especializado:

Revitalizacdo das classes de AEE (atendimento educacional especializado), que estéo
desativadas, garantindo a inclusdo dos alunos com necessidades especiais.

23- Criagdo do centro de atendimento multidisciplinar:

Este centro contar& com profissionais especializados: pedagogo, psicélogo,
psicopedagogo, fonoaudidlogo, fisioterapeuta e terapeuta ocupacional para atendimento
aos alunos da rede municipal.

24- Criacdo de cursos técnicos e profissionalizantes para qualificacdo profissional de
jovens e adultos, afim de que estes tenham acesso a melhores oportunidades de trabalho.

25- Capacitacdo dos professores da rede municipal, com cursos de extensdo e
aperfeicoamento por meio de formagéo continuada em servico.

26- Aquisicdo de Equipamentos, ampliacdo da oferta de cursos de graduacdo, pds
graduacdo e Mestrado para o Polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB Ipupiara)

27- Distribuicdo gratuita de uniformes, materiais escolares e merenda escolar de
qualidade para os alunos da rede publica municipal

28- Melhoramento do transporte escolar, com ampliacdo da frota de veiculos
capacitacdo continua dos condutores.

30 — Cumprir as metas e estratégias estabelecidas no Plano Municipal de Educacéo

31 — Implementar a Politica Municipal de Educacao Integral, conforme documento
vigente na rede municipal.



v ESPORTE E LAZER

32- Criar o Departamento de Esporte e Lazer, designando pessoas com formacgdo na
area de Educacdo Fisica para coordenar o respectivo departamento.

33 — Reforma no estddio municipal de Ipupiara, com melhoria do sistema de
iluminacdo, ampliacdo da arquibancada, e construcdo de bancos de reservas

34- Reforma e manuteng@o em todas as quadras poliesportivas da sede e dos povoados e
construgdo das Quadras de esportes nas comunidades de Caicara e Tragadal

35- Fortalecimento do campeonato municipal de futebol, com aumento da premiacao e
subsidios aos times participantes para custear deslocamentos e demais gastos durante o
torneio e a criacdo e apoio a selecdo ipupiarense de futebol.

36- Apoio total aos times de futebol e futsal masculino e feminino

37-Construcdo de uma quadra poliesportiva coberta na Escola Municipal Dr Arnaldo
Santana.

38-Construcdo de uma arena de gramado sintético, na orla da lagoa

39- Fomentar outras modalidades esportivas tais como voleibol e ciclismo, com suporte
técnico e local adequado para pratica;

40 — Apoiar 0os campeonatos esportivos das escolas municipais com equipamentos
esportivos, troféus e medalhas.



v’ CULTURA

41- Valorizacdo dos artistas locais, com garantia de espago nos festejos tradicionais

42 — Criar o departamento de cultura do e o Sistema Municipal de Cultura, para gestdo
dos programas, servicos culturais do municipio, e implantacdo do calendario de eventos
culturais de Ipupiara, com énfase nas feiras e exposi¢fes culturais para valorizacéo e
estimulacdo da cultura local.

v AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE

43- Aumentar a producéo agricola ampliando o sistema de aracao de terras para todos 0s
agricultores, sem distincdo, e adquirindo maquinarios agricolas com disponibilidade de
uso para os agricultores que deles necessitem: forrageira e colheitadeira

44- Fortalecimento da agricultura familiar por meio da criacdo do sistema de assisténcia
técnica rural ao agricultor familiar com oferta de capacitacdo técnica (cursos e oficinas
em parceria com Sebrae, Senar e outros)

45- Contratagdo de médico veterinario que realizard orientacdo aos criadores e
realizacdo de pequenas cirurgias, garantindo a implantacdo do programa municipal de
castracdo de cachorros e gatos, para controle de animais e melhoria da qualidade de vida
dos pets



v RESPONSABILIDADE SOCIAL

46- Gestdo eficaz, isenta e humana nos trabalhos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, gestdo de bolsa familia e Cadastro Unico sem nenhum tipo de distin¢do, acesso
total e irrestrito a todos os cidad&os

47-Programa de triagem ocular e auditiva em todas os alunos da rede publica municipal,
com fornecimento de aparelhos ou Oculos, quando necessario, para alunos de baixa
renda.

48- Ampliacdo do programa Federal Crianca Feliz, com melhoramento do atendimento
e disponibilidade de materiais.

v SEGURANCA PUBLICA

49- Otimizacdo dos servicos da Guarda Municipal com treinamento e capacitacéo,
salario digno e equipamentos adequados ao trabalho e Criacdo da Ronda Escolar, com o
monitoramento realizado pela Guarda Municipal de forma constante no entorno das
escolas municipais

50-Instalacdo de sistema de monitoramento com cameras de monitoramento nas
entradas da cidade, nas principais pracas e avenidas.

51- Através do governo do estado pleitear o Aumento do efetivo da Policia militar na
cidade realizar reformulacédo da base da CIPE Chapada, com apoio logistico total.

v' GERACAO DE EMPREGO E RENDA

52- Fomento ao empreendedorismo local, através de parcerias junto ao SEBRAE e ao
SENAI e criagdo do programa de geracdo de emprego e renda para jovens e adultos,
com incentivo e valorizagdo dos comerciantes locais



53-Viabilizar a implementacdo do parque eolico, através do governo estadual para
desburocratizacéo e liberacdo das licencas ambientais pendentes.

v" FUNCIONALISMO PUBLICO

54- Garantia dos direitos dos servidores publicos municipais, sem restricdo, concecao de
licengas, direitos por tempo de servigco e de qualificacdo sem nenhuma forma de
bloqueio ou distingdo, com condigdes dignas de trabalho e pagamento imediato do
reajuste salarial, correspondente a cada categoria, garantir vantagens oriundas da
capacitacdo, tempo de servigo, e demais gratificacoes.

55- Realizagdo de processos seletivos e concursos publicos de provimento efetivo, com
imparcialidade, isonomia e eficiéncia



