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INTRODUCAO

O Plano de Governo mostra as ideias e projetos dos candidatos a Prefeito Rhallber
Vieira de Souza e Vice-Prefeito José Carlos Figueiredo Nunes, com adenominacédo
“IBIPEBA, 0o FUTURO COMECOU?”, para a administracdo 2025-2028. O contetdo das
propostas foi desenvolvido com base no cenario atual em que o municipio se encontra.
Neste periodo continuaremos o desenvolvimento um novo Modelo de Gestdo na
administracdo municipal, baseados nos principios que norteiam a administracéo publica.

O Modelo de Gestdo a ser implementado terd& como foco instrumentos de
planejamento, execucdo, controle e acdes de possiveis corre¢es no decorrer dos projetos
e programas, procurando atingir o grau maximo de eficacia e eficiéncia. Eficiéncia e
Controle irdo nortear todas as acoes durante os quatro anos do futuro governo.

Apresentamos neste momento um Plano de Governo objetivando proporcionar a
populacdo Ibipebense melhor qualidade de vida, respeitando a diversidade e a pluralidade
das pessoas, pois entendemos que o gestor publico nada mais é que um funcionario do
povo. Portanto a administracdo municipal deve ter inclusdo e transparéncia com a
populacéo.

VVamos trabalhar de modo que possamos apresentar projetos; que garanta e efetive
direitos civis, politicos e sociais no @mbito do municipio, pois & neste espaco territorial
que os individuos de fato agem, vivem e sentem.

Sendo assim o desafio € o da convivéncia, do estar todos juntos, vivenciando as
diferencas e conflitos no dia a dia, para isso nos colocamos como alternativa para atender
responsavelmente os anseios da populacéo Ibipebense.



OBJETIVOS

Proporcionar aos municipes de Ibipeba melhor qualidade de vida para estas e futuras
geracoes.

Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patriménio
natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento do municipio.

Garantir maior igualdade de oportunidades para 0s jovens e criangas.

A introducdo dos jovens e adolescentes nas politicas publicas do municipio.

Contribuir para a formacdo de um ambiente de negdcios para os produtores rurais e
empresérios locais com foco em um crescimento econdémico e sustentavel.

e Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a geragdo de emprego e
renda.

e Assegurar uma gestdo eficiente e eficaz dotada de instrumentos de planejamento,
execucdo e controle para todos os setores da Prefeitura Municipal.

e Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais.

e Valorizar, desenvolver e motivar todos os funcionarios do quadro da Prefeitura
Municipal, propiciando condi¢cdes para o aprimoramento de suas fungdes no
atendimento a populacgéo.

e Garantir que os servigos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo
padrédo de qualidade em todos 0s povoados e Distritos do municipio.

e Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias com
o setor privado e outras esferas de governo.



PROPOSTAS

EDUCACAO

e Promover parcerias com universidades para Desenvolver agdes para ajudar jovens
e adolescentes a ingressar nas faculdades e universidades;

e Proporcionar aos jovens recém-formados a sua iniciagdo ao mercado de trabalho;

e Ampliar as acOes e projetos educacionais nas escolas municipais, localizadas na
sede do municipio e povoados.

e Estabelecer um padrdo de qualidade na rede municipal de educacdo, de formaa
garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem restricao;

e Promover politica de entrega dos uniformes e materiais escolares, assegurandosua
qualidade e prazos de entrega;

e Fazer com que o municipio de Ibipeba seja referencia em Educagdo no Estadoda
Bahia.

e Elaborar e implementar Plano de Carreira para os servidores que atuam na areada
Educagdo Municipal.

e Garantir condicbes necessarias para que todas as criancas do municipio
frequentem as escolas.

e Disponibilizar transporte aos alunos que cursam nivel superior em Irece.

e Aumentar 0 nimero de vagas para 0s estudantes na Residéncia Estudantil em
Salvador.

e Proporcionar capacitacdo dos gestores e servidores que atuam nas Escolas
Municipais.

e Investir na formacdo continuada dos professores da rede municipal de ensino;

e Investir em tecnologia nas Escolas Municipais, propiciando aos professores
melhores condi¢6es de trabalho;

e Garantir o cumprimento dos 200 dias letivos nas Escolas deste municipio;

e Buscar incentivos para o desenvolvimento do ensino integral no ambito das escolas
da rede municipal de ensino.

e Acriacdo de novas creches para atender as criancas dos povoados mais distantes da
sede;

PROPOSTAS
ESPORTE E LAZER

[0 Criacdo e incorporacgdo da secretaria de Juventude esporte e lazer;

00 Ampliar quadras poliesportivas nos povoados que possuem potencial para
o0 desenvolvimento de atividades esportivas;

[1 Construcao do estadio municipal como drenagem e gramado do Campo de
Futebol na sede do municipio;

[0 Fomentar o desenvolvimento e a pratica de diversos esportes
(modalidades), como voélei, judd, basquetebol, handebol e outros mais,
com a contratacdo de profissionais de cada modalidade para treinamento



e acompanhamento de criancas, jovens e adultos;

Construir quadras societys na sede e povoados do municipio;

Fortalecer as préaticas esportivas na rede de escolas municipais,comegando
pela iniciacdo esportiva, passando pela disseminagéo do esporte em larga
escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o
esporte competitivo;

Realizar torneios esportivos entres alunos da Rede Municipal de Ensino
(Inter —escolares e Inter —classes)

Realizar Campeonatos Municipais de Futebol Masculino e Feminino;
Promover a abertura das escolas publicas nos fins de semana, realizando
atividades como torneios esportivos, capoeira, danca de saldo, oficinas
culturais, videoteca e pal

estras de interesse da comunidade.

Estimular e fortalecer projetos sociais, bem como Quadrilhas Juninas
Estilizadas;

Implantar Projetos, em parques e pracas, promovendo oficinas e aulas das
diferentes manifestacdes culturais e esportivas e construindo pistas para
caminhada, playground, areas para atividades corporais ao ar livre e
formacdo da comunidade;

Estimular e Fortalecer eventos referentes a Cavalgadas e vaquejadas no
municipio;

Resgatar a promoc¢do das Micaretas, antes tradicdo do municipio, que
serdo realizadas anualmente;

Promover as Festividades da Rainha da Banana (Miroros), Sete de
Setembro (Lagoa do Cedro), Aniversario da Cidade e Reveillon (Sede),

S&o Jodo (lguitd) e 1° de janeiro

(Sédo Tomé);



PROPOSTAS
SAUDE

[

[

Ampliacdo do Hospital Municipal para atendimento de toda a populagéo
do municipio, para realizagdo de cirurgias;

Garantir a melhoria e a humanizagdo do atendimento na rede de saude
publica, assegurando uma postura de atencdo e cuidado que responda
efetivamente a expectativa da populacéo;

Fortalecer a estratégia Satde da Familia, respeitando a base doutrinaria e
filosdfica do programa e visando uma atuacéo centrada na valorizacdoda
salde (prevencao);

Garantir atendimento preventivo de salde a toda populacdo que precisa,
ampliando, reformando e construindo Postos de Atendimentos as Familias
no municipio.

Garantir condicdes de trabalho aos profissionais de Saude que trabalham
na zona rural com a aquisicdo de mobiliarios e equipamentos para as
Unidades de Saude.

Criagéo de recuperacao e apoio;

Capacitar os gestores e servidores das unidades de saude, objetivando a
melhoria da coordenacdo das acdes, e a prestacdo dos servicos de forma
humanizada e com qualidade;

Aumentar 0 quantitativo de farmacias nas Unidades de Salde no
municipio, buscando atingir as areas ndo atendidas atualmente pelo
programa;

Promover orientacdo e pratica de atividades fisicas no ambito das UBSs,
como caminhadas, recuperacdo de cardiacos, acompanhamento de
hipertensos, entre outros;



PROPOSTAS

MEIO

[

[

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Implantar Politicas publicas locais para a constru¢do de uma consciéncia
ecoldgica e ambiental;

Criagéo de grandes eventos na cidade que marquem datas comemorativas
relativas a defesa do meio ambiente e da vida como um todo;
Implantacdo de Programas de Recuperacdo de &reas degradadas no
municipio;

Proporcionar condigdes de trabalho a Secretaria Municipal competente
para a efetiva realizacdo das atividades, com a aquisi¢do de equipamentos,
mobiliario e veiculos;

Criacdlo do Orcamento Sustentavel, vinculando orgcamento para
implementacdo das Publicas para 0 Meio Ambiente e Sustentabilidade;
Ampliar o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, oferecendo
respostas mais rapidas ao empreendedor;

Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposi¢ao
correta do lixo que serd utilizado para reciclagem, reutilizagdo,
reaproveitamento;

Implantar usina de compostagem de lixo organico para fornecimento de
adubo aos agricultores familiares;

Implantar uma politica eficiente para a questdo dos residuos solidos e a
construcdo de aterros sanitarios e o incentivo a cooperativas de reciclarem
do lixo;

Implantar Programa de Recuperacdo das margens do Rio Verde no
povoado de Mirords através de parcerias com Poder Publico Estadual e
Federal;



PROPOSTAS

CULTURA

[

[

PROPOSTAS

Implantar Politicas Publicas voltadas para a valorizacdo da Cultura no
municipio;

Identificar, incentivar e subsidiar a permanéncia de grupos culturais de
reconhecida importancia para identidade cultural do municipio.

Apoiar iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, coreografica,
plastica e das culturas populares tradicionais e contemporaneas.
Promocéo e resgate de gincanas estudantis, objetivando a integracdo de
toda a classe estudantil e docente do municipio;

Apoiar e garantir investimentos, alem de ampliar a Filarménica 19 de
setembro, para o pleno desenvolvimento de suas atividades como a
aquisicdo de novos instrumentos e bolsas de incentivo aos alunos;
Garantia de investimentos para ampliacdo e popularizagdo dos grupos de
teatro, com a contratacdo de profissionais para implementacéo de projetos
e desenvolvimento das atividades no &mbito de todo o municipio;
Resgate do Desfile Civico de Aniversario da Cidade;

INFRA-ESTRUTURA

U

O O0Oo0oogo o

Promover a revisdo do Plano Diretor, buscando compatibilizar a ocupacao
do solo urbano com diretrizes que assegurem o desenvolvimento
sustentavel;

Construir parques e pracas na sede, distritos e povoados, dotando-os de
seguranca e descentralizando as praticas de cultura, esporte e lazer
promovidas pela Prefeitura.

Realizar a arborizacdo e o ajardinamento dos espacos publicos e orientar
sua adequada conservacao;

Melhorar as condi¢6es de acessibilidade em calgcadas e passeios publicos;
Expansdo e melhoria da iluminacgéo publica;

Pavimentacdo de ruas na sede, povoados e Distritos do municipio;
Revitalizacdo das entradas da sede;

Construcdo de calcamento, pista de ciclismo e caminhada na Avenida
Vivaldo Ramos;



PROPOSTAS

Buscar parcerias com os Governos Estadual e Federal para implantacéo de
rede de esgoto no municipio;

Recuperacéo e manutencéo de estradas vicinais em todo o municipio;
Buscar parcerias com os Governos Estadual e Federal para manutencgéo e
termino da pavimentacéo asféltica que liga a sede do municipio a Miroros;

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

[

Promover acles integradas nas areas da Assisténcia Social com outras
areas, enfocando prioritariamente a prevencao e a atencdo a familia;
Aperfeigoar o sistema de gestdo dos programas de transferéncia de renda
federal, o atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade.
Planejar as agOes de assisténcia social, tendo como centro a familia, a
comunidade e as igrejas como parceiras na constru¢do de uma sociedade
de moral e de valores civis.

Realizar prioritariamente acdes da Assisténcia Social aos beneficiarios dos
programas de transferéncia de renda, visando a emancipacédo das familias.
Ampliar e aperfeicoar a rede de Centros de Referéncia da Assisténcia
Social (Cras) para atender a demanda do municipio nas areas de maior
vulnerabilidade.

Contratar profissionais de Servi¢co Social para atuarem juntas as Escolas e
Unidades de saide do municipio;

Realizar diagnostico para Implementacdo de cadastro de familias em
estado de vulnerabilidade.

Elaborar Programas Sociais condizentes com a realidade e condicdes
orcamentarias do municipio;

Ampliar as condicGes de utilizacdo, pelos idosos, dos espacos existentes,
com ofertas de servicos e atividades de convivéncia, incluindo o
atendimento especifico aos que estdo em situacdo de vulnerabilidade;
Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizacdo familiar
quanto as suas necessidades e direitos, criando por meio de parcerias
Programa de Cuidadores de Pessoas ldosas;



PROPOSTAS

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada ao segmento das pessoas
com deficiéncia, pelo proprio poder publico e pela iniciativa privada;
Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a
adaptacdo de calgadas e acessos a prédios publicos, 0 acesso a Orteses e
préteses e a capacitacdo de familiares para a reabilitacdo baseada na
comunidade;

Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra
todas as formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-
tratos, exploracdo sexual e crueldade em relacdo a crianca e ao
adolescente;

Privilegiar atividades socio-educativas em meio aberto para criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade, com destaque para as acoes
voltadas a permanéncia e ao sucesso na escola;

GERACAO DE EMPREGO E RENDA

U

U

Incentiva a constituicdo de cooperativas para reciclagem de residuos
solidos;

Implementar nos curriculos escolares a Disciplina de Empreendedorismo
e de desenvolvimento pessoal,

Fortalecer e apoiar os empreendedores e comércio local, através de
atividades de capacitacdo e aprimoramento, firmando parceria com o
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;
Implementar no municipio cursos técnicos para capacitacdo e
aprimoramento de mao de obra voltados para o0 mercado de trabalho;
Atrair para 0 municipio investimentos de empresas privadas para
instalacdo de industrias;

Fortalecer e incentivar através de acompanhamento técnico
as AssociacOes Comunitarias existentes no municipio;



PROPOSTAS

AGRO

[

NEGOCIO

Elaborar e implementar Politicas Publicas voltadas ao Agronegocio de
maneira Sustentavel priorizando a preservacao do Meio Ambiente;
Colocar a disposicdo de todas as familias que vivem do campo,
profissionais técnicos para acompanhamento de suas atividades,
objetivando maior produtividade e rentabilidade, respeitando o0 meio
ambiente em que esta inserido.

Incentivar a organizagdo dos produtores rurais em Associacdes ou
Cooperativas para um melhor aproveitamento da producdo e
consequentemente venda dos produtos para mercado externo;

Buscar parcerias com Universidades e Escolas técnicas para elaboracéo de
programas de capacitacdo técnica para homens e mulheres do campo;
Buscar parcerias com bancos publicos e privados para financiamentos de
atividades agropecuarias no municipio;

Incentivo aos agricultores familiares para o cultivo de hortas e criacdode
animais de pequeno porte;

Levar o municipio de Ibipeba a posicao de destaque no cenario econémico,
tendo como referéncia o planejamento, a execucdo, 0 acompanhamento e
controle das agdes voltadas para o Agronegocio;



IBIPEBA, O FUTURO COMECOU

CONSIDERACOES FINAIS

O prefeito é um administrador publico, engajado na realizacdo dos sonhos e
anseios de uma sociedade.

E um servidor do POVO e para ele deve prestar conta das suas a¢des de forma
clara e honesta.

E com respeito e seriedade que apresentamos esse projeto de intengdes,
posteriormente serd transformado em um Plano de Governo do municipio de
Ibipeba para o quadriénio 2025-2028.

Continuaremos com progresso, IBIPEBA, O FUTURO COMECOU!
Rhallber Vieira de Souza

José Carlos Figueiredo Nunes

IBIPEBA, O FUTURO COMECOU
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