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APRESENTAÇÃO 

 

  Está chegando a hora de tomarmos uma decisão muito importante para 

o futuro de Barro Alto/BA: a escolha do prefeito, vice-prefeito e vereadores, 

responsáveis por gerir o município ao longo dos próximos 04 (quatro) anos. 

  A meta da Coligação Avante Barro Alto/BA é implementar uma nova 

forma de gestão, com a participação da sociedade em geral, mas pautada no mérito, 

objetivando o fortalecimento de todo o município. 

  Um dos primeiros desafios vai ser estancar a Dívida Fundada Interna do 

Município, principalmente junto ao INSS, que hoje ultrapassa R$48.000.000,00 

(quarenta e oito milhões de reais). 

  Outra questão crucial é melhorar a Saúde do nosso município, que está 

abandonada e sequer disponibiliza exames simples, por falta de equipamentos, como 

radiografia (raios-X) e ultrassonografia, demandando o deslocamento para cidades 

vizinhas.  

  Nesse intuito, contamos com a experiência de contadores, advogados, 

ex-prefeitos, vereadores, empresários e servidores municipais, organizados com um 

mesmo propósito e comprometidos com responsabilidade, transparência e desejo de 

mudança. 

  Enfrentaremos com coragem e compromisso as responsabilidades e 

desafios que estão por vir. Por isso, não abriremos mão do apoio e força da mulher e 

dos jovens e, sobretudo, da vivência e entusiasmo dos idosos do nosso povo. 

  A Coligação Avante Barro Alto/BA tem como grande interesse 

administrar o patrimônio público municipal com eficiência e honestidade, 

desenvolvendo economicamente o município, reduzindo as desigualdades, 

protegendo o meio ambiente, cuidando da saúde e educação da nossa população e 

promovendo o bem-estar social de todos. 

  Neste plano, estão as principais diretrizes de ações do nosso governo, 

assim como as linhas que nortearão e orientarão as nossas decisões administrativas 

durante os quatro anos da gestão 2025/2028. 

  Vamos mudar a atual realidade de Barro Alto/BA, com uma gestão 

comprometida, participativa e planejada, com muita dedicação e respeito a nossa 

amada terra.  



PROPOSTA GERAL DE GOVERNO 

 

  Nossa proposta de governo parte de uma visão ampla dos principais 

problemas da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para 

solução dos mesmos, ou seja, desenvolvimento intelectual da nossa população, 

melhoria da saúde, contenção de gastos, crescimento econômico e social, com o uso 

sustentável e eficiente do meio ambiente. 

  Temos como princípios os valores em favor da família e do cidadão, 

honestidade, trabalho, respeito, transparência, amor por Barro Alto/BA e pelas 

pessoas que aqui vivem.  

  As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas 

de foco deste Plano de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as 

metas e os projetos que a compõem.   

  Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuições e 

reflexões críticas da comunidade em geral, para fazer de nossa cidade um lugar  

melhor para se viver, investir e visitar. 

  Por meio desses debates, analisamos a situação atual do município e os 

principais desafios a serem enfrentados nos próximos anos para cada área focada. 

   Após definirmos os objetivos centrais do nosso governo para essas 

áreas a serem trabalhadas, estipulamos metas a serem perseguidas. 

  Por fim, elencamos alguns projetos, consistentes em ações práticas que, 

em conjunto, permitirão atingir as metas. 

  Lembramos que este plano de governo está aberto a críticas, sugestões 

e colaboração de todos, sempre primando pelo desenvolvimento do nosso município 

e melhoria da qualidade de vida da nossa população. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

 

  A gestão pública com a mesma eficiência da iniciativa privada é 

fundamental para o crescimento de um município. A diferença é que na iniciativa 

privada o principal objetivo é o lucro; na pública, o bem social.  

  Hoje, se nosso município fosse uma empresa privada, já estaria a ponto 

de encerrar as atividades. 

  Somente a Dívida Fundada Interna com o INSS, ultrapassa os 

R$48.000.000,00 (quarenta e oito milhões de reais). É praticamente o que entra de 

receita no ano. 

 

META: Estancar a dívida municipal, com um rigoroso controle de gastos e gestão 

eficiente de pessoal, bens e orçamento, com corte de privilégios e despesas 

desnecessárias, buscando, em paralelo, o aumento de receitas. 

 

PROJETOS: 

 

- Fazer uma gestão transparente divulgando amplamente os gastos públicos, com 

publicação regular do orçamento municipal e da movimentação financeira, para que a 

sociedade acompanhe os atos do executivo, inclusive com a realização de audiências 

públicas; 

-  Conscientizar o exercício da cidadania e incentivar o controle social sobre a 

administração; 

- Valorizar os servidores municipais, garantindo o pagamento integral, com 

pontualidade; 

- Reavaliar o quadro funcional de contratados sem concurso, incluindo cargos 

comissionados, visando empregar somente o contingente essencial para o pleno 

funcionamento da máquina pública, respeitando os recursos destinados para estas 

finalidades; 

- Priorizar, sempre que permitido por lei, a contratação de profissionais e empresas do 

município; 



- Implantar um rigoroso controle nas licitações para compra de materiais e contratação 

de serviços, aprimorando a gestão de processos e fiscalização quanto a regular 

execução dos contratos; 

- Reestruturar, modernizar e otimizar a Controladoria Interna municipal; 

-Pagar os fornecedores e prestadores de serviço em dia; 

- Formar uma comissão própria para desenvolver e apresentar projetos e reivindicar 

verbas que porventura o município se enquadre para recebimento; 

-Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para eficácia no 

atendimento ao público. 

- Implantar sistemas de auditoria dos serviços públicos ofertados pelas secretarias e 

demais setores administrativos, com foco em governança e boas práticas de 

organização e eficiência, estimulando em todos os servidores o sentimento de zelo e 

compromisso com os bens públicos no exercício de suas funções. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EDUCAÇÃO 

O futuro começa pelas crianças. 

  A educação é um direito previsto na Constituição Federal e um dos 

maiores pilares para o desenvolvimento pessoal e da sociedade como um todo. De 

acordo com a nossa Lei Fundamental, os Municípios devem atuar prioritariamente no 

ensino fundamental e na educação infantil. 

  Compete ao Poder Público, sob pena de responsabilidade, ofertar a 

educação básica gratuita, inclusive para aqueles que não tiveram acesso na idade 

própria, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercício 

da cidadania e sua qualificação para o trabalho. 

  A Educação Pública, em geral, sempre necessitou de mais atenção. 

Essa realidade, infelizmente, não é exclusiva do nosso município. Precisamos 

valorizar os profissionais do ensino e disponibilizar instrumentos práticos e eficientes 

para educar nossa população.  

 

META: garantir uma educação de qualidade e eficiente para crianças, jovens e adultos, 

dispondo de todos os instrumentos, estrutura física e pessoal qualificado para 

assegurar esse direito, colocando Barro Alto/BA, como referência nacional no ensino 

fundamental. 

 

PROJETOS: 

 

- Permitir a participação da família e da comunidade no sentido de opinar sobre a 

implementação das políticas públicas para a Educação Especial; 

-Garantir o diálogo permanente entre a administração pública, professores e demais 

servidores da educação; 

- Garantir o pagamento do piso salarial dos professores dentro do mês correspondente; 

- Formação e capacitação continuada para todos os profissionais da educação; 

- Contratação de profissionais especializados para atender no Espaço 

Psicoeducacional; 

- Melhoria da estrutura física e equipamentos das escolas e creches do município, 

com a retomada de obras inacabadas e adequação dos ambientes para os portadores 

de necessidades especiais; 



-Garantir transporte digno e eficiente aos estudantes; 

- Reduzir ao máximo o deslocamento dos alunos, permitindo a esse grupo frequentar 

escolas mais próximas de suas residências; 

- Minimizar os índices de evasão escolar, investigando as causas da evasão junto às 

famílias dos alunos. 

- Reforçar a qualidade da merenda escolar com todas as necessidades nutricionais, 

com auxílio de profissionais capacitados; 

- Doar uniformes para todos os alunos da rede municipal; 

- Realizar atividades culturais e esportivas dentro das escolas; 

- Incentivar o esporte entre escolas e até municípios vizinhos; 

- Colocar auxiliares para os professores das séries iniciais; 

- Trazer profissionais da Educação Física com formação; 

- Ampliar a biblioteca Municipal com livros atuais; 

- Fazer a adesão aos programas educacionais federais; 

- Oferta de Escola em Tempo Integral; 

- Criar política municipal para erradicar o analfabetismo e ampliar o nível de 

escolaridade de jovens e adultos; 

- Valorização profissional através da Reestruturação o Plano de Carreira do Magistério, 

com a participação da Categoria/Sindicato; 

- Potencializar a atuação dos Conselhos Escolares; 

- Fazer assembleias para eleições dos membros do Conselho do FUNDEB, Conselho 

Municipal de Educação; Conselho da Alimentação Escolar, com participação da 

comunidade em geral; 

- Realização de concursos para preenchimentos de vagas no município; 

- Suporte aos estudantes universitários, com criação de lei municipal para destinar 

recursos às repúblicas estudantis, tornando esses espaços preparados e adaptados 

aos universitários, que terão autonomia para elaborar regras de convivência e estatuto 

interno, assim possibilitando a adaptação coletiva; 

- Buscar parcerias com universidades e instituições de ensino que ofertem cursos a 

distância;  

-Oferta de curso preparatório para o ENEM. 

 

 



CULTURA, ESPORTE E LAZER 

   

  Nossa cidade é repleta de talentos, tanto na parte artística e cultural 

quanto nas diversas áreas do esporte. 

  É comum ouvirmos queixas pela falta de apoio dos gestores municipais 

à prática de qualquer atividade, seja cultural, esportiva ou artística. 

 

META: incentivar a prática esportiva e produção artística local, proporcionando meios 

para geração de renda dos envolvidos, disponibilizando assessoria e apoio técnico 

para aqueles que desejarem se profissionalizar. 

 

PROJETOS: 

 

- Valorizar os produtores culturais e artistas locais, incluindo-os, sempre que possível, 

na programação das festas municipais; 

-Resgatar, incentivar e apoiar manifestações e eventos da cultura afrodescendente; 

- Apoiar grupos de vaqueiros, preservando suas tradições e diversas manifestações 

culturais; 

- Ampliar o calendário festivo do município, principalmente os juninos e tradicionais de 

cada distrito e povoados, ligados a Igreja Católica; 

- Estender e apoiar as comemorações do Dia do Evangélico; 

- Viabilizar um espaço mais amplo para o São João da sede; 

- Calendário poliesportivo programado, onde todos os eventos estarão previamente 

agendados, facilitando a destinação de recursos públicos; 

- Organização e apoio as diversas competições esportivas no município; 

- Fortalecer nosso futebol, em todas as modalidades, organizando campeonatos e 

distribuindo premiações;   

- Priorizar a construção, reforma e modernização de espaços de lazer e prática 

esportiva nas áreas carentes, distritos e povoados do município; 

- Construção de praças, equipadas com aparelhos para prática de exercícios físicos e 

atividades para todas as idades. 

 

 



SAÚDE 

Cuidar da saúde é cuidar da vida. 

 

  A saúde é direito de todos e a administração pública deve garantir o 

acesso universal e igualitário, atuando não somente no tratamento e recuperação dos 

pacientes, mas, sobretudo, na redução do risco e prevenção de doenças. 

  Estamos cientes dos desafios e entraves legais para a ampliação dos 

serviços de saúde em nosso município, mas acreditamos que com uma boa gestão 

dos recursos, podemos a melhorar o atendimento que hoje é disponibilizado. 

 

META: reestruturar todo a rede de saúde do município, destinando correta e 

eficazmente os recursos recebidos. Implantar um modo eficiente de gestão, por meio 

de profissionais capacitados e especializados, aparelhando e modernizando as 

unidades de saúde municipais, de forma a disponibilizar um atendimento médico digno 

e de qualidade para o nosso povo. 

 

PROJETOS: 

 

-Construção de um hospital municipal, com o apoio dos deputados aliados, que já se 

comprometeram com o envio de emenda parlamentar neste sentido;  

-Garantia e melhoria do acesso aos serviços da rede pública de saúde; 

-Ampliação e contratação de serviços especializados por área médica, inclusive para 

os distritos e povoados; 

-Aquisição de aparelhos de radiografia (raios-X) e ultrassonografia, de acordo com a 

viabilidade de operação pelo município; 

-Reforma e modernização das unidades de atendimento, que se encontram em mau 

estado de conservação e com serviços deficitários; 

- Ampliação e manutenção contínua dos transportes da saúde, visando facilitar o 

deslocamento dos enfermos residentes na sede, distritos e povoados, bem como 

adquirir veículos equipados para situações de emergência; 

- Reativação da academia do idoso: com o objetivo de melhorar a qualidade de vida 

da terceira idade; 

- Garantir medicamentos e sua distribuição regular nos postos de saúde; 



- Atenção aos animais em situação de rua: veterinário voltado a esse propósito e, se 

possível, uma ambulância cedida pelo governo do estado; 

- Reconhecimento profissional, com a implantação do Plano de Carreira, Cargos e 

Salários dos Profissionais de Saúde como forma de garantir direitos trabalhistas e 

salários dignos; 

- Prontuário eletrônico, em parceria com o Governo Federal, com o objetivo de apoiar 

o processo de informatização das UBS; 

- Implantação da Central de Regulação, facilitando o encaminhamento dos usuários à 

unidade de saúde de referência; 

- Aquisição de ambulâncias: carros mais amplos e confortáveis para viagens 

intermunicipais; 

- Central de Emergências: número de fácil acesso e gratuito para casos que não se 

enquadrem no atendimento do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU); 

- Reativação dos Postos de Saúde de Lajedinho, Queimada do Rufino e Pé de Limão, 

para facilitar o acesso da população aos serviços de saúde; 

- Aprimoramento profissional: Incentivar e apoiar a Educação Continuada aos 

Profissionais de Saúde, aprofundando suas habilidades e conhecimentos técnicos, 

buscando novas oportunidades de atuação profissional e mudança constante de 

cenário em sua área de trabalho; 

- Tratamento Fora do Domicílio (TFD): Garantir segurança e melhor acomodação aos 

usuários que buscam tratamento fora do domicílio (TFD), seguindo as exigências do 

Ministério Público e Vigilância Sanitária e se possível, aquisição de um micro-ônibus; 

- Ofertar serviços de urgência e emergência 24H; 

- Viabilizar a instalação de emergência ortopédica na sede, bem como implantação de 

atendimento cirúrgico para situações de baixa complexidade, evitando deslocamentos 

longos que podem ser cruciais para pessoas que venham a necessitar de um rápido 

diagnóstico e consequente tratamento; 

-Instalação de um Centro de Reabilitação em Fisioterapia no município. 

 

 

 

 

 



INFRAESTRUTURA E PLANEJAMENTO TERRITORIAL 

 

  O município sofre com a escassez e defasagem de prédios públicos, 

com obras inacabadas e abandonadas, tornando-o bastante dependente do aluguel 

de imóveis particulares, gerando uma despesa que poderia ser aplicada na aquisição 

e construção desses espaços. 

  As estradas vicinais também carecem de uma atenção especial, 

principalmente nas localidades menores e mais afastadas dos centros urbanos. 

 

META: realizar um inventário de todos os bens municipais, móveis e imóveis,  

descrevendo seu estado de conservação e sugerindo providências. Realizar uma 

inspeção nos espaços públicos e estradas do município, apontando as carências 

constatadas para início das obras mais urgentes.  

 

PROJETOS: 

 

- Manutenção e ampliação da frota de veículos, máquinas e implementos municipais; 

-Reforma, retomada de obras paralisadas e construção de novos prédios para 

funcionamento dos mais diversos órgãos e setores da Prefeitura Municipal; 

- Analisar contratos de locação de imóveis destinados as secretarias, com objetivo de 

reduzir tais despesas, considerando possíveis instalações em prédios pertencentes 

ao próprio município, desonerando os cofres públicos; 

- Recadastramento imobiliário, com revisão do IPTU e demais tributos municipais; 

- Construção de praças e pavimentação em todo o município; 

- Conclusão e melhoria da pavimentação asfáltica entre a sede e o Povoado de 

Formosa e da Formosa para o Povoado Lagoa do Boi; 

- Buscar recursos junto a nossos deputados para conseguir pavimentação asfáltica 

ligando a sede aos principais povoados, como Barreiro e Pé de Limão; 

- Sinalização das estradas urbanas e vicinais; 

- Novo cemitério na sede municipal, com espaço para realização de velório, 

oferecendo condições mais dignas para as famílias enlutadas; 

- Disponibilização de um espaço público para preparação funerária (tanatopraxia e 

embalsamento). 



DESENVOLVIMENTO RURAL, TURISMO E MEIO AMBIENTE 

 

  A maior parte da população do nosso município vive e desempenha 

atividades no meio rural. É a nossa principal atividade econômica e precisamos 

fortalecer ainda mais o agronegócio local. 

 

  Falta incentivo e capacitação da população rural para exploração 

racional e eficiente do nosso solo e recursos hídricos. 

 

  Além da vocação para o agronegócio, nosso município foi privilegiado 

com paisagens naturais e grande potencial turístico, que é pouco explorado. 

 

META: Desenvolver uma administração ambiental racional, incentivando e  garantindo 

aos agricultores acesso ao conhecimento e instrumentos para uma produção eficiente, 

lucrativa e sustentável, traduzindo-se em qualidade de vida e  independência 

financeira. 

 

OBJETIVOS: 

 

- Reestruturação da Secretaria: centralizar os órgãos, convênios e entidades: SEMAF; 

PAA; ADAB; Banco do Nordeste no mesmo espaço, para facilitar o atendimento ao 

produtor rural; 

- Abertura de reservatórios: parceria entre prefeitura e produtor rural para abertura de 

reservatórios de armazenamento de água para diversas finalidades; 

- Assistência técnica de agrônomo e veterinário; 

- Emissão de documentos essenciais para o trabalhador rural: Cadastro Ambiental 

Rural (CAR); Imposto Territorial Rural (ITR); INCRA e demais declarações; 

- Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissão de notas do produtor rural; 

- Incentivo e suporte técnico para criação e gestão de associações; 

- Aquisição e soltura de alevinos nativos do Rio Jacaré; 

- Apoio a produção de alimentos orgânicos. 

- Educação ambiental nas escolas; 



- Recuperação de solos inférteis; técnicas para diminuir os impactos e o avanço da 

desertificação em parceria com os produtores rurais; 

- Arborização pública: Criação de mini-bosques e áreas de lazer de baixo custo; 

- Limpeza do Rio Jacaré, além das atividades práticas da educação ambiental nas 

escolas, como uma criação de um viveiro de mudas de árvores nativas; 

- Limpeza e urbanização do entorno da Vereda do Jatobá, com a construção de um 

Parque Municipal, com espaço para caminhadas e atividades ao ar livre, 

transformando-o em um verdadeiro cartão-postal do município; 

-Limpeza e reflorestamento da Vereda da Pedra Pintada, com facilitação do acesso, 

sinalização e informações sobre as pinturas rupestres ali encontradas; 

-Parceria e apoio aos grupos de trilha para divulgação e promoção das nossas belezas 

naturais;  

- Educação patrimonial: Ajudar a resgatar lugares, objetos e monumentos histórico, 

ambiental e cultural, facilitando assim a preservação destes bens; 

- Ecoturismo: Utilizar o patrimônio natural e cultural de forma sustentável, incentivando 

sua conservação, buscando formar uma consciência ambientalista, além de explorar 

as atividades práticas das disciplinas relacionadas ao tema aos locais com 

potencialidades turísticas; 

- Disponibilização de água de qualidade através de  carros pipas e perfuração de 

artesianos nas localidades não cobertas pela EMBASA; 

-Fiscalização das fossas abertas em meio público e privado;  

-Instalação de lixeiras e avisos sobre o descarte consciente do lixo residencial.; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

  

  Nosso município, infelizmente, é bastante carente. 

  De acordo com o IBGE, em 2021, o PIB per capita de Barro Alto/BA era 

de R$ 7.440,78. Na comparação com outros municípios do estado, ficava na posição 

401 de 417. 

  A dependência da população dos programas sociais de transferência de 

renda do Governo Federal é enorme, gerando acomodação e perpetuando a miséria 

de muitas famílias. 

 

META: capacitar a população para o trabalho, principalmente no meio rural, tendo em 

vista o grande potencial do município para o agronegócio, priorizando as famílias mais 

vulneráveis. 

 

PROPOSTAS:   

 

- Monitoramento constante das famílias mais vulneráveis do Município, garantindo 

condições mínimas de dignidade e inclusão social; 

- Criação de um Balcão de Empregos Municipal, com a participação de empresários, 

agricultores e demais cidadãos que estejam oferecendo serviços, no intuito de 

intermediar a contratação de mão de obra local; 

-Educação financeira para as famílias vulneráveis; 

-Oferta de cursos profissionalizantes gratuitos, principalmente voltados para o 

agronegócio; 

-Criação de oficinas com fins de desenvolver práticas artesanais: trançados de palha, 

carpintaria, olaria, crochê, bordados e afins; 

- Criar uma equipe volante da Assistência Social para atendimento na zona rural; 

- Atenção aos Programas Sociais, revisando parâmetros de concessão de benefícios, 

com objetivo de identificar possíveis fraudes, assim como, identificar famílias mais 

necessitadas, que atendam às exigências legais, eliminando desperdícios na 

distribuição destes recursos, ajudando quem realmente precisa. 

 

 



SEGURANÇA PÚBLICA 

 

  Felizmente, nosso município é bem tranquilo e seguro. No entanto, 

investir em prevenção sempre é o melhor caminho. 

 

META: Identificar problemas e potencialidades presentes no município, envolvendo a 

comunidade local, permitindo planejar ações mais efetivas para a prevenção do crime 

e da violência. 

 

PROJETOS: 

 

- Implantação de câmeras de segurança na sede, distritos e povoados, em locais 

estratégicos, que inibam a prática de delitos e possibilitem a identificação dos autores; 

-Monitoramento e vigilância permanente dos bens públicos; 

-Treinamento e disponibilização de equipamentos para os vigilantes municipais 

atuarem como mais eficiência e presteza. 


