PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL DE SERRA DO RAMALHO - BA

Prefeito: Lica

Vice Prefeito: Aroldo

Partido: Federagao PSDB Cidadania
Administragao: 2025-2028.

Coligagao: " Nossa Luta é Constante: O Trabalho nao pode parar.”

Se passaram quatro anos de governo! E como foi desafiador, porém,
bastante gratificante. Desafiador, pois 0 municipio assim como todo o pais, teve
que enfrentar uma pandemia sem precedentes, provocada pelo Covid-19.
Nesses dois anos, o nivel de dedicagdo e compromisso do nosso governo foi
reforcado, para tentar reduzir as angustias das expectativas e de projetos
adiados. Sendo assim, buscamos garantir os servigos essenciais a populagéo,

como a saude, a educacgao, a segurancga, o transporte, entre outros.

O desafio de manter as atividades econémicas em crescimento, garantir
empregos, fortalecer o setor produtivo em todos os seus seguimentos, por meio
da manutencido e continuidade das obras e servigos, de modo especial, a
agricultura familiar e comércio local, como também, priorizando fortalecer o

suporte as familias mais carentes de Serra do Ramalho.

Diante do exposto, este Plano apresenta as principais propostas para a reelei¢ao
do candidato Lica e da coligagao " Nossa Luta € Constante: O Trabalho nao
pode parar.!", compostas pelos partidos FEDERACAO PSDB/CIDADANIA, PDT,
PL e Republicanos para o mandato municipal do periodo de 2025 — 2028, a dar
continuidade nessa jornada com intuito de realizar o que ainda deve ser feito,

com dignidade a todos os municipes serramalhenses.

Nesse sentido, reforgamos nosso compromisso com a saude, a educagao, a

cultura, a administragdo, a seguranga, o0 meio ambiente, a agricultura, o esporte,



a assisténcia social e a infraestrutura, garantindo condi¢cées de desenvolvimento

social, politico, econémico e cultural para nossa gente.

E nossa missdo continuar o trabalho e promover mais eficiéncia & maquina
publica, tendo em vista toda a sociedade, e, sobremaneira, os mais vulneraveis.
Enfim, os compromissos descritos neste programa de governo respondem a

esses desafios: " Nossa Luta é Constante: O Trabalho nao pode parar."

COMPROMISSOS COM A ADMINISTRAGAO

» Criacao do Gabinete itinerante durante o mandato 2025-2028;

» Fortalecimento da guarda municipal, com aquisicdo de viaturas e
capacitagao técnica;

» Apoio logistico a Seguranga Publica, estimulando parcerias entre Guarda
Municipal, Policia Militar e Policia Civil, para melhores resultados através
de gestdo integrada;

» Criacao do departamento de compras, controle de estoque e distribuicao
informatizada como o almoxarifado central;

» Promover discussdes para debater a seguranca publica no ambito do
municipio de Serra do Ramalho;

» Articular/Promover a regularizagao fundiaria de iméveis rurais e urbanos,
em pareceria com o INCRA;

» Realizagdo de mais um Concurso Publico para as areas com necessidade
da administragdo do municipio durante o mandato 2025 - 2028;

» Valorizagdo dos Servidores Publicos Municipais através do plano de
carreira para as areas que ainda nao tem;

» Construcdo do Novo Centro Administrativo da Prefeitura;

» Capacitacdo dos Empreendedores Municipais em parceria com a gestéo
municipal;

» Qualificagdo dos Servidores Publicos Municipais e incentivos a todas as

areas;



Manter o pagamento dos Salarios dos Servidores Publicos Municipais no
ultimo dia util de cada més.

Melhorar a navegabilidade dos sites institucionais a fim de garantir o
cumprimento do Principio da Publicidade dos Atos da Administragédo
Publica integralmente, com énfase as receitas e despesas publicas, obras
publicas, licitagdes e contratos, de forma acessivel a toda comunidade;
Reestruturar as Secretarias Municipais com implementag¢ao de gestao por
resultado;

Fortalecer os Conselhos Municipais, sem interferéncia politica,
privilegiando a fiscalizagdao dos atos da Administragao Publica em tempo
integral,

Promover a reorganizagao das vias publicas e do transito de Serra do
Ramalho, recuperando, expandindo e modernizando os equipamentos de
gestao e fiscalizagao de transito;

Ampliagao dos servigos de iluminagcao de LED, para entidades e 6rgaos
publicos municipais em geral

Regularizar, urbanizar e qualificar loteamentos irregulares e os conjuntos
habitacionais precarios, garantindo a permanéncia das familias residentes
no perimetro da area de intervengao e/ou no seu entorno;

Implantar cameras de videomonitoramento no Centro da Cidade, nos
prédios publicos e nos locais mais vulneraveis a criminalidade e
acidentes;

Fortalecer as agdes de apoio ao Conselho Tutelar;

Apoiar eventos que promovam a exposi¢cao de produtos e servicos em
NOSSO Municipio;

Estimular a criagcao e formalizagdo de microempresas;

Incentivar a adogao de palestras e seminarios sobre Empreendedorismo
nas escolas da rede municipal de ensino, com o fito de fortalecer a cultura
empreendedora no municipio;

Implantar sistemas fotovoltaicos em prédios publicos, para geragcédo de
energia sustentavel e redugao de despesa corrente com energia elétrica
e garantindo mais eficiéncia no gasto publico;

Proporcionar aos Secretarios de Governo autonomia técnica no exercicio

de suas funcgoes;



» Fortalecer o Orcamento Participativo. Visando garantir a participacao
popular em todas as fases do Ciclo Orgamentario (elaboragdo, execugao
e fiscalizagdo), no concernente ao Plano Plurianual (PPA), Lei de

Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA).

COMPROMISSOS COM A SAUDE
ATENCAO BASICA

» Aprovagao e Efetivacao do Plano de Carreira dos Profissionais da Saude;

» Implantacao de Equipe de Saude da Familia na Unidade Basica de Saude

Vera Lucia e uma nova equipe na Agrovila 02;

> Reestruturar a infraestrutura do Centro de Atendimento Psicossocial e

ampliar o quadro de profissionais;

» Fortalecer a intersetorialidade com outras secretarias do municipio para a

efetivacdo das politicas publicas;

» Ampliar a oferta de especialidades clinicas nas Unidades Basicas de

saude;
» Ampliar a oferta de cirurgias eletivas no hospital local,

» Celebrizar os servigos de agendamento e entregas de resultados de

exames por meio de sistema informatizado;

» Acompanhamento nutricional para criancas e adolescentes com

obesidade;

» Aquisicao de equipamentos de informatica e meédicos hospitalares para
melhor qualidade da assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Saude

Municipal;
» Ampliar e melhorar os espacos fisicos de Unidades de Saude;

» Levar frequentes agdes de saude nos bairros mais carentes;



» Adquirir e manter um veiculo com motorista para cada ESF.

ATENGAO ESPECILIZADA

» Criacao do Centro de Apoio e Acolhimento a Diversidade e Inclusédo Social;

Instituir um Programa Integrado de atendimento aos dependentes (e
familiares) de alcool e outras drogas;

Implantar um centro especializado em odontologia;
» Manter e ampliar os servigos de ultrassonografia no municipio;

» Ampliar o programa Saude da Mulher, ofertando consultas de ginecologia,
pré-natal de risco, ultrassonografia € mamografia;

Implementagdo de unidades moveis para atendimento de pediatria,
odontologia, clinica geral, ginecologia, dentre outros, nas agrovilas e
povoados;

Implantacdo da Policlinica Municipal para ampliar o numero de
atendimentos médicos especializados: Cardiologia, Neurologia, Pediatria,
Ginecologia/ Obstetricia, Ortopedia;

Reforma e Ampliagao da Secretaria Municipal de Saude.

COMPROMISSOS COM A EDUCAGAO

Instituir Programa Municipal de reconhecimento as escolas que melhorem
o indice de fluéncia leitora — IAL e Indice de Alfabetizacao;

Instituir Programa Municipal de capacitagédo em servico para realocagao dos
servidores readaptados com foco no desenvolvimento profissional;

Institucionalizar a Politica Municipal de Formacdo Continuada para os
Profissionais de Educacgao;

Regulamentar as fungbes de Educador Social na Educagdo em tempo
Integral, de auxiliar de Educacdo Infantil e do Profissional de Apoio da
Educacéao Especial,;

Revisdo do Plano de Carreira dos Professores e elaboracao do Plano de
Carreira dos demais profissionais da educacao;

Precatodrios: 60% do valor repassado aos professores € 40% investido na
construcao, ampliacdo, modernizagao das escolas, bem como bonificagao



negociada com as demais categorias que fazem parte da estrutura e
funcionamento da educacéo;

Permanecer a administracdo compartilhada do IMUP discutindo com os
orgaos representativos da classe e apresentar em forma de lei o projeto
bipartite;

Permanecer a concessao de licenga prémio onde o servidor fara jus a 3
(trés) meses de licenga apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo
exercicio na forma da lei;

Ampliagcao de melhorias na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas
e creches;

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam
dos povoados para a sede municipal, intracampo e intermunicipal,

» Fortalecer e ampliar a Biblioteca Municipal Arcélia Barros;

Implantar, gradativamente, laboratério de informatica e ciéncias nas
escolas;

Ampliagcédo, gradativamente, da oferta de Educagao Integral em tempo
integral nas escolas do municipio;

Fortalecer e ampliar iniciativas de cursos preparatorio para o mercado de
trabalho voltado para jovens concluintes do Ensino Médio;

» Garantir a oferta de vagas nas instituicbes para as criangas de 4 e 5 anos;

» Ampliar a oferta de vagas em creches;

» Garantir por meio do Programa CNCA as condi¢gbes para que todas as

criangas sejam alfabetizadas até o segundo ano;

Ampliagao e construgdo de quadras esportivas nas escolas do campo e
abri-las para o uso da comunidade, principalmente no fim de semana;

Fortalecimento da infraestrutura no Atendimento Educacional Especializado
— AEE;

Estimular a ampliagdo do quadro de profissionais multidisciplinar no
Atendimento Educacional Especializado e no Centro Multidisciplinar de
Educacédo Especial Inclusivo - CMEEI.

COMPROMISSOS COM A INFRAESTRUTURA

» Garantir o direito de brincar com a construgcao da pracga da crianga na sede;

Instalacdo de academias da saude em espagos publicas;

» Pavimentagao de vias publicas de bairros, agrovilas e povoados;



Reforma da feira municipal com a construgdo de um centro de
abastecimento eficiente, com padrdes de qualidade, higiene e seguranca
nos produtos oferecidos aos consumidores, bem como condicbes de
armazenamento e comercializagao para os agricultores familiares;

Implantacédo de Plano de Gestado dos Residuos Sélidos com direcionamento
correto do lixo;

» Ampliar a lluminacéo das vias dos povoados e sede municipal;

Manutencdo das estradas do municipio, sobretudo as vicinais pela
importancia no transporte da produgao agricola do municipio;

Reforma e modernizagdo das pragas publicas transformando-as em
espacos de convivéncia e lazer;

Manter a reestruturagao e direcionamento correto da frota municipal;

» Construcdo de estacionamento no centro da cidade para dinamizar e da
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fluidez as vias publicas;

Reestruturagcao da garagem municipal;

Incentivo a iniciativas do setor privado;

Recuperacao, ampliagao e iluminacdo do cemitério da sede;

Construcao de pontos de énibus e vans padronizados nas agrovilas;
Instalagdo de um local para destinagao do lixo das agrovilas e povoados;
Buscar expansao do programa luz para todos;

Abertura e limpeza de barragens e aguadas para consumo animal,
atendendo a demanda da comunidade;

COMPROMISSOS COM A AGRICULTURA

Cumprimento da Legislagcdo que trata da obrigatoriedade por parte dos
municipios de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores
locais;

Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e
capacitagao) de acordo com a aptidao de cada povoado;

Programa de conscientizagao do uso correto de agrotoxicos e descarte dos
seus respectivos recipiente;

Pesquisas de viabilidade para insercdo de novas lavouras para
aproveitamento no periodo de ociosidade do solo;



Estimulo a constituicdo de microempresas e associag¢des para autogestéao,
por meio de cursos de capacitacido voltados aos produtores rurais,

Criacdo de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da
producao agricola;

Reestruturacao do programa PAA leite;

Programa de fortalecimento e incentivo de producéo agricola organica na
agricultura familiar,

Criagao da escola técnica agricola no municipio de Serra do Ramalho;
Perfuracédo de pogos artesianos em todos os povoados do municipio;

Valorizagdo das feiras-livres na Sede, Agrovilas 02 e 10 e criagdo nas
demais agrovilas e comunidades;

Valorizagado e ampliagao da feira da agricultura familiar;

Criacao da feira municipal para o sabado com transporte gratuito para os
produtores;

Feira do gado periodicamente no Parque Joaquim Machado;

Criacao de equipe técnica multidisciplinar para apoio ao homem do campo
(dois agrbnomos, dois veterinarios e seis técnicos agricolas);

Criacao da balsa nos campinhos para escoamento da producéo agricola e
transporte;

Orientagao e apoio técnico para melhoramento genético do gado;
Incentivo ao desenvolvimento da caprinocultura;

Incentivo a criacdo e assessoria as cooperativas e associag¢des voltadas
para o desenvolvimento da agricultura e pecuaria;

Criacao do calendario agricola, com a feira de agricultura e pecuaria, na
busca de atrair investidores e o mercado consumidor dos produtos
produzidos na nossa regiao;

Incentivo ao desenvolvimento da apicultura;

Incentivo aos arranjos locais providos através da atividade
hortifrutigranjeira, mediante tecnologia e sustentabilidade;

Criacao de barreiros e pocos artesianos nas comunidades rurais;
Incentivo ao plantio da mandioca e aproveitamento de seus derivados;

Incentivo ao empreendedorismo das agroindustrias, através do
beneficiamento das frutas favoraveis a regiao;

Aquisicdo de maquinario agricola, visando auxiliar a populacéao rural;



Incentivar e dar subsidios para a aquicultura e piscicultura como potencial
gerador de renda;

Apoiar a pesca, sobretudo a pesca artesanal do municipio no fortalecimento
da colénia de pescadores;

Aquisicdo de um laboratério moével para o melhoramento genético do
rebanho do municipio;

» Melhoramento da cadeia produtiva da bacia leiteira de Serra do Ramalho;

» Melhoramento da cadeia produtiva do gado de corte do municipio de Serra
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do Ramalho;

Ampliagdo do programa garantia SAFRA;

Criacao de Unidades rurais de Produgao;

Implantacéo do Projeto de Irrigagdo em parceria com a CODEVASF.

Derrubar a TIP Rural (taxa de iluminagao publica rural).

COMPROMISSOS COM A SEGURANCA

Apoio e intensificagcéo juntos as policias (civil e militar) para combate a
furtos e roubos;

Instalagdo de cameras em torres de observacio nas principais vias de
acesso, que enviarao imagens de toda cidade em tempo real para uma
central da Guarda Municipal,

Instalagao de central de radio amador na base da guarda municipal entre
os postos policiais a serem criados, com comunicacgao entre os veiculos
da guarda municipal, e das policias militar, civil, cerrado e ambulancias;

» Manutencao, de forma permanente, do efetivo policial especializado;

Fortalecer as agdes de segurancga realizadas em parceria com as demais
instituicdes de seguranca existentes no municipio (Policia Militar e Policia
Civil);

Fortalecer a parceria com a Policia Militar na manutencéo diuturnamente
do posto policial ja existente;

Estabelecer parceria com o governo do Estado para a construgdo de um
Quartel da Policia Militar;

Reestruturacdo, modernizacao e aparelhamento da Guarda Municipal;
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Valorizagao do plano de carreira da Guarda Municipal;

Curso de formacéo e aperfeicoamento profissional da Guarda Municipal;
Acdes de prevencado com a Guarda Municipal;

Integragdo da Guarda Municipal com outras forgas de seguranga publica;

Implantar o plano de carreira dos Guardas Municipais e valorizagao
profissional;

Comprometer-se com o programa de apoio ao dependente quimico,
ampliando as iniciativas ja existentes.

Desenvolver politica de seguranga preventiva nos bairros, centros
comerciais e agrovilas;

Fortalecer o Conselho de Seguranga Municipal, integrando representantes
das diversas organizacgdes e instituicdes existentes no municipio;

» Patrulha Escolar;

» Promover rondas rurais com o intuito de garantir a seguranga dos

produtores;

» Reestruturagdo do posto da Policia Militar da Agrovila 02;

» Criacdo do posto da Guarda Municipal na Agrovila 13.
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COMPROMISSOS COM A CULTURA

Resgatar os festejos e manifestagdes culturais (festa junina, vaquejada,
cavalhada, pega do boi, cavalgada, Sdo Gongalo, Festa de Reis, Séo
Sebastido, etc.).

Criacao e fortalecimento de politicas de preservacédo e democratizagao dos
espacos culturais;

Fortalecer as politicas de preservagao do patriménio material e imaterial de
Serra do Ramalho;

Fortalecer as politicas populares e identitarias de preservacao e inclusao
cultural dos territérios rurais, quilombolas, indigenas, ribeirinhas,
extrativistas e serranos de Serra do Ramalho;

Criacao de espaco de memoéria da histdria do municipio;
Ampliar e registro dos pontos de cultura do municipio;
Criacdo de Programa Municipal de valorizagédo dos artistas locais;

Resgatar a festa da agricultura familiar e pecuaria - EXPOSERRA;
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Apoio e incentivo as manifestagdes religiosas ja existentes;
Valorizagao dos artistas locais nas festas municipais;
Reestruturagao da biblioteca publica municipal,

Criagao do circuito municipal de vaquejada;

Transformar a Vaquejada municipal em patrimbnio cultural, imaterial do
povo serramalhense;

» Criar rotas turisticas arqueoldgicas;

» Criagao da feira municipal da cultura;

» Criacdo da semana cultural da juventude e integragdo com outros

municipios da circunvizinhos;

Recriagado de atividades culturais voltados para as familias (sexta cultural,
entre outras);

Reestruturacado da banda marcial serramalhense.

COMPROMISSO COM O ESPORTE

» Suporte e estruturacao da liga Desportiva Serramalhense;

» Promover campeonatos que atendam as diversas modalidades esportivas
(futebol, voleibol estilingue, sinuca, ciclismo, handebol, basquete,
basquete, atletismo, artes marciais entre outros);

» Criacao de praca Poliesportiva;

» Criagao do Espago para moto (Espago no grau);

» Reabertura da pista de Moto Cross com evento anual;

» Programas de incentivo as praticas esportivas através das categorias de
base e adultos;

» Organizacao de passeio ciclistico;

» Criacao de ciclovia;

» Pista para pedestres;

» Valorizagao e suporte aos projetos esportivos existentes;

» Fortalecer a parceria entre a Educacdo e o Esporte nos jogos

intercolegiais;
» Suporte psicolégico e financeiro para Atletas selecionados pelos clubes

Esportivos a categoria profissional.



COMPROMISSOS COM O MEIO AMBIENTE

Implantacdo da coleta de lixo seletiva, ampliando o recolhimento dos
residuos. Objetivando atender demais agrovilas e comunidades do
municipio, inserindo pontos de coleta estratégicos que incentive a
populagao separar o lixo reciclavel do organico;

Criagao de usina / centro de reciclagem para dar uma destinagéo correta
e mais sustentavel ao lixo produzido no municipio;

Criacdo de cooperativa, incluindo os catadores, fomentando assim, a
economia local, visando o beneficiamento do material coletado;

Criacao de centro de compostagem, para produzir e fornecer adubo, além
de possibilitar a geracao de energia limpa;

Incentivo a criacdo de pontos de coleta de 6leo de cozinha, podendo ser
usado na fabricagdo de sabdo e biodiesel (combustivel considerado
menos poluente por ser derivado de matéria prima renovavel), reduzindo
a poluicéo;

Estimular empresas e a populagao a adotarem praticas mais sustentavel,
como selecao de material reciclavel e a utilizagado de sacolas reutilizaveis
- ecobag e biodegradaveis, criando selos verdes que podem se
transformar em incentivo fiscais.

Fazer o mapeamento das nascentes do municipio, visando a prote¢cao dos
cursos d’agua, viabilizando a segurancga hidrica através da preservagao e
recuperacdo de Areas de Preservacdo Permanente (APPs);

Incentivar a reutilizagdo da agua de descarte, estimulando o
aproveitamento e reuso para irrigagao, limpeza de ambientes e lavagens
em geral,

Ampliagdo do sistema de agua de consumo, com pequenas estagdes de
tratamento nas comunidades rurais que ndo sédo atendidas com agua
potavel, promovendo o bem-estar humano com o acesso a agua de
qualidade;

Combater as queimadas urbanas, através de acbes efetivas,

conscientizando a populagéo a reduzindo a emissédo de gases poluentes



que causam uma serie de problemas a saude do ser humano e ao meio
ambiente;

Desenvolver agdes para preservar as mata ciliares na margem dos
principais rios. Visto a grande importancia que possui para o equilibrio do
ecossistema, é necessario agdes para conter a erosao, evitando assim, o
assoreamento;

Implantacdo de espacos verdes, como parques ambientais e centros de
lazer. Estimulando através da contemplacdo, a preservacido e
conservagao dos recursos naturais. Ampliando e incentivando o plantio de
mudas em todo municipio;

Regularizar as extragdes minerais do municipio, visto a sua importancia
para o desenvolvimento socioecondmico e recebimento da compensacao
financeira pela exploracao de recursos minerais - CFEM, repassados pela
Agéncia Nacional de Mineragao - ANM;

Definir estratégias para reducéo e contencédo da degradagao ambiental,
observando a previsdo legal, com foco na efetiva protecdo de areas
naturais, de relevante interesse ambiental e de preservagcado permanente;
Promover campanhas de protecdo e conscientizagdo ambiental,
fomentando acdes integradas de educacdo e mobilizagdo social,
buscando revitalizar a natureza local, com elaboracdo de projetos que
sensibilizem e envolvam toda comunidade;

Trabalhar as condicbes socioambientais com criangcas e jovens,
disseminando uma consciéncia voltada a preservagao do meio ambiente,
através da informacéao e orientacao, principalmente nas escolas;

Ampliar a oficina de artesanato reciclado, possibilitando a mais pessoas
gerarem renda através de praticas sustentaveis. Na qual, é reutilizado
materiais que seriam descartados para confeccionar pecas lucrativas,
com a metodologia do lixo ao luxo, conduzindo para a educagao

ambiental.

COMPROMISSO COM A ASSISTENCIA SOCIAL



» Construcao de centro de acolhimento a pessoa idosa, com anexo
destinado as atividades socioeducativas;

» Fortalecimento e ampliacdo da casa de passagem para criangas e
adolescentes na sede do municipio;

» Aquisi¢ao de mais veiculos para o CREAS, CRAS e Conselhos;

Formacgao continuada para os trabalhadores da politica de assisténcia
social;

Implantacido do CRAS Rural,
Fortalecimento para a efetivagao dos conselhos;

Fortalecimento do Programa de renda minima para familias em situagéo
de vulnerabilidade social;

» Valorizacao dos profissionais, mediante a elaboragao do plano de carreira,
cargos e salarios;

» Criagao do nucleo de apoio aos portadores de deficiéncia e de
necessidades especiais;

» Criacao da rede de apoio a mulher vitima de violéncia doméstica;

Fortalecimento da intersetorialidade na efetivagao da politica publica para
a primeira infancia.

Apresentamos a populagao de Serra do Ramalho o nosso Plano de Governo
que foi criado a partir de discussdes no ambito dos partidos politicos desta
Coligacao e oitivas aos cidadaos deste municipio durante minha trajetéria na
vida publica, ficando as agdes n&o citadas neste instrumento sujeitas a
discussao, analise e insergao neste plano em oportunidade posterior.

Serra do Ramalho — Bahia, 03 de agosto de 2024.



