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1.  João Evangelista Veiga Pereira nasceu em Pindaí no dia 07 de outubro de 1964, filho 

de Clemente Pereira Neto e Ana Joaquina Veiga Pereira. Foi aqui que viveu sua infância, 

frequentou a escola, deu os primeiros passos no campo do trabalho, atuando junto a seu 

pai num supermercado da família que lhe possibilitou conhecer muitas pessoas, angariar 

amigos e admiradores pelo seu jeito simples e humilde de ser! Sua maior faculdade foi o 

aprendizado que teve no convívio com o povo pindaiense, conhecendo suas dificuldades 

e anseios, a todos tratando com igualdade, empatia e respeito! E foi assim, que começou 

a despontar para a vida política, sendo aclamado como candidato a Prefeito nas eleições 

de 1988. Vitorioso, tornou-se aos 24 anos de idade o Prefeito mais jovem do Estado da 

Bahia! Voltou ao comando do município no período de 1997 a 2000, para um segundo 

mandato e a vida ofereceu a ele novamente, vinte anos depois, a oportunidade de estar a 

frente da administração municipal pela terceira vez (2021 -2024), com o privilégio de 

governar para aproximadamente 15.000 pessoas que vivem aqui, sentindo-se realizado e 

feliz, mesmo que essa experiência tenha coincidido com adversidades que jamais pensou 

encontrar! Porém, mais que isso, a experiência o tornou um político melhor e um gestor 

mais atento, ao ampliar seu contato com as dificuldades pelas quais passam todos aqueles 

que lutam com zelo e responsabilidade por uma comunidade. João Veiga gosta de ser o 

Prefeito de Pindaí e essa é sua maior conquista e realização pessoal pois tem a força 

necessária para estar à frente do município e ao lado da população. Para ele, Pindaí vem 

sempre em primeiro lugar, porque é a terra de gente que trabalha e que gosta de viver aqui 

e sua luta é para que Pindaí seja mais que o lugar de todos, tornando-se o município para 

todos, pois essa é a vocação de sua vida e o que acredita ser o objetivo da política: lutar 

contra as injustiças, a favor dos que mais precisam, pela democracia, pelas liberdades, 

pelo bem, pela virtude e pela cidadania!  

Na coligação entre o PP – Partido Progressistas e o PSD – Partido Social Democrático 

foi escolhida Maria das Graças Amaral da Silva Pinheiro, conhecida como Graça, para 

Vice prefeita, em respeito a representatividade que tem Guirapá e a presença de uma 

mulher forte na administração.  

Graça ingressou na política através de Valmir Gomes Pinheiro – in memoriam, seu sogro 

e grande liderança política e demonstrou sempre em sua atuação, firmeza de ações, 

compromisso e seriedade, fazendo por merecer essa indicação que fortalecerá também a 

presença feminina na direção do Município de Pindaí. 

O compromisso de João Veiga e Graça Amaral é servir ao município e ao seu povo! 
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2. Introdução 

 

O presente documento busca apresentar mais que um plano com estratégias e diretrizes 

para quatro anos e o cumprimento de obrigação exigida pela Legislação Eleitoral; 

expressa um ideal de município que está em progresso e merece seguir mudando na 

direção certa, constituindo-se em um instrumento participativo, elaborado a partir de 

sugestões e anseios dos pindaienses, representando uma declaração de direções futuras e, 

sobretudo, de abertura ao diálogo com a sociedade, não somente nesse momento, mas no 

decorrer de todo o mandato. É, pois, ferramenta importante no fortalecimento da nossa 

democracia, da participação cidadã e do fazer político, pois desenvolvemos um novo 

olhar e novos paradigmas para o município, conscientes que cuidar do espaço público é 

zelar pelas pessoas, é proporcionar qualidade de vida, dinamismo econômico e 

transformação social. Tais premissas nortearam as ações aqui delineadas e esse esforço 

conjunto provocará impactos perceptíveis na organização e na promoção do bem-estar, 

da cidadania, do desenvolvimento social e econômico do município de Pindaí. 
Estamos vivenciando aqui e em todo o mundo, um período de transformações e agora é a 

hora de dar novos passos e de projetar o futuro que queremos para os próximos quatro 

anos. As diretrizes estratégicas da candidatura João Veiga Pereira e Graça  Amaral para 

o período 2025-2028 sintetizam a visão de quem conhece a fundo o município de Pindaí, 

a partir dos seus próprios desafios e vivências e sobretudo, a partir do olhar atento e da 

sensibilidade política de quem escuta, respeita e realiza os anseios da população. Mais 

que isso, é a visão de quem gosta de Pindaí e quer fazer muito mais pelo município! 

Assim, apresentamos a seguir as diretrizes estratégicas e os compromissos programáticos 

propostos para que sejam aplicados numa futura administração. Estas são nossas 

primeiras respostas aos desafios que se impõem ao município, como ponto de partida do 

processo eleitoral, quando este documento foi elaborado, baseado naquilo que sentimos 

e ouvimos de quem faz Pindaí ser Pindaí: nosso povo. No entanto, é necessário dizer que 

estas diretrizes não contemplam tudo o que desejamos e não se encerram com o protocolo 

da candidatura junto à Justiça Eleitoral. Muito pelo contrário: O começo da campanha e 

a ampliação dos espaços de interação e de escuta certamente as tornarão mais plurais, 

mais abertas, mais participativas, ainda mais sólidas e abrangentes pelos próximos quatro 

anos.  



 

 

Os compromissos programáticos e as diretrizes estratégicas estão organizados em 08 

(oito) eixos que priorizam ações nos setores mais abrangentes na administração pública 

municipal: 

1.  Toda Criança Importa e todos merecem uma educação de qualidade - um 

robusto programa de educação e proteção da primeira infância para garantir o 

futuro de crianças, estendido aos jovens de nosso município; 

 

2. Toda Vida é Importante e merece atenção! com a ampliação da oferta de 

serviços públicos de saúde, a preparação da rede municipal para os desafios 

futuros e a atenção especial às mulheres, à primeira infância, aos jovens e adultos, 

à prevenção e ao tratamento da saúde de nosso povo; 

 

3. Pindaí Mais Segura, para reduzirmos ainda mais os indicadores de violência e 

promover ações que possam garantir a segurança no município com um todo. 

 

4.  Pindaí Mais Ágil, para garantir bem estar para aqueles que buscam saúde nas 

atividades esportivas e construir e adequar espaços que possibilitem práticas 

saudáveis para todos.  

 

5. Pindaí bem cuidada, para garantir a permanente manutenção do município e 

investir em saneamento básico, drenagem, aspecto estético da cidade, distrito e 

povoados. 

 

6. Pindaí para todos, com ações de inclusão social, de defesa dos direitos humanos, 

das minorias, das pessoas com deficiência e mobilidade reduzida, o respeito à 

diversidade e à igualdade de gênero, o combate ao racismo e a todas as formas 

de preconceitos e discriminação, os direitos e as pautas das mulheres, com ações 

firmes de enfrentamento à violência doméstica e o cuidado especial com nossos 

idosos. Em Pindaí, todas as vidas importam; 

 

7. Pindaí criativa, tendo a cultura valorizada, em suas manifestações, incluindo a 

busca de novos talentos e apoio às iniciativas voltadas para a arte em todas as 

suas vertentes; 

 



 

 

8. Município Sustentável, com ações de defesa do meio ambiente, transição a uma 

matriz energética mais limpa e renovável e presença pautada pela visão da nova 

economia verde. 

Estes eixos compõem abordagens que buscam apontar rumos e apresentar respostas 

transversais às questões sociais, econômicas, urbanísticas e ambientais do município.  Em 

que pese cada um destes campos, é importante que eles possam constituir políticas 

públicas em si, com dimensões, desenhos e aplicações prioritariamente relacionados, 

criando e aperfeiçoando o atendimento em rede, permitindo um fluxo contínuo e sólido 

da população nos serviços ofertados no município. 

Finalmente será garantida a participação popular, tendo a sociedade civil como parceira 

em seus diversos locais de vez, voz e discussão, através de conferências, fóruns, reuniões 

ampliadas, como formas de complementar atividades intergeracionais, propiciando trocas 

de experiências e vivências para melhor democratizar a gestão pública voltada para todos! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Estratégia Programática 

 A Pindaí que queremos: 

 

 

 Novos sonhos  

                  começam agora! 

  

 

 

 

 

 



 

 

3. Diretrizes Estratégicas:  

* Reverter o acirramento das desigualdades sociais;  

* Realizar políticas públicas que promovam maior justiça social, igualdade, inclusão, 

mais oportunidades de geração de trabalho, emprego e renda;  

* Promover serviços públicos com qualidade, fazendo funcionar melhor o que já existe e 

concentrando futuras obras estritamente naquilo que melhore a vida das pessoas, sempre 

com planejamento e ouvindo os anseios do povo; 

* Diminuir o peso do município, trabalhando em parceria com a iniciativa privada, 

facilitando ainda mais, com redução dos entraves burocráticos, a vida de quem quer 

empreender, gerar emprego e renda no município;  

* Consolidar a expansão da rede de saúde pública municipal, mantendo a ampliação da 

oferta de vagas, leitos e equipamentos, de maneira vigilante em relação aos riscos 

resultantes de novas doenças emergentes como o novo coronavírus, dengue e arbovirose 

com especial atenção ao pronto cuidado e à prevenção de doenças; 

* Intensificar a promoção da educação para nossas crianças e jovens, com ênfase na 

primeira infância e garantir no trabalho escolar, proposta pedagógica eficaz que garanta 

o aprendizado de todos. 

* Viabilizar investimentos públicos em infraestrutura, como forma de alavancar a 

economia local e reduzir as desigualdades em vários pontos do município;  

* Aderir a programas e projetos que representam oferta de moradias dignas e 

requalificação de moradias precárias, com fortalecimento das comunidades locais; 

*  Fortalecer as ações de segurança na prevenção da violência e na proteção ao patrimônio 

público, bem como envidar esforços na modernização e melhoria da iluminação pública;  

* Orientar todas as ações do poder público municipal na promoção de soluções 

sustentáveis, no cumprimento de exigências e protocolos ambientais, no combate ao 

aquecimento global, no uso crescente de fontes renováveis de energia, com especial 

atenção à expansão da coleta seletiva e fomento da reciclagem; 

*  Inovar sempre nas políticas públicas. O foco é tornar a Prefeitura cada vez mais digital, 

ao alcance das mãos dos cidadãos. Vamos priorizar, em particular, a utilização de 



 

 

evidências científicas, indicadores e metas na formulação e na execução das ações, a fim 

de tornar o serviço público mais eficiente, eficaz e efetivo;  

* Incorporar o acesso a internet banda larga como um direito fundamental dos cidadãos, 

sobretudo diante das demandas por educação a distância e serviços que são realizados 

através da rede mundial de computadores! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Visão 

 2025-2028 
 

Compromissos 

programáticos 



 

 

1. Toda criança importa e todos merecem uma educação de qualidade! 

A primeira infância é onde se definem as chances e as perspectivas dos futuros adultos. 

Por isso, nossa gestão dedicar-se-á a criar e ampliar oportunidades, ofertando a muito 

mais crianças a possibilidade de crescer para uma vida melhor.  

Quanto mais educação, melhor e nos próximos quatro anos, vamos expandir a educação 

infantil, a EJA e o Ensino Fundamental I e II, com muita qualidade, consolidando a prática 

da Educação Integral e em tempo integral em toda a Rede Municipal de Ensino. Para isso 

envidaremos ações através de um trabalho incessante e contínuo que garantirá: 

➢ Aquisição e distribuição de uniformes e kits escolares para todos os alunos da 

Rede Municipal de Ensino; 

➢  Realização de concurso público para preenchimento de vagas na área de 

educação, de forma a atender as necessidades dos serviços educacionais 

decorrentes da Educação Integral, em tempo integral; 

➢ Implantação de premiação por desempenho de função aos professores, conforme 

preceitua o Plano de Cargos e Salários em vigor, como incentivo a boa prática da 

educação; 

➢ Construção de um Centro de Formação de Profissionais de Educação;  

➢ Viabilização de espaço próprio para recepcionar alimentos destinados a Merenda 

Escolar; 

➢ Aquisição de equipamentos tecnológicos e mobiliário para atender a demanda no 

funcionamento das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino; 

➢ Fortalecimento da Formação Continuada através de cursos e outras ações na Rede 

Municipal de Ensino; 

➢ Criação de um sistema de avaliação interna de aprendizagens dos estudantes da 

Rede Municipal de Ensino; 

➢ Criação de um Centro de Referência de Qualidade de vida e saúde do Professor e 

que possa funcionar com atendimento personalizado e especialidades médicas; 

➢ Apoio a estudantes universitários com transporte e também com a manutenção da 

Casa do Estudante em Caetité; 

➢ Construção de novas unidades escolares e ampliação de tantas outras em diversas 

localidades para atendimento a Educação Integral, em tempo integral: 

* Ampliação da Escola Aloísio Short;      



 

 

* Construção de nova escola no Povoado de Paus Pretos com 12 salas de aula, 

refeitório, espaço de lazer e todas as dependências necessárias para atendimento 

aos professores, funcionários e alunos. 

-.          * Ampliação da Unidade Escolar do Povoado de Sanharó; 

            * Construção de um novo espaço para funcionamento da Escola Municipal  

Márcia  Maria de Carvalho Santos que funciona com atendimento a Educação Infantil em 

Tempo Integral;  

            * Construção de uma nova creche no Distrito de Guirapá; 

            * Construção de um colégio para funcionamento do Fundamental II em Guirapá, 

com 13 salas de aula e demais dependências; 

            * Construção de um colégio para funcionamento do Fundamental II na sede de 

Pindaí, com 13 salas de aula e dependências; 

           *  Ampliação da Escola Miguel Pereira no Pesqueiro II com construção de mais 

05 salas de aula e espaço de lazer.  

 

2. Toda vida é importante e merece atenção! 

Saúde é definida pela OMS – Organização Mundial de Saúde como “um estado de 

completo bem-estar físico, mental e social e não somente ausência de afecções e 

enfermidades”, constituindo-se em prioridade, porque o município cresce e se desenvolve 

com pessoas saudáveis!  

Levaremos saúde de qualidade a todos os cantos do município em respeito a população e 

ao que preconiza a Constituição Federal que define a saúde como direito de todos e dever 

do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que visem à redução do 

risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 

para sua promoção, proteção e recuperação (Art. 196 CF). 

Assim, as ações de saúde obedecerão ao atendimento integral, com prioridade para as 

atividades preventivas, sem prejuízo dos serviços assistenciais, sempre com a 

participação da comunidade, buscando parceria com o Governo Federal e Estadual para 

manutenção e ampliação de programas existentes,  criando novos programas, buscando 



 

 

em todas as direções o que possa ser melhor para manter a saúde do povo que já conta 

com atendimentos em  08 PSFs, 02 Unidades de Apoio, 01 Clínica de Fisioterapia e 

Especialidades e um Hospital Municipal.  

É grande o desejo de manter uma rede de saúde capaz de solucionar todos os problemas 

que dizem respeito aos desafios desse setor na vida pública. Porém, nosso esforço será 

grande para a realização do que for melhor e muitas ações serão desenvolvidas ao longo 

dos quatro anos: 

*  Construção de um Hospital Municipal em Pindaí em parceria com o Governo do 

Estado da Bahia, com estrutura física maior, possibilidade de mais leitos, ampliação dos 

serviços de especialidades com equipamentos modernos e capazes de melhor atender às 

necessidades da população; 

* Aquisição de uma ambulância com serviços de Unidade de Terapia Intensiva (UTI 

móvel); 

* Readequação do prédio do Hospital Municipal de Pindaí que  passará então, a partir da 

construção de um novo hospital, a sediar a Secretaria Municipal de Saúde e outros setores 

afins, proporcionando melhor atendimento e mais agilidade nos serviços prestados pela 

saúde; 

* Construção de uma base para o SAMU, considerando que essa unidade móvel não 

funciona em local próprio e que a demanda pelos seus serviços é grande e exige maior 

organização espacial;  

* Construção de uma unidade hospitalar em Guirapá com sala de estabilização e 

atendimento 24 horas; 

*  Construção de sala junto ao PSF da sede do município, como local de referência, para 

tratamento de feridas ou unidade terapêutica; 

 *  Aquisição de uma Unidade Odontológica Móvel com oferta de serviços odontológicos 

para população de áreas rurais; 

*  Fortalecimento da atenção primária, com ênfase em ações preventivas e redução de 

agravos, aumentando a cobertura de atendimento da atenção básica e pronto atendimento; 

*  Criação de programa de apoio e terapêutico para crianças com transtorno do espectro 

autista TEA ; 

* Ampliação no Centro de Vigilância Epidemiológica do Centro de Zoonoses para 

atendimento das necessidades sanitárias; 

*  Ampliação da sala de vacina e rede de frios no PSF da sede; 



 

 

*  Investimentos na qualificação e atualização das equipes de saúde da família, através de 

Educação Continuada, com treinamentos constantes e contínuos; 

*  Execução de programa de vacinação da BCG no Hospital Municipal;  

* Disponibilização de serviços multiprofissionais dando ênfase aos serviços de internação 

domiciliar; 

* Implantação do Programa da Rede de Telemedicina; 

* Realização de Mutirões Periódicos para consultas e cirurgias eletivas; 

* Renovação da frota de veículos que servem a Secretaria de Saúde; 

* Manutenção e ampliação dos atendimentos prestados na Farmácia Básica; 

* Construção de um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS). 

 

O município continuará a manter a relação de parceria com o Governo Federal e Estadual, 

sempre receptivo a aceitar e implantar projetos e programas que possam contribuir para 

o engrandecimento da saúde da população. 

 

3. Pindaí Mais Segura 

É preciso fazer sempre mais para ampliar a segurança e o bem-estar da população. Para 

isso faz-se necessário adoção de medidas importantes que possam garantir proteção ao 

nosso povo: 

* Substituição e modernização do sistema de iluminação pública com a utilização das 

tecnologias mais recentes para o eixo em questão, através da modernização do parque 

instalado para lâmpadas de LED e serviço especializado de manutenção, garantindo 

agilidade para os reparos de equipamentos defeituosos.  

* Apoio aos serviços da Polícia, na proteção ambiental, segurança e presença em eventos; 

* Criação de um Posto Policial com viatura, em Guirapá em parceria com o Governo do 

Estado, considerando que funcionará um Complexo Policial na sede do município. 

* Organização da Segurança Pública mediante treinamento de equipes para atuação na 

Guarda Municipal.  

 

 



 

 

4. Pindaí Mais Ágil        

Nossa diretriz é fazer do esporte um objeto eficiente para a promoção da cidadania e 

melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ações coordenadas em 

conjunto com as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura, de forma a promover o 

esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da 

formação integral do cidadão. Garantiremos o acesso de todos às atividades físicas, 

desportivas e de lazer e criaremos programas específicos para atingir a todos os públicos, 

sempre amparados por profissionais capacitados e competentes.  

Para isso estaremos envidando esforços e buscando parcerias junto aos Governos Federal 

e Estadual, no sentido de implementar ações voltadas para o esporte: 

* Construção de um ginásio poliesportivo na sede do município; 

* A construção do Parque Municipal na localidade conhecida como Campo dos Velhos é 

uma iniciativa central do plano de governo para a gestão. Esse projeto visa transformar a 

área em um espaço verde e de lazer, acessível a todos os moradores de Pindaí. O parque 

contará com áreas de recreação, trilhas para caminhada, espaços para atividades 

esportivas e áreas de convivência, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida da 

população. A criação do Parque Municipal também contribuirá para a preservação 

ambiental, proporcionando um local onde as pessoas possam se conectar com a natureza 

e desfrutar de momentos de lazer em um ambiente saudável e seguro; 

* Construção de uma Areninha Society com grama sintética, pista de cooper e estrutura 

para a prática de outros esportes em Guirapá; 

* Construção de Campo Society com grama sintética em Paus Pretos. 

• Aquisição permanente de materiais e conservação, reformas e ampliação das 

infraestruturas de esporte e lazer;  

*   Criação de uma Escola de Futebol em ação conjunta com o Governo Federal, através 

do Ministério do Esporte para incentivo a crianças e jovens nessa modalidade, bem como 

a implantação do Projeto 2º Tempo para que o município tenha abrangência esportiva em 

diversas outras modalidades. 



 

 

*   Implantação de um Conselho Esportivo e através desse motivar a criação de um fundo, 

que ligado ao Governo Federal, possa o cidadão autorizar no Imposto de Renda anual o 

desconto de pelo menos 5% (cinco por cento) do que for devido pagar a União para ser 

destinado a atividades de práticas esportivas no município; 

* Manutenção de parcerias com Clubes de Futebol Profissionais para que destinem 

materiais esportivos descartados a cada ano ao esporte municipal; 

* Oferta de cursos para formação em arbitragem, em parceria com outros municípios da 

região; 

 * Manutenção das áreas esportivas;  

 * Realização de campeonatos municipais e apoio a participação nos campeonatos 

regionais e jogos escolares; 

 *  Aquisição de Micro ônibus exclusivo para o Esporte;  

* Renovação e implantação de Programas de incentivo às práticas de esportes e realização 

de eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais 

e regionais).  

*  Melhorar a infraestrutura das quadras esportivas de Paus Preto e Sanharó com 

cobertura. 

5. Pindaí Bem Cuidada 

Investir em infraestrutura é melhorar a vida das pessoas. É promover mais bem-estar, 

gerar empregos e devolver para a população o que ela destina ao poder público na forma 

de tributos, através de obras, entre escolas, postos de saúde, estradas, pontes e pontilhões, 

praças, calçamentos, serviços prestados na manutenção de abastecimento de água, 

iluminação pública, ter a cidade sempre limpa e bem cuidada. 

Nada ficará parado; vamos fazer funcionar melhor o que já existe, reformar o que for 

preciso e sempre fazer obras novas que melhorem a vida das pessoas com base em 

planejamento prévio. Assim, buscaremos sempre priorizar as necessidades do município 

com ações que possam promover seu crescimento: 

• Manutenção e conservação de praças e espaços de convivência ao ar livre, 

recapeamento de vias, readequação e recuperação de calçadas.  



 

 

• Investimentos em infraestrutura para intensificação do desenvolvimento local 

com redução das desigualdades entre a sede, distrito e povoados. 

• Construção de Pontes, Pontilhões e Dispositivos de Drenagem em estradas rurais 

que se tornam intrafegáveis durante os períodos chuvosos, evitando o isolamento 

de comunidades inteiras, priorizando: 

- Construção de pontilhão nas localidades de Pinhão no Rio Taboqueiro, Lagoa 

do Almoço, ligando ao Caco e em Morrinhos, ligando a estrada de Salinas;  

-  Construção de ponte que interliga Guirapá com Pernambuco e regiões de Olaria 

e Olho D´Água e na Tapera. 

• Pavimentação da rua que dá acesso ao Cemitério na sede de Guirapá; 

• Pavimentação com asfalto o trecho que liga o Povoado de Sanharó a BR 122; 

• Execução, em parceria com o Governo do Estado, da pavimentação asfáltica da 

via que interliga a sede do município com o Povoado de Paus Pretos. Esse projeto 

também beneficiará as localidades de Jacu, Borá, Lagoa do Requeijão e demais 

comunidades. 

• Pavimentação asfáltica, mediante parceria com o Governo do Estado da Bahia do 

trecho que liga Guirapá a Ceraíma e   Pindaí ao Povoado do Tanque; 

• Ampliação dos serviços de fornecimento de água do Rio São Francisco para a 

população de Mucambinho de Baixo até o Povoado de Mato Grosso, Vila 

Nogueira, Carrapicho, Morro, Barriguda, Cachoeira, Tapera, Novo Horizonte, 

Pará, Cabaceiras, Lagoa da Pedra, Lagoa Dantas, Paga Tempo e Cubículo, 

Sussuarana, Sapé, Borá, Recreio, Jacu, Cacimbas, Lagoa do Requeijão, até Paus 

Pretos, após ampliação da rede da adutora do São Francisco (Governo do Estado 

da Bahia/EMBASA). 

• Fornecimento da água do São Francisco para a região de Sanharó e adjacências, 

com a ampliação da adutora para o município de Urandi. 

• Manutenção em estado de boa conservação os espaços onde funcionam órgãos 

públicos; 

• Estudos e propostas para implantação e operação do serviço de esgotamento 

sanitário em toda a cidade; 



 

 

• Ampliação e uso de modernas técnicas para os serviços de reparo e manutenção 

das estradas rurais; 

• Pavimentação nos bairros novos e em crescente expansão e urbanização, com um 

sistema de drenagem eficiente; 

• Construção do Paço Municipal centralizando e modernizando a administração 

pública para melhor atender à população; 

• Construção de um espaço aberto, com estrutura suficiente para realização de 

eventos tradicionais do município; 

• Reformulação do Código de Obras, visando facilitar e ampliar o acesso dos 

munícipes aos alvarás de construção e reforma, desburocratizando os processos 

e tornando-os acessíveis a todos os cidadãos de forma inclusiva. 

• Gradativamente realizar instalação de energia solar em todos os órgãos da 

administração pública municipal para maior economicidade; 

• Melhoria da acessibilidade e mobilidade urbana na sede de Pindaí, através de um 

estudo detalhado seguido de um projeto de modernização do tráfego. Este projeto 

incluirá a análise de fluxo de tráfego para identificar áreas de congestionamento 

e pontos críticos, melhoria da infraestrutura viária com expansão e requalificação 

de vias principais e secundárias, implementação de sistemas de sinalização 

modernos e semáforos inteligentes para otimizar o fluxo de veículos e pedestres, 

criação de ciclovias e ampliação de calçadas para incentivar o uso de meios de 

transporte não motorizados; 

• Revitalização e modernização da Praça do Tanque, com remanejamento da 

quadra esportiva existente, transformando-a em um espaço urbano vibrante e 

acolhedor para todos os moradores. Este projeto incluirá a renovação das áreas 

de lazer e convivência, com a instalação de novas estruturas de paisagismo, 

bancos, iluminação moderna e equipamentos de recreação. Além disso, será 

promovida a melhoria da acessibilidade e a integração de elementos sustentáveis, 

como sistemas de captação de água da chuva e iluminação solar. A revitalização 

da Praça do Tanque visa criar um ambiente mais agradável e funcional, 

estimulando o uso do espaço público e promovendo o bem-estar da comunidade; 

• Construção de uma quadra esportiva coberta  no Povoado do Tanque. 

 



 

 

6. Pindaí Para Todos 

O papel do poder público é cuidar de todos. Mas é, sobretudo, zelar e estender a mão 

àqueles que mais precisam da ajuda e nossa missão terá sempre como norte atuar de 

forma incansável para aplacar as desigualdades sociais porque  em Pindaí, todas as vidas 

importam e faz-se importante atuar  com ações de inclusão social, de defesa dos direitos 

humanos, das minorias, das pessoas com deficiência e mobilidade reduzida, o respeito 

à diversidade e à igualdade de gênero, o combate ao racismo e a todas as formas de 

preconceitos e discriminação, os direitos e as pautas das mulheres, com ações firmes de 

enfrentamento à violência doméstica e o cuidado especial com nossos idosos, 

respeitando os espaços e a cultura dos povos tradicionais instalados no município. 

Por essa razão, Pindaí será cada vez mais inclusiva, solidária, diversa e acolhedora e cada 

vez menos injusta, desumana e desigual. Estaremos presentes no auxílio e no acolhimento 

a famílias em suas diversas vulnerabilidades, conscientes que um grande desafio para o 

município de Pindaí é quanto a geração de empregos que leva boa parte da população 

para outros centros a procura de trabalho. Faz-se, portanto, necessário: 

* Criação de campos de estágio para os jovens e adolescentes na interlocução com o 

comércio local e a Prefeitura e também mediante parcerias com o SENAC e SENAI 

criando maiores oportunidades de trabalho e renda; 

* Implantação do serviço de Supervisão Técnica e formação continuada dos profissionais 

do SUAS, junto às ações da vigilância socioassistencial; 

* Criação do Programa SAC Itinerante (Banco Social), parceria entre o poder público e 

entidades organizadas, a fim de facilitar a aquisição aos diversos documentos para atender 

as famílias e/ou pessoas em situação de vulnerabilidade social ou de acesso difícil. 

-* Através da união do Governo Municipal, Estadual e Federal buscar a oferta, 

desenvolvimento e fortalecimento nos programas e projetos a serem desenvolvidos junto 

aos munícipes. 

* Implementação e estruturação da gestão do SUAS – através de mecanismos e 

instrumentos visando o aprimoramento da Política Municipal de Assistência Social 

(PMAS), por meio da atualização, sempre que necessário em leis municipais. 

*  Construção da sede da Secretaria Municipal de Assistência e Ação Social. 



 

 

* Reforma e ampliação dos Centros Comunitários de Pindaí e Guirapá 

* Levar às comunidades mais distantes os programas, projetos, benefícios e serviços da 

SMAAS (Gestão, CRAS, CREAS, Bolsa Família, Conselho Tutelar, Assessoria Jurídica 

Gratuita), assim como outros serviços das demais políticas públicas.  

* Elaboração de diagnósticos Socioterritoriais para o conhecimento das vulnerabilidades 

e necessidades da população. 

* Viabilização do espaço físico próprio para o funcionamento do Centro de Referência da 

Assistência Social (CRAS), visando o conforto e bem-estar dos usuários e funcionários 

* Ampliar a Rede de Proteção Social Básica, inserida no CRAS 

* Realizar Oficinas Temáticas, conforme a demanda, visando o fortalecimento dos 

serviços socioassistenciais, com os usuários que fazem parte do cadastro único, inseridos 

no SCFV (Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos). 

* Fortalecimento, ampliação e continuidade do CRAS Rural, atendendo Guirapá e 

comunidades rurais; 

* Ampliação de novos projetos, programas, serviços e benefícios a serem ofertados no 

âmbito do CRAS; 

* Criação de programas voltados para todos os públicos que fazem parte da política de 

assistência social: Gravidez na Adolescência, Prevenção ao uso de álcool, tabaco e 

drogas, Proteção a uma Infância Feliz, Combate à Violência contra Mulheres, Orientações 

para um melhor planejamento familiar, Casamentos Comunitários, Cuidador de Idosos e 

Pessoas com Deficiência e PMASE – Plano Municipal de Atendimento Sócio Educativo; 

* Criação através de software de um banco de dados onde se registre todas as informações 

das famílias vinculadas nos projetos, programas, serviços e benefícios da Secretaria 

Municipal de Assistência e Ação Social, CRAS, CREAS e Conselho Tutelar; 

* Instalação do CREAS no município com os requisitos básicos para seu funcionamento; 

* Estreitamento e fortalecimento da relação das ações da Secretaria e Conselho Tutelar 

com o sistema de justiça e garantias de direitos; 

* Criação de infraestrutura que possibilite melhor funcionamento das atividades do 

Conselho Tutelar; 



 

 

* Aquisição de veículos para atender as demandas de todos os serviços ofertados pela 

Assistência Social; 

* Criação de uma CASA DE ACOLHIMENTO SOCIAL para acolhimento de mulheres 

em situação de violência doméstica, idosos e familiares de pacientes hospitalizados; 

* Criação do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e 

fortalecimento dos conselhos já existentes; 

* Ampliação das ações e ofertas dos benefícios eventuais; 

* Integração das ações relacionadas ao Conselho de Segurança Alimentar, inerido nas 

Secretarias Municipais de Educação, Saúde, Agricultura e Meio Ambiente e Assistência 

Social. 

7. Pindaí Criativa 

No município de Pindaí são fortes as iniciativas populares de cunho cultural, onde são 

evidenciados costumes locais que necessitam de apoio para a realização.  

Conscientes da importância que tem a preservação dessas manifestações, nossa 

administração envidará esforços para que sejam fortalecidas e mantidas de forma a 

garantir efetividade, através de ações conjuntas entre governos Municipal, Estadual e 

Federal. 

Nosso propósito é desenvolver novas vocações para Pindaí, que atraia investimentos e 

fortaleça talentos, estimule habilidades, acolha diferenças e coloque a economia criativa 

no centro do projeto de desenvolvimento do município. Isso inclui  nossa riqueza cultural 

em todas as suas manifestações, como eixos estratégicos. Nossa meta é: 

➢ Cumprimento do calendário das manifestações culturais;  

➢ Apoio às festas religiosas que tradicionalmente são realizadas, como São João em 

Pindaí, São Sebastião em Guirapá e Paus Preto e Santo Antônio em Mato Grosso; 

➢ Apoio a “Festa das Mães” no Povoado de Tabua I; 

➢ Realização de festejos juninos na praça, buscando também o apoio do Governo 

do Estado da Bahia, através da SUFOTUR; 

➢ Apoio a realização de atividades relacionadas ao Dia do Evangélico; 



 

 

➢ Apoio às festividades populares como cavalgadas, desfile de carros de bois, 

desfile de carros de bode, reisados e outras constantes oficialmente no Calendário 

Cultural do Município;  

➢ Realização de eventos festivos e tradicionais como Aniversário do Município, 

Natal e Réveillon; 

➢ Criação de uma Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os jovens;  

➢ Busca de parceria para a execução de projetos de cultura junto a outras esferas de 

governo,  

➢ Cadastramento de Artistas da Terra em todas as esferas de atuação e apoiar a 

criação de um Centro de Tradição Cultural onde sejam viabilizados projetos,  que 

evidenciem a valorização dos artistas locais; 

➢ Implementação de programa para tornar o “município conectado” com instalação 

de WIFI (internet móvel) nos principais pontos e praças do município (Sede, 

Distrito e Povoados) para facilitar comunicação e interação da população 

acompanhando as novas tecnologias;  

➢ Implantação de uma Feira de Talentos, onde periodicamente artistas locais 

possam expor e comercializar artesanato, comidas típicas e realizar apresentações 

musicais, teatrais, poesias, e outras modalidades, como o ballet e ouras danças;  

➢ Criar um espaço de Cultura na Sede de Pindaí e Distrito de Guirapá; 

➢ Manter parceria com o Ministério da Cultura, viabilizando no município a 

execução de Projetos Culturais; 

➢ Fortalecimento e apoio da execução de projetos que incentivem a cultura das 

Comunidades Quilombolas cadastradas no município. 

 

8. Município Sustentável 

Nos próximos quatro anos, Pindaí vai continuar ampliando suas áreas verdes, seja por 

meio da expansão de praças e parques, ou seja, pelo plantio de mais árvores. 

A destinação de resíduos sólidos é um desafio para o município e faz-se necessário ações 

voltadas para a aplicação da Política Municipal de Resíduos Sólidos que deve ser 

aprimorada com a implantação de coleta seletiva, aumentando os índices de reciclagem e 

compostagem, estimulando e apoiando a criação das cooperativas de catadores, 

realizando também ações que desenvolvam e fortaleçam a consciência ambiental da 

população.  



 

 

Existe a perspectiva de um consórcio intermunicipal que viabilize um aterro sanitário 

centralizado, para utilização conjunta dos municípios que compõem o Alto Sertão. Tal 

iniciativa representa uma solução para um problema que constitui desafios para os 

administradores municipais e nossa meta é participar e apoiar da realização dessa obra e 

fazer gradativamente de Pindaí cada vez mais um município ambientalmente sustentável 

e equilibrado. 

 Além disso, constitui compromisso da nossa administração: 

- Apoio a cadeia leiteira no município de forma a melhorar o rebanho, buscando junto ao 

Governo do Estado da Bahia a intensificação da inseminação artificial. 

-  Viabilização de kits de irrigação para produtores familiares e, através de ações como 

palestras, mini cursos e orientações, promover o incentivo ao plantio de palmas e outros 

produtos que possam contribuir para maior geração de renda. 

- Aquisição de área para construção de um curral para venda de animais e construção de 

espaço para funcionamento da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante 

parceria com o Governo do Estado da Bahia, através da ADAB.  

- Elaboração de Plano Municipal de Manejo Populacional Ético de Cães e Gatos. 

-Talhões Multiplicadores de Palma forrageira: Análise do solo, preparação do solo, 

adubação, entrega das mudas e orientação técnica. O produtor beneficiado, após 1 ano 

deverá doar para outro produtor cadastrado a mesma quantidade de mudas que ganhou 

para implantação do talhão;  

- Melhoramento genético dos rebanhos de Bovino de leite, caprinos e ovinos – 

Inseminação artificial em tempo fixo através do CONAFER; 

- Apoio a implantação de projetos e programas voltados para a agricultura e para o meio 

ambiente, fortalecendo os vínculos de parceria necessários para atingir seus objetivos; 

- Fortalecimento da Agricultura Familiar mediante apoio aos programas realizados  para 

esse setor, absorvendo o que produzem em escala maior na Merenda Escolar e outros 

;setores e projetos que envolvam alimentação; 

- Realização de feiras agropecuárias. 

 



 

 

5.  Considerações Finais 

A elaboração desse Plano de Governo expressa o desejo de continuação de crescimento 

e desenvolvimento do município de Pindaí, onde foram delineadas ações sugeridas 

através da atenção dada às sugestões apresentadas por diversos segmentos. 

É nosso objetivo realizar o que melhor possa impactar progresso, tendo como premissa o 

respeito pelo desejo do nosso povo, conscientes que é responsabilidade do poder público 

buscar soluções para atendimento às necessidades das localidades que representa. 

O município continuará crescendo pautado em uma gestão moderna e responsável, séria 

e comprometido em fazer o melhor, atendendo indiscriminadamente a todos e 

principalmente às pessoas que mais precisam, tornando Pindaí cada vez mais o lar dos 

pindaienses! Para isso é preciso voltar atenção especial para a segurança das famílias, 

envidar esforços para a geração de emprego e renda, investir na infraestrutura, na saúde, 

educação, ações assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando 

prosperidade e melhoria na qualidade de vida de todos.  

Para isso, convidamos você cidadão, a continuar participando desse grande projeto de 

construção porque o município é seu povo e precisa da participação de todos para crescer 

e desenvolver, já que por si só e sem ninguém, é apenas um pedaço de chão!  

Desde já antecipamos agradecimentos a todos os pindaienses, invocando a proteção de 

Deus para que esse trabalho seja abençoado com o compromisso de agir e trabalhar 

incansavelmente com ética, responsabilidade, transparência, austeridade, zelo e 

dedicação, em prol do desenvolvimento que nosso povo merece! 

João Evangelista Veiga Pereira 

Maria das Graças Amaral da Silva Pinheiro 

Pindaí, julho de 2024. 

 

 


