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“ltamari tdo querida, que Deus abencoou, teu povo

com fé e esperanca, te ama e trabalha com fervor,

Saudemos com risos e alegria, € um direito e dever,
trabalhemos com fé e esperanca, para vé-la entao

crescer”

Hino de Itamari/Ba
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INTRODUCAO

Este plano de governo visa expressar 0S COmMpromissos programaticos que
fundamentam a sua constituicdo, apresenta as diretrizes e as principais
propostas do candidato Everton Borges Vasconcelos para a administracao
municipal no periodo 2025-2028. Suas propostas foram desenvolvidas a partir
de experiéncias adquiridas ao longo de sua jornada como cidadao itamariense,
bem como, dos diversos didlogos com a populacao e profissionais do municipio
de Itamari-BA.

O Modelo de Gestdo desejado sera desenvolvido sob a utilizacdo de
instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas, com o objetivo de
promover solu¢des para a cidade a médio e longo prazos, levando o municipio
a atingir um patamar de desenvolvimento satisfatorio. O Plano de Governo aqui
delineado representa 0 anseio por um modelode gestdo com alto desempenho
e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo do candidato. As
propostas contemplam objetivos e projetos grandiosos, com envergadura e
complexidade que demandardao uma administracdo extremamente dedicada,
competente e humanizada, visando resolver as necessidades dos itamarienses.
Neste documento encontram-se as acfes que tornardo possivel alcancar um
consenso sobre saulde, educacdo, mobilidade e acessibilidade urbana,

seguranca, cultura, meio ambiente, habitagdo, trabalho e renda, esporte e lazer.
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2. PLANO DE GOVERNO
2.1 ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:

Permitir que a Administracdo publica esteja/permaneca aberta a participacéo
popular através da criacdo de conselhos comunitarios e de Bairros. Assim, a
populacéo sabera onde serdo aplicados 0s recursos orcamentarios do municipio;
Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacao
profissional; Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com
pontualidade, bem como dos fornecedores; Assegurar a eficiéncia e agilidade no
atendimento aos municipes, mantendo a atualizacdo dos equipamentos e o
controle do Patrim6nio Publico; Possibilitar a contratacéo de estagiarios atravées
de Programas de estagios para dar continuidade de trabalho e conhecimento ao
jovem em sua area de estudo, ajudando na renda do estudante; Ampliar as
politicas de apoio a juventude, firmando parcerias com instituices de ensino e
orgédos governamentais desenvolvendo agbes que venham ao encontro dos
jovens itamarienses; Dar preferéncia ao comeércio local para compra de produtos
e equipamentos, conforme regulamentacgéo e legislagéo vigentes; Implementar
o plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores publicos; Garantir a
implementacéo do plano de cargos e salarios do magistério, extensivo a toda
categoria; Criar o Conselho de ética, acompanhamento e cuidado ao servidor

publico municipal.

2.2 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais e das associa¢des comunitarias,
uma vez que, estes sdo meios de inclusdo social e de promocéo a cidadania;
Buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda de reformas
e construcao de unidades habitacionais, seguindo as exigéncias dos convénios
firmados para as habitagOes de interesse social; Criar o programa municipal de
melhoria habitacional popular que serda chamado Morar Melhor em Itamari;
Ampliar o atendimento do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)

enguanto equipamento publico de acesso as Politicas Publicas principalmente
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no atendimento as necessidades béasicas da populacéo; Viabilizar a erradicagéo
das casas de taipa e madeira no municipio, proporcionando uma melhor
gualidade de vida e o resgate da dignidade humana; Definir especial atencéo
para que as acdes da Assisténcia Social tenham como foco principal a familia;

Criar o conselho municipal da juventude.

2.3 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Manter programa de qualificacéo profissional a equipe de servidores do setor de
agricultura e meio ambiente; Manter a disponibilizacdo de maquinas e
equipamentos para 0s pequenos agricultores, especialmente aqueles mais
carentes; Viabilizar nas comunidades rurais, observando as suas respectivas
potencialidades, a diversificacdo de culturas agricolas e incentivoa pecudria.
Reativar e reformular as associa¢des rurais, para ofertar cursos de capacitacao
com apoio técnico nas diversas areas como artesanato, agricultura familiar,
agronegocio, piscicultura, servi¢cos e outros; Criar uma associacao de catadores
com local proprio e equipamentos especificos, para atender pessoas que
trabalham com residuos soélidos; Manter a oferta de cursos de capacitacdo para
as pessoas envolvidas na coleta de residuos solidos; Implementar a coleta
seletiva e periddica do lixo em todo o municipio; Promover acdes de
conscientizacdo da populacédo sobre a importancia da coleta seletiva do lixo;
Pactuar, via consorcio intermunicipal, o descarte de residuos solidos em aterro
sanitario adequado para erradicar o problema da poluicdo das areas afetadas
pelo destino inadequado do lixo; Requalificar a estacdo de tratamento de
esgoto; Viabilizar recursos para a construcdo e/ou ampliacdo de estagcédo de
tratamento de esgoto.

Criar um Projeto de Arborizacéo e reposicado das matas ciliares as margens dos
rios que cortam o municipio; Viabilizar recursos para perfuracdo de pocos
artesianos e rede de distribuicdo em localidades que necessitam; Construir
acudes e Barragens nas comunidades rurais, de acordo a necessidade de cada
localidade; Construir fossas sépticas ecoldgicas e banheiros ecoldgicos na zona
rural; Construir caixas de agua e cisternas nas principais comunidades rurais

para melhorar o abastecimento;
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2.4 EDUCACAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER

Assegurar a construcdo de academias publicas; Adequar as pracas esportivas,
atravésde reformas estruturais, com a implantacdo de banheiros, vestiarios,
bebedouros; Criara casa da cultura e incentivar a cultura regional através de
eventos como, aulas de mdsica, pintura, cordel, entre outros; Ampliar o
calendario cultural e de festas do municipio, propiciando aos nossos municipes
0 contato e apreciacdo das manifestacdes e das festas populares; Promover
acOes culturais em locais publicos como: sanfona, humor, cordel, teatro,
violeiros, festival de quadrilhas, etc.; Proporcionar concurso de poesia e
dissertacdo para incentivar a leitura e descobrir novos talentos quanto a arte da
escrita; Criar acdes de incentivo cultutal para criangas, como teatro infantil, teldes
com musicas, desenhos ludicos e educativos; Apoiar a pratica de esportes como
Motocross, Bike, Skate, construindo ou adequando areas proprias; Reabrir a
biblioteca municipal.Implantar nas escolas publicas municipais a Olimpiada
Ambiental; Apoiar 0s jogos escolares municipais e intermunicipais; Dar apoio as
escolinhas de futebol do nosso municipio além de incentivar a criacdo de outras
com modalidades esportivas diversas; Promover aulas de cidadania e civilidade
nas escolas municipais, através do programa Politica na Escola; Manter em boas
condicdes a frota do transporte escolar; Apoiar todas as praticas esportivas, nas
diversas faixas etarias (ex.: futebol de campo, futsal, atletismo, vélei, artes
marciais e outros); Continuar apoiando todas as praticas culturais como:
reativagdo da banda de fanfarra municipal, grupo de capoeira, quadrilhas
juninas, carnaval, festa natalina, festa do aniversario da cidade e festas religiosas
como dia do evangélico e festada padroeira; Fortalecer a associacdo dos
estudantes eecundaristas e eniversitarios para juntos discutir interesses da
classe; Garantir investimentos em: materiais pedagdgicos, merenda escolar com
gualidade, tecnologia da informagé&o e a manutencao e ampliagdo dos espacos
escolares; Manter apoio psicossocial disponibilizando profissionais especificos
para as escolas e creches municipais. Manter a climatizacdo das salas de aula

das de todas as escolas publicas municipais;
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25 VIACAO, OBRAS E URBANISMO

Construir redutores de velocidade em ruas da cidade, respeitando legislacéo
vigente; Implantar sinalizacdo de transito com placas e controle de velocidade;
Construir uma praca multiuso nas imediacdes da antiga rodoviaria; Implantar
sinalizacdo de transito nas principais vias da cidade;com seus
respectivos nomes, bem como na entrada das principais comunidadesrurais;
Instalar uma rede de monitoramento atraveés de cameras nas principais avenidas
e pracas da cidade; Promover a iluminacao publica e manutencao regular da
mesma; Reorganizar o sistema de coleta de lixo; Desenvolver um programa
Cidade Limpa, mantendo as vias publicas limpas, a partir de campanhas
educativas e coleta eficiente; Implantar a instalacdo de lixeiras através de eco
pontos nos locais publicos; Estruturar a via principal da cidade com mais
sinalizacdo, objetivando a seguranga no transito e o controle da velocidade dos
veiculos, de acordo com a legislacdo vigente; Expandir a pavimentacdo da zona

urbana;

2.6 SAUDE.

Manter o Projeto de educacédo permanente em Saude, visando a melhoria da
oferta de servico e do atendimento digno a populacdo em geral, buscando
transformar e qualificar a atencéo a saude, os processos de trabalho, as praticas
de saude, além de incentivar a organizacao das acdes e dos servicos do referido
setor e atendimento; Manter o funcionamento da Unidade de Saude S&o Lucas
como pronto-atendimento 24h; Ampliar os servigos de programa de saude bucal,
Ofertar maior numero de medica¢cBes na farméacia basicamunicipal, Manter e
ampliar os servicos oferecidos no multicentro de saude; Viabilizar a ampliacao

de transporte para pacientes em tratamento fora do domicilio.
2.7 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Viabilizar a implantacdo de cursos técnicos e qualificacdo profissional para

jovens dacidade e do campo em parceria com o SENAI, SEBRAE, SENAR e
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outros; Continuar apoiando o empreendedorismo individual através de
incentivos financeiros, para as pessoas que se encontram em situacao de baixa
renda; Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio; Incentivar a

criacdo de Cooperativas de Producado e apoiar 0os projetos para o Microcrédito.



