Plano de Governo Municipal Prefeitura Municipal de Aramari
Gestao 2025-2028

1. Introdugao

O Plano de Governo Municipal de Aramari para o periodo de 2025 a 2028 visa estabelecer
diretrizes e metas para o desenvolvimento sustentavel e equilibrado da nossa cidade. Este
documento reflete o compromisso futuro da administracdo municipal com a transparéncia, a
eficiéncia e a melhoria da qualidade de vida dos cidad3os.

2. Visao, Missao e Valores

Visao:

Transformar o municipio de Aramari em um exemplo de inovacgdo, sustentabilidade e qualidade
de vida, promovendo um ambiente urbano dinamico e inclusivo para o ambiente rural
contemplando todos os cidad3dos.

Missao:
Proporcionar servicos publicos de exceléncia, promover o desenvolvimento econémico
sustentdvel e assegurar a participacao do cidadao no processo de tomada de decisdes.

Valores:

o Transparéncia

o Responsabilidade

J Sustentabilidade

. Inclusao

. Compromisso com a qualidade

3. Eixos Estratégicos

3.1. Desenvolvimento Econ6mico

. Polo de Desenvolvimento: Geracdo de empregos diretos e indiretos visando
crescimento econdémico, social e tecnolégico no municipio através de um Polo de indUstrias,
depdsitos e comércio;

. Crédito Empreendedor: Criar um programa de crédito com aporte financeiro de
incentivo aos microempresarios do municipio na quita¢do de despesas e/ou investimentos;
3.2. Infraestrutura e Urbanismo

. Melhoria Habitacional: Criar um programa para reforma e melhorias em residéncias de
familias menos favorecidas do municipio;

. Manuteng¢do de sistemas de abastecimento: Manutenc¢ao e ampliacdo da rede de
abastecimento de energia e agua no centro da cidade e comunidades;

. 42 Etapa da Orla: Continuidade da ampliagdo da orla da represa com trecho em sentido
do “bairro dos 15”;

. Pavimentagdes na zona rural e urbana: Manutencao e continuidade das pavimentagdes
do centro da cidade e comunidades;



o Nossa praga: Construcdo de pragas nas comunidades do municipio que ainda ndo
possuam, com instalacao de parque infantil e academia ao ar-livre; assim como reforma das que
ja necessitam de cuidados;

3.3. Saude
o Centro de Saude: Atencdo especializada ao centro municipal de saude, buscando o
aumento da capacidade de atendimento as demandas de procedimentos de rotina e pequenas
urgéncias;

. Farmadcia Popular: Melhoria continua no abastecimento e fornecimento de medicagbes
populares, além da busca por ajudar os necessitados de medica¢des manipuladas;

. Semana da Saude: Realizacdo de semana tematica de salde com realizagdo de exames,
vacinas, entrega de preservativos, palestras com especialistas etc.

3.4. Educagao
o Escola Integral: Buscar cobrir 100% dass escola em modelo integral para atendimento
do ensino fundamental, além da construcdo de novas creches municipais;

o Curso de Primeiro Socorros: Treinamento de capacitacdo para atendimento de
primeiros socorros em todas as redes de ensino do municipio, além de treinamentos de combate
a incéndio e fugas emergenciais;

o Capacitacdo de Atendimentos Especiais: Capacitacdo de professores, auxiliares de
classe e atendentes dos setores de saude e educacdo no atendimento de criancas e adultos com
necessidades especiais como autismo, surdo e mudo etc.

o Prepara Jovem: Turma de aula intensiva na preparacdao de jovens em fase de Pré
vestibular e Pré Enem de forma gratuita

. Turma nota 10: Reconhecimento e gratificagdo financeira e/ou passeio coletivo das
turmas de cada turno do ensino médio que performarem mais nota acumulada durante o ano
letivo;

o Implantacdo de Cursos Técnicos no Ensino Médio.

3.5. Meio Ambiente e Sustentabilidade
o Programa de coleta seletiva: Realizar a separacdo e destinacdo diferenciada dos
residuos reciclaveis para promover a sua reutilizacdo e reduzir o impacto ambiental;

. Saneamento da represa: Aquisicdo junto ao Governo Federal de recurso para o
saneamento da represa com a recepgao dos esgotos e a construcao de estacdes de tratamento.

. Reaproveitamento de agua: Implantacdo de dispositivos para reaproveitamento de
agua da chuva para servicos de limpeza, jardinagem e demais seguimentos nas escolas e setores
administrativos da Prefeitura municipal;

o Nossa nascente: Realizar programa de preservacdo em conjunto com profissionais do
meio ambiente e equipes de estudo nas nascentes do municipio;

3.6 Esporte, Cultura e Turismo

. Melhor idade: Realizagdo de passeios com grupos da 32 idade;

. Pontos turisticos municipais: Implantacdo dos pontos turisticos municipais com
reformas e melhorias, além do cadastramento do municipio no mapa turistico da Bahia;

. Tour social: Passeio com moradores das comunidades e centro & locais historicos e orla

maritima da capital Baiana que ainda ndo puderam conhecer tais locais;



o Praga esportiva: Implantagdo da praga esportiva com a construgdo de campo Society,
ampliacdo da Arena Sport Fest, Construcao do Estddio Municipal, Pista de Skate, academia ao ar
livre, pista de corrida e atletismo;

. Forré na feira: Continuidade do forrd realizado na feira municipal mensalmente;

o Por do sol: Criacdo de eventos musicais no mirante da represa aos finais de semana no
por do sol;

o Teatro municipal: Construcdao do teatro municipal para realizacdo de palestras, stand-

up, féruns, pecas teatrais etc.

o Campeonatos: Ampliacdo do Aramari Sport Fest, realizando também durante o Inverno,
torneiros nas comunidades do municipio, assim como realizacdo de campeonatos virtuais;

o Realizacdo da Copa Rural e do Campeonato Municipal.

. Incentivo e apoio para a formacdo da Sele¢do de Futebol para a participacdo no

intermunicipal.

3.7 Social
. Renda Direta: Ampliacdo do programa Renda Direta que ajuda financeiramente familias
de baixa renda do municipio através de cadastramento junto a Secretaria Social

4. Planejamento e Desenvolvimento A implementacdo deste plano serd coordenada por uma
equipe de gestdo designada pela Prefeitura Municipal, onde sera realizado um
acompanhamento continuo das metas e a revisdo do plano conforme necessdrio, com a
participacao ativa da comunidade para garantir a eficdcia das acdes propostas.

e Programa de valorizagdo dos Servidores Publicos.
5. Conclusao
O Plano de Governo Municipal de Aramari representa um compromisso com a melhoria
continua e o desenvolvimento sustentavel. Com a colaborac¢do e o engajamento de todos,
estamos confiantes de que podemos alcancar nossos objetivos e promover um futuro melhor
para nossa cidade.

Antonio Luis Cardoso Dantas
Candidato a Prefeito Municipal de Aramari-Ba
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