
 

 

 

PLANO DE GOVERNO 2025 - 2028 

 
APRESENTAÇÃO 

 
O Plano de Governo ora apresentado tem por objetivo estabelecer metas e 

estratégias a serem executadas no município de Caetanos, no período de 2025 a 
2028, contemplando ações que atendam a população como um todo. Busca-se o 
desenvolvimento do nosso município de forma sustentável, socialmente justa, 
economicamente viável e ambientalmente correta. 
 

SAÚDE 

- Realizar concurso público para ofertar cobertura de 100% com Agente de Saúde 
nas comunidades que faltam os profissionais; 

- Ofertar serviço de laboratório municipal; 

- Construção da Sede própria do PSF já instalado no Distrito de Badú; 

- Implantar ambulatório, com ofertas de especialidades: Cardiologia, urologia, 
gastrologia, ginecologia, pediatria, ortopedia, fonoaudiologia e neurologia;  

- Instalar aparelhos de eletrocardiograma nas unidades: Caldeirão, Serra Verde, 
Bela vista, Gregórios e Alegre;  

- Reforma do Centro de Saúde de Caetanos (Hospital); 

- Melhorias na oferta de serviços do Hospital;  

- Aquisição de Micro-ônibus para o transporte de pacientes do TFD (Tratamento 
Fora do Domicílio; 

- Construção de prédio próprio para funcionamento do CAP´s (Centro de Assistência 
Psicossocial); 

- Garantia de direitos dos profissionais de acordo com o Plano de Cargos e Salários; 

- Unidade odontológica (Odontomóvel); 

- Credenciamento do Hospital.  

EDUCAÇÃO 

- Construir 5 escolas de médio porte de ensino fundamental dos anos iniciais no 
campo, visando transformar o ensino multisseriado do campo em seriado; 

- Promoção de formação continuada em serviço para todos os profissionais de  
educação, voltada para inclusão; 

- Manter e ampliar o avanço salarial dos profissionais de educação, conforme o piso 
nacional; 



 

 

 

- Ampliar a oferta de vagas na Educação em Tempo Integral em todas as escolas da 
rede; 

- Renovação da frota do transporte escolar para melhor atendimento ao educando; 

- Oferecer cursinho pré-vestibular e formação em nível superior através de parcerias 
com universidades; 

- Criar alternativas de Transporte Universitário com deslocamento para Vitória da 
Conquista; 

- Fortalecer a educação priorizando a cultura local através da pedagogia de projetos, 
terno de reis, tradições juninas e cavalgadas; 

- Manter e ampliar o número de salas de recursos para atendimento educacional 
especializado;   

- Manter a formação continuada para merendeiras, bem como melhoria do cardápio 
escolar;  

- Manter e ampliar a adesão aos programas educacionais federal e estadual 
buscando mais parcerias nesse sentido; 

       - Construção de Creches nos Distritos de Alegre e Caldeirão; 

       - Construção de um auditório no Colégio João Lopes de Oliveira. 

 

INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

- Complementação da Pavimentação com paralelepípedos nas ruas da Sede, 
Distritos do Alegre, Badú e Caldeirão, com rede de esgoto; 

- Sinalização de trânsito nas ruas da cidade;  
 
- Pavimentação asfáltica nas ruas do centro da cidade;  
 
- Implantação de uma estação de energia (para reforçar a energia da cidade e zona 
rural); 
 
- Construção da Praça Santo Antônio com quiosques, parque infantil e palco para as 
apresentações culturais da nossa região; 

- Construção de Terminal Rodoviário na sede do município;  
 
- Construção de Portal nas entradas da cidade;  
 
- Conclusão da 3ª etapa do Centro de Abastecimento – (Mercado de carnes); 
 
- Construção de passagens molhadas e pontes de concreto na sede e zona rural; 
 



 

 
 

 
 
- Ampliação do Estádio Municipal (alambrado, quiosques, pista de caminhada, 
academia ao ar livre, banheiros sanitários adequados com acessibilidade e 
paisagismo); 
 
- Restauração com paisagismo nos canteiros e praças da cidade;  

- Restauração periódica das estradas do Município; 

- Limpeza, ampliação e construção de tanques na zona rural; 

- Construção de barragens de médio porte; 

- Construção de passagem molhada entre o Alegre/Capinado (Pidu); 

- Construção de uma barragem de grande porte no Rio Caveira e Gavião  
(Estado/Federal); 

- Recuperação da barragem da sede (Barreirinho); 

- Reforma e melhorias nas instalações do PSF de Gregórios; 

- Concluir obras inacabadas (Praça Santo Antônio, PSF´s do Bairro Terra Branca e 
Distrito do Alegre); 

- Firmar convênio de parceria com Estado/União para construção de Sistemas de 
tratamento de esgotamento sanitário na sede do Município; 

- Construção de passagens molhadas de grande porte (Rio Gavião, na região de 
Adetino de Antenor, no Rio do Riachão do Gado Bravo, na região de Antônio José, 
no Rio do Peixe, na região das Traíras e no Distrito de Caldeirão; 

- Melhorias sanitárias (casas, banheiros e cisternas) na zona rural; 
 
- Perfuração, recuperação e instalação de poços artesianos na zona rural; 
 
- Melhoria no sistema de captação de água para abastecimento da sede no Rio 
Gavião.  
 
 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

- Construção da Sede própria do CRAS;  

- Criação de um Centro de Convivência para atendimento do Idoso. 

- Implantação de Cursos: Corte e costura artesanato entre outros; 

- Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais, da Assistência Social, dos Direitos 
da Criança e do Adolescente, do Idoso, da Habitação e da Mulher;  

- Implementação de programas de apoio às famílias em situação de vulnerabilidade 
socioeconômica; 



 

 

 

- Viabilizar a construção ou melhoramento de moradias populares na zona urbana e 
zona rural envolvendo a sociedade civil organizada e secretarias municipais; 

- Manter o serviço e acompanhamento dos usuários bolsa família. 

 

ESPORTE CULTURA E LAZER 

- Construção de 5 quadras poliesportivas (modelo de Caldeirão), na zona rural; 
 
- Aquisição de micro-ônibus exclusivo para transportar os atletas para prática 
esportiva em outras cidades;   
 
- Construção de vestiários, banheiros e muro do Ginásio de Esportes na sede; 
 
 
- Criação de calendário anual através de projetos esportivos com diversas 
modalidades; 

- Incentivo às culturas regionais através de cavalgadas, terno de reis, arraial e 
capoeira;  

- Investir e apoiar a Seleção de Futebol de Caetanos;  
 
- Proporcionar campeonatos diversos na Sede, Distrito e povoados do município;  

- Reestruturação (cobertura) da quadra poliesportiva do Colégio João Lopes de 
Oliveira; 

- Priorizar calendário de festas (Aniversário da Cidade, Festa de Padroeiros e São 
João), com a parceira do comercio local; 

- Manter parceria com a SUDESB no intuito de realizar a Escalada do Cruzeiro na 
cidade; 
 
- Garantir fortalecimento de material esportivo para diversas modalidades;  
 
- Valorização da cultura local (Hino da cidade / Bandeira); 
 
- Garantir incentivo a prática de jogos esportivos (Xadrez, dama, dominó, jogos de 
bilhar e tênis de mesa); 
 
- Manter a parceria com o Governo do Estado, através do Programa Esporte Por 
Toda Parte, atendendo as crianças nas modalidades de (Futebol, vôlei, futsal, 
basquete e handebol); 
 
- Incentivar e apoiar os eventos religiosos.  
 
 
 



 

 
 

 
 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

- Aquisição de motos para Secretaria de Agricultura; 

- Aquisição de mais tratores para atender a necessidade da zona rural; 

- Coleta seletiva com caminhão compactador;  

- Construção de aterro sanitário; 

- Construção de viveiro para produção de mudas de palmas e árvores para 

arborização; 

- Implantação de cooperativa;  

- Incentivo no plantio de mudas (Umbu gigante);  

- Incentivo a criação de caprinos e ovinos através de parcerias com universidades, 

cooperativas; 

- Buscar incentivo para implantação da agroindústria no município; 

- Garantir o escoamento de produção agrícola de origem animal e vegetal; 

- Regularização Fundiária para as propriedades rurais do Município; 

- Proporcionar o melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos; 

- Ampliar a contratação de técnicos para a Secretaria; 

-  Acompanhamento técnico junto aos produtores com capacitação e treinamento; 

- Construção de Cisternas de produção para produtores de hortaliças; 

- Incentivar a agricultura familiar;  

 
COMÉRCIO E SERVIÇOS 

- Buscar junto aos bancos públicos ou privados a implantação de uma agência 
bancária (Banco do Brasil / Caixa Econômica), para atender melhor os idosos e 
dinamizar o comércio local;  

- Manter parceria com SEBRAE, com instalação de balcão de atendimento ao 
empreendedor; 

 
SEGURANÇA 

-  Qualificação da Guarda Municipal, com fardamento e veículos; 

- Buscar parceria junto a Companhia do Estado para aumento de contingente dos 
policiais militares; 

- Implantar câmeras de segurança nos Distritos e ampliar a quantidade em pontos 
estratégicos na sede. 


