PLANO DE GOVERNO
2025 - 2028

O presente documento é um instrumento que apresenta e define o Plano
de Governo para o Municipio de Caldeirdao Grande - Bahia, onde estabelece as
diretrizes e as medidas que serdo tomadas no novo governo. Tem por objetivos,
aléem de atender a Legislagdo Eleitoral, expressar o0os compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicdo e apresentar as principais
propostas do candidato PEDRO HENRIQUE ARAUJO BEZERRA, para a
administracdo municipal no periodo 2025-2028.

A acado governamental parte de um diagndstico amplo dos problemas e
necessidades principais da cidade e dos cidadaos que aqui vivem. Com a
compreensao da realidade e necessidades dos nossos municipes, sera possivel
atuar com otimizagéo e eficacia ao longo dos préximos anos. Constituindo-se,
portanto, em propostas concretas e viaveis, ou seja, crescer economicamente,
socialmente e ambientalmente de forma progressa e sustentavel.

Temos como principios os valores em favor da familia e do cidadao:
honestidade, trabalho, respeito, transparéncia e paixdo pela minha cidade e
pelas pessoas que aqui vivem, a estes, 0 nosso compromisso pessoal.

Sabendo que as Politicas Publicas, quando bem elaboradas e
executadas, sdo fundamentais para o desenvolvimento social da populagao, o
objetivo principal e fundamental sera dar continuidade ao trabalho desenvolvido
pela atual administracdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes a servigcos da populagcdo, onde iremos estabelecer metas e
resultados altamente positivos em todas as areas de atuacdo do Governo.

Por fim, este documento demonstra como pretendemos proceder, nossas
acdes e compromissos com os cidaddos Caldeiraograndenses, em torno das
ideias que visam, sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento social e
econdmico sustentavel e da melhoria das condi¢des de vida do nosso municipio.
Vale salientar que este ndo é um projeto fechado, e sim um plano em edificagéo
constante e continua, onde as necessidades da nossa Caldeirdo Grande serao

a nossa maior motivagao.



ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

Garantir a continuidade dos pagamentos dos salarios aos Servidores
Municipais com pontualidade, bem como dos fornecedores;

Capacitar os Servidores Municipais com programas de qualificagdo
profissional;

Manter e ampliar os programas de estagio voluntario;

Manter e ampliar o programa jovem aprendiz;

Melhorar as condi¢cdes de trabalho da Guarda Municipal com aquisi¢ao de
equipamentos de seguranga, drones, motocicleta e veiculo tipo
caminhonete;

Padronizar as barracas da feira livre;

Incentivar a feira noturna;

Pagamento imediato de diarias para profissionais que se deslocam no
atendimento de urgéncia e emergéncia.

Trazer cursos de capacitagdao em parceria com SENAR e SEBRAE.

Instalacao de energia solar nos prédios publicos municipais

AGRICULTURA

Implementagao de tecnologias de convivio com o seminario;

Comprar area de terra de aproximadamente 5 tarefas, proximo a
povoados que tenha possibilidade de perfuracdo de pogos com agua
apropriada para irrigagao, lotear e incentivar o cultivo de batata doce,
banana, milho verde, verduras e hortalicas etc.;

Fomentar programa de melhoramento genético na pecuaria de corte e
leite;

Aquisicdo de mais tratores e implementos agricolas para transporte,
preparo do solo e colheita;

Construgao de barreiros, aguadas e limpeza de aguas visando maior
armazenamento hidrico;

Doacgao de sementes;



Promover e incentivar agricultores a ter acesso programas sociais como
garantia safra, PAA, PNAE e PRONAF,;

Apoio a feira de comercializagao de animais;

Fortalecimento do cooperativismo e associativismo;

Construcdo de pequeno laticinio para processamento de produtos
derivados do leite;

Regularizacao fundiaria;

Apoio as instituigdes financeiras através de parcerias visando levar o
crédito rural aos agricultores;

Incentivo de atividades de produgdo familiar como extrativismo licuri,
apicultura e culturas de subsisténcia;

Implantacao de projeto de piscicultura através de taque rede no agude da
sede;

Aumento de compra direta de produtos da agricultura familiar para
merenda escolar;

Buscar firmar acordos de cooperagcdo técnica com estatais e ONGs
visando a promog¢ao da assisténcia técnica;

Criacdo de viveiro de mudas visando a doacado de plantas frutiferas,
nativas e ornamentais;

Viabilizar perfuragcdes de pocos tubulares e implementacao de sistemas
de irrigacao de precisao para horticultura;

Extensao de rede de agua em comunidades rurais que n&o tem acesso a
agua;

Incentivar e apoiar suinocultura e a avicultura de postura e corte;
Fomentar os esportes de vaquejada, cavalgada e corrida de cavalo.
Criacao da Associacgao do Peixe para gerar renda e emprego (com intuito
de fornecer a proteina para as escolas municipais);

Construcdo de viveiros para criagao de mudas;

Limpeza e abertura de aguadas na area rural.



MEIO AMBIENTE

Estabelecer agdes continuas de reparos e revitalizagao da lagoa;
Fortalecer iniciativas de comunicacéo e educacdo ambiental, promovendo
a cidadania ambiental e a constru¢gdo de uma sociedade sustentavel,
Estimulo a educacao ambiental voltada para projetos do setor produtivo;
Mapeamento e monitoramento de areas estratégicas para a recuperagao
ambiental;

Fortalecimento dos projetos de reflorestamento;

Melhoria nas areas verdes e espacos livres do municipio;

Promover a destinagdo adequada dos residuos solidos, atrelados ao
aumento da reciclagem e mudanca cultural de consumo;

Implantar um programa de coleta seletiva de residuos;

Implantacdo de uma Cooperativa de materiais reciclaveis;

Implantagao de pontos de coleta para entrega voluntaria;

Parcerias com estabelecimentos locais, para gerenciamento dos residuos
sélidos.

Realizacao de oficinas e treinamentos técnicos na area ambiental;
Promocgao de praticas e desenvolvimento sustentavel,

Implantar a Politica de Pagamento por Servigcos Ambientais;

Promover a melhoria da qualidade do meio ambiente urbano por meio do
aprimoramento da gestdo ambiental,

Implantar projetos de arborizagcao urbana;

Criar um horto municipal,

Aumentar os investimentos em agricultura familiar e cultivos

agroecoldgico.

ASSISTENCIA SOCIAL

e Reforma da Sede da Secretaria de Assisténcia Social;

e Ampliagado do Valor minimo de concessao do Aluguel Social;



Implementar o Auxilio Transporte para Caldeirdograndenses que
estao em situagdes de risco em outro estado.

Criacdo de Lei que permita o municipio fornecer itens de género
alimenticio, higiene e limpeza para pessoas em extrema
vulnerabilidade;

Ampliar o numero de beneficiarios do Programa Vale Gas Municipal;
Doacéo de terrenos;

Reforma de casas em situacao de risco;

Construgao de casas para quem habita em casa de taipa, ou sem
condi¢gdes de moradia (Programa Novo Lar);

Reajuste do Salario dos Conselheiros Tutelares;

Fornecer transporte exclusivo para o Conselho Tutelar;

Ampliar as agbdes do Conviver e estender para os distritos;

Expansdo dos Servigos ofertados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social através dos Programas, Servigos e Projetos do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS nos Bairros e nas
Comunidades (Social Itinerante);

Ampliar a oferta das Oficinas de Fortalecimento de Vinculos e Cursos
profissionalizantes concedidos pelo CRAS;

Fortalecer o Controle Social do Municipio através dos Conselhos:
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS; Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e
Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMDPI,

Instituir o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, implementar
politicas de inclusdo e desenvolver campanhas educativas sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia.

Posto de atendimento do Bolsa Familia em Vila Cardoso;

Atendimento de advocacia gratuito nos povoados.



SAUDE

Garantir o funcionamento pleno, de todos os programas e servicos ja
disponiveis;

Intensificar e implementar a¢des voltadas ao cuidado integral das
pessoas, bem como ao alcance de metas e indicadores de saude;
Manter a casa de apoio a saude em Salvador exclusiva para as
pessoas de Caldeirdo, com abertura de uma nova casa de apoio,
conforme necessidade, na cidade de Irecé, por ser a nova referéncia
regional para o tratamento de cancer;

Implantar classificagdo de risco no acolhimento hospitalar (Protocolo
de Manchester), para fazer uma avaliagdo inicial do paciente e
determinar a necessidade de um atendimento mais urgente e menos
urgente;

Realizagao de “cirurgias eletivas”;

Buscar convénios e parcerias para compra de equipamentos e
mobiliarios novos para o hospital municipal;

Ampliar o programa de Academias da Saude, buscando convénios
para construcao de polo nos povoados de Baraunas e Vila Cardoso;
Aumentar a oferta de medicamentos do Elenco Basico Municipal;
Implantar o programa “medicamento em casa”, para que os pacientes
hipertensos e diabéticos cadastrados e regularmente acompanhados
pela Equipes de Saude da Familia, em uso de medicamentos do
elenco basico municipal, tenha acesso regular ao medicamento;
Implantar uma equipe do Programa Melhor em Casa;

Contratacédo do servigo de castragcao animal, para caes e gatos em
situacao de rua, com possibilidade de ampliagdo do publico atendido
para animais sob cuidados de pessoas consideradas “acumuladoras
de animais”;

Construcdo de 01 Unidade Basica de Saude;

Implantar o Servigo de Especialidades em Saude Bucal (SESB);
Criagcao da Clinica de Especialidades e Reabilitagdo, com ampliacao

da oferta do servigo de fisioterapia, fonoaudidlogo para realizagao de



teste da orelhinha, implantacdo de Praticas Integrativas e
Complementares (PICS) como auriculoterapia, ventosaterapia,
musicoterapia;

Disponibilizar transporte coletivo para deslocamento dos usuarios do
CAPS da sua residéncia até o servigo de saude, garantindo o acesso;
Implantar segurancga eletrénica nos estabelecimentos de saude do
municipio;

Renovar e modernizar os equipamentos laboratoriais, permitindo o
aumento do quantitativo de exames realizados;

Implantar sistema web, com aplicativo para dispositivo mével, para
agendamento de consultas e exames por meio da Central Municipal
de Marcacao;

Contratacdo de programa laboratorial que permite a disponibilizagao
de web laudos dos exames realizados no laboratério municipal,
Instituir, em parceria com a secretaria de educagao, o programa de
educacgao continuada para todos os profissionais de saude da rede
municipal, visando a qualificagao e atualizagao profissional;

Melhorar a infraestrutura dos 6rgdos de saude com manutengao
preventiva e corretiva.

Ampliando as Unidades Basicas de Saude dos Povoados de Séao
Miguel, Baraunas e Vila Cardoso e ampliagdo da sede da Secretaria
Municipal de Saude;

Disponibilizar um veiculo para cada Equipe de Saude da Familia,
garantindo o deslocamento dos profissionais até as Unidades Basicas
e até a casa dos usuarios que necessitarem de visita e atendimento
domiciliar;

Ampliagao e renovagéao da frota de veiculos da secretaria de saude;
Aquisicdo de ambulancias;

Aquisicao de veiculo novo, tipo van/micro énibus para o Transporte do
TFD;

Construgao do centro de parto Normal — CPN.



EDUCAGCAO

Manter e ampliar a casa de medicina na Bolivia;

Manter e ampliar a casa do estudante em Senhor do Bonfim;

Manter os Consultérios Odontolégicos nas escolas;

Ampliar a equipe multidisciplinar do Centro de Apoio Pedagdgico;
especializado CAPE com a inclusdo de: Neuropsicopedagoga,
Neuropediatra, Pediatra, Enfermeiro, Terapeuta, Intérprete de
LIBRAS;

Incluir nos Polos de Educacao SEDE, Sao Miguel, Baraunas e Vila
Cardoso o Profissional Intérprete de LIBRAS;

Construgdo do CEIl: Centro de Educagao Integral na sede (com
piscina, quadra de esportes, academia, biblioteca, sala de
informatica);

Extensao do CAPE para as localidades de Sao Miguel, Vila Cardoso,
Baraunas;

Construcdo da sede do CAPE;

Construgao do Auditério Municipal;

Adquirir Van para o CAPE;

Ofertar Bolsas de Estudos para Professores alfabetizadores;

Ofertar Cursos técnicos em Informatica para Jovens;

Criar o Projeto de Monitoria Estudantil;

Reforma e Ampliacdo de Escolas na Sede e Zona Rural,

Ampliar a frota do Programa Caminho da Escola;

Criar um Pré-Vestibular Municipal preparatério para concluintes e
egressos do Ensino Médio;

Uniformizar todos os alunos da Rede Municipal com Kit de Camisa,
short, calga e ténis;

Criar o Centro de Formacgéao de Docentes da Rede Municipal;

Criar a Casa dos Conselhos Municipais;

Climatizar todas as escolas e departamentos da Educacéo;

Revisao do Plano de Cargos e Remuneragao do Magistério;



e Buscar parceria para Formacao dos Professores em Nivel de Pods-
graduacao stricto sensu (Mestrado);

e Promover Formagao continuada para Docentes da Rede Municipal;

e Promover Formagéo continuada para Gestores escolares;

e Reforma, ampliagao e climatizagdo das escolas Municipais;

e Adquirir biblioteca Mdvel para todas as escolas e departamentos da
Educacéao;

e Garantir Bolsas de estudos aos docentes ndo graduados e egressos
do ensino médio mediante vestibular municipal,

e Projeto Estagio Remunerado;

e Levar Fabrica de Artes para as comunidades com aulas de danga,
canto, balé;

e Ofertar Aula de informatica aos alunos do Ensino Fundamental Il;

e Abertura de casa do estudante nas cidades de Juazeiro e Feira de
Santana conforme surgimento de demanda;

e Manter e garantir investimentos em materiais pedagogicos, merenda
escolar com qualidade, tecnologia da informacéo;

e Garantir a inclusao das criangas com deficiéncia e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade com equipamentos essenciais;

¢ Incluir no calendario educacional municipal os jogos estudantis.

CULTURA

Elaborar e promover um calendario de eventos das manifestagdes
culturais;

Investir em aparelhagem da Fanfarra Municipal, para estimular o civismo
entre os jovens;

Criar bolsa fanfarra, para jovens de baixa renda que participem
regularmente;

Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio, bem
como a semana de eventos e apresentacdes na semana do aniversario

da cidade.



Construgao da imagem da padroeira da cidade;

Incentivo e investimento as vaquejadas, montarias, enduros, ciclismo,
motocross.

Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no municipio,

valorizando os artistas locais.

ESPORTE

Ampliacao e revitalizagao das areas esportivas da sede e area rural;
Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos
campeonatos regionais e jogos escolares;

Reforma do Estadio Municipal, com implementagdo da grama sintética,
arquibancadas e iluminacgao.

Cobertura das quadras municipais ja existentes;

Manter a bolsa atleta para jovens;

Implantagdo de academia ao ar livre, com equipamentos modernos;
Construgao de uma pista de 3 km para caminhada na saida para a cidade
de Saude.

Criacdo da Escola de Arbitro.

OBRAS E SERVIGCOS URBANOS

Construgao de ponto de apoio rodoviario na sede do municipio;
Construgao de um Ginasio de Esporte no Loteamento Enedino Gama;
Construcéo da Praca da Rua Novo Amanhecer;

Pavimentagao e cascalhamento de ladeiras da area rural,

Continuar a pavimentacao asfaltica das ruas do municipio;

Construgao de ponto de apoio rodoviario na sede do municipio;

Reforma da Quadra Municipal, com implementacdo de vestuarios e
sanitarios e reforma da praca da Rua Largo Antdnio Luis.

Construgdo de Curral com embarcador e balanga em S&o Miguel,
Baraunas e Vila Cardoso;

Pavimentacgao de paralelepipedo de ruas da sede e distritos;



e Reforma das Pracas da sede e distrito;
e Reforma e ampliagao do Agougue Municipal;
¢ Revitalizacdo do Acude, com vias para caminhadas, ciclismo e pier para

jet-ski;

Instalacao de lixeiras de coleta seletiva em varios pontos da cidade;

Implementar manutengao preventiva programa dos 6rgaos publicos.

CONSIDERAGOES FINAIS

Eu, PEDRO HENRIQUE ARAUJO BEZERRA, candidato a prefeito da Cidade
de Caldeirdo Grande, e MARCIO DE ARAUJO SANTANA, candidato a vice-
prefeito, apds percorrer ruas, povoados e fazendas do nosso municipio, ouvindo
a populagdo, analisando e compreendendo algumas das principais
necessidades do nosso povo, vimos por meio deste plano de governo registrar,
oficializar e tornar publico as nossas propostas e compromisso de trabalhar para
tornar Caldeirdao Grande uma cidade mais democratica, justa, participativa,
transparente, promissora, com real possibilidade de crescimento, de
desenvolvimento, com melhoria da qualidade de vida, com seguranga, saude,
educacéo, agdes assistenciais, geragao de emprego e renda e infraestrutura. Por
meio de acdes especificas e efetivas a nossa cidade crescera pautada em uma
gestdao moderna e responsavel, séria e comprometida em fazer o melhor para o
NOsSso povo, principalmente para as pessoas que mais necessitam, e com isto
tornar nossa cidade cada vez melhor. Convidamos vocé, amigo e cidadao(a)
Caldeiraograndense a participar deste grande projeto de continuar construindo

uma Caldeirdo Grande, fazendo jus ao nome de nossa cidade.

Agradecemos e pedimos a bengao e a capacitagdo de Deus para que juntos

possamos trabalhar incansavelmente.



