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APRESENTAÇÃO 
 

  Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de 

Governo do para o Município de Candeias – Bahia, onde estabelece as diretrizes e 

as medidas que serão tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender à 

Legislação Eleitoral e de expressar os compromissos programáticos que 

fundamentam a sua constituição, apresenta as diretrizes e as principais propostas do 

candidato ERITON RAMOS para a administração municipal no período 2025-2028.  

   A ação governamental parte de um diagnóstico amplo dos principais problemas da 

cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para solução dos 

mesmos, ou seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente 

sustentável. Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuições e 

reflexões críticas importantes da comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, 

a melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos como princípios os valores 

em favor da Família e do Cidadão, honestidade, trabalho, respeito, transparência e 

paixão pela minha cidade e pelas pessoas que aqui vivem, a estes, o nosso 

compromisso pessoal.  

O processo de mudança “Construindo Candeias”, o qual foi dado início há oito anos, 

na administração de Drº Pitágoras Ibiapina, garantiu avanços em todas as áreas, 

embora tenhamos plena consciência de que ainda temos muito a fazer. Nossa 

cidade cresceu na economia, gerando empregos, na Educação, na Saúde, com 

melhora em todos os indicadores sociais e de segurança.  

Agora, queremos sonhar ainda mais alto e continuar construindo uma Candeias 

cada vez mais humana e mais justa, investindo pesado na democratização do 

conhecimento. Para isto, vamos seguir colocando o cidadão como protagonista de 

todas as nossas ações. Além disso, promover a inovação, com foco na melhoria da 

qualidade de vida e nos serviços prestados, em todos os setores. 

  O objetivo fundamental será o de implantar um Modelo de Gestão na administração 

municipal com mais modernização, propondo e executando projetos estruturantes a 

serviços da população, onde iremos dar continuidade ao trabalho realizado pela 

atual gestão e avançar ainda mais, estabelecer metas e resultados altamente 

positivos em todas as áreas de atuação do Governo. Nossa Gestão terá foco em 

instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas pautadas na disciplina 

da execução orçamentária e na implantação de planos e projetos para a concepção 

de novas soluções para o município de Candeias.  



   Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso 

entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, 

com bom senso e sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, e 

demonstrar por que elas são eficazes. Com isso foi estruturado o Programa 

Candeias “Daqui pra Frente”, que teve o objetivo de coletar informações em todos as 

localidades, distritos e bairros da cidade, além de grupos sociais distintos, através de 

uma equipe de Ouvidoria, a fim de garantir a participação do cidadãos de Candeias 

no processo de implementação do nosso Plano de Governo. Com a coleta de 

informações apresentada pela Ouvidoria desse Programa foi possível levantar as 

principais prioridades apresentadas pela população e incluidas neste documento, 

garantindo assim, uma participação efetiva dos Candeenses.  

  Por fim, este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, 

nossas ações e compromissos com os cidadãos Candeienses, em torno das ideias 

que visam, sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social, econômico e 

sustentável e da melhoria das condições de vida da população do nosso município. 

Não é um programa fechado, e sim um programa em constante construção onde os 

anseios da sociedade serão seu principal combustível, com a esperança renovada e 

a certeza de que viver em Candeias vale a pena. 

   Portanto, apresento nosso Plano de Governo, construído com os cidadãos de 

Candeias, distribuído em 6 (seis) eixos estratégicos, para propor em sua plenitude 

uma frequente melhoria da qualidade de vida de nossos municípes, com o 

crescimento consta da gestão de municipal de Candeias. 

 

Deus nos ilumine e Proteja! 

 

Eriton Ramos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. PLANO DE GOVERNO  

 
EIXO 1 – DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 

O desenvolvimento institucional prima pela busca de uma Governança e Controle na 

Gestão Municipal, que são fundamentais para garantir uma Administração Pública 

eficiente, transparente e responsável. Definida como conjunto de regras, práticas e 

processos pelos quais uma organização é dirigida e controlada, a Governança no 

contexto municipal, envolve a estrutura e as políticas pelas quais o governo local 

opera, visando ao desenvolvimento econômico, social e ambiental da comunidade. 

O Controle é o processo de monitoramento e avaliação das ações e atividades 

governamentais para garantir que estejam alinhadas com as metas estabelecidas, 

leis e regulamentos. A implementação efetiva do desenvolvimento institucional na 

gestão municipal contribue para o aumento da transparência na Administração, na 

melhoria dos serviços públicos, aumento da Confiança Pública, além do uso dos 

recursos públicos de maneira ordenada e eficiente. 

 

Administração/Gestão 

 

 Desenvolvimento do conceito de Cidades Inteligentes para tornar o município 

mais integrado, tecnológico e sustentável, com o foco direcionado para a 

inovação e o planejamento. 

 Aprimorar e ampliar o serviço administrativo através da informatização e a 

utilização de ferramentas de tecnologia para facilitar a prestação de serviço 

público e a melhora da infraestrutura.  

 Realizar novo concurso público para todas as áreas técnicas da 

Administração Municipal.  

 Ampliar as ações de transparência dos atos do Poder Executivo. 

 Atualizar o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais.   

 Reformar e modernizar a infraestrutura da Prefeitura Municipal de Candeias. 

 Estruturar o almoxarifado central.  

 Implantar canais de comunicação da prefeitura com as comunidades dos 

bairros. 



 Criação do programa municipal de capacitação continuada do servidor 

municipal: promover treinamentos, cursos de qualificação para servidores da 

administração municipal. 

 Criar "ruas digitais" (100-800m) c/ acesso livre a internet nas vias dos bairros 

que apresentam maior carencia de conectividade , wi-fi em praças públias.

 Reformar o estatuto dos servidores municipais.

 Implantar o clube de descontos para os servidores municipais.

 Ampliar os processos eletrônicos, expandir o E-Protocolo, acabando com a 

tramitação interna de expedientes em papel.

 ⁠Contratação de sistema jurídico para que haja maior controle dos processos 

em trâmite no poder judiciário, a fim de evitar a perda de prazo e facilitar a 

protocolização em lote de ações repetitivas. 

 Contratação de sistema legislativo para facilitar a consulta das leis 

municipais para qualquer cidadão.  

 

1.1 Finanças 
 

 Modernização da legislação tributária. 

 Gestão fiscal eficiente. 

 Racionalização do gasto público. 

 Modernizar os processos tributários e administrativos para diminuir a 

burocracia e prevenir conflitos judiciais. 

 Implementar políticas públicas de incentivo fiscal, visando a 

manutenção das empresas locais e fomentar a instalação de novas 

empresas em nosso município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EIXO 2 – DIREITOS BÁSICOS  

 

O eixo direitos básico está atrelado a direitos considerados essenciais para 

garantir uma vida digna, segurança e bem-estar a todos os indivíduos. Eles 

são fundamentais para o exercício pleno da cidadania e estão normalmente 

protegidos por legislações e tratados internacionais. No Brasil, estes direitos 

são definidos na Constituição Federal de 1988, além de Leis específicas de 

cada área.  

Os Direitos Básicos identificados nesse eixo são a saúde, Assistência Social e 

Educação. Essas áreas são interdependentes e indivisíveis, a garantia da 

proteção desses direitos são responsabilidades fundamentais dos governos. E 

o município é o primeiro local de acesso dos cidadãos a este direitos, que 

deve implementar políticas públicas eficazes para assegurá-los a toda a 

população, visando garantir a dignidade necessária para todos.  

 

2.1 Saúde 

 

Atenção Primária em Saúde 

 Qualificar os indicadores da Atenção Primária em Saúde, através de ações voltadas 
aos programas de Saúde da Mulher, Saúde do Homem, Saúde do Idoso, Saúde da 
Criança e do Adolescente, Saúde da População LGBTQIAPN+, Saúde da População 
Negra e das comunidades tradicionais, Saúde Bucal, Saúde na Escola e implantar 
novas ações e programas estratégicos na APS; 

 Construir novas Unidades Básicas de Saúde e ampliar a cobertura da Estratégia 
Saúde da Família para as unidades básicas tradicionais. 

 Realizar remapeamento para ampliação da cobertura do programa de Agentes 
Comunitários de Saúde. 

 Implantar Programa Saúde na Hora - ampliação do horário de atendimento nas UBS 
com maior demanda. 

 

Média e Alta Complexidade (Ambulatorial e Hospitalar) 

 Reorganizar a Atenção Hospitalar em Candeias, com a construção de nova unidade 
e implantação de serviços de alta complexidade (UTI Adulto e UTI Pediátrica, 
Cirurgias Urológicas, Ortopédicas e Serviço de Bioimagem). 

 Requalificar o Posto Médico Luiz Viana Filho para habilitá-lo como UPA Ampliada e 
referência na Linha do Cuidado do Infarto e do AVC. 

 Ampliar o Posto Médico Dr. Amâncio Alves do Nascimento, com a construção de 
salas administrativas, quartos de descanso para profissionais e salas para apoio 
diagnóstico (ECG, raio-x e laboratório clínico). 

 Ampliar os serviços Centro Especializado de Odontologia e organizar a oferta de 
atendimento de urgências odontológicas. 



 Ampliar a Rede Municipal de Saúde Mental com a implantação de CAPS-AD (álcool 
e drogas), CAPS-i (infantil) e Equipes de Consultório na Rua. 

 Implantar no prédio da Antiga UPA a Policlínica de Saúde da Mulher e a Unidade de 
Bioimagem. 

 Implantar Clínica de Referência em Saúde do Idoso. 

 Ampliar o serviço de Atendimento Pré-Hospitalar Móvel com a qualificação da Base 
do SAMU Candeias e a implantação da “Central de Ambulâncias”, como referência 
para necessidades de simples remoção dentro e fora do Município (inclusive altas e 
revisões pós altas hospitalares) e cobertura de eventos de massa. 

 Implantar o Centro Especializado em Reabilitação - CER tipo II (reabilitação física e 
intelectual) no bairro do Sarandi. 

 Consolidar o Espaço Querer Bem como Núcleo de Atenção à Criança com TEA e 
como centro de aperfeiçoamento profissional e capacitação de pais e cuidadores. 

 Consolidar a assistência aos fibromiálgicos, com ampliação da clínica da dor e de 
práticas integrativas e complementares. 

 Ampliar a oferta de exames oftalmológicos na Clínica Ver Melhor, tais como 
retinografia, ultrassonografia ocular e outros, e ampliar a Linha de Cuidado ao 
paciente com Glaucoma. 

 Ampliar a oferta de exames pediátricos, através da Clínica Criança Feliz. 

 Expandir a oferta de curativos especiais e tratamento de feridas crônicas, através da 
CURAR. 

 

Vigilância e Proteção da Saúde 

 Implantar a Unidade Central de Controle de Endemias e fortalecer o Programa de 
Combate às Arboviroses (Febre Amarela, Febre do Oropouche, Dengue, Zika, 
Chikungunya e outras). 

 Implantar o Centro de Acolhimento Animal e o Pet-Móvel, com espaço para 
canil/gatil, atendimento veterinário, cirurgias e vacinação.  

 Construção da sede própria da Casa de Vacinas Proteger e Central de 
Armazenamento de Imunobiológicos (Rede de Frio). 

 Implantação do Serviço de Assistência Especializada em HIV/AIDS e Centro de 
Testagem e Aconselhamento em ISTs (SAE – CTA). 

 Aprimorar as ações de vigilância sanitária, ambiental e de saúde do trabalhador. 

 

Gestão da Saúde 

 Investir na transformação digital da saúde e implantar Software Integrado de 
Gestão em Saúde, registro eletrônico de dados de saúde em todas as unidades, 
ampliação de ofertas de telessaúde e aplicações móveis que facilitem o acesso à 
saúde do cidadão candeense. 

 Criar Núcleo de Educação Permanente em Saúde, com investimento em 
qualificação e humanização do atendimento. 

 Estabelecer indicadores de qualidade para estimular a melhoria da experiência 
do paciente nos serviços públicos de saúde. 

 Implantar a Unidade de Dispensação de Materiais e Medicamentos Especiais, 



tais como fraldas geriátricas, fórmulas especiais, insulinoterapia e outros 
insumos. 

 Modernizar o Complexo Regulador do Município e aperfeiçoar a participação 
complementar no SUS em Candeias. 

 Desenvolver ações intra e intersetorias para prevenção e promoção da saúde, 
potencializando as ações do Expresso da Saúde. 

 Expandir a oferta do serviços de atenção domiciliar, através do Cuidado em 
Casa, com a implantação de Equipe Especial de Reabilitação Intensiva.  

 Ampliar os espaços públicos e coletivos de diálogo e participação social, através 
de ferramentas como a Ouvidoria do SUS e os Conselhos Locais. 

 Implementar política de gestão do trabalho e da educação permanente em 
saúde, com instalação da Mesa de Negociação Permanente com os 
trabalhadores. 

 

2.2 Assistência Social 

 

 Ampliar e restruturar as unidade do CRAS. 

 Ampliar o acesso das famílias em vunerabilidade social aos projetos sociais. 

 Gerir as Ações do Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do 
Trabalho. 

 Ampliar o Programa de Beneficios Eventuais. 

 Promover a ampliação do PAI. 

 Ampliar a estrutura técnica e de suporte administrativo da Equipe de Assistência 
Social. 

 Fortalecer o Conselho de Assistência Social e a gestão das ações do Conselho 
Tutelar. 

 Construir a Sede do Centro de Referência de Atendimento à Mulher (CRAM). 

 Construir um espaço de acolhimento para pessoas em situação de rua.  

 Oferecer apoio institucional para a inclusão de mulheres de baixa renda ou em 
situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho. 

 Desenvolver ações integradas e articuladas que facilitem o acesso à moradia 
digna, através do projeto habitacional. 

 

2.3 Educação 

 

 Aumentar o número de escolas em tempo integral, priorizando os bairros mais 
periféricos. 

 Fomentar a Gestão participativa com a família e a comunidade.  

 Construir duas creches em tempo integral. 

 Construir duas escolas de grande porte de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental. 

 Implantar sistema digital de Gestão Escolar 



Educacional. 

 Ampliar cobertura do sistema de videomonitoramento por câmeras nos ônibus 
escolares, de modo a garantir a segurança de estudantes, servidores e coibir 
ações de depredação. 

 Implantar o programa “Ronda Amiga”, em parceria com a Polícia Militar, com 
ações de sensibilização e palestras sobre prevenção à violência. 

 Implantar o Núcleo de Atendimento Educacional Especializado (NAEE). 

 Criar núcleo de atendimento e apoio jurídico e psicológico para profissionais da 
educação vítimas de ameaça e violências dentro ou oriundas do espaço 
escolar. 

 Fortalecer a execução do Programa Educacional de Resistência às Drogas 
(PROERD) junto às unidades escolares da rede, sensibilizando os estudantes 
dos riscos e malefícios oriundos do uso de drogas. 

 Designar Psicólogos para as Unidades Escolares. 

 Consolidar um programa municipal de encaminhamento à educação técnica e 
ao primeiro emprego para jovens estudantes egressos dos Anos Finais do 
Ensino Fundamental e da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

 Criar espaços de acolhimento nas escolas para os filhos dos estudantes que 
precisam acessar a Educação de Jovens e Adultos. 

 Valorizar os profissionais da educação, aperfeiçoando o seu plano de carreiras, 
cargos, salários e benefícios. 

 Investir na formação e na capacitação permanente dos professores para 
melhorar a qualidade do ensino, inclusive com cursos de informática.  

 Garantir o acesso de alunos com necessidades especiais no sistema regular de 
ensino e adequar as instalações às normas de acessibilidade. 

 Oferecer curso de informática para gestores, secretários, auxiliares de 
secretaria e demais servidores. 

 Reformar e modernizar as unidades de ensino da rede municipal. 

 Aumentar a oferta de vagas estudantis na (s) Escola (s) de Tempo Integral. 

 Expandir o número de ônibus que realizam o transporte escolar de alunos da 
rede pública municipal; 

 Implantar cobertura de internet banda larga nas escolas da rede municipal de 
ensino; 

 Implantar espaços de aprendizagem voltados à educação ambiental nas 
escolas da rede, onde os alunos tenham acesso a espaços naturais como 
pequenos parques de ecológicos e hortas escolares e fomentar a coleta seletiva 
e energia renováveis nas escolas.  

 Incluir no curriculo escolar novas atividades diversificadas como dança, teatro, 
música, artes marciais, esportes, robótica. 

 Ampliar o número de parceiros da secretaria de educação dentro do modelo de 
parcerias-público- privadas;  

 Estabelecer um novo currículo e um programa de integração para as escolas do 
campo, adequando a estrutura física, as práticas de ensino-aprendizagem e os 
projetos pedagógicos às especificidades das demandas específicas desta 
modalidade; 



 Viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas públicas 
municipais. 

 Ampliar a oferta de vagas para o Programa Universitário de Candeias (PUC). 

 Intensificar a ouvidoria da Educação com o objetivo de colher sugestões e 
críticas para a solução de demandas e o avanço nas políticas de educação do 
município. 

 Garantir a continuidade do projeto “A Escola vai... para além dos muros da 
escola” - com o objetivo de promover excursões escolares calendarizadas que 
permitam aos estudantes da rede ter acesso a outros ambientes de 
aprendizagem, voltados à cultura, à ciência, ao turismo e ao entretenimento, 
como teatros, cinemas, museus, orquestras, monumentos, parques e outros. 

 Ampliar anualmente o número de estudantes participantes do projeto de 
incentivo à leitura e à produção literária “Jovens Escritores”, fortalecendo o 
protagonismo literário de nossos estudantes e potencializando a formação de 
futuros escritores no município. 

 Investir em estratégias que melhore a performance da rede municipal de ensino 
no IDEB para os anos iniciais e finais do ensino fundamental através de ações e 
programas que potencializam a qualidade do ensino/aprendizagem e o 
desempenho dos estudantes nas avaliações externas. 

 Ampliar e melhorar a oferta de atividades esportivas nas escolas publicas 
municipais, dotando-as de recursos estruturais e materiais. 

 Capacitar os profissionais da rede municipal  para a Educação Inclusiva. 

 Criação e implantação de um Restaurante popular, para atendimento a pessoas 
carentes em movimentação na cidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EIXO 3 – Qualidade de Vida e Cidanania 

 

A qualidade de vida e a cidadania são aspectos centrais na administração 

municipal, que tem o papel de criar condições favoráveis para o bem-estar dos 

cidadãos e promover a participação ativa da população na vida pública. 

O município é responsável por planejar e executar políticas públicas que 

melhorem a qualidade de vida e promovam a cidadania. Isso inclui a gestão 

eficiente dos recursos públicos, a garantia de acesso a serviços essenciais, a 

proteção dos direitos dos cidadãos e a promoção de um ambiente participativo 

e transparente. O envolvimento da comunidade e a cooperação entre diferentes 

setores da sociedade são essenciais para o sucesso dessas políticas. 

 

3.1 Cultura 

 

 Criar o memorial de Candeias com Sede no Casarão Horácio Pinto.

 Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos Governos Municipal, Estadual e 
Federal;

 Implantar a feira de artes, artesanato e comidas típicas no município; 

 Incentivo à cultura, teatro, cinema, música e a dança nos espaços públicos.

 Ampliar o número de editais de fomento para as áreas artísticas, culturais  e 
turísticas   de   Candeias.

 Criar festivais itinerantes de artes para difundir as ações culturais nos bairros, 
distritos, povoados e comunidades rurais;

 Criar em Candeias o centro de referência da cultura afrobrasileira.

 Ampliar a oferta de cursos e vagas oferecidos na casa da música.

 Intensificar o apoio as fanfarras e filarmônica do município.

 Construção/Revitalização d o Mercado C ultural para ampliação da oferta de 
atividades culturais. 

 Incentivar a arte do grafite em muros públicos e áreas degradadas mediante 
autorizção prévia. 

 Criar o programa de tombamento e registro do patrimônio material e imaterial 
Candeense. 

 Construir barracas padronizadas para as Baianas de Acarajé cadastradas e 
tradicionais no Município. 

 Revitalização da Lavagem da Rua da Igreja e do Micareta de Candeias. 

 

 

 



3.2 Políticas para Juventude, Mulheres e Igualdade Racial 

 

 Criação do Centro da Juventude - um espaço de capacitação profissional, 
fortalecimento de vínculos, convivência que atende crianças e jovens de modo 
geral, principalmente aqueles em situação de vulnerabilidade social. 

 Conecta cidade: distribuição de wi-fi gratuito em todas as praças municipais da 
cidade. 

 Programa primeiro passo – visando preparar o jovem para a inserção no 
mundo do trabalho. 

 Ampliação das vagas do bolsa universitária. 

 Instituir a semana escolar de combate a violência contra a mulher e inclusão de 
conteúdo sobre a prevenção da violência contra a mulher nos currículos da 
educação básica. 

 Caderneta saúde feminima. 

 Criação do “Desenvolve mulher”, um projeto que consiste em cursos de 
capacitação profissional gratuitos voltados as mães solos do município de 
Candeias. 

 Projeto de empreendedorismo juvenil – educação financeira, empresas jr e 
startups (govtech…). 

 Dar continuidade ao projeto da “juventude ativa”: estabelecendo eventos 
esportivos alternativos com modalidades de rua e de inclusão de localidades 
periféricas e deficientes em geral;

 Criar o fundo de apoio aos jovens para o conselho da juventude;

 Prêmio “Jovem Cidadão” – prêmio em dinheiro para o jovem que estabelecer 
projetos que melhorem a vida do cidadão candeense;

 Reserva de pelo menos 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos 
concursos públicos para provimento de cargos efetivos e empregos públicos no 
âmbito da administração pública municipal para pessoas negras.

 Disponibilizar cursos gratuitos de ensino à distância para qualificação 
profissional e inclusão sociodigital, focados nas oportunidades do mercado de 
trabalho. 

 Fortalecer ações de proteção às mulheres vítimas de violência.





3.3 Esporte e Lazer 

 

 Promover ações integradas que visam o aprimoramento e difusão do esporte em 
Candeias. 

 Ampliar os jogos estudantis de Candeias – JECAN. 

 Promover o festival de artes marciais José Cardoso dos Santos 

 Promover os esportes aquáticos nas orlas de Passé e Caboto com o apoio das 



federações estaduais. 

 Requalificar a área de lazer ao fundo do ginásio José Cardoso dos Santos, 
tornando-a centro de treinamento; 

 Requalificar a quadra professor José Cardoso dos Santos (anexo ao Mercado 
Cultural) – tornando-a uma quadra coberta; 

 Criar circuito para atletismo e Ciclismo na nova via construída chamada “João 
isidório”. 

 Criar uma pista de caminhada onde couber para disseminar a cultura da vida 
saudável.  

 Fomentar ativamente os campeonatos de Futsal, Basquete, Handebol. Além de 
participar ativadamente de copa de diferentes modalidades.  

 Criar um programa de incentivo aos jovens no esporte em conjunto com a 
Educação, através de prêmios, bolsas, entre outros, como o Bolsa Atleta. 

 Fomentar a prática esportiva para pessoas com deficiência e idosos.  

 Manutenção preventiva a continuada dos núcleos e equipamentos de esporte e 
lazer no  município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo 4 – Meio Ambiente e Sustentabilidade 

 

A gestão ambiental e a promoção da sustentabilidade são componentes 

fundamentais para o desenvolvimento das cidades. A administração municipal 

desempenha um papel crucial na proteção do meio ambiente e na 

implementação de práticas sustentáveis, que garantam o bem-estar atual e 

futuro da população. 

Os principais objetivos deste eixo são proteger e conservar os recursos 

naturais, garantindo um ambiente saudável para a população e preservando a 

biodiversidade, além de integrar princípios de sustentabilidade em todas as 

áreas da administração municipal, visando ao desenvolvimento econômico, 

social e ambiental equilibrado. Essas ações promoverá uma Candeias mais 

resiliente, saudável e com melhor qualidade de vida. 

 

4.1  Meio Ambiente 

 

 Implantar um sistema de monitoramento do ar. 

 Implantar sistema de fiscalização sonora municipal. 

 Ampliar o plantio de árvores nos espaços urbanos da cidade. 

 Implantar o Parque Ecológico Municipal da CCC. 

 Identificar os espaços passíveis de arborização e de reflorestamento com 
plantas nativas do bioma local e fazer parcerias com instituições. 

 Combater a poluição ambiental provocada pelo despejo dos resíduos em 
áreas impróprias. 

 Implantar o programa pescador consciente. 

 Incentivar o ensino de Educação Ambiental nas escolas. 

 Elaborar Plano Diretor de Meio Ambiente em Candeias, com mapeamento 
georeferenciado das áreas de proteção ambiental e recursos hídricos. 

 Monitorar as ações de Saneamento Básico na Sede e nos Distritos. 

 Promover oficinas de compostagem para prática em domicílios. 

 Fomentar a coleta seletiva no município e fortalecer a parceria-publico-
privada  para o fortalecimento da reciclagem. 

 Criar programa de recuperação das nascentes e cursos d’água. 

 Definir as Unidades de Conservação Municipal. 

 Requalificar (revitalização) dos lagos, fontes e lagoas do município; 

 Promover campanhas educativas permanentes, sobre a necessidade de 



diminuir a geração dos resíduos sólidos na fonte, a importância da 
separação, acondicionamento e disposição adequada dos rejeitos 
coletados. 

 Investir no tratamento dos resíduos sólidos, com possibilidade de geração 
de energia para abastecer a cidade, reduzindo o custo da coleta. 

 Estabelecer parceria com organizações não governamentais, 
organizações sociais, entidades sem fins lucrativos e entes da 
administração pública para a melhoria da proteção animal.  

 

 

4.2  Agricultura e Pesca 

 
 Ampliar o Defeso Inverno Municipal para contemplar 1.500 pescadores, além de 

aumentar o valor do benefício para R$ 400,00; 

 Criar no Município uma Central de Abastecimento da Pesca, para fortalecer e 

facilitar as atividades pesqueiras; 

 Implantar o Conselho Municipal de Agricultura e Pesca, com o escopo de propor 

melhores diretrizes sobre as políticas públicas dessas respectivas áreas; 

 Criar o Defeso Rural para os agricultores da cidade, visando assegurar amparo 

financeiro aos mesmos; 

 Propiciar uma capacitação profissional continuada aos pescadores e 

aquicultores candeenses;  

 Implantar ações comunitárias através de intervenções preventivas visando 

reduzir a degradação dos ecossistemas aquáticos; 

 Doação de tanques para produção de tilápias, a fim de que Associações de 

pescadores possam revender o pescado para merenda escolar; 

 Doação de redes de pesca para fortalecimento do setor pesqueiro (Rede de 

camarão, peixes, etc.); 

 Doação de barcos para as Associações e colônias de pescadores; 

 Fomentar a agricultura familiar através de programas de incentivo à cultura de 

frutas e legumes para ser revendido à prefeitura para merenda escolar; 

 Firmar parceria com o sindicato rural para manejo das áreas com trator e arado 

nas áreas até 12 tarefas (com disponibilização de trator com arado e grade e 

adubo). 

 Adotar incentivos para a prática da agricultura familiar nos distritos. 

 

 



 

Eixo 5 – Econômia e Emprego 

 

A economia e o emprego são pilares essenciais para o desenvolvimento de 

uma cidade e o bem-estar de seus habitantes. No contexto da Admnistração 

Municipal, essas áreas abrangem estratégias e políticas voltadas para o 

crescimento econômico, a criação de empregos e a melhoria das condições 

de trabalho. 

Os objetivos principais deste eixo são estimular o crescimento econômico 

sustentável, diversificando a economia local e atraindo investimentos, além 

disso, criar oportunidades de emprego e melhorar as condições de trabalho 

para a população. Essas estratégias visam contribuir para a redução do 

desemprego e da desigualdade social, com um ambiente econômico robusto, 

que promova a geração de empregos, a inovação e a inclusão social. 

 

5.1 Industria e Comércio 

 

 Ampliar programa de benefícios fiscais para 
implantação de novos investimentos no município. 

 Implantar incubadora/ aceleradora de negócios. 

 Fomentar e assessorar ampliação de cooperativa de reciclagem. 

 Promover cursos técnicos e profissionalizantes para os munícipes de 
candeias. 

 Oferecer crédito a baixo custo para microempreendedores e micro e 
pequenos empresários locais.

 Apoiar os empreendedores para abertura e regularização de 
empreendimento junto a parceiros institucionais. 

 Qualificação e captação de mão de obra especializada voltada a 
indústria e comércio.

 Fomentar a agricultura e pecuária com valorização do homem do 
campo e da agricultura familiar.

 Criar Condomínios Industriais e Comerciais para impulsionar os 
respectivos setores. 



 

 

5.2 Turismo 

 

 Criar roteiro turístico do Município.



 Promover ações de estímulo ao turismo local, com incentivo à 
população local.

 Promover anualmente o arraiá do aconchego e inseri-lo na rota do turismo 
junino da Bahia.

 Criar roteiros para incentivar o ecoturismo no Município;

 Implementar o Plano Municipal de Turismo, em especial o turismo religioso;

 Criar programa de estímulo à canalização de investimentos privados no 
setor turístico do município;

 Implantar sinalização turística no município;

 Criar o festival de turismo gastronômico de Candeias.

 Construção da Trilha Ecológica no Distrito de Caboto.

 Construção de um posto de informações e atendimento ao turista. 

 Viabilizar a implantação de equipamentos hoteleiros, nauticos e residenciais 
no Distrito de Caboto, acompanhando o crescimento natural já observado 
na localidade. 

 

5.3 Emprego e Renda 
 

 Ofertar cursos de capacitação para qualificação e inserção no mercado de 
trabalho. 

 Viabilizar políticas publicas de ofertas de vagas de empregos das empresas 
sediadas no município junto a Agência do Trabalhor local.  

 Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes gratuítos para a qualificação e 
aperfeiçoamento dos trabalhadores.  

 Viabilizar o “Programa Meu Primeiro Emprego”, através de políticas públicas 
de incentivo e aproximação das empresas com o ambiente escolar do 
município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Eixo 6 – Políticas Urbanas e Infraestrutura  

 

No âmbito do governo municipal, as Políticas Urbanas e Infraestrutura são 

componentes cruciais para garantir um desenvolvimento ordenado, sustentável e 

inclusivo das cidades. Estes elementos são fundamentais para a criação de 

ambientes urbanos que proporcionem qualidade de vida, eficiência nos serviços 

públicos e oportunidades para todos os cidadãos. 

Políticas Urbanas envolvem a gestão e o planejamento do uso do solo, o 

desenvolvimento e a organização dos espaços urbanos, e a regulamentação que 

orienta o crescimento das cidades. Elas são responsáveis por criar um ambiente 

urbano coeso e eficiente, que inclui a definição de zonas residenciais, comerciais e 

industriais, e o planejamento de áreas públicas e espaços verdes. O objetivo é 

garantir que o crescimento urbano ocorra de maneira ordenada, evitando problemas 

como a urbanização descontrolada e a degradação ambiental. 

Infraestrutura refere-se ao conjunto de instalações e sistemas fundamentais para o 

funcionamento das cidades, como transporte, saneamento básico, energia, 

tecnologia e segurança. Uma infraestrutura bem planejada e mantida é crucial para 

garantir a funcionalidade e a qualidade de vida urbana. Investimentos em 

infraestrutura são essenciais para a melhoria das condições de vida, a facilitação da 

mobilidade urbana, e o suporte ao crescimento econômico. 

 

6.1 Obras  

 

 Continuidade do programa mais asfalto;  

 Construção de ginásio poliesportivo e creche no distrito de caroba (pac); 

 Campo de futebol no distrito de caboto, boca da mata;  

 Construção de quadra no distrito de posto sanca;  

 Construção do parque do sol – chamado de parque da cidade, ficaria localizado 
nas proximidades da lagoa da ccc, composto de um praças, mirantes, quadras, 
campo de futebol, área cultural, play-ground, estacionamento, bicicletário, pista 
de skate, área de lazer geral. 

 Recuperação e/ou construção das escadarias dos bairros; 

 Portais das entradas da cidade - como forma de identificação, sinalização e 
identidade do município. 

 Construção da segunda etapa da avenida joão isidório (passé); 

 Contenções de pedra ou solo grampeado em diversos locais para controle de 
desastres nas áreas de risco e alto risco.  



 Construção do Parque de Exposição, lazer, esporte e entretenimento na área da 
Nova Avenida Deputado João Isidório. 

 Projeto para canalização dos córregos da área urbana 

 Construir novas calçadas e reformar as calçadas existentes. 

 Realizar a reurbanização do centro da cidade. 

 Concluir a reforma da central de abastecimento. 

 

6.2 Serviços Públicos 

 

 Elaborar novo plano de limpeza urbana, para aprimorar seus serviços. 

 Implantar ecopontos em locais estratégicos da cidade. 

 Implementar um Sistema de Gestão Preventiva para manutenção das 
vias públicas.  

 Criar um portal onde cidadãos possam reportar problemas de 
manutenção e acompanhar o status das reparações. 

 Construção de um novo cemitério central, proporcionando mais conforto, 
segurança, privacidade e respeito aos entes enlutados, e expansão dos 
cemitérios de Passagem, Caboto e Passé. 

 Criar uma equipe especializada e treinada em captura e manejo de 
animais de grande porte, como cavalos e bovinos, além de construir ou 
adaptar instalações para acolher os animais de grande porte 
apreendidos. 

 Incentivar a formação de cooperativas de reciclagem. 

 Modernizar a Defesa Civil. 

 Implantar plano preventivo de redução de riscos (PPDC). 

 Implantar geomantas impermeabilizadoras nas encostas mapeadas no 
município. 

 Requalificar a estrutura da atual Rodoviária.  

 Ampliação do videomonitoramento da cidade estendido aos Distritos. 

 Criar um centro de distribuição para atender a demanda dos feirantes no 
abastecimento da Central. 

 Elaboração de um Plano de Contingência e resposta para desastres 
naturais como enchentes, tempestades e terremotos. 

 

  

6.3 Desenvolvimento Urbano 

 

 Revisar Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal (PDDU). 

 Incrementar areas as margens da BR-324 para uso em investimento 
para atração de empresas.  

 Elaborar plano municipal de mobilidade urbana. 



 Ampliar o programa “a casa é sua” na sede. 

 Garantir a regularização dos prédios e 
equipamentos públicos. 

 Realizar georreferenciamento (Programa Candeias no Mapa), 
possibilitando o levamentamento cartográfico do território municipal. 

 Implantar um novo modelo de gestão administrativa do uso do solo. 

 Criação e implantação da coordenação integrada de fiscalização urbana. 

 Plano de requalificação urbanística das áreas urbanas antigas e 
degradadas. 

 Delimitação dos limites e elaboração da lei de bairros de candeias 

 Projeto de expansão urbana com localização de novos equipamentos 
públicos. 

 Urbanização do Paço Municipal com a implantação de paisagismo nas 
áreas disponíveis. 

 

6.4 Mobilidade Urbana 

 

 Implantação da Zona Azul. 

 Construção do Terminal de Transporte Alternativo. 

 Transferência da Estação Rodoviária para a nova via construída para expansão 
urbana.  

 Construção de Estacionamento Vertical. 

 Reformalação e modernização do Sistema de Transporte Alternativo. 

 Ampliar a sinalização horizontal e vertical das vias públicas urbana. 

 Instalar novos pontos de ônibus cobertos mais modernos e com sistemas de 
informações para maior conforto e segurança dos usuários e revitalizar os pontos 
de ônibus existentes. 

 Reorganizar as linhas de transporte alternativo e principais trajetos para melhorar 
a oferta para o usuário e reduzir os intervalos entre as vans e os tempos de 
viagens. 

 Implantação de viaduto nas BA-522, para ordenamento e melhir fluidez do 
trânsito nas vias. 

 Viabilizar a duplicação da BA 522 no trecho urbano. 

 Adequar as vias publicas para acessibilidade urbana.  

 Criar pontos de entrega de descarte de Residuos Sólidos que não podem ser 
entregues na coleta regular, eletrodomésticos, medicamentos vencidos e 
resíduos eletrônicos, entulhos de construção, móveis antigos. 

 Viabilizar a renovação da frota de transporte público. 

 Regularizar as concessões e linhas urbanas na cidade. 

 

 



6.5 Planejamento Habitacional 

 

 Construir 1000 Unidades habitacionais em parceria com o Governo Federal. 

 Priorizar moradias para famílias em situação de risco e de baixíssima renda. 

 Atualizar o Plano Local de Habitação de Interesse Social 

 Construir unidades habitacionais para os Servidores Públicos através de 
Parceria-público-privada.  

 Ampliar o Programa “Construindo Sonhos” que abrange múltiplas modalidades 
visando à reforma, aquisição, construção, autoconstrução, autogestão e/ou 
cogestão de unidades habitacionais das famílias de baixa renda, em situação de 
vulnerabilidade social e em que faltem condições mínimas de habitabilidade. 

 Implementar o programa com prestação de serviço técnico de engenharia e 
arquitetura para diminuir os índices de informalidade nas construções do 
município. 

 Implementar o Programa “Colorir Candeias” que visa realizar reforma na fachada 
das casas da população de baixa renda.  

 Avançar e promover o Projeto de Regularização Fundiária na cidade e nos 
distritos do município. 

 Participar do programa Minha Casa Minha Vida.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONCLUSÃO 

 

Na busca por uma Candeias voltada para o futuro, com políticas e projetos 
ambiciosos e modernos, assumimos o desafio de apresentar propostas concretas e 
viáveis para a adiminstração do Município de Candeias. Por isso, este plano de 
governo torna-se uma ferramenta essencial para ser referencia nas ações e 
decisões que norteará e orientará a gestão administrativa durante os quatro anos da 
gestão 2024-2028.  

Portanto, para sua eficácia, a formulação deste plano baseou-se em estudar toda a 
realidade de Candeias, com análises críticas e construtivas, com apoio de uma 
equipe técnica, inclusive com o levantamento de escuta dos cidadãos desta cidade, 
a fim de atender a real necessidade e interesse da população através do Programa 
“Candeias pra Frente”. 

Durante o trabalho da Ouvidoria realizado pelo Programa “Candeias Daqui pra 
Frente” foram realizadas escutas em todas as localidades, distritos e bairros do 
Município de Candeias. Realizou-se mais de 1000 abordagens, com o qual foi 
elaborado uma análise das propostas indicadas pelas população e distribuídas ao 
longo dos 6 (seis) eixos apresentados neste Plano de Governo, garantindo a efetiva 
participação da população no processo de elaboração deste documento.  

Portanto, assumo o compromisso e desafio que através dos importantes avanços 
apresentados nos últimos 8 anos, pela gestão do Excelentíssimo Prefeito Pitágoras, 
apresento um plano que irá integrar sua administração e irá garantir Candeias cada 
vez mais focada em cuidar dos cidadãos, de forma sustentável, planejada e 
eficiente.  
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