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13 PASSOS PARA OURIGANGAS SEGUIR AVANCANDO

Caros amigos e amigas de Ourigangas,

E com imensa honra e profundo amor pela nossa terra que me apresento a vocés
como candidato a prefeito de nosso querido municipio. Sou Rony, filho de
Ouricangas, nascido e criado aqui, onde aprendi desde cedo o valor da nossa
comunidade, da nossa cultura e da nossa gente. Ouricangas € mais do que um
lugar no mapa para mim, é o lugar que moldou quem sou e me deu os valores
gue carrego no coragao.

Cada esquina, cada rua, cada sorriso de nosso povo me inspira a querer mais
para todos nds. Sei das dificuldades que enfrentamos diariamente e dos desafios
que precisamos superar. Mas também sei do potencial incrivel que nossa terra
possui e da forca de nossa gente para transformar sonhos em realidade. E com
essa paixao e determinagcdo que me coloco a disposicao de cada um, de cada
uma de vocés para, juntos, construirmos uma Ourigangas mais prospera, justa
e feliz.

Nosso programa de governo foi pensado com muito carinho e cuidado, levando
em consideracao as reais necessidades e aspiragcdes de nossa populagao.
Queremos um desenvolvimento econdmico que traga mais empregos,
oportunidades e renda para todos. Sonhamos com uma infraestrutura moderna
e eficiente, que facilte a mobilidade e melhore a qualidade de vida.
Comprometemo-nos com uma educacgao de exceléncia, uma saude acessivel e
de qualidade, e politicas sociais que cuidem de todos, especialmente dos mais
vulneraveis.

Assumimos o compromisso de cuidar da nossa juventude, das nossas tradi¢oes,
da nossa cultura e do meio ambiente que tanto prezamos. Queremos uma gestéo
democratica e transparente, onde cada cidadéo tenha voz e vez, participando
ativamente das decisdes que moldam o futuro de nossa cidade.

Estou profundamente emocionado ao apresentar este plano, que nao é apenas
meu, mas de todos nds. Um plano que reflete o amor por Ouricangas e a certeza
de que, unidos, podemos construir uma cidade cada vez melhor para vivermos
e deixarmos como legado para as futuras geragoes.

Vamos juntos, de mé&os dadas, seguir avancando e transformando nossa
Ouricangas em um exemplo de progresso e qualidade de vida. Conto com cada
um e cada uma de vocés para, juntos, realizarmos essa grande missao.

Com todo o meu carinho e compromisso,

RONIVALDO CERQUEIRA DE ARAUJO
Candidato a prefeito
ANTONIO DE OLIVEIRA BORGES NETO
Candidato a Vice-prefeito
Federagdo (PT-PC do B-PV), PSD, PSB e PRTB



1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO,
EMPREGO E RENDA.

% Atrair novos investimentos e industrias para Ouricangas, trazendo mais
oportunidades de trabalho e desenvolvimento para nosso municipio.

% Implantar o Distrito Industrial de Ourigangas.

* Implantar em Ouricangas o projeto Fabrica Social, atendendo até 500
pessoas com um amplo programa de capacitagcédo profissional e com a
garantia da prefeitura em demandar do projeto o fornecimento direto de
produtos para a gestdo municipal (fardas, mochilas, materiais téxteis,
graficos, etc.).

% Dialogar com o comércio e com os prestadores de servi¢co local para
ampliar e fortalecer o comércio, e expandir vagas de emprego. Decorar a
cidade em datas festivas e outras medidas que auxiliem ao comércio de
Ouricangas.

% Resgatar a Feira Livre e promover feiras nas comunidades, auxiliando na
venda dos produtos locais.

% Atuar para intermediagcdo de mao-de-obra, facilitando a empregabilidade
das pessoas que precisam encontrar um trabalho. Vamos criar um banco
de dados na prefeitura e dialogaremos com empreendedores e
empregadores locais.

% Revisar os tributos municipais e promover politicas de incentivo aos
empreendedores locais que fortalecem e aguecem a nossa economia em
torno das pequenas empresas.

% Buscar parcerias como o SENAI, SESC, SESI, para oferecer cursos que
incluam capacitagdo: pedreiro, eletricista, pintor, encanador, gestéo,
marketing, financas e inovagcao para os empreendedores locais,
fortalecendo o0s negdécios no municipio e incentivando novos
empreendedores.

% Auxiliar na organizacao de associacdes e cooperativas de negdcios.
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% Facilitar a emissao de titulos urbanos e rurais.

% Buscar programas de incentivo de financiamento para empreendedores

locais.

VIVER BEM: INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E

MOBILIDADE.

Requalificar o Centro Administrativo Municipal.

Revisar e atualizar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano (PDDU),
visando alinhar o uso e a ocupacao do solo urbano com diretrizes que
garantam o desenvolvimento sustentavel e um planejamento que
promova o bem viver do povo de Ourigangas.

Criar/Revisar e atualizar a Lei de Ordenamento e Uso do Solo (LOUS)
para implementar uma politica de desenvolvimento urbano para ordenar
o crescimento do nosso municipio, e oferecer todo o suporte necessario
a todas as regides do nosso municipio.

Realizar agbes que promovam a urbanizagdo de comunidades e areas
irregulares, garantindo acesso a infraestrutura basica, como agua, esgoto,
pavimentagdo e energia elétrica, com a implantagdo de equipamentos
publicos e servigos essenciais.

Requalificar e ampliar o abastecimento de agua no municipio: realizar um
diagnodstico sobre o abastecimento de agua e um plano de agao para
ampliacao do abastecimento, garantindo acesso a agua potavel a todas e
todos.

Ampliar o saneamento basico, realizando um grande investimento em
obras de saneamento, a partir de um estudo diagndstico de areas
prioritarias e emergenciais. Progressivamente atendendo a todo o
municipio.



pliar a cobertura de sinal de celular e internet em todo o municipio.
Ofertar sinal de internet gratuito em pracgas, postos de saude e escolas
municipais.

Manter a limpeza urbana, cuidando do descarte correto do lixo e
mantendo a cidade limpa e bonita sempre.

Investir em iluminagao publica, com iluminac&o de qualidade na zona rural
e urbana.

Cuidar da arborizagéo da cidade de Ourigangas, preservando a beleza e
o conforto térmico utilizando espécies do nosso bioma.

Atrair investimentos para os programas de habitacdo em Ourigangas.
Mais recursos para o Minha Casa Minha Vida, tanto para zona urbana
quanto para a area rural.

Iniciar o Programa Casa Nova, em que faremos melhorias habitacionais
em casas das pessoas de baixa renda, dando prioridade a situagdes com
risco estrutural. Havera também a entrega de eletrodomésticos essenciais
como fogao, geladeira e maquina de lavar.

Programa Nossa Casa: Programa em parceria com associagcoes de
moradores em que a prefeitura fornece o material de construgcdo e a
comunidade se reune para construir a casa através de mutirdes.

Parques e Pracas: Revitalizar e construir novas pracas e areas de lazer.
Possibilitando a convivéncia, encontros, lazer e praticas de esportes para
todas as idades. Requalificagao iniciando pelas pracas de Canavieira,
Fonte Nova e de lIrai.

Revitalizar os espacgos urbanos, visando a adaptacao para acessibilidade
de todos os espacos publicos.

Requalificar a garagem municipal.




orma e construgdo de novas paradas e pontos de Onibus, com
cobertura, para que a populagdo fique adequadamente protegida do
tempo.

Construir pontos de apoio para mototaxistas e taxistas, dando dignidade
aos trabalhadores do transporte.

Construir ciclovias, ciclofaixas e bicicletarios.

Promover educacéo no transito na escola, associagdes e cooperativas
para que tenhamos paz no transito e o respeito a todos.

Realizar manuteng¢ao adequada das vias do municipio, realizando obras
de boa qualidade e alta longevidade, em conjunto com obras de drenagem
e saneamento basico. Promover o asfaltamento de novas vias.

Realizar a manutencao de estradas vicinais, melhorando a locomogao
das pessoas e mercadorias da zona rural.

Requalificacdo e pavimentacao asfaltica Ba 504 — Irai.

Melhorar sempre a sinalizagao vertical e horizontal das vias do municipio.
Colocar olhos de gato nas estradas, quebra-molas e faixas-de-pedestres
onde houver a necessidade.

Requalificacdo da ponte Ourigangas — Irara.

Requalificacdo e ampliagao do cemitério da Fonte Nova.
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SAUDE E CUIDADO COM A VIDA.

Universalidade, Integralidade e Equidade — Assegurar o compromisso
com as trés premissas basicas do SUS, tendo como prioridade a atencao
basica, fortalecendo a prevencao e o cuidado com 0 n0sSso povo.

Realizar um levantamento da capacidade de atendimento da nossa rede
de saude e da estrutura fisica das nossas unidades com o objetivo de
realizar uma grande reforma, um reordenamento da nossa rede de saude.
Sanaremos os problemas e caminharemos para 100% de cobertura do
Programa Saude da Familia em nosso municipio.

Realizar novas contratacbes para a area da saude e estudar a
possibilidade de realizar concurso publico.

Promover formacgao continuada para os profissionais da saude garantindo
a qualidade técnica e a formacdo em um atendimento humanizado.

Informatizar e modernizar os prontuarios e marcagdes, melhorando o
fluxo e a marcacao de consultas e exames.

Implantar o SAMU — Servico de Atendimento Movel de Urgéncia
buscando, junto ao governador Jerénimo, a ampliagédo de sua frota e mais
contratagdes.

Viabilizar unidade moével de saude.

Fortalecer a vigilancia em Saude no municipio, com atencdo para
Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental,
Vigilancia em Endemias.

Realizar campanhas de vacinagao e castracao animal.
Fortalecer as equipes de saude bucal no Programa Saude da Familia.

Ampliar a quantidade e variedade de medicagdes disponiveis nos postos,
garantindo as melhores op¢des de tratamento para a populacéo.



Ampliar e melhorar o atendimento no Hospital Municipal Nair Nogueira
Gomes, trabalhando sempre para oferecer o melhor para a populacao de
Ouricangas.

Estudar a viabilidade e buscar atrair investimentos para a construgao de
uma UPA.

Estudar a viabilidade e buscar atrair investimentos para a construcado de
um CAPSI, para atender as criangas que precisam de atendimento em
saude mental e um CAPS |, ofertando para o municipio atendimento em
saude mental para todos.

Programa Mais Sorriso: Ampliar o atendimento odontolégico nas
equipes de atencao basica a saude. Ampliar a quantidade de profissionais
e de procedimentos para atender a populagéo.

Programa Mais Visao: Oferecer atendimento oftalmolégico através do
Programa Saude na Familia com a distribuicdo de o6culos para a
populacdo de baixa renda, especialmente criangas alunos da rede
municipal.

Programa Vida Saudavel: Realizar agdes de agao preventiva em saude,
em conjunto com acompanhamento nutricional e avaliagéao fisica. Criagao
de um plano individual de vida saudavel, com plano alimentar e plano de
atividades fisicas.

EDUCAGAO E CUIDADO COM O FUTURO.

Garantir educacao publica e de qualidade para a populagdo de
Ouricangas, com o compromisso de melhoria continua e compromisso
com uma educacéo inclusiva e livre do bullying.

Compromisso em melhoria continua da educagdo do municipio, e
melhoria dos indices educacionais do IDEB. Compromisso em melhora
das estruturas das escolas municipais e com a formacao continuada dos
professores e servidores da educacgao.



Realizar uma vistoria para verificar as condi¢oes fisicas das escolas
municipais e a relagao matricula x demanda, para garantir a matricula de
todas as criangas em escolas proximas de suas residéncias e de boas
condigdes fisicas e pedagdgicas.

Garantir que todas as escolas possuam acessibilidade tanto em seu
espaco fisico quanto em material pedagdgico e equipe especializada.

Implementar gradativamente turno expandido, transformando as escolas
em tempo integral, dando énfase a atividade esportivas, de lazer, e aulas
de musica, artes e idiomas.

Aumentar o numero de vagas em creches e pré-escola, possibilitando o
desenvolvimento escolar dos pequenos e 0 suporte para que maes e
responsaveis possam trabalhar. Terminar a constru¢céo da creche.

Reduzir os indices de abandono e evasao.

Fortalecer os programas de alfabetizagcdo de jovens e adultos (EJA),
oferecendo cursos noturnos e materiais didaticos adaptados ao perfil dos
alunos e bolsas de estudos para garantir a permanéncia dos estudantes.

Preparacao para o ENEM: Criar cursos preparatérios para o ENEM e
outros exames, visando melhorar o desempenho dos alunos do ensino
médio. Criar a semana da profissdo, com palestras e orientagao
vocacional.

Aperfeicoar as politicas de incentivo e permanéncia dos estudantes de
graduacao e pos-graduacao do municipio, buscando auxilio financeiro e
oferecendo transporte para todos os que precisem se deslocar para
municipios vizinhos.

Promover a educacgao inclusiva, garantindo a equipe necessaria para
apoiar o desenvolvimento de criancas com deficiéncia, especialmente
criangas que sejam diagnosticadas com TEA e TDAH.

Promover uma educacéo pro-diversidade, desenvolvendo conteudos que
trabalhem a ancestralidade, historia e perspectivas afro-indigenas.

Incentivar a pratica esportiva. Criar a Olimpiadas da Primavera das
escolas municipais.



* Promover clube de literatura, olimpiadas de rima e de redacao,
incentivando os jovens a lerem e escreverem.

Oferecer aulas de robdtica, programacéo e informatica, preparando as
criangas e jovens de Ourigangas para lidarem com as tecnologias.

JUVENTUDE: CONSTRUINDO O CAMINHO.

Implantar/Fortalecer o Conselho Municipal de Juventude. Incentivar a
participacao politica dos jovens, dialogando sempre.

Garantir educacado basica de qualidade, e programas de capacitagao
técnica e profissionalizante e cursos preparatérios para o primeiro
emprego como idiomas, informatica e habilidades interpessoais.

Promover um programa municipal de bolsas de estudo para jovens de
baixa renda cursarem graduacao.

Programa de Estagio: Oportunizar estagio na prefeitura com bolsa, dando
oportunidade de aprendizagem e ingresso no mundo do trabalho.

Oferecer cursos e incentivos para estimular jovens a empreender.
Capacitar para gestao financeira dos negdécios, planejamento estratégico,
marketing, midias e redes sociais.

Promover atividades culturais, valorizando as expressodes culturais dos
jovens e incentivando a manutengao das tradigoes.

Promover atividades esportivas, ampliando a quantidade de quadras,
campos, ginasios e academias publicas.

Criar um programa de atengdo a saude voltada ao publico jovem, junto
com as equipes de atencdo basica, incentivando a pratica esportiva,
prevencgao a gravidez e ISTs e a vacinagdo adequada a faixa etaria.
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* Promover cursos e incentivos para o jovem produtor rural, para que possa
empreender na terra e contribuir com a permanéncia do jovem que se
interessar em ser produtor rural.

AGRICULTURA E PECUARIA: CUIDAR DA NOSSA

RIQUEZA.

% Priorizar politicas publicas que fortalegam a agricultura, pecuaria e

agricultura familiar, promovendo desenvolvimento econémico e produtivo
em Ourigangas. A agricultura € uma vocacéo e tera atengao total.

AgroPecMais Rural: investimento de mais de 2 milhdes de reais para
beneficiar mais de 500 familias nos primeiros 2 anos, podendo alcangar
1000 familias de toda a zona rural em 4 anos. Beneficiarios do Bolsa
Familia receberédo de 3 a 5 mil reais por familia. Sera necessario possuir
DAP. Atividades: Criagdo de suinos; Quintais produtivos; Galinheiro;
Apicultura.

b

Promover ATER (Assisténcia Técnica Rural) para facilitar acesso a crédito
pela agricultura familiar (aumentar acesso ao PRONAF, Plano Safra).

Criar Programa de aumento da produgdo e alimentos saudaveis
(agroecoldgicos e organicos). Promover ATER diversificada e continua na
perspectiva da transi¢cao agroecologica.

Fortalecer o PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) e o PNAE
(Programa Nacional de Alimentagdo Escolar), garantindo a compra da
producdo de alimentos pela agricultura familiar no municipio, trazendo
beneficios para os produtores e para os beneficiados com a alimentagao
saudavel.

Promover ATER para qualificar as produtoras e os produtores da
agricultura familiar no beneficiamento da produgéo, com a finalidade de
ampliar a durabilidade dos produtos, permitindo que sejam
comercializados tanto em mercados convencionais quanto em mercados
da agricultura familiar.



Oportunizar feiras da agricultura familiar no municipio.

Viabilizar a reforma de equipamentos coletivos como casas de farinha e
sedes de associagdes e cooperativas.

Construir, reformar e apoiar os centros comunitarios rurais.

Viabilizar o Projeto de Aquisicao de Maquinas, Insumos e Veiculos
Auxiliares para a agricultura, conhecido como Patrulha Mecanizada Rural.
Fornecer maquinario adequado para desenvolver a agricultura no
municipio.

Estimular a formacdo de cooperativas produtivas, agroindustria e
associacoes.

Lutar pela expansdo do sinal de celular e internet na zona rural.
Disponibilizar internet por wi-fi em pracas, escolas, associacbes e
cooperativas para auxiliar o desenvolvimento técnico e tecnoldgico da
produgao e a comercializagao dos produtos.

Apoiar a regularizacao fundiaria.

Priorizar mulheres, jovens, quilombolas e indigenas como protagonistas
de acesso a terra, financiamento e capacitagao técnica.

CUIDAR DAS PESSOAS: ASSISTENCIA SOCIAL.

Promover a defesa dos Direitos Humanos com o compromisso de priorizar
grupos vulneraveis em todas as politicas publicas municipais, tendo
sempre como norte politicas de promogéo da igualdade de género, raga
e etnia.

Fortalecer o Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo a
participagao da sociedade civil na formulagao e fiscalizagdo das politicas
publicas, promovendo a cidadania ativa.



Promover capacitagdo continua para os profissionais da assisténcia
social, garantindo um atendimento qualificado, humanizado e respeitador
dos direitos humanos.

Promover programas de educacgao para a cidadania, sobre convivéncia
em sociedade, promovendo o respeito as diferengas religiosas, de raca,
de género e orientagdo de sexo e género. Orientar sobre participagao
politica, organizagao social, democracia, direitos e deveres.

Ampliar o numero de Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
no municipio para atender todas as regides, garantindo acesso a servigos
de protecao social basica e promovendo a cidadania. Ampliar o servigo do
Programa de Atencéo Integral a Familia (PAIF).

Implantar e manter o Centro Integrado de Assisténcia Social (CIAS).

Fortalecer o Centro de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
(CREAS) com o compromisso de oferecer atendimento especializado a
individuos e familias em situagao de risco e vulnerabilidade, assegurando
seus direitos humanos.

Promover o CRAS itinerante para atender as areas de menor cobertura
do servigo.

Ampliar e fortalecer programas de transferéncia de renda, como o Bolsa
Familia, garantindo acesso a todas as familias em situagédo de
vulnerabilidade e promovendo a cidadania econémica. Executar servigos
e programas itinerantes de divulgagdo, cadastro e atualizagdo do
CADUNICO nos bairros, distritos e zona rural do municipio.

Ouricangas Sem Fome: Viabilizar um banco de alimentos para arrecadar
e distribuir alimentos a familias em situagcdo de insegurancga alimentar,
garantindo o direito humano a alimentagao.

Estudar a viabilidade de uma casa de acolhimento que possa servir como
abrigo temporario para pessoas LGBTQIAP+, mulheres em situagdo de
violéncia domeéstica ou quem mais necessite de abrigo temporario.
Disponibilizando também alimentacéo e apoio psicoldgico e juridico.

Incentivar a criacdo de hortas comunitarias e hortas urbanas, com doacao
de mudas e sementes, promovendo seguranga alimentar e inclusao.



* Promover campanhas educativas sobre igualdade de género, raga,
respeito a diversidade sexual, de género e religiosa em escolas,
associacgdes e cooperativas.

TRADIGOES E FESTEJOS: CUIDAR DA MEMORIA.

Apoiar cavalgadas e outras manifestagdes esportivo-culturais.

Promover o Sado Jodo, mantendo a tradicdo dos festejos juninos.
Proporcionar atragbes para toda a familia, mantendo a qualidade das
nossas festas juninas tao importante para o povo de Ourigangas.

Apoiar a festa da Padroeira Nossa Senhora da Concei¢cdo dia 08 de
dezembro e do Co-Padroeiro Sao José dia 19 de margo.

Incentivar festejos que resgatem a memoria e que promova a identidade
e o0 sentimento de pertencimento dos ouricanguenses.

Criar uma estratégia de comunicacao para divulgar as festas e atividades
culturais tradicionais do municipio, atraindo visitantes e turistas.

ESPORTE E LAZER: CUIDAR DO BEM VIVER.

Compromisso em promover a pratica esportiva e atividades de lazer como
ferramentas de proporcionar saude fisica e mental para a populagao de
Ourigangas.

Implementar programas de atividades fisicas regulares para todas as
idades. Disponibilizar profissionais de educagao fisica para promover
essas atividades com todas as faixas etarias em escolas, pragas, quadras
e ginasios do municipio.

Oferecer acompanhamento de avaliagao fisica e nutricional nos postos de
saude da familia para que criangas, idosos, pessoas com diabetes e
hipertensao, e todas as outras pessoas que desejem, possam, através da
atividade fisica, prevenir doencas e ter uma melhor qualidade de vida.
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Promover campanhas educativas sobre a importancia da atividade fisica
para a saude, em parceria com a Secretaria de Saude.

Reformar e construir mais quadras poliesportivas, campos de futebol e
academias publicas para a pratica de atividade fisica.

Oferecer escolinhas de futebol nos campos e quadras do municipio,
estimulando a pratica esportiva e apoiando os atletas do municipio.
Construir areninhas de futebol.

Bolsa Atleta: Ofertar bolsas de apoio aos atletas do municipio.

Apoiar os torneios de futebol, grupos de corrida, grupos de ciclismo e
demais organizagdes coletivas de pratica esportiva.

Criar o Parque do Vaqueiro: Espaco que promovera o lazer, diversao,
pratica de esportes e a integragao familiar.

Garantir que os espacos publicos sejam inclusivos, possibilitando que
pessoas com deficiéncia também tenham condicdes de se exercitarem.

MEIO AMBIENTE: CUIDANDO DO NOSSO PLANETA.

Promover politicas publicas compromissadas com a preservagao do meio
ambiente e com o uso sustentavel dos recursos naturais.

Realizar campanhas de educacdo ambiental e coleta seletiva do lixo.

Realizar um estudo sobre a qualidade da agua no municipio e a
preservagao do lengol freatico e do uso consciente da agua para consumo
humano e para a produgédo industrial e agropecuaria.

Recuperar as nascentes e revitalizar o Rio Grande.
Promover replantio de areas de protecao ambiental degradadas.

Arborizar a cidade e povoados com mudas de arvores nativas do bioma.
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CULTURA: RAIZES E EXPRESSOES DE NOSSO POVO.

Promover a cultura em toda sua diversidade, valorizando as expressoes
culturais do nosso municipio. Criar politicas publicas de educacgao e
incentivo a atividades culturais.

Melhorar e expandir a infraestrutura cultural do municipio.
Valorizar e preservar o Patriménio histdrico e cultural de Ourigangas.

Fornecer assisténcia técnica para a disputa de editais de cultura, atraindo
mais recursos para 0 municipio e ajudando a desenvolver a cultura local.

Criar um cadastro municipal de artistas e grupos culturais para facilitar a
comunicacao e o acesso a oportunidades de financiamento e participagao
em eventos.

Divulgar um calendario cultural anual com os eventos culturais do
municipio, envolvendo a comunidade nas atividades culturais e
garantindo publico aos artistas locais.

Promover o programa Cultura para Todos, incentivando eventos culturais
para publicos com menor acesso a cultura, como pessoas de
comunidades rurais e de baixa renda.

Garantir que os eventos culturais sejam acessiveis e inclusivos para
pessoas portadoras de deficiéncias.

Realizar educagédo pro diversidade religiosa, racial, sexual e de género
através de atividades culturais, esportivas e de lazer.

Organizar feiras e festivais culturais que promovam o trabalho de artistas
locais, como feiras de artesanato, festivais de musica, teatro e cinema.

Cinema na praga: Oferecer filmes no primeiro domingo de cada més
para ser exigido em pragas do municipio. Realizando debates e
atividades que tenham relagao com o tema do filme.



12.

13.

SEGURANGCA PUBLICA.

Criar e estruturar a Guarda Municipal de Ourigangas. Realizar concurso
publico para guardas municipais. Promover cursos de preparagao para os
guardas municipais contratados. Equipar a guarda municipal com
equipamentos modernos como radios comunicadores, drones para
monitoramento aéreo, veiculos equipados e cameras de corpo.

Oferecer qualificagao continua aos funcionarios municipais da seguranca
publica, preparando a guarda para servir aos cidadaos ouricanguenses
com humanidade e empatia.

Instalar camaras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade e
do municipio, estruturando um sistema de seguranga municipal em
cooperagao a tecnologia de monitoramento e seguranga estadual.

Estabelecer parceria com as Policias Civil e Militar, definir protocolos para
o compartilhamento rapido de informacdes entre as diferentes forcas de
seguranga. Agir de maneira dialogada e sincronizada com outras
secretarias municipais e forgas de seguranga. Promover programas de
prevengao a violéncia com o objetivo de reduzir os indices de violéncia.

Criar um programa de protegdo a mulher, com apoio da policia militar.
Viabilizar a instalagdo da Ronda Maria da Penha no municipio. Realizar
campanhas de conscientizagao contra a violéncia doméstica.

Promover a melhoria da lluminagao Publica para inibir crimes em areas
com baixa visibilidade. Garantir a manutengao regular das luminarias
publicas para evitar areas escuras.

GESTAO DEMOCRATICA E TRANSPARENCIA.

Estruturar as secretarias municipais e a maquina publica municipal para
atender as necessidades de gestdo do municipio. Modernizar a
administragcao municipal e implementar a digitalizagao dos processos para
aumentar a eficiéncia e reduzir custos.

Melhorar a comunicagdo interna entre as diversas secretarias e
departamentos, valorizando os servidores publicos e promovendo um
ambiente de trabalho colaborativo.



nier um dialogo fraterno com a camara de vereadores, trabalhando em
conjunto em prol da populagdo. Garantir uma relagdo transparente,
cooperativa e independente entre o Executivo e o Legislativo municipal.
Criar o Conselho Politico e estabelecer reunides mensais entre a equipe
do Executivo e os vereadores para discutir projetos, demandas e
prioridades do municipio.

Buscar agbes conjuntas com demais prefeitos da regiao, participando de
cooperativas, atraindo melhores condi¢des de gestdo para Ourigangas.

Realizar um planejamento estratégico municipal com participagao
popular. Revisar o planejamento estratégico, apresentando um balango
do que ja foi efetivado e tragando novos planos e metas.

Realizar consultas publicas e audiéncias participativas para a
elaboragao do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Garantir a participagao popular e a transparéncia: promover a participagao
ativa dos cidadaos na construgdo e avaliagdo das politicas publicas,
garantindo que todas as vozes sejam ouvidas. Valorizar os espacgos de
participacdo popular na politica, como audiéncias publicas e consultas
populares, priorizando sempre esses espagos como meio de discutir
temas importantes e colher sugestdes da populagao.

Implementar um programa de orgamento participativo, onde os cidadaos
possam votar e decidir sobre a destinacdo de parte do orgamento
municipal.

Realizar uma gestdo eficiente dos recursos publicos, otimizando as
receitas e controlando as despesas. Realizar auditorias internas
periddicas para garantir a correta aplicagdo dos recursos publicos e
prevenir fraudes e desperdicios. Desenvolver e manter atualizado um
portal da transparéncia com informagdes detalhadas sobre receitas,
despesas, contratos e licitagoes.

Monitorar e avaliar continuamente as relagbes institucionais e
interinstitucionais, garantindo sua eficacia e melhoria continua.
Estabelecer mecanismos de feedback continuo para ajustar as agdes e
estratégias de relagdes institucionais conforme necessario.






