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AOS MEDEIROSNETENSES

Como candidato a reeleicdo para a Prefeitura de Medeiros Neto, € com
grande honra, alegria e responsabilidade que apresento minhas aspiracoes e
planos para o futuro da nossa querida cidade. Ao longo do meu mandato,
trabalhei incansavelmente para promover o bem-estar dos nossos cidadaos e
fortalecer nossas politicas publicas através de parcerias solidas com os
governos estadual e federal. Agora, com a possibilidade de continuar este
trabalho, quero compartilhar minha perspectiva para o futuro de Medeiros
Neto, uma visao que me enche de esperanca e entusiasmo.

Nosso desenvolvimento economico é a chave para a prosperidade de
Medeiros Neto. Quero ver nossa cidade crescendo, com novas oportunidades
de emprego e empreendedorismo. Sonho com um lugar onde nossos jovens
possam se capacitar e construir carreiras de sucesso aqui mesmo, sem
precisar buscar oportunidades em outros lugares. Vamos atrair mais
investimentos, oferecer incentivos fiscais e criar novos programas de
capacitacao para que todos possam participar desse crescimento.

A salde de nossa populaciao é fundamental. Quero continuar melhorando
nossas unidades de saude, garantindo que todos os cidadaos tenham acesso
a um atendimento de qualidade, sem demora. Nosso objetivo é ampliar a
oferta de especialidades médicas, investir em programas de prevencao e
promover a salide de maneira integral. A saide dos nossos cidadaos é a base
para um futuro prospero e feliz.

A educacdao é um pilar essencial para o desenvolvimento de nossa cidade.
Tenho um compromisso inabalavel com a formacao e valorizacao dos nossos
professores, assim como a modernizacao das nossas escolas. Sonho com um
sistema educacional que prepare nossas criancas e jovens para os desafios
do século XXI, integrando tecnologia e inovagao ao curriculo escolar. Quero
ver nossos alunos brilhando, conquistando seus sonhos e contribuindo para o
crescimento de Medeiros Neto.

Nossa infraestrutura precisa acompanhar o crescimento da cidade. Vamos
continuar trabalhando para melhorar nossas vias, construir novas estradas e
manter as existentes em 6timo estado. Além disso, investiremos em projetos
de mobilidade urbana para facilitar o deslocamento dos nossos cidadaos e
promover uma cidade mais integrada e acessivel. Sonho com uma Medeiros
Neto onde todos possam se mover com facilidade e seguranca.



Acredito firmemente na importancia da participacdao popular na construcao
de uma cidade melhor. Vamos fortalecer os canais de comunicacao entre a
prefeitura e a populacao, ampliando a transparéncia e a prestacao de contas.
Continuarei ouvindo a voz de cada cidadao, realizando consultas publicas e
incentivando a participacao nas decisdoes que afetam nosso municipio.
Juntos, podemos construir uma cidade mais justa e inclusiva.

Nosso compromisso com o meio ambiente é continuo. Vamos implementar
politicas de preservacao ambiental, promover a coleta seletiva de residuos e
investir em energia renovavel. Quero que Medeiros Neto seja um exemplo de
cidade sustentavel, onde o desenvolvimento economico ande de maos dadas
com a preservacao do nosso patrimonio natural. Sonho com uma cidade
verde, onde a natureza e o progresso coexistam em harmonia.

E com base nesses valores e objetivos que peco o seu voto de confianca para
dar continuidade ao nosso trabalho. Acredito que, juntos, podemos avancgar
ainda mais e realizar os sonhos de todos os cidadaos de Medeiros Neto. Conto
com o apoio de cada um de vocés para continuarmos transformando nossa
cidade em um lugar cada vez melhor para se viver.

Vamos continuar construindo um futuro promissor para nossa amada
Medeiros Neto. Votando em Adalberto Alves Pinto, juntos faremos nossa
cidade brilhar ainda mais, com oportunidades, justica e prosperidade para
todos. O futuro esta em nossas maos e, com seu apoio, ele sera
extraordinario!

Adalberto Alves Pinto — Beto Pinto.



AOS CIDADAOS

Maria Aparecida Pereira Santos Oliveira, carinhosamente conhecida como
Cida Boiadeiro, é a personificacdo do compromisso e do amor pela cidade de
Medeiros Neto. Filha de Chico e Hélia, casada com Marcelo e mae dedicada de
Davi e Joao Marcelo, Cida construiu um laco profundo e afetivo com o
municipio, que se traduz em sua incansavel vontade de alavancar o
crescimento e o desenvolvimento da cidade. Essa conexao pessoal e familiar
reforca a necessidade da continuidade e da progressio em sua trajetoria
politica.

Com uma trajetoria marcada pela dedicacdao e pela paixao pela terra e pelo
povo medeirosnetense, Cida possui uma compreensao profunda das
necessidades e desafios enfrentados pelos produtores rurais e pela
comunidade em geral. Suas raizes no setor rural, somadas ao seu
compromisso com a agricultura e o bem-estar da populacao, fazem dela uma
representante genuina dos anseios da comunidade, sempre lutando por
melhorias que beneficiem todos os cidadaos.

Ao lado de Adalberto Alves Pinto, Cida tem sido uma peca fundamental na
administracao que transforma a realidade de Medeiros Neto. O trabalho
arduo e a dedicacao da equipe de lideranca tém sido essenciais para alcangar
os avancos significativos que marcaram este mandato. Juntos, Adalberto e
Cida enfrentaram desafios com determinacao e criaram oportunidades para a
cidade, promovendo melhorias abrangentes nas condicoes de vida dos
moradores.

A administracdo se destaca por sua abordagem que une eficiéncia
administrativa com sensibilidade social, garantindo progressos notaveis em
areas cruciais como saude, educacao e infraestrutura. Entre os marcos mais
significativos estao a ampliacao dos servigcos de saiude, que trouxe melhorias
tanto nas estruturas fisicas quanto na qualidade do atendimento, tornando-o
mais acessivel e humanizado para todos. A construcao de quadras
poliesportivas tem proporcionado novas oportunidades para praticas
esportivas e lazer, contribuindo para a saude fisica e o fortalecimento dos
lacos comunitarios. A implementacao de politicas publicas inovadoras
também tem sido crucial, oferecendo suporte valioso em areas como
educacao, segurancga e desenvolvimento economico.



Essas conquistas refletem uma visdao estratégica e um compromisso
duradouro com o progresso de Medeiros Neto. A dedicacao e o amor pela
cidade e seus habitantes sao evidentes em cada avanco e melhoria realizada.
O impacto positivo dessas acoes é visivel em cada canto da cidade, na vida
cotidiana dos moradores e nas oportunidades oferecidas a cada um deles.

A administracdo atual é um exemplo claro de como a liderancga
comprometida pode gerar transformacoes significativas e duradouras. Com
determinacao, planejamento cuidadoso e um verdadeiro compromisso com o
bem-estar da comunidade, a equipe de lideranca tem construido um futuro
mais promissor e inclusivo para todos. O progresso continuo de Medeiros
Neto é a prova de que, quando ha um amor genuino pela cidade e um
compromisso inabalavel com seu desenvolvimento, é possivel transformar
desafios em oportunidades e sonhos em realidade.

Apoiar a reeleicao de Adalberto Alves Pinto e Cida Boiadeiro é continuar a

construirmos juntos um futuro brilhante para Medeiros Neto, onde cada
cidadao possa prosperar e viver com dignidade e alegria.

Maria Aparecida Pereira Santos Oliveira — Cida Boiadeiro



INTRODUCAO

A administracao de Adalberto Alves Pinto, carinhosamente conhecido como
Beto Pinto, e Maria Aparecida Pereira Santos Oliveira, a Cida Boiadeiro, tem
sido um exemplo notavel de lideranca e compromisso em Medeiros Neto.
Desde o inicio do mandato, essa gestao tem se dedicado a transformar a
cidade, enfrentando desafios com coragem e promovendo um progresso que
é visivel em cada canto do municipio. As conquistas alcancadas sao a prova
de um trabalho incansavel voltado para o bem-estar da populacao e para o
crescimento sustentavel da cidade.

Entre as realizacoes mais significativas, esta a ampliacao dos servicos de
saude, um projeto que ndao apenas modernizou as instalacoes e expandiu a
capacidade de atendimento, mas também trouxe uma abordagem mais
humanizada e acessivel. O Hospital Municipal de Medeiros Neto, por
exemplo, passou por uma significativa ampliacao, que incluiu a aquisicao de
equipamentos de ultima geracao e a implementacdo de servicos
especializados e cirurgias eletivas. Cada novo servico e especialidade reflete
um cuidado genuino com a salde dos cidadaos, garantindo que todos, desde
as criancgas até os idosos, recebam o suporte necessario para uma vida digna
e saudavel.

A construcao de quadras poliesportivas também é um marco importante.
Esses espacos tém oferecido oportunidades aos jovens e adultos para
praticas esportivas e lazer, promovendo a satude fisica e fortalecendo os lagos
sociais. As quadras nao sao apenas locais de diversao, mas sim simbolos do
investimento em um estilo de vida saudavel e integrado, onde cada partida
de futebol, aula de volei ou exercicio de outra modalidade se traduz em bem-
estar e coesao comunitaria.

Além disso, a reforma de escolas tem sido uma prioridade. As instituicoes de
ensino foram modernizadas, garantindo ambientes mais adequados e
inspiradores para o aprendizado. Cada requalificacdo entregue representa
um passo em direcao a uma educacao de melhor qualidade, proporcionando
aos alunos um espaco onde podem crescer e se desenvolver com dignidade
e seguranca. Em parceria com o governo estadual, foi realizada a construcao
de uma nova escola de ensino médio, um avanco significativo que atendera
as crescentes demandas educacionais da cidade e oferecera aos jovens um
ambiente propicio ao aprendizado e a formacao integral.



A construcao de casas populares, realizada em parceria com 0s governos
federal e estadual, também é um marco importante. A administracdao
conseguiu adquirir terrenos para doacao e construcao de moradias,
proporcionando um lar para muitas familias que anteriormente viviam em
condicOes precarias. Essas construcdoes nao siao apenas moradias; sdao um
simbolo do compromisso com a melhoria da qualidade de vida e da
dignidade das pessoas.

A administracdao também enfrentou desafios significativos, sendo a enchente
de 2021 um dos momentos mais criticos. A capacidade de Beto Pinto e Cida
para enfrentar essa crise com resiliéncia e determinacao foi verdadeiramente
admiravel. Nao s6 agiram rapidamente para mitigar os danos, como também
buscaram parcerias estratégicas com os governos estadual e federal,
demonstrando uma lideranca empatica e eficaz. Esse episddio destacou a
forca e a capacidade da administracao em transformar adversidades em
oportunidades de recuperacao e reconstrucao.

A medida que avancamos para o futuro, a continuidade da administracdo de
Beto Pinto e Cida é essencial para garantir que o progresso alcancado seja
consolidado e ampliado. A conclusao das obras em andamento e a realizacao
de novos projetos sao fundamentais para assegurar um desenvolvimento
sustentavel e equilibrado. Projetos em curso, como a modernizacao da
infraestrutura, a expansao das oportunidades educacionais, a construcao de
moradias populares e a ampliacdo dos servicos de salde devem ser
concluidos para garantir que a cidade continue a prosperar e a evoluir.

A visao para o futuro de Medeiros Neto é de esperanca e prosperidade e
continuidade desse governo é a chave para transformar essa visdo em
realidade. Com a mesma paixao e dedicacdo que tém caracterizado a
administracdao até agora, Beto Pinto e Cida estdao prontos para enfrentar
novos desafios e criar um futuro ainda mais promissor para todos os
moradores. O avanco nas areas de salude, educacao, infraestrutura e
seguranca deve ser continuamente impulsionado, garantindo que a cidade
siga crescendo e prosperando.



Reconhecer a importancia da continuidade é essencial para consolidar as
conquistas e criar novas oportunidades. A administracao de Adalberto Alves
Pinto e Maria Aparecida Oliveira € um simbolo de compromisso, amor e
dedicacao a cidade. Sua continuidade é mais do que uma necessidade; é uma
promessa de que o progresso e o bem-estar da comunidade continuarao a
ser a prioridade maxima, transformando sonhos em realidade e construindo
um futuro brilhante e promissor para Medeiros Neto e seus habitantes. A
continuidade é o caminho para garantir que o progresso nao apenas persista,
mas também se expanda, proporcionando uma vida melhor e mais digna
para todos os medeirosnetenses.



ADALBERTO ALVES PINTO CONTA
SUA TRAJETORIA

No sul da Bahia, uma cidade resplandece,
Medeiros Neto, com uma historia que enriquece.
Ao Norte, Itanhém; ao sul, Caravelas com zelo,
A leste, Teixeira; a oeste, Minas Gerais no espelho.

O inicio dessa historia foi bem modesto e sutil,

Com Barra do Agua Fria, um nome simples, mas gentil.
Cresceu e se transformou na Vila do Agua Fria,

E em 14 de agosto de 1969, Medeiros Neto surgiu com valentia.

Desmembrando-se de Alcobagca, com um desejo de autonomia,
Comegou sua jornada com coragem e plena energia.
Ergueu-se com firmeza, e uma nova era comegou,

Medeiros Neto surgiu, e a historia se renovou.

Prefeitos passaram, cada um com seu traco,

Mas Adalberto Alves Pinto sonhou alto e fez espaco.
Com desejo ardente, a cidade fez prosperar,
Transformou Medeiros Neto em um lugar pra se amar.

Filho de Uldurico e Araci, com sonho a brilhar,
Queria uma cidade vibrante, a todos encantar.
Casado com Maria Eliane, com amor profundo,
Criaram Mila e Maira, uma familia no mundo.

Lucas Di Loreto, genro querido chegou,

E as netas Catarina e Antonia, o amor gerou.

Familia é pilar, fonte de inspiracao e luz,

Foi nela que Adalberto encontrou a forca que seduz.

Sonhou com uma cidade rica e vibrante,

Onde todos pudessem viver felizes e abundantes.

Com amor e esperanca, fez sua visao nascer,

Deixar um legado de prosperidade, um sonho a florescer.



Com infraestrutura e oportunidades mil,

Queria uma cidade que crescesse com estilo sutil.
Sua visao era clara, um futuro promissor,

Deixar Medeiros Neto como um lugar encantador.

Nao é s6 um lider, € um homem de paixao,
Movido pelo amor a cidade e a sua missao.
Transformou desafios em oportunidades reais,
Fez de Medeiros Neto um lugar de amores e paz.

Cada passo em sua jornada, com zelo e coragem,
Guiado por amor profundo, com visao e vantagem.
Realizou sonhos, enfrentou com fervor,

Fez de Medeiros Neto um lugar de esplendor.

Sua histdéria € um canto de amor e dedicacgao,
Poder e paixao, com forga e emogao.

A cidade e a familia tém orgulho e gratidao,
De ter Adalberto Alves Pinto em seu coracao.

Em mil novecentos e oitenta e nove, um sonho surgiu,
Adalberto foi eleito, um novo ciclo se abriu.

Com Dacio Leite ao lado, o compromisso se firmou,
Iniciou sua jornada, com coragem que brotou.

Desde o inicio, mostrou ardor e determinacao,
Pela cidade e seu povo, com grande dedicacgao.
Enfrentou desafios, moldou o futuro,

Com novos terrenos e Uldurico, um rumo seguro.

Criou casas novas e ajudou com amor,

Na educacao, fez sua marca, um grande favor.
Construiu escolas e elevou a dignidade,

Deu respeito e valor a comunidade.



Nao parou na infraestrutura, a cultura também brilhou,
Fundou o Arraia do Agua Fria e o Chapéu Véi, que encantou.
Festividades que preservam a tradicao,

Unem coracoes e emocionam a multidao.

Com Adalberto Alves Pinto, o progresso é real,

Sua administracao deixou um legado imortal.

Mais que obras e reformas, sua liderancga resplandece,
Na alma e no coragao, sua forca enaltece.

A trajetdria desse homem é um poema de amor,
Um lider que transformou com paixao e fervor.
Medeiros Neto agradece, e a histdria ha de guardar,
Adalberto Alves Pinto, um nome para eternizar.

Mas o tempo trouxe mudancgas e Adalberto se afastou,
A politica era seu sonho, e com Rosalia ele voltou.
Novos terrenos e um hospital de qualidade,

No bairro Uldurico, um marco de dignidade.

Infelizmente, o governo seguinte desativou,

O hospital que com tanto esforgo se ergueu.

Mas a luta pela salide nunca se encerrou,

E a esperanca, com a UNEB, na educacao prosperou.

Com pedagogia e saber, um marco foi estabelecido,

Um legado valioso para o futuro, bem definido.

O lazer ganhou destaque, com quadras e parques a surgir,
Espacos para a comunidade onde o bem-estar vai florir.

Com visao de futuro brilhante e promissor,

Beto Pinto busca, com amor, um novo valor.

Nos altimos tempos, com coragem e dedicacao,
Preparou-se para a nova gestao, com plena decisao.



Com um futuro moderno e prdéspero a planejar,

Para Medeiros Neto, um novo caminho a tracgar.
A historia se entrelaca com progresso e emogao,
Adalberto Alves Pinto é a alma e o coragao.

De Medeiros Neto, um lugar para sonhar,
Com um lider que luta para o futuro melhorar.
Nos altimos anos, com coragem e fé,
Adalberto Alves Pinto fez seu nome crescer.

Conhecido como Beto Pinto, um lider carismatico,
Com visao audaciosa e um plano sistematico.
Pronto para voltar e reassumir seu lugar,

Na prefeitura, onde o sonho é transformar.

Pronto para voltar e reassumir seu lugar,

Na prefeitura, onde o sonho é transformar.
Medeiros Neto, com justica e modernidade,
Para um futuro radiante e de prosperidade.

Junto ao professor Valdir, figura respeitada,
Formam uma parceria de jornada encantada.
Nao é so politica, € um encontro de visao,

Para o progresso educacional e a plena evolugao.

A candidatura de Beto, com brilho fiel e real,
Teve um sinal marcante, um evento especial.
Um helicoéptero sobrevoou, com grande clareza,
Confirmando o retorno com muita beleza.

Esse retorno nao é so reviver o passado,

Mas avancar no futuro, um caminho tracado.
Restaurar e expandir projetos ha muito sonhados,
Fortalecer conquistas e sonhos realizados.



Na salde, Beto tem planos grandiosos,
Modernizar hospitais, projetos valorosos.
Expandir a atencao e a prevencao com fervor,
Transformar a sailde em um verdadeiro valor.

Espacos de lazer também terao atencgao,

Parques e quadras para toda diversao.

Ambientes para todos, onde a alegria vai reinar,

Um ponto de encontro onde o povo pode se alegrar.

Na educacao, a visao é clara e rara,

Ampliar creches e escolas, uma meta que se aclara.
Parceria com a UNEB, para o ensino superior,
Preparar professores, um futuro promissor.

A infraestrutura sera um grande avanco,
Terrenos e moradias para um novo balanco.
Cada cidadao merece uma casa digna e bela,
Beto Pinto garante isso, com a forca que revela

Um momento de esperanca e renovacgao se aproxima,
Com Beto e Valdir, uma nova era se ilumina.

Um futuro de dignidade e oportunidades a brilhar,
Transformar Medeiros Neto é o sonho a concretizar.

O compromisso é profundo, com justica e amor,
Para que a cidade seja um lugar de esplendor.
Onde os sonhos se realizem e o orgulho floresga,
Com Beto Pinto, Medeiros Neto sempre enriquega.

Com Beto Pinto, Medeiros Neto, um sonho a brilhar,
No sul da Bahia, uma transformacao a se revelar.
Medeiros Neto resplandece, com forga e evolugao,
Adalberto Alves Pinto volta com firmeza e paixao.



Ao lado de Maria Aparecida, a parceria é real,
Sonham com prosperidade e um futuro ideal.
Transformar a cidade, ver o progresso florescer,
Para todos celebrarem e o mérito reconhecer.

Inicia-se um novo ciclo, com acgao e fervor,
Enfrentando crises com coragem e amor.

A enchente de 2021, um desafio cruel,

Trouxe dor, mas também forga para um futuro fiel.

A cidade e a ilha, devastadas pela agua impiedosa,
Viram o povo mostrar bravura valorosa.

A tragédia ndao apagou o desejo de reerguer,

Com esperanca renovada, voltaram a florescer.

A resposta foi rapida e eficaz,

Novas casas e escolas trouxeram paz.
Revitalizaram quadras e espacos educacionais,
Fortalecendo lacos e ambientes essenciais.

Com lideranca exemplar, Medeiros Neto se ergueu,
Novas casas, escolas e saude, o futuro surgiu.
Com coragem e fervor, enfrentaram a dor,
Trabalhando sem descanso, com imenso amor.

Na salide, ampliaram o hospital com meta certa,
Para garantir qualidade, uma promessa completa.
Desafios surgiram, mas a luta nao cessou,

Por bons servicos, a cidade sempre lutou.



Espacos de lazer também receberam atencao,
Parques, quadras e pracas para a diversao.
Calcamentos e asfaltos melhoraram a vida a florir,
Conectando a cidade, para o bem-estar expandir.

A memoria de Adalberto é um legado de esperancga,
Transformando desafios com confianga e perseveranga.

O Arraia do Agua Fria e do Chapéu Véi, um marco cultural,
Foi patrimonio imaterial, um orgulho real.

Hoje, Medeiros Neto avanca com passos audazes,
Com Adalberto, um legado de paz se faz.

A cidade resplandece em cada canto e amor,

Sua memoria vive, em cada coracao, um esplendo

Autora: D'Bérgamo
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SECRETARIA DE EDUCAQAQ E CULTURA:
O COMPROMISSO DA REELEICAO DO PREFEITO
ADALBERTO ALVES PINTO

A reeleicao de um prefeito nao se sustenta apenas em promessas e
realizacoes passadas, mas também na capacidade de articular propostas que
respondam as demandas da populacao e que mostrem um compromisso com
o progresso continuo da cidade. No caso do prefeito Adalberto Alves Pinto, a
educacao emerge como um pilar estratégico fundamental para garantir sua
reeleicao em Medeiros Neto.

A educacdao, como eixo central das politicas publicas, desempenha um papel
crucial na construcao de um legado positivo e duradouro. A gestiao de
Adalberto reconhece que a melhoria na educacdao nao so reflete o
compromisso com o futuro das novas geracoes, mas também influencia
diretamente a percepcao da administracao atual. Investir na educacao é
investir no desenvolvimento sustentavel da cidade, criando uma base sdlida
para crescimento economico e social.

Sob a gestao de Adalberto, Medeiros Neto tem experimentado avancos
significativos na modernizacao da infraestrutura escolar, com a construcao
de novas unidades e a reforma das existentes. Essas melhorias proporcionam
um ambiente de aprendizagem mais seguro e agradavel, o que contribui para
a reducao da evasao escolar e o aumento do desempenho académico. A
populacao percebe essas mudancas como um reflexo direto do empenho da
administracao em proporcionar condicoes adequadas para o aprendizado,
fortalecendo a imagem do prefeito como um lider eficaz e comprometido.

Outro aspecto crucial da gestao é a valorizacdo dos professores sendo
assegurado a estes o reajuste salarial juntamente com o piso nacional e
demais profissionais da educacao. O investimento em capacitacao continua e
a implementacao de politicas de incentivo demonstram um compromisso
com a exceléncia educacional. Programas de formacao continuada e de
atualizacao profissional nao apenas melhoram a qualidade do ensino, mas
também potencializam novos talentos na rede de ensino. Esse apoio reflete
uma administracao que compreende a importancia do capital humano na
educacao e gera uma percepgao positiva entre os eleitores.
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Além disso, a inclusao educacional é vital para a construciao de uma
sociedade mais justa e equitativa. A administracao de Adalberto tem
promovido programas que garantem o acesso a educacao para todos os
segmentos da populacao, independentemente de sua origem ou condicao
socioeconOmica. Projetos voltados para a inclusao de alunos com
necessidades especiais e para o apoio a comunidades em situacao de
vulnerabilidade sao exemplos de como a gestao promove a igualdade de
oportunidades. Esse compromisso com a inclusdao nao s6 melhora a
qualidade de vida dos cidadaos, mas também reforca a imagem de uma
administracao que trabalha para o bem-estar de todos.

A visao de longo prazo da gestao em educacao tem implicacoes profundas
para o futuro de Medeiros Neto. O investimento em educacdo é um
investimento na capacidade da cidade de gerar uma forca de trabalho
qualificada e inovadora, essencial para o crescimento economico sustentavel
e para a criacao de oportunidades de desenvolvimento. Adalberto Alves Pinto
esta, assim, construindo um legado que tera efeitos positivos por muitas
geracoes, solidificando sua imagem como um lider que ndao apenas resolve
problemas imediatos, mas que também se preocupa com o futuro duradouro
da comunidade.

A continuidade dessas politicas educacionais sera fundamental para garantir
a renovacao do mandato e assegurar a continuidade do progresso em
Medeiros. A administracao de Adalberto Alves Pinto ndo s6 mostra um forte
compromisso com o avanco educacional, mas também estabelece um padrao
elevado de gestao com o comprometimento de elevar a cidade a novos
patamares de desenvolvimento e prosperidade. Portanto, o apoio a sua
reeleicdo representa nao apenas a continuidade de uma administracao
eficaz, mas também a oportunidade de construir um futuro mais promissor e
sustentavel para todos os cidadaos de Medeiros Neto.
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PROPOSITO: EDUCACAO

A continuidade do trabalho na educacdao de Medeiros Neto é um propoésito
central na reeleicao de Beto Pinto e Cida Boiadeiro. Durante o mandato,
foram realizadas reformas nas escolas e valorizacao dos profissionais da
educacao. Para o proximo mandato, os lideres se comprometem a dar
continuidade a essas acoes, reformando mais unidades escolares, oferecendo
formacao continua para os professores e promovendo a inclusdo e
diversidade no ambiente educacional. Além disso, buscam fortalecer
parcerias com a comunidade e ampliar o acesso a tecnologia educacional.
Assim, a reeleicao representa a garantia de um futuro educacional de
qualidade para todas as criancas e adolescentes do municipio.
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METAS PARA
EDUCACAO

3{ Qualidade da Educacio

Acao: Alcancar um Indice de Desenvolvimento
da Educacao Basica (IDEB) satisfatério nos
anos iniciais e finais do Ensino Fundamental.

Acao: Fomentar a aplicacao de avaliacoes
diagndsticas para os estudantes da rede de
ensino, com o objetivo de avaliar o

desempenho dos alunos.

Acao: Elevar os indices de alfabetizacao
na Educacdo Basica do Municipio.

Acao: Promover dialogos continuos entre as
esferas educacionais do municipio para

levantar dados e indicadores de qualidade da
Educacao Municipal.




Qualidade da Educacao

Acao: Assegurar a implementacao de politicas
educacionais que promovam a igualdade de
género, antirracismo, antissexismo e anti-
homofobia.

Acao: Fomentar acbes em que os indices de
avaliagoes de ensino possam atingir um nivel
de excelencia.

Acao: Dar continuidade ao fortalecimento aos
conselhos escolares para a efetivacao da
gestao participativa.



Alfabetizacao e Ensino

Fundamental

Acao: Alfabetizar o maior nimero possivel de
criancas ate o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, de acordo com a idade e série.

Acao: Continuar a oferecer a Educagao de
Jovens e Adultos (EJA) na modalidade de
alfabetizacao.




Infraestrutura e Ampliacao da

Rede de Ensino

Acao: Ampliar o nimero de vagas na rede
municipal de ensino.

Acao: Em parceria com os governos federal e
estadual, continuar o projeto de construcao de
novas unidades escolares para ampliar a oferta
de matriculas.

Acao: Buscar, em parceria com 0s governos
federal e estadual, a aquisicao de mais 6nibus
escolares para garantir maior acesso as
unidades de ensino.

Acao: Estabelecer parcerias com os governos
federal e estadual para a construcao de novas
quadras poliesportivas cobertas.




’[ Qualidade e Valorizacao dos
Wi Profissionais da Educacao

Acao: Assegurar um quadro docente com
formacao adequada na area de atuacao e
formacoes pedagdgicas continuas nas
unidades escolares.

Acao: Dar continuidade a formacgao
continuada e qualificada para os
docentes e funcionarios das
instituicdes de ensino.

Acao: Dar continuidade a capacitagao para
professores e tutores que atuem na
educacao especial.

Acao: Ampliar a implementacdo do sistema eletronico de

gestao pedagodgica e administrativa.




’[ Politicas Alimentares e de
Wi Inclusdo

Acao: Dar continuidade a aquisicao de
merenda escolar de qualidade, priorizando o
valor e a compra de produtos de pequenos

produtores locais através do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE).

Acao: Garantir a continuidade da oferta
gratuita de uniformes escolares para os
estudantes.

Acao: Continuar o projeto de inclusao por
meio de escolas com recursos multifuncionais
e acessiveis.




‘[ Atividades Extracurriculares
Wt e Culturais

Acao: Garantir que os alunos conhecam a
historia dos festejos juninos com foco na
localidade em que a escola esteja inserida.

Acao: Garantir a participacao das escolas nos
festejos juninos, com apresent,agées,
mantendo viva a tradicao do Arraia do Agua
Fria.




Iniciativas de Ensino Superior

Acao: Trazer a oferta de Ensino Superior
gratuito por meio de parcerias com instituicoes
estaduais e/ou federais.

Acao: Ampliar a oferta de vagas no
Programa Universidade Para Todos (UPT) por
meio de parceria com o Governo do Estado,
através da Universidade Federal do Sul da
Bahia (UFSB).

Acao: Implantar, em parceria com a
Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), o
Colégio Universitario (CUNI).

Acgao: Dar continuidade a oferta de
turmas de Educacao em Tempo Integral
Nno municipio.



‘[ Saude e Atendimento
Wt Especializado

Acao: Ampliar a oferta de atendimentos por
meio do Nucleo Especializado de Suporte
Educacional (NESE), incluindo fisioterapia,

fonoaudiologia, psicologia e psicopedagogia

e assisténcia social.

Acao: Buscar parcerias com o governo do
estado e a policia militar para a implantacao
do Programa de Resisténcia as Drogas
(PROERD), focado na educacao antidrogas.

Desenvolvimento de Projetos
e Politicas Educacionais

Acao: Continuar a desenvolver projetos, planos
e acgoes de politicas educacionais municipais.

Acao: Garantir a manutencao e preservacao
das quadras esportivas das unidades
escolares.




DEPARTAMENTO DE CULTURA - MEDEIROS NETO

A cultura é o alicerce que define a identidade de um povo, moldando seus
modos de vida, tradicoes e formas de expressao. Ela nos distingue de outras
sociedades e reflete a riqueza de nossas vivéncias e aprendizados. Em
Medeiros Neto, a cultura é um elemento fundamental, representando a forca
e a vitalidade da cidade no Extremo Sul da Bahia.

Sob a lideranca de Beto Pinto e Cida Boiadeiro, o Departamento de Cultura
tem se dedicado com afinco a preservaciao e promogao da rica heranca
cultural da cidade. Medeiros Neto se destaca como um verdadeiro celeiro de
manifestacoes culturais, onde costumes, dancas, musicas e artes sao
celebrados e preservados. Esses aspectos culturais nao sé enaltecem a beleza
do nosso povo, mas também desempenham um papel crucial no processo
educativo das futuras geracoes. A cultura local é uma ferramenta vital para a
construcdao de uma identidade coletiva sdlida e a continuidade das nossas
tradicoes.

O Departamento de Cultura tem se empenhado em valorizar os artistas
locais, oferecendo apoio e incentivos para a realizacao de eventos e projetos
culturais. Entre as principais realizacdes estdo o Arraia do Agua Fria e o Arraia
do Chapéu Velho, festas juninas que se destacam como Patrimonios Culturais
Imateriais e Materiais do municipio. Essas festas, as maiores do Extremo Sul
baiano, simbolizam a unidao entre as artes e a comunidade, exibindo o talento
local e promovendo a cultura regional.

Além disso, a atual gestdo esta focada na construcao da Casa da Cultura, um
projeto em andamento que visa fornece novas e modernas instalagoes
culturais. Essa iniciativa, juntamente com a promocao de eventos artisticos e
o fortalecimento das iniciativas culturais comunitarias, é essencial para
garantir que a cultura de Medeiros Neto continue a prosperar e a enriquecer
a vida dos cidadaos.
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Com a reeleicao de Beto e Cida, o objetivo é expandir ainda mais o apoio ao
Departamento de Cultura. A administracao se compromete a consolidar a
presenca da cultura na cidade, proporcionando mais oportunidades para
artistas e para a comunidade. A continuidade do investimento na promocao
da cultura local assegurara que as tradicoes e manifestacoes artisticas de
Medeiros Neto permanecam vivas e valorizadas. Com esses esforcos, a
cultura se tornara um pilar ainda mais forte da identidade da cidade,
promovendo uma sociedade unida e orgulhosa de seu legado cultural.

31



PROPOSITO: DEPARTAMENTO DE CULTURA DE
MEDEIROS NETO

O Departamento de Cultura de Medeiros Neto tem como propdsito celebrar e
fortalecer a identidade cultural da cidade, promovendo a valorizacao das
tradicoes e manifestacoes artisticas locais. Sob a lideranca de Beto Pinto e
Cida Boiadeiro, buscamos preservar e enriquecer nossa rica heranca cultural
através de agoes como o apoio a eventos tradicionais, como o Arraia do i\gua
Fria e o Chapéu Velho, e a criacao de novos espacos culturais, como a
“Cidade das Criangas”.

Estamos empenhados em expandir o calendario de eventos -culturais,
descentralizar as atividades culturais pelos bairros, e incentivar a
participacao de artistas locais. Nosso objetivo é garantir que a cultura de
Medeiros Neto continue a prosperar, promovendo uma comunidade unida e
orgulhosa de seu legado cultural. Com a reeleicao, continuaremos a investir
na promocao da cultura, assegurando que nossas tradicoes e artistas locais
recebam o reconhecimento e o apoio que merecem.
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METAS PARA CULTURA

Fortalecimento de Acoes

Conjuntas

Acao: Continuar e expandir as parcerias com
0os governos Municipal, Estadual e Federal.
Estabelecer novos projetos colaborativos para

potencializar o impacto cultural na cidade.

Calendario de Manifestacoes
Culturais

Acao: Garantir e expandir o calendario de
eventos culturais, mantendo e ampliando
tanto eventos tradicionais quanto novos,

promovendo a participacao da comunidade.

Implantacao do Centro Integrado de
Cultura, Esporte e Lazer

Acao: Criar um espaco multifuncional,
iniciando a construcao e operacao da “Cidade
das Criancas”, para oferecer programas

educativos, esportivos e culturais.
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Resgate de Festas Culturais e de

Lazer

Acgao: Reavivar e promover eventos culturais
locais, organizando e mantendo festas
culturais tradicionais e eventos de lazer.

Parcerias para Projetos de
Cultura

Acao: Obter recursos e apoio institucional para
projetos culturais, submetendo propostas para
parcerias e recursos com outras esferas de
governo.

Centro de Tradicao Cultural

Acao: Preservar e promover as tradicoes
culturais locais, criando um espaco dedicado a
valorizacao dos talentos locais e das tradicoes
culturais.
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% Festa da Moagem

Acao: Valorizar a cultura popular e os artistas
locais organizando a Festa da Moagem com
feira de artes, artesanato e competicoes de
comidas tipicas.

Acao: Estimular a participacao cultural em
espacos publicos, promovendo atividades
culturais regulares em pracas e centros
comunitarios.

Acgao: Descentralizar a oferta cultural, criando
e implementando o Programa Cultura nos
Bairros para levar atividades culturais a

diferentes areas da cidade.
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% Apoio ao Artista Local

Acao: Fortalecer a participacao dos artistas em
eventos e exposicoes, oferecendo suporte
logistico e financeiro para artistas locais.

g' Incentivos Fiscais para Projetos
J Culturais

Acao: Estimular o apoio a cultura, propondo
legislacao que conceda incentivos fiscais a
patrocinadores de projetos culturais.

Acao: Fomentar a expressao artistica nas
escolas, organizando um festival de teatro,
canto, danca e artes plasticas em parceria com

a Secretaria de Educacao.
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% Festival de Musica na Praca

Acgao: Promover eventos musicais ao ar livre,
criando e realizando o Festival de Musica na
Praca, destacando artistas locais.

Acao: Desenvolver um plano estratégico para a
gestao cultural, criando e implementando o
Plano Municipal de Cultura com diretrizes
para o setor.

g Valorizacdo da Historia das
J Comunidades Tradicionais

Acao: Preservar e integrar a cultura das
comunidades tradicionais, implementando
parcerias e integrando essas comunidades aos

servicos turisticos do municipio.

37



Descentralizacao das Acoes

Culturais

Acao: Ampliar a presenca cultural pelos
bairros, promovendo eventos culturais em
diferentes regioes da cidade.

Parcerias com Grupos Culturais
Independentes

Acgao: Apoiar iniciativas culturais
independentes, estabelecendo parcerias com
grupos de danca, teatro e musica locais.

Acao: Oferecer capacitagao artistica,
continuando com workshops e cursos em
diversas areas culturais.

38



gi; Cultura na Terceira Idade

Acao: Incentivar a participacao cultural dos
idosos, desenvolvendo programas culturais
especificos para a terceira idade.

g' Preservagdo do Patriménio
J Cultural

Acao: Conservar o patrimoénio cultural e
historico, implementando acoes de
conservagao e promogao.

Acao: Criar e catalogar o acervo histérico da
cidade, disponibilizando documentos e
objetos histdricos para consulta publica.

39



gi; Apoio a Segmentos Religiosos

Acao: Valorizar a diversidade religiosa como
expressao cultural, promovendo eventos que
celebrem a diversidade religiosa.

Acao: Valorizar a diversidade religiosa como
expressao cultural, promovendo eventos que
celebrem a diversidade religiosa.

Acao: Incentivar praticas artisticas
sustentaveis, valorizando a utilizacao de
materiais reaproveitaveis em producgoes
artisticas.
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gi; Formacgao Cultural Continuada

Acao: Oferecer capacitacao continua na area
cultural, promovendo cursos e capacitacoes
regulares para a populacao.

Acao: Valorizar a diversidade religiosa como
expressao cultural, promovendo eventos que
celebrem a diversidade religiosa.

Acao: Organizar e estimular atividades
culturais diversificadas, criando e promovendo
um calendario de eventos culturais.
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Politicas Publicas para Igualdade

de Géenero e Sexual

Acao: Fomentar a inclusao e a diversidade,
implementando programas culturais que
incentivem a igualdade de genero e sexual.

Educacao Cultural

Acao: Integrar a cultura local no curriculo
escolar, promovendo o conhecimento sobre a
cultura local nas escolas.

Fortalecimento do Arraia do Agua
Fria e do Chapéu Velho

Acao: Consolidar eventos culturais
tradicionais, dando continuidade a
organizacao e promogao do Arraia do Agua
Fria e do Chapéu Velho, garantindo sua
relevancia cultural.
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Gincana Cultural

Acao: Realizar a Gincana Cultural para
valorizar a histdria e o patrimonio local,
envolvendo a comunidade em atividades que
celebram e educam sobre a rica heranca

cultural de Medeiros Neto.

Acao: Promover e organizar a tradicional
quadrilha junina com disputas locais e
regionais, incentivando a participacao de
grupos e fortalecendo a tradicao cultural da
festa junina.
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A Sel’JDE COMO DIREITO FUNDAMENTAL DOS
CIDADAOS DE MEDEIROS NETO: O COMPROMISSO DA
REELEICAO DO PREFEITO ADALBERTO ALVES PINTO

A saude é um direito fundamental consagrado pela Constituicdo Federal,
sendo essencial para garantir a dignidade e a qualidade de vida de todos os
cidadaos. Em Medeiros Neto, a administracao do prefeito Adalberto Alves
Pinto tem se destacado pelo firme compromisso com a promogao e garantia
desse direito, o que ressalta a importancia de sua reeleicdo para a
continuidade e ampliacao das politicas de saide que beneficiam a populacao
local. A reeleicao do atual governante é crucial para garantir que os avancos
ja alcancados sejam sustentados e ampliados, refletindo o verdadeiro papel
da satde como um direito universal.

Um dos pilares da administracao do prefeito Adalberto é a énfase na salde
preventiva e na educacao em satlde. A gestdao tem promovido campanhas de
vacinagao, programas de controle de doencas cronicas e iniciativas de
promocao da saide com o objetivo de prevenir enfermidades e melhorar a
qualidade de vida dos cidadaos. A reeleicao do prefeito é crucial para a
continuidade e expansao dessas iniciativas, assegurando que programas
vitais para a saide da comunidade sejam mantidos e aprimorados.
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Além dos avancos locais, a administracao tem sido marcada por parcerias
estratégicas com os governos estadual e federal, que tém sido essenciais
para o sucesso das politicas de saide em Medeiros Neto. A colaboracao com
o governo federal e estadual garante a alocacao de recursos e a
implementacao de programas de salde especificos para o municipio,
incluindo a expansao da rede de atencgao basica e a realizagcao de campanhas
de sallde como também a realizacdo de cirurgias eletiva até entao nunca
antes realizadas no municipio. A reforma e a ampliacao do hospital municipal
sao exemplos concretos de como essas parcerias tém contribuido para a
melhoria dos servicos de satde.

No nivel federal e estadual, o prefeito Adalberto trabalha em conjunto com o
Ministério da Saude para captar recursos e implementar projetos que
beneficiam diretamente a populacido de Medeiros Neto. Através dessas
parcerias, foram possiveis adquirir equipamentos médicos modernos,
implementar programas de salde puablica e obter financiamento para
melhorias na infraestrutura de saude, elevando nivel do sistema de saude
municipal que havia sido rebaixado na administracao anterior. A
continuidade dessas parcerias é fundamental para garantir que o municipio
continue a receber o suporte necessario para enfrentar desafios e atender as
necessidades da populacao

A atencao as necessidades dos grupos mais vulneraveis da populagao, como
idosos, criancas e pessoas com necessidades especiais, € uma prioridade
constante na administracdo do prefeito Adalberto. Programas especificos
para esses grupos, como atendimento domiciliar para idosos e servigos
especializados para criancgas, refletem um compromisso com a equidade e a
inclusdo. A continuidade de sua gestao garantira a expansao e o
aprimoramento desses programas, assegurando que todos os cidadaos
recebam o cuidado adequado as suas necessidades especificas.
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A participacao ativa da comunidade e a transparéncia na gestdao sao aspectos
distintivos da administracao atual. O gestor atual tem mantido canais abertos
de comunicacao com a populacao, permitindo que os cidadaos expressem
suas necessidades e opinioes. A reeleicao permitira fortalecer ainda mais
esses canais de dialogo, garantindo que as politicas de saude permanecam
alinhadas com as prioridades e expectativas da comunidade.

A eliminacao das desigualdades no acesso aos servicos de saiude é outra
prioridade constante. A administraciao tem trabalhado para reduzir
disparidades entre diferentes areas do municipio e garantir que todas as
regioes recebam a atencao e os recursos necessarios. O compromisso
continuo com a equidade assegura que nenhum cidadao seja deixado para
tras e que todos tenham a oportunidade de viver uma vida saudavel.

Em conclusdo, a saude é um direito fundamental dos cidadaos de Medeiros
Neto, a gestao e o trabalho do prefeito tem sido essencial para garantir e
promover esse direito. Sua reeleicao representa uma oportunidade para
continuar a construir sobre os avancos ja realizados, reforcando e expandindo
as politicas de saide que beneficiam a comunidade. Com um compromisso
continuo com a qualidade, a equidade e a transparéncia, e com parcerias
estratégicas com os governos estadual e federal, o prefeito Adalberto esta
comprometido em liderar Medeiros Neto em direcao a um futuro mais
saudavel e justo para todos.
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PROPOSITO: SECRETARIA DE SAUDE

A Secretaria de Saude de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto Pinto e Cida
Boiadeiro, tem como propodsito aprimorar os servicos de saiude e garantir o
bem-estar da populacdao. Para a reeleicao, o foco esta em expandir e
melhorar a infraestrutura de saide, aumentando o niumero de unidades de
atendimento e modernizando equipamentos. A Secretaria também pretende
fortalecer programas de prevencao e promocgao da saude, além de investir na
capacitacao dos profissionais da area. Com essas acoes, o objetivo é oferecer
um atendimento mais eficiente e acessivel a todos os cidadaos.
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METAS PARA SAUDE

Atencao Basica e Unidades de
Saude

Acgao: Expandir a cobertura dos servicos de
Atencao Basica de Saude para atender um
maior numero de cidadaos.

Acao: Estender e melhorar as Unidades de
Saude no municipio, incluindo a sede, distritos
e povoados, e fortalecer a Atencao Basica de

Salde com a implantacao de um Centro de

Terapia Intensiva (CTI).

Acao: Assegurar a continuidade dos servigos
de salde publica municipal nos distritos e
povoados, ampliando o atendimento noturno

na atencao basica para os trabalhadores.

Acao: Criar um sistema de descentralizacao
de medicamentos de uso continuo para as
Unidades Basicas de Saude, assistindo
pacientes cronicos.
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Aprimoramento e Ampliacao de

Servicos de Saude

Agao: Implantar e aprimorar o atendimento
de salde de alta e média complexidade.

Acao: Ampliar o niumero de consultas com
médicos especialistas na Policlinica e no
Hospital Municipal, incluindo procedimentos
como ultrassonografia, eletrocardiografia
(ECG), raio X, ecocardiograma, endoscopias e
colonoscopias.

Acao: Ampliar, por meio de parcerias com 0s
governos federal e estadual, a oferta de novos
procedimentos cirdrgicos eletivos, como
gigantomastia, bariatrica, ortopédicas, entre
outras.

Acao: Garantir a continuidade e expansao
dos servicos ofertados pelo Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEO).

Acao: Ampliacao de equipe do programa
Melhor em Casa.
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”_ Aprimoramento e Ampliacdo de

Servicos de Saude

Acao: Implementacao de uma unidade
CAPS AD (alcool e drogas), de maneira a
oferecer assisténcias aos dependentes
quimicos.

Acao: Promover oficinas mensais de saude,
nutricao e bem-estar voltadas para idosos,
abordando temas como alimentacao
saudavel e prevencao de doencas.

e_ Urgéncia e Emergéncia

Acao: Ampliar o Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU) para melhorar a
resposta a emergencias.

Acao: Ampliar a frota de ambulancias
comunitarias de emergencia na sede, distritos
e povoados por meio de parcerias.
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Vacinacao e Saude Preventiva

Acao: Promover avancos em todos os
programas de vacinagao no municipio,
seguindo as orientacoes do Ministério da
Salde e respeitando o calendario de
vacinagao.

Agao: Implementar politicas publicas
sanitarias para conscientizacao e prevencao
de doencas infectocontagiosas, como ISTs,

hanseniase, Covid-19, tuberculose, entre
outras.

Acao: Expandir as acoes de combate e
prevencao as doengas transmitidas pelo
Aedes aegypti em todo o municipio.
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e_ Apoio e Parcerias

Acao: Buscar parcerias com 0s governos
federal e estadual para renovar convénios e
oferecer novos mutiroes de cirurgias
eletivas.

Acao: Buscar parcerias com 0s governos
federal e estadual para reativar o onibus da
saude.

Agao: Promover a continuidade das
parcerias entre as Secretarias Municipais de
Saude, Educacao e Assistencia Social.

Saude

e_ Valorizacdo dos Profissionais de

Acao: Valorizar os funcionarios da salde
por meio de formacao, capacitagao e
melhoria nos rendimentos.
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Qualidade e Modernizacao da
Saude

Agao: Modernizar e informatizar os dados e
processos de trabalho na area da saude.

Acao: Continuar a adesao e a readequacao das
Unidades de Saude ao Programa de
Certificacao da Qualidade do Ministério da
Salde - Programa de Melhoria do Acesso e
Qualidade (PMAQ).

Acao: Implantar eletrocardidgrafos nas
Unidades Basicas de Saude.

Acao: Implementar exame de imagem,
como ultrassonografia, na area de
emergéencia do Hospital Municipal.

Acao: Em parceria com os governos federal e
estadual, para a construcao de novas unidades
basicas de saude.
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Promocao de Saude e Habitos
Saudaveis

Acao: Dar continuidade as politicas
publicas e agoes na saude que promovam
habitos saudaveis.

Acao: Desenvolver projetos, planos e acoes
que assegurem a saude plena no municipio,
integrando-os ao Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano (PDDU).

e_ Estrutura Administrativa

Acao: Realocar e readequar a Secretaria de
Saude para melhorar a eficiéncia e a
qualidade dos servicos prestados.

Acao: Dar continuidade as articulagdoes com
o Conselho Municipal de Saude.

54



SECRETARIA DE ASSISTENNCIA SOCIAL:
O COMPROMISSO DA REELEICAO DO PREFEITO
ADALBERTO ALVES PINTO

A gestao de Adalberto Alves Pinto tem como um de seus pilares
fundamentais a promocao de um servico socioassistencial eficaz e
abrangente. Para tanto, garantimos que o0s servicos socioassistenciais
estejam integrados ao Sistema Municipal de Informacao do SUAS, o que
permite um gerenciamento mais eficiente das acoes e informacoes,
proporcionando um atendimento qualificado e acessivel as familias em
situacao de vulnerabilidade social. Nosso compromisso é enfrentar a pobreza
com acgoes concretas e direcionadas, assegurando que toda a populacao em
situacao de vulnerabilidade esteja cadastrada no sistema SUAS,
beneficiando-se das politicas socioassistenciais implementadas.

Além disso, estamos empenhados em implantar uma politica sustentavel de
protecao social ao idoso, garantindo seu acesso pleno aos direitos sociais
vigentes. A protecao a mulher também é uma prioridade, com o aumento do
atendimento as dendncias de agressiao e a promocao de politicas
assistenciais especificas no municipio.

Compreendemos a importancia da educacao como ferramenta de
transformacao social. Por isso, ofereceremos assisténcia social e psicolégica
aos alunos da Educacao Basica Municipal. Estamos comprometidos em
combater a discriminagao e promover a igualdade racial e de género através
da implementacao da Diretoria de Combate a Discriminacdao e de Promogao
da Igualdade.

Garantir o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente (CMDCA) tornara possivel manter e democratizar as
politicas publicas municipais voltadas para criancas e adolescentes.
Adicionalmente, incentivaremos e apoiaremos as familias em situacao de
vulnerabilidade no acesso ao mercado de trabalho por meio de cursos
profissionalizantes.
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Nossos esforcos também se estendem a melhoria das condigoes de
acessibilidade, amparo e atencao em todos os equipamentos publicos de
justica social do municipio. A ampliacao do cadastramento de cidadaos de
baixa renda no Cadastro Unico é uma prioridade, garantindo a inclusao em
programas de beneficios sociais como Bolsa Familia, Beneficio de Prestacao
Continuada, Auxilio-Moradia e Cesta Basica.

A acessibilidade aos servicos do PAIF sera ampliada em Medeiros Neto,
juntamente com a implementacao do servico de Bolsa Familia Movel e
Unidade Volante, priorizando a busca ativa nos bolsoes de pobreza. As
demandas das pessoas com deficiéncia e da populacdao vulneravel serao
atendidas de forma prioritaria através dos servigos sociais disponiveis.

A juventude sera representada com a implantacao do Conselho Municipal
para a Juventude e a implementacao de politicas publicas e sociais
especificas. Também fomentaremos politicas publicas em favor das
comunidades LGBTQIA+, proporcionando um ambiente mais inclusivo e
respeitoso para todos. Nossa gestao se compromete a combater o uso de
drogas, a violéncia infanto-juvenil e os preconceitos através de servicos de
assisténcia, em parceria com o Conselho Tutelar. Fortaleceremos parcerias
intersecretariais com as Secretarias de Educacao, Cultura e Salude para
facilitar o acesso da populacao vulneravel aos servicos prestados.

A acessibilidade digital é outra prioridade, garantindo que toda a populacao
local possa usufruir das tecnologias disponiveis. Além disso, promoveremos a
formacao continuada de todos os envolvidos nas acoes de justica social,
assegurando a constante melhoria dos servigos prestados.

Este texto de apresentacao reflete nosso compromisso com a continuidade e
ampliacdo das acoes da Secretaria de Assisténcia Social, destacando os
servicos prestados e os avancgos ja alcancados. A gestao de Beto Pinto segue
dedicada a transformar Medeiros Neto em um municipio mais justo e
igualitario para todos os seus cidadaos.
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PROPOSITO: ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto
Pinto e de Cida Boiadeiro, tem como missao promover o bem-estar e a
inclusao social da populacao mais vulneravel do municipio. Para o préximo
mandato, os principais objetivos s3ao dar continuidade ao trabalho ja
realizado, além de consolidar e expandir as acoes iniciadas. Isso garantira
que todos os cidadaos tenham acesso a servicos essenciais e oportunidades
de desenvolvimento, promovendo uma sociedade mais justa e igualitaria.
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Acao: Expandir a integracao dos servicos
socioassistenciais ao Sistema Municipal de
Informacao do SUAS, garantindo o
cadastramento de 100% das familias em
situacao de vulnerabilidade social.

Acao: Implantar uma politica de protecao

social ao idoso, com aumento de 30% no

acesso a servicos e programas destinados a
garantir seus direitos.

Acao: Incrementar o atendimento as
denulncias de agressao contra mulheres em
50%, além de promover campanhas de
conscientizacao e politicas assistenciais
especificas.

58



Acao: Implementar programas de assisténcia
social e psicoldgica nas escolas da Educacao
Basica, atingindo 100% das instituicoes
municipais.

Acao: Criar e operacionalizar a Diretoria de
Combate a Discriminacao e Promocao da
Igualdade, assegurando a realizacao de, no
minimo, quatro eventos anuais de
conscientizacao e formacgao.

Acao: Fortalecer o CMDCA e promover a
inclusao de criancgas e adolescentes em
atividades ludico-esportivas, com foco na
prevencao da vulnerabilidade social.
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Acao: Oferecer cursos profissionalizantes
para familias em situacao de
vulnerabilidade, promovendo a capacitacao
e a insercao no mercado de trabalho.

Acao: Realizar adaptacoes e melhorias de
acessibilidade em todos os equipamentos
publicos de justica social, assegurando 100%
de conformidade com as normas de
acessibilidade.

Acao: Ampliar o cadastramento de cidadaos
de baixa renda, garantindo maior acesso aos
programas de beneficios sociais.
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Acao: Ampliar o acesso aos servicos do PAIF e

implementar o servico de Bolsa Familia Mével

em areas de maior vulnerabilidade, realizando
ao menos 12 acdes de busca ativa por ano.

Acao: Implantar o Conselho Municipal para a
Juventude, promovendo politicas publicas
especificas e engajando jovens nas
discussoes e acoes propostas.

Acao: Implementar programas de assisténcia
focados no combate ao uso de drogas e a
violéncia infanto-juvenil, em parceria com o
Conselho Tutelar.

Acao: Ampliar a atuacao do CREAS e CRAS.
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Acao: Garantir a inclusao digital da populacao,
promovendo a formacao em tecnologias para
cidadaos locais e melhorando o acesso a
servigos digitais.

Acao: Promover programas de formagao
continuada para todos os envolvidos nas agoes
de justica social, com a participacao de pelo
menos 80% dos profissionais da area.

Acao: Estabelecer parcerias com as Secretarias

de Educacao, Cultura e Saude para facilitar o

acesso da populacao vulneravel a 100% dos
servicos disponiveis.

Acao: Promover oficinas mensais de saude,
nutricao e bem-estar voltadas para idosos,
abordando temas como alimentagao saudavel
e prevencao de doencas.
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A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DE MEDEIROS NETO:
CONQUISTAS, COMPROMISSOS E ASPIRACOES PARA A
REELEICAO

A Secretaria do Meio Ambiente de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto
Pinto e Cida Boiadeiro, tem desempenhado um papel fundamental na
construcao de um futuro sustentavel para nossa cidade. Ao longo do
mandato, a gestiao tem demonstrado um compromisso sdlido com a
preservacao ambiental e o desenvolvimento sustentavel, alcancando marcos
significativos e estabelecendo uma base robusta para continuar avancgando.

Entre as principais conquistas, destaca-se a significativa melhoria na gestao
de residuos solidos. Com o projeto de implementacao de um sistema de
coleta seletiva em andamento, este é um passo crucial para a reducao de
residuos e a promocao de uma cultura de sustentabilidade. Além disso, a
construcao de um galpao para a separacao de materiais reciclaveis esta em
progresso, visando otimizar o processo de reciclagem e proporcionar um
destino adequado para os residuos. Esses avancos nao s0 melhoram a
qualidade ambiental, mas também educam a comunidade sobre a
importancia da gestao adequada dos residuos e a preservacao dos recursos
naturais.

A administracio também tem se empenhado em enfrentar desafios
ambientais significativos. A enchente de 2021 foi um evento devastador que
destruiu areas importantes, incluindo espacos de lazer ecoldgicos na Ilha. No
entanto, a resposta rapida e eficaz da equipe de liderancga, incluindo esforgos
de recuperacao e busca de parcerias estratégicas com os governos estadual e
federal, demonstrou resiliéncia e determinagao.

Embora o programa de reflorestamento ainda esteja em seus estagios
iniciais, os planos futuros s3ao promissores. A administracao esta
comprometida em revitalizar as areas degradadas e implementar projetos de
recuperacao das matas ciliares, essenciais para a preservacao dos recursos
hidricos e da biodiversidade local. Esses esforcos refletem um compromisso
continuo com a preservacao dos recursos naturais e o combate as mudancas

climaticas.
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O compromisso com a educacao ambiental tem sido uma prioridade
constante. A realizacao de campanhas de conscientizacao e programas
educativos nas escolas tém sido fundamentais para engajar a comunidade na
preservacao do meio ambiente e na adocdao de praticas sustentaveis. A
formacao de parcerias com instituicoes locais e a promogcao de eventos
comunitarios destacam a importancia da colaboracdao e do envolvimento da
populacao na protecao do meio ambiente.

A medida que olhamos para o futuro, a continuidade da gestdo é crucial para
consolidar e expandir os avangos alcancados. A Secretaria do Meio Ambiente
esta empenhada em continuar promovendo praticas sustentaveis, ampliando
os projetos de reflorestamento e melhorando a infraestrutura ambiental. A
aspiracao é criar uma cidade onde o desenvolvimento urbano e a preservacao
ambiental caminhem lado a lado, garantindo um futuro mais verde e
saudavel para todos.

A reeleicao de Beto e Cida é a garantia de que os compromissos com o meio
ambiente continuarao a ser uma prioridade. Com uma visao clara e um plano
de acao robusto, a administracdo esta preparada para enfrentar novos
desafios e transformar oportunidades em avancos sustentaveis. O trabalho
da Secretaria do Meio Ambiente é uma parte fundamental dessa visao, e a
continuidade é a chave para garantir que Medeiros Neto continue a prosperar
de maneira equilibrada e sustentavel, promovendo um ambiente de
qualidade e uma cidade que respeita e valoriza seus recursos naturais.
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PROPOSITO: DO MEIO AMBIENTE DE MEDEIROS
NETO

A Secretaria de Meio Ambiente de Medeiros Neto, liderada por Beto Pinto e
Cida Boiadeiro, tem como objetivo promover a conservacao e a
sustentabilidade ambiental. Para a reeleicdo, a prioridade é implementar
projetos de preservacao dos recursos naturais, como o aumento das areas
verdes e o controle da poluicdo. A Secretaria também planeja fortalecer
campanhas de educacao ambiental e incentivar praticas sustentaveis entre
os cidadaos e empresas. Com essas acoes, busca-se garantir um futuro mais
saudavel e equilibrado para a cidade e suas proximas geracoes.
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METAS PARA MEIO
AMBIENTE

Implementacao Completa do Sistema de

Coleta Seletiva

Acoes: Finalizar a implementacao do
sistema de coleta seletiva em toda a cidade,

garantindo que todos os bairros e
comunidades tenham acesso ao servico.

Programa de Reflorestamento e
Recuperacao das Matas Ciliares

Acoes: Expandir o programa de
reflorestamento, incluindo a recuperacao
das matas ciliares e outras areas criticas,

contribuindo para a preservacao dos
recursos hidricos e da biodiversidade local.

Acoes: Construcao de uma area verde para
preservacao ambiental.
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Q?ﬂ Construcao e Operacao do Galpao de

==~ Reciclagem

Agoes: Concluir a construgao do galpao
para separacao de materiais reciclaveis e
iniciar suas operagoes, promovendo a
reciclagem eficiente e sustentavel dos
residuos sodlidos.

Q?ﬂ Educacao Ambiental e Conscientizacao

==~ Comunitaria

Acoes: Ampliar as campanhas de conscientizacao
ambiental e os programas educativos nas escolas,
envolvendo cada vez mais a comunidade na
gestao adequada dos residuos e na preservacao
dos recursos naturais.

Parcerias Estratégicas para Recuperacao

de Areas Degradadas

Acoes: Estabelecer e fortalecer parcerias
com governos estadual e federal, além de
instituicoes privadas, para a recuperacgao e
revitalizacao das areas degradadas pela
enchente de 2021.
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¥

=

Promocao de Praticas Sustentaveis no
Desenvolvimento Urbano

¥

Acoes: Integrar praticas sustentaveis em
todos os projetos de desenvolvimento
urbano, assegurando que o crescimento da
cidade seja harmonioso com a preservagao
ambiental

Incentivo a Participacao Comunitaria em
Projetos Ambientais

=

Acoes: Criar e apoiar eventos e programas
comunitarios que incentivem a
participacao ativa da populacao na
protecao do meio ambiente.

Apoio e Capacitacao para Acoes de

Sustentabilidade

Acoes: Oferecer programas de capacitacao
e apoio técnico para cidadaos e empresas,
promovendo a adogao de praticas
sustentaveis no dia a dia e nos negdcios.
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¥

=

Monitoramento e Avaliacao Continua das
Iniciativas Ambientais

¥

=

Acoes: Implementar sistemas de
monitoramento e avaliagao continua para
garantir a eficacia e a eficiéncia das agoes

ambientais realizadas pela Secretaria.

Desenvolvimento de Infraestrutura
Ambiental Sustentavel

T

=

Acoes: Investir em melhorias na infraestrutura
ambiental, como sistemas de tratamento de
residuos e redes de esgoto, para reduzir o
impacto ambiental e melhorar a qualidade de
vida da populacao.

Preparacao e Resiliéncia para Desastres
Naturais

Acoes: Desenvolver planos de preparacao e
resiliéncia para enfrentar futuros desastres
naturais, minimizando os danos ambientais
e sociais.
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¥

=

¥

=

Promocao de Eventos e Projetos de
Sustentabilidade

Acoes: Organizar feiras, seminarios e
workshops voltados para a
sustentabilidade, incentivando a troca de
conhecimento e a inovagao na area
ambiental.

Fortalecimento das Normas e Politicas
Ambientais

Acoes: Revisar e fortalecer as normas e
politicas ambientais locais, garantindo uma
legislagao robusta que promova a
conservacao e o uso sustentavel dos
recursos naturais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA MUNICIPAL:
O COMPROMISSO DA REELEICAO DO PREFEITO ADALBERTO
ALVES PINTO

A infraestrutura é um pilar essencial para o desenvolvimento social e urbano
de Medeiros Neto. Durante o mandato do prefeito Beto Pinto e Cida
Boiadeiro, foram realizados avancos significativos que nao apenas
melhoraram a qualidade de vida da populacao, mas também fortaleceram a
economia local. Agora, com a possibilidade de reeleicio, é fundamental
continuar esses esforcos, garantindo a conclusao dos projetos em andamento
e a implementacdao de novas iniciativas que atendam as necessidades da
comunidade.

A gestiao do prefeito Adalberto sempre priorizou o saneamento basico,
reconhecendo sua importancia para a saude publica e a qualidade de vida
dos cidadaos. A expansao da rede de esgoto e a construcao de estacoes de
tratamento de agua ja beneficiaram milhares de moradores. Para o préoximo
mandato, o compromisso é universalizar o saneamento basico, assegurando
acesso a agua potavel e sistemas de esgoto eficientes em todas as areas do
municipio. Também serdo intensificadas campanhas de conscientizagao
sobre o uso racional da agua e a preservacao dos recursos hidricos,
promovendo praticas sustentaveis entre os municipes.

A mobilidade urbana é vital para a qualidade de vida e o desenvolvimento
economico. Durante seu primeiro mandato, Adalberto implementou
importantes intervencdoes, como a pavimentacao de estradas vicinais, a
construcao de novas vias urbanas e a revitalizacao de acessos cruciais da
cidade. Para o proximo mandato, a prioridade sera finalizar esses projetos e
iniciar novas agoes, como a construcao de ciclovias e calcadas acessiveis,
além da modernizacdo do transporte publico. A meta é promover uma
mobilidade sustentavel, reduzindo congestionamentos e a poluicao, ao
mesmo tempo, em que facilita o deslocamento dos cidadaos. Projetos, como
a criacdao de faixas exclusivas para oOnibus e a instalacdo de semaforos
inteligentes, também estdo planejados para aumentar a eficiéncia do
transito.
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Garantir energia de qualidade para todos os municipes € uma missao
continua. A expansao da rede elétrica e a melhoria da iluminacao publica
estdao em andamento. Nos proximos anos, serao instalados novos pontos de
iluminacdao em bairros recém-desenvolvidos e as redes existentes serao
modernizadas, utilizando tecnologias mais eficientes, como lampadas LED.
Além disso, o projeto inclui a instalacdo de painéis solares em prédios
publicos, o que nao s6 reduzira os custos com energia, mas também
promovera o uso de fontes renovaveis.

Para viabilizar todas essas melhorias, a gestdao de Adalberto continuara a
buscar parcerias publico-privadas e convénios com outras esferas de
governo. Um planejamento financeiro solido e transparente, com auditorias
regulares e prestacdao de contas a populacao, sera fundamental para manter
a credibilidade e a continuidade dos projetos. A captacao de recursos e a
gestao eficiente dos investimentos publicos sao essenciais para garantir que
todos os projetos sejam realizados com qualidade e responsabilidade.

A reeleicao do prefeito Beto Pinto representa a oportunidade de consolidar os
avancos conquistados no primeiro mandato e implementar novas melhorias
na infraestrutura municipal. Com um plano de governo bem estruturado e um
compromisso firme com a populaciao, Medeiros Neto continuara a crescer de
forma sustentavel, proporcionando uma melhor qualidade de vida para todos
os cidadaos. A continuidade dos projetos iniciados e a inclusao de novas
demandas sao fundamentais para promover o desenvolvimento sustentavel e
a prosperidade do municipio.
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PROPOSITO: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

A Secretaria de Infraestrutura de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto
Pinto e Cida Boiadeiro, tem como propodsito transformar a cidade com
melhorias significativas em sua infraestrutura. Para a reeleicdao, o foco esta
em modernizar e expandir as redes de transporte e saneamento, além de
revitalizar ruas e pracgas. A Secretaria também planeja investir em projetos
de acessibilidade e sustentabilidade para garantir um desenvolvimento
urbano mais eficiente e inclusivo, melhorando a qualidade de vida dos
cidadaos e promovendo um ambiente urbano mais seguro e funcional.
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Acoes: Continuar com a limpeza e
revitalizacao das ruas e corregos, bem
como a desobstrucao das redes de
microdrenagem, garantindo um ambiente
urbano limpo e seguro.

Acoes: Aumentar a frequéncia da coleta de
lixo domiciliar em areas de maior
densidade populacional, garantindo que o
servico seja realizado diariamente.

Acoes: Reduzir o tempo de resposta para a
coleta de lixo em areas rurais, com um
cronograma especifico que assegure a

coleta pelo menos duas vezes por semana.
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Acoes: Instalar novos pontos de coleta de
lixo em locais estratégicos, como pracas,
escolas e areas de grande circulacao, até o
final do mandato.

Acoes: Implementar a instalacao de lixeiras
para residuos reciclaveis e organicos em
das areas publicas ate o final do mandato.

Acoes: Desenvolver programas de
capacitacao para trabalhadores da coleta
de lixo e educacao ambiental para a
populacao, visando o engajamento da
comunidade na gestao de residuos.

Acoes: Realizar eventos anuais sobre
sustentabilidade e gestao de residuos,
envolvendo escolas e a comunidade local.
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Acoes: Estabelecer parcerias com cooperativas de
catadores e empresas de reciclagem para aumentar a
capacidade de tratamento e reciclagem de residuos
solidos, com metas para aumentar a quantidade de

materiais reciclados até o final do mandato.

Acoes: Promover um programa de
incentivo para empresas que adotem
praticas de responsabilidade ambiental e
reducao de residuos.

Acoes: Criar um sistema de monitoramento
e avaliacao da gestao de residuos sdlidos,
com relatdrios trimestrais sobre a eficiéncia
da coleta e a quantidade de residuos
reciclados.

Acoes: Implementar uma plataforma
digital onde a populagao possa reportar
problemas relacionados a coleta de lixo e
solicitar servicos de forma facil e rapida.
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Conservacao do Patrimonio

Publico

Acoes: Dar continuidade ao cuidado pela
ordem publica municipal, focando na
conservacao e manutencao do patrimoénio
publico.

Mobilidade e Acessibilidade

Acoes: Implementar melhorias continuas
na mobilidade e acessibilidade urbana,
assegurando que todos os cidadaos
tenham acesso seguro e facil aos servigos e
espacos publicos.

siinis Urbanizacao de Areas Degradadas

Acoes: Prosseguir com os projetos de
urbanizacao e reabilitacao de areas
IEIEI degradadas, transformando espacos

abandonados em locais revitalizados e Uteis

V para a comunidade.




Acoes: Avancar na implantacao de
iluminacgao publica em LED nos bairros,
melhorando a seguranca e a eficiéncia

energetica.

AcoOes: Ampliar a pavimentacao de ruas e
avenidas na sede, distritos e povoados,
além da recuperacao e revitalizagao de

pracas, proporcionando mais seguranca e

qualidade de vida aos moradores.

Acoes: Continuar a requalificacao dos
espagos publicos, incluindo a revitalizagao
paisagistica para tornar a cidade mais verde

e agradavel.

Acoes: Revitalizacao e dar continuidade a
recuperacao das estradas vicinais em areas
prioritarias, garantindo acesso seguro e
eficiente para a populacao.
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Acoes: Continuar os investimentos na
construcao de muros de arrimo em areas
de encosta, prevenindo deslizamentos e
garantindo a seguranca dos moradores.

Acoes: Ampliar os servicos de captacao e
manutencao de agua nos povoados de Vila
Mutum, Santa Luzia do Norte, Juracitaba,
Agua Limpa e Nova Zelandia, assegurando
um abastecimento eficiente e sustentavel.

Acoes: Em parceria com o governo do
estado, ampliar o programa de
perfuracao de pocos artesianos.
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Acoes: Prosseguir com os servicos de
readequagao do transito municipal,
promovendo fluidez e seguranca nas vias.

Acoes: Apresentar e viabilizar o projeto de
construcao do frigorifico municipal, garantindo
um local adequado e autorizado pela ANVISA
para o abate de animais, aumentando a
visibilidade e a competitividade no comércio local
e regional.

Acoes: Continuar as revitalizacoes,
adequacoes e cuidados nos cemitérios
municipais, preservando a dignidade e o
respeito aos locais de descanso eterno.

AcOes: Assegurar a conservacao
patrimonial e predial das construcoes
publicas, mantendo as instalacbes em bom
estado para uso da comunidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER:
O COMPROMISSO DA REELEICAO DO PREFEITO
ADALBERTO ALVES PINTO

O esporte e o lazer sao direitos sociais garantidos pela nossa Constituicao.
Todo cidadao tem direito ao bem-estar social e as praticas esportivas que
promovem o desenvolvimento fisico, intelectual e social. Com esse
entendimento, o Governo Municipal de Medeiros Neto se compromete a
continuar fortalecendo e expandindo as atividades esportivas e de lazer em
nossa cidade, com especial atencao para a inclusao de todos os grupos
etarios, especialmente os idosos.

Esses setores sao instrumentos fundamentais de formacao educacional e
integracdo social. Eles contribuem para o convivio em comunidade,
promovem uma vida mais saudavel e fortalecem a cidadania. Estamos
comprometidos com a reforma e ampliacido de diversos equipamentos
publicos destinados a pratica esportiva, garantindo que todos,
independentemente da idade, tenham acesso a espacos adequados para a
pratica de atividades fisicas.

Nosso programa de governo trata o desenvolvimento do esporte como uma
Politica Publica e Social, prestando atendimento a todos os cidadaos. Temos
0 compromisso de assegurar o acesso ao esporte e ao lazer como forma de
promover o engajamento social e fortalecer a cidadania. Desde 2021,
retomamos e ampliamos as atividades esportivas que estavam
negligenciadas, e agora buscamos expandir os projetos em desenvolvimento,
com um olhar especial para as atividades voltadas aos idosos, como ginastica,
caminhadas e competicoes amistosas.

Nossa meta é continuar investindo na requalificacao e reforma das quadras
esportivas, ginasio de esportes, campo municipal, entre outros, garantindo o
acesso da populacao a esses espacos. A juventude necessita de meios que
assegurem sua participacao em atividades esportivas e de lazer, mas
também é fundamental criar oportunidades para os idosos, que muitas vezes
sao excluidos das atividades comunitarias. Por isso, nossas acoes focam na
manutencao, fortalecimento e priorizacdao do esporte e do lazer,
proporcionando seguranca e bem-estar social a todas as idades.
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Ja retomamos as atividades esportivas municipais, estabelecemos um
calendario de competicoes em diversas modalidades, e implantamos
iluminacdo em LED em alguns campos de varzea. Realizamos a limpeza e
manutencao desses campos e trouxemos para a cidade uma das etapas do
Campeonato Baiano de Jiu-Jitsu por dois anos consecutivos. Criamos uma
escolinha de futebol gratuita, destinada a populacao em geral e as familias
em vulnerabilidade social e economica, entre outras melhorias. Além disso,
implementaremos atividades regulares para idosos, como aulas de danga e
esportes adaptados, incentivando um estilo de vida ativo e saudavel.

Dessa forma, podemos definir uma estratégia robusta de fortalecimento dos
esportes amadores e de alto rendimento em nossa cidade, integrando as
praticas esportivas aos clubes e escolas locais, além de promover eventos
intergeracionais que incentivem a participacao de todas as idades.

Nosso compromisso é com a qualidade de vida de cada cidadao, garantindo

que o esporte e o lazer sejJam acessiveis a todos, contribuindo para uma
sociedade mais saudavel, unida e respeitosa.
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PROPOSITO: ESPORTE E LAZER

A Secretaria de Lazer e Esporte de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto
Pinto e Cida Boiadeiro, visa promover um ambiente vibrante e inclusivo para
atividades recreativas e esportivas. Para a reeleicao, a prioridade é expandir e
melhorar as instalacoes de lazer, como pracas e centros esportivos, e
aumentar a oferta de eventos e programas para todas as idades. A Secretaria
também pretende investir em atividades comunitarias e em iniciativas que
incentivem a pratica de esportes, contribuindo para a sailde e a integragao
social da populagao.
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METAS PARA
ESPORTE E LAZER

~% Reformas e Manutencao de

Infraestruturas Esportivas

Acgao: Dar continuidade as reformas e
ampliacoes das quadras poliesportivas na sede
e nos distritos, garantindo também a
manutencao predial do Ginasio de Esportes
Municipal.

Acao: Realizar um levantamento das
necessidades de reformas e manutencao
das quadras poliesportivas e do Ginasio.

Acao: Alocar recursos no orgamento
municipal para essas reformas.

Acao: Estabelecer parcerias com empresas
locais para doacoes ou patrocinios.
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~e Promocao de Eventos Esportivos e

Culturais

Acao: Prosseguir com a promogao de eventos
como campeonatos de futsal, futebol de
campo, society, jogos escolares e torneios
diversos.

Acao: Implementar o calendario anual de
eventos esportivos.

Acao: Continuar realizando uma das etapas
do Campeonato Baiano de Jiu-Jitsu.

Acao: Buscar parcerias com escolas e times
locais para organizar esses eventos.
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Acao: Promover a divulgacao dos eventos
através das midias sociais, carro de som e
radio locais.

Acao: Organizar competicoes amistosas entre
grupos de idosos de diferentes bairros,
incentivando a interagao social e a pratica
esportiva, com a meta de realizar pelo menos
3 eventos anuais.

~. Reforma do Estadio Municipal
Vavazao

Acao: Elaborar um projeto detalhado de
reforma do estadio.

Acao: Submeter o projeto a editais de
financiamento estadual.
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Aulas Gratuitas de Zumba

Acao: Garantir a continuidade da oferta de
aulas de zumba gratuitas para a populacao.

Acao: Contratar ou firmar parcerias com
instrutores qualificados.

Acao: Identificar locais estratégicos para a
realizacao das aulas.

Acao: Divulgar amplamente a oferta das
aulas para atrair participantes.
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Academias ao Ar Livre

Acao: Dar sequéncia as acoes de
acompanhamento e incentivo as praticas
esportivas nas academias ao ar livre.

Acao: Realizar manutencgodes regulares dos
equipamentos das academias ao ar livre.

Acao: Promover campanhas educativas
sobre os beneficios das atividades fisicas.

Acao: Organizar eventos periddicos de
orientacao sobre o0 uso correto dos
equipamentos.
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Programas de Apoio a Atletas

Acao: Identificar talentos esportivos locais.

Acao: Buscar parcerias com 0os governos
federal e estadual para criar programas de
apoio a atletas que se destacam em

diversas modalidades esportivas.

Acao: Criar um programa de bolsas de
incentivo para atletas.

Acao: Estabelecer convéni_os com escolas e
universidades para apoiar a formacao
academica dos atletas.

89



Iluminacao em LED em Campos de

Varzea

periodo noturno.

Acao: Realizar um mapeamento dos
campos que necessitam de iluminacao.

Acao: Buscar parcerias com empresas de
energia para a instalacao de iluminacao
LED.

Acao: Incluir a iluminacao de campos no
planejamento orcamentario municipal.

Acao: Instalar iluminagao em LED em campos
de varzea para garantir a pratica de futebol no
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Politicas Municipais de Esporte e

Lazer

Acao: Garantir o estimulo e a participacao da
sociedade nas definicoes das politicas
municipais de esporte e lazer.

Acao: Realizar audiéncias publicas para
discutir politicas esportivas.

Acao: Criar conselhos municipais de
esporte com representantes da
comunidade.

Acao: Divulgar amplamente as reuniﬁgs e
decisoes para garantir a participacao
popular.
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Construcao de Novos

Equipamentos Esportivos

Acao: Construir novos equipamentos
esportivos nas areas com maior concentragao
de criancas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade social, em parceria com os

governos federal e estadual.

Acao: Mapear areas de maior necessidade.

Acao: Elaborar projetos arquitetonicos e de
engenharia para novos equipamentos.

Acao: Captar recursos através de emendas
parlamentares e convenios.
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Inclusao Social Atraveés do Esporte

Acao: Articular a acao da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer com as demais secretarias
do municipio para a inclusao social de
criangas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade através da pratica de esportes.

Acao: Promover campanhas de
sensibilizacao sobre a importancia do
esporte na inclusao social.

Acao: Desenvolver programas
intersecretariais de esporte e inclusao
social.

Acao: Estabelecer parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social que atuem
na area de inclusao social através de
projetos voltados as criancas e
adolescentes.
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Acao: Implementar programas de
atividades fisicas adaptadas para idosos,
como ginastica, caminhada e danca.

Acao: Organizar eventos esportivos e
culturais anuais voltados para idosos, como
campeonatos de volei adaptado e festivais
de danca.

Acao: Promover oficinas mensais de saude,
nutricao e bem-estar voltadas para idosos,
abordando temas como alimentacao

saudavel e prevencao de doencas.
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A SECRETARIA DE AGRICULTURA DE MEDEIROS NETO:
CONQUISTAS, COMPROMISSOS E ASPIRACOES PARA A
REELEICAO

A Secretaria da Agricultura de Medeiros Neto, sob a lideranca de Beto Pinto e
Cida Boiadeiro, tem sido um pilar essencial no desenvolvimento economico e
social da regiao. Durante o mandato de Beto Pinto e Cida Boiadeiro, a gestao
focou em fortalecer a agricultura local, composta majoritariamente por
pequenos proprietarios que cultivam mandioca e outras pequenas culturas,
além de se dedicarem a criacdao de gado, monocultura de cana-de-aclicar e
eucalipto.

Uma das principais iniciativas da gestao foi a implementacao de programas
de apoio técnico e capacitacao para os agricultores. Através de parcerias com
instituicoes de pesquisa e extensao rural, foram oferecidos cursos e
workshops sobre técnicas de cultivo, manejo sustentavel e praticas de
comercializacao. Essas acOes visaram aumentar a produtividade e a
rentabilidade das lavouras, proporcionando aos agricultores um
conhecimento essencial para melhorar suas praticas e alcancar melhores
resultados.

A criacdao de gado também recebeu atencao especial. Foram implementados
programas de melhoramento genético e manejo nutricional, resultando em
um aumento significativo na qualidade e quantidade da producao de carne e
leite. Essas melhorias contribuiram para a competitividade dos pequenos
produtores no mercado local e regional.

A monocultura de cana-de-acicar e eucalipto, atividades econdmicas
tradicionais em Medeiros Neto, foi promovida de maneira sustentavel. Foram
introduzidas variedades de cana-de-agicar mais resistentes e produtivas, e
técnicas de manejo que minimizam o impacto ambiental também foram
adotadas. No caso do eucalipto, a gestao incentivou o manejo sustentavel,
garantindo a reposicao florestal e a conservacao dos recursos naturais.
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Um destaque importante da administracao foi a implementacao de um
programa de distribuicao de alevinos, que diversificou as fontes de renda dos
pequenos produtores e promoveu a piscicultura sustentavel na regiao. Este
programa nao apenas aumentou a oferta de peixe, contribuindo para a
segurancga alimentar da populacao local, mas também educou os agricultores
sobre praticas de aquicultura eficientes e sustentaveis.

Além disso, o incentivo a apicultura foi outra estratégia adotada pela gestao.
Através de programas de capacitacido e suporte técnico, os pequenos
produtores foram incentivados a iniciar ou expandir suas atividades apicolas.
A apicultura nao so diversifica a renda dos agricultores, mas também
contribui para a polinizacdao das culturas, melhorando a produtividade
agricola de maneira geral.

Com a possibilidade de reeleicao, Beto Pinto e Cida Boiadeiro tém metas
claras para consolidar e expandir os avancos alcancados. Entre as principais
metas estdo a continuidade dos programas de assisténcia técnica e
capacitacao, garantindo que todos os pequenos produtores tenham acesso a
conhecimento e tecnologia de ponta. Além disso, a administracao planeja
fortalecer as cooperativas e associacoes de produtores, promovendo a
integracao dos agricultores e facilitando o acesso a mercados e
financiamentos.

Investir na melhoria da infraestrutura rural também é uma prioridade. A
gestao pretende aprimorar estradas vicinais, sistemas de irrigacao e
armazenamento, facilitando o escoamento da producao e reduzindo os
custos logisticos. A eletrificacao rural e o acesso a internet de alta velocidade
serao promovidos, melhorando as condicoes de vida e trabalho no campo.
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A inovacgao e a sustentabilidade continuarao sendo pilares da gestao de Beto
Pinto e Cida Boiadeiro. Serao apoiados projetos de pesquisa e
desenvolvimento em parceria com universidades e instituicoes de pesquisa,
promovendo a adocao de praticas agricolas sustentaveis. Tecnologias de
agricultura de precisao, como o uso de drones e sensores, serao incentivadas
para otimizar o uso de insumos e aumentar a eficiéncia produtiva.

A educacdo ambiental e a capacitacio dos produtores também
permanecerao como prioridades. Programas continuos de capacitacao
abrangendo técnicas de cultivo e manejo, gestio financeira e
empreendedorismo rural serao implementados. Campanhas de
conscientizacao e programas educativos nas escolas continuarao a engajar a
comunidade na preservacio do meio ambiente e na adogao de praticas
sustentaveis.

A reeleicao de Beto e Cida é a garantia de que os compromissos com o
desenvolvimento sustentavel da agricultura em Medeiros Neto continuardo a
ser uma prioridade. Com uma visao clara e metas bem definidas, a
administracdo esta preparada para enfrentar os desafios futuros e
transformar oportunidades em avangos concretos, assegurando um futuro
prospero para todos os agricultores e a comunidade local. A gestdao de Beto
Pinto e Cida Boiadeiro continuara a promover praticas agricolas sustentaveis,
apoiar os pequenos produtores e fortalecer a economia rural, garantindo que
Medeiros Neto se torne um exemplo de desenvolvimento agricola sustentavel
e inovador.
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PROPOSITO: SECRETARIA DE AGRICULTURA

Estas metas visam consolidar e expandir os avancos alcancados pela
Secretaria de Agricultura de Medeiros Neto, promovendo um
desenvolvimento rural sustentavel, inovador e integrado, garantindo um
futuro préspero para todos os agricultores e a comunidade local.
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METAS PARA
AGRICULTURA

Assisténcia Técnica e

u Capacitacio

Agoes: Continuar e expandir programas de
capacitagdo e assisténcia técnica para pequenos
produtores, com cursos e workshops sobre técnicas
de cultivo, manejo sustentavel, manejo nutricional
de gado e praticas de comeraahzagao

V Melhoramento Genético e
u Manejo Nutricional

Acoes: Implementar programas de
melhoramento genético e manejo nutricional
para a criacao de gado, aumentando a
qualidade e quantidade da producao de carne
e leite.

g Sustentabilidade na

Monocultura

Agoes: Introduzir variedades mais resistentes e
produtivas de cana-de-acgucar e adotar técnicas
de manejo sustentavel para a monocultura de
eucalipto, promovendo a reposicao florestal e a
conservagao dos recursos naturais.
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:5 Piscicultura Sustentavel

Acoes: Expandir o programa de distribuicao de
alevinos para diversificar as fontes de renda dos
pequenos produtores, promovendo a
piscicultura sustentavel e contribuindo para a

seguranca alimentar local.

V Incentivo a Apicultura

Acoes: Fortalecer programas de incentivo a
apicultura, oferecendo capacitacao e suporte técnico
para que os pequenos produtores possam iniciar ou

expandir suas atividades apicolas, beneficiando a
polinizagao das culturas e a produtividade agricola.

Cooperativas e Associacoes

V Fortalecimento das
Y

Acoes: Apoiar e fortalecer cooperativas e
associacoes de produtores, promovendo a
integragao dos agricultores, facilitando o acesso a
mercados e financiamentos e potencializando o
desenvolvimento local.
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:5 Melhoria da Infraestrutura Rural

Acoes: Melhorar a infraestrutura rural, incluindo
estradas vicinais, sistemas de irrigagao e
armazenamento, para facilitar o escoamento da

producao e reduzir custos logisticos.

‘{5 Eletrificacao e Conectividade

Acgoes: Promover a eletrificagao rural e o acesso a
internet de alta velocidade, melhorando as condicoes
de vida e trabalho no campo e garantindo que os
agricultores tenham acesso a recursos essenciais.

Inovacao e Agricultura de

Precisao

Acoes: Apoiar projetos de pesquisa e
desenvolvimento em parceria com universidades e
instituicoes de pesquisa, promovendo a adocao de
tecnologias de agricultura de precisao, como o uso

de drones e sensores, para otimizar o uso de
insumos e aumentar a eficiéncia produtiva.
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Sustentabilidade

\6 Educacio Ambiental e

Acgoes: Implementar programas continuos de
capacitagao sobre técnicas de cultivo e manejo
sustentavel, gestao financeira e empreendedorismo
rural, além de campanhas de conscientizacao e
programas educativos nas escolas para engajar a

comunidade na preservacao do meio ambiente.

V Promocao de Parcerias

Acoes: Estabelecer e fortalecer parcerias com os
governos federal e estadual para viabilizar projetos de
infraestrutura e desenvolvimento agricola, garantindo
recursos e apoio técnico necessarios para a execucao
das metas estabelecidas.

Revitalizacao e Conservacgao

Ambiental

Acoes: Implementar projetos de reflorestamento
e recuperacao de matas ciliares, contribuindo
para a preservacao dos recursos hidricos e da

biodiversidade local, alinhando desenvolvimento
econdmico com responsabilidade ambiental.
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Gestao de Residuos e

Reciclagem

Acoes: Continuar com a implementacao de sistemas
de coleta seletiva e construcao de galpoes para a
separacao de materiais reciclaveis, promovendo a
cultura de sustentabilidade e gestao adequada de

residuos.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
MUNICIPAL: CONQUISTAS, COMPROMISSOS E
ASPIRACOES PARA A REELEICAO

A Secretaria de Desenvolvimento Economico Medeiros Neto, sob a lideranca
de Beto Pinto e Cida Boiadeiro, tem desempenhado um papel crucial na
gestao fiscal e no desenvolvimento econémico da cidade. A reeleicao de Beto
e Cida oferece a oportunidade de continuar e expandir este trabalho, com
énfase na eficiéncia financeira e na transparéncia.

Durante a atual gestao, a Secretaria alcancou importantes conquistas. A
reestruturacao do sistema de arrecadacao de impostos resultou em um
aumento significativo na receita municipal. A modernizacao da gestao
tributaria, com a adocdao de tecnologias digitais, facilitou o pagamento e
acompanhamento de tributos, melhorando a eficiéncia e a transparéncia.

Outra realizacao significativa foi a renegociacao da divida publica, que
reduziu os gastos com juros e permitiu redirecionar esses recursos para areas
prioritarias, como salde e educacdo. A introduciao do planejamento
orcamentario participativo também possibilitou a populacdao contribuir na
definicdo das prioridades de investimento, assegurando que o0s recursos
atendam as necessidades reais da comunidade.

Atualmente, a Secretaria esta focada em otimizar ainda mais a administracao
financeira. Esta sendo realizada uma revisao das despesas municipais para
garantir uma gestao mais eficiente. Além disso, uma nova plataforma de
transparéncia fiscal esta em desenvolvimento, permitindo que os cidadaos
acompanhem as receitas e despesas do municipio em tempo real,
promovendo maior transparéncia e confianca na gestao publica.
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Para o futuro, a Secretaria de Financas planeja acoes ambiciosas. Entre os
objetivos esta a ampliacdo das parcerias publico-privadas para atrair
investimentos e fomentar projetos de infraestrutura que beneficiem a cidade.
Também esta prevista a revisao da legislagcao tributaria municipal para
assegurar que esteja alinhada com as melhores praticas e promova justica
fiscal.

Além disso, sera lancado um programa de educacao financeira voltado para a
populacao, com o intuito de melhorar a gestao financeira pessoal e
empresarial, estimular a economia local e promover maior estabilidade
financeira para familias e negdcios.

A reeleicao de Beto e Cida representa a continuidade desse trabalho vital.
Com a implementacao dessas acoes e a consolidacao das iniciativas atuais, a
Secretaria de Financas estara bem equipada para enfrentar desafios futuros
e garantir que os recursos publicos sejam utilizados de forma eficaz,
promovendo o desenvolvimento e a qualidade de vida em Medeiros Neto.
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PROPOSITO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Para a reeleicao, a Secretaria de Financas de Medeiros Neto, liderada por
Beto Pinto e Cida Boiadeiro, foca em otimizar a administracao financeira e
criar uma plataforma de transparéncia fiscal. Além disso, pretende expandir
parcerias publico-privadas, revisar a legislacdao tributaria e lancar um
programa de educacao financeira para melhorar a gestao dos recursos e
garantir um desenvolvimento sustentavel para a cidade.
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Acoes: Ampliar a base de contribuintes e
melhorar a arrecadacao do ISS. Planejar e
executar acoes fiscais eficientes para equilibrar
a arrecadacao, garantindo um crescimento e
desenvolvimento local.

Acoes: Criar um quadro de metas de economia para
cada secretaria municipal. Determinar que todos os
gastos publicos sejam divulgados mediante prestacoes
de contas, sob a responsabilidade dos secretarios
municipais, garantindo transparéncia para os
municipes.

Acoes: Simplificar e reduzir tributos para promover
0 crescimento econOmico. Revisar a estrutura dos
gastos publicos municipais e incentivar o comércio
local, além de viabilizar a implantacao de uma mini
complexo fabril para a promogao de emprego.
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Apoio a Cooperativas de Producao e

Microcrédito

Acoes: Incentivar a criacao de cooperativas de
producao. Apoiar projetos de microcrédito para
cidadaos, facilitando o acesso a recursos
financeiros para pequenos empreendedores.

A Simplificacao de Procedimentos
m Regulatérios

Acoes: Facilitar a criacao de novas empresas € a
formalizacao de negdcios. Simplificar
procedimentos burocraticos, especialmente
aqueles que incentivem a geracao de emprego
e renda.

Publica

BD Participacao Cidada na Administracao

Acoes: Manter a administracao publica
municipal aberta a participacao dos cidadaos.
Fortalecer os Conselhos Municipais para garantir
a participacao ativa da populacao nas decisoes
administrativas.




Melhoria dos Salarios dos Servidores

Municipais

Acoes: Debater melhorias salariais com
sindicatos e servidores municipais. Com
financas equilibradas, promover negociacoes
transparentes para garantir salarios justos e

pontuais aos servidores.

AcOes: Administrar as financas publicas de
forma transparente. Divulgar todos os recursos
financeiros do municipio, garantindo clareza no

fluxo de caixa e no desembolso dos
pagamentos.

7" Gestido dos Instrumentos de
M Planejamento Governamental

Acoes: Elaborar, orientar e promover a gestao
dos instrumentos de planejamento. Desenvolver
o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual com
participacao cidada.




ﬁ Aproveitamento de Recursos Locais

Acoes: Melhorar o aproveitamento dos recursos e
competéncias locais. Contribuir para o
desenvolvimento da cidade, incentivando o
crescimento sustentavel e solucionando problemas
gerados pelo atual modelo de crescimento.

Acoes: Estimular e contribuir com a qualificacao
e requalificacao profissional. Desenvolver
programas de formacgao que atendam as

demandas municipais e regionais, propiciando

emprego e renda.

AP Insercao de Classes Vulneraveis no
M Mercado de Trabalho

Acoes: Apoiar a insercao das classes mais
vulneraveis no mercado de trabalho. Criar e
articular parcerias que promovam a inclusao

social e a promocao dos estudos e
profissionalizagao.




DD Revitalizacao dos Espacos Publicos

Municipais

Acoes: Melhorar a qualidade dos espacos
publicos. Implementando um programa de
revitalizacao e modernizacao, garantindo
ambientes seguros e acolhedores para a
populagao.

A Transparéncia na Administracao das
m Financas Publicas

AcOes: Administrar as financas publicas de
forma transparente. Dirigir e coordenar
atividades de tributacao, arrecadacao e

fiscalizacao dos tributos e rendas do municipio
de maneira clara e id6nea.

22 Desenvolvimento de Calendario Anual de
M Eventos Municipais

Acoes: Desenvolver um calendario anual de
eventos. Promover eventos que fortalecam a
identidade cultural e econOmica da cidade,
incentivando a participacao comunitaria.




A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:
CONQUISTAS, COMPROMISSOS E ASPIRACOES PARA A
REELEICAO

A Secretaria de Administracao Municipal de Medeiros Neto, sob a lideranca
de Beto Pinto e Cida Boiadeiro, tem se destacado por sua atuacao estratégica
e inovadora no impulso ao crescimento economico da cidade. Com a
reeleicao, a administracao pretende aprofundar e expandir essas acoes para
promover um desenvolvimento ainda mais robusto e sustentavel.

Durante o atual mandato, a Secretaria alcancou resultados notaveis,
comecando pela implementacao de programas de apoio a micro e pequenas
empresas. Estes programas facilitaram o acesso a crédito e consultoria,
fortalecendo o setor comercial local e estimulando o empreendedorismo.
Como resultado, a economia regional foi impulsionada, com a geracao de
novos empregos e a diversificacdao das atividades economicas.

Além disso, a Secretaria desempenhou um papel fundamental na atracao de
investimentos, resultando na instalacdo de novas empresas e indistrias em
Medeiros Neto. Essas iniciativas ndao s6 ampliaram a base econOmica da
cidade, mas também criaram novas oportunidades de trabalho e
aumentaram a arrecadacao municipal.

A promocao de eventos e feiras que destacaram produtos e servicos locais
também foi uma conquista importante. Esses eventos aumentaram a
visibilidade da cidade e fomentaram a integracdo entre empresarios e
consumidores, fortalecendo a economia local e promovendo o orgulho
comunitario.

Atualmente, a Secretaria esta engajada em varias iniciativas para consolidar e
expandir esses avancos. Entre as acdoes em andamento, destaca-se o
desenvolvimento de um plano estratégico para a revitalizacao de areas
comerciais e industriais. Este plano inclui a modernizacao de infraestruturas e
a criacao de zonas economicas especiais para atrair novos empreendimentos.
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Outro foco importante é o programa de capacitaciao e desenvolvimento
profissional, que oferece treinamentos e cursos especializados para
trabalhadores e empreendedores locais. Esse programa visa aprimorar as
habilidades da forca de trabalho e apoiar o crescimento de negodcios em
setores estratégicos, como tecnologia e inovagao.

A Secretaria também esta investindo em parcerias com instituicoes de ensino
e pesquisa para promover a inovacao e o surgimento de startups. Essas
parcerias visam posicionar Medeiros Neto como um polo de inovacao no
interior da Bahia, incentivando a criacao de novas ideias e a implementacao
de tecnologias avangadas.

Para o futuro, a Secretaria de Desenvolvimento Economico planeja ampliar o
suporte a startups e pequenas empresas, criar um centro de inovagao e
empreendedorismo e fortalecer as parcerias estratégicas com empresas e
investidores. Essas iniciativas visam garantir um desenvolvimento economico
sustentavel e criar um ambiente dinamico e prospero para todos os cidadaos.

A reeleicao Beto e Cida representa a continuidade e a ampliacao desses
esforcos essenciais. Com um compromisso renovado com O progresso
econdOmico e a inovacao, a Secretaria de Desenvolvimento EconOmico esta
preparada para liderar Medeiros Neto rumo a um futuro prospero, garantindo
qualidade de vida e oportunidades para toda a comunidade.
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PROPOSITO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL

A Secretaria de Administracao Municipal de Medeiros Neto, liderada por Beto
e Cida, busca promover uma gestao publica mais eficiente e transparente.
Para a reeleicao, pretende modernizar os sistemas administrativos com
digitalizacao e automacao, reduzir a burocracia e melhorar o atendimento ao
publico. Também visa fortalecer a capacitacdao dos servidores e aprimorar a
comunicacao com a populacao, garantindo uma administracao mais agil e
acessivel.
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METAS PARA
ADMINISTRACAO PUBLICA

3~m Continuidade do Sistema Eletronico do

Servico de Informacao ao Cidadao (e-SIC)

Acoes: Assegurar a constante atualizacao do
e-SIC no site oficial de Medeiros Neto. Manter
a alimentacao continua e precisa das
informacoes solicitadas pelos cidadaos
através do e-SIC.

Acgoes: Continuar dando visibilidade a todas
as contas e gastos publicos municipais.

Acbes: Divulgar periodicamente relatorios
financeiros e balancos publicos de forma
acessivel para todos os cidadaos.
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Acoes: Garantir a continuidade da alimentagao
do Portal da Transparéncia de Medeiros Neto.
Atualizar regularmente o portal com dados
detalhados sobre receitas, despesas e demais

informacoes financeiras do municipio.

Acoes: Aproximar a gestao municipal da
populacao.

Acoes: Realizar reunides periddicas nos
bairros para ouvir as necessidades locais,
envolvendo gestores e secretarios municipais

na elaboracao de diagndsticos e acgoes.
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Ampliar a Participacao Popular

AcoOes: Aumentar a participacao dos
cidadaos nos assuntos de interesse
municipal.

Acoes: Promover consultas publicas,
audiencias e foruns para debater temas
importantes para a comunidade.

Acoes: Garantir que toda a populagao tenha
facil acesso as informagbes sobre a
administracao publica.

Acoes: Implementar plataformas de facil
navegacao e compreensao, disponibilizando
informacoes detalhadas sobre recursos,

gastos e projetos municipais.
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Acgoes: Continuar com as medidas de
combate ao desperdicio em todos os niveis.

Acoes: Ampliar a transparéncia em todos os
atos da gestao, melhorando o controle do
patrimonio publico e assegurando a

eficiéncia no uso dos recursos.

@~@ Transparéncia nas Licitagdes, Contratos e
i@ Compras

Acoes: Garantir ética, isencao e celeridade
nos processos de licitacao, contratos e
compras.

Acoes: Divulgar informacdes detalhadas
sobre cada processo e fornecer devolutivas a
populacao sobre os gastos publicos
municipais.
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Acoes: Assegurar que todos os s,ecr_etérios
prestem contas dos gastos publicos.

Acoes: Estabelecer uma agenda para a
prestacao de contas regular, promovendo a
transparencia e a lisura nos processos.

3» Utilizagcao de Meios de Comunicagao para
] @ Prestacao de Contas

Acoes: Realizar a prestacao de contas de
forma mais detalhada.

Acoes: Utilizar meios de comunicagao, como
o radio, para divulgar anualmente os
relatérios financeiros e de atividades para a
populacao.
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Ouvidoria Municipal

@~m» Implantacdo e Continuidade da
(i

Acoes: Garantir um canal eficiente de
comunicagao entre a populacao e a gestao
municipal.

Acoes: Manter e fortalecer a Ouvidoria
Municipal, promovendo um acesso direto
para sugestoes, criticas e solicitacoes da
populacao.

Acoes: Promover a transparépcia em todas as
acoes e decisoes da gestao municipal.

Acoes: Implementar praticas de divulgacao e
prestacao de contas em todas as areas da
administracao publica, garantindo a ética e a

clareza nos processos.
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