
 

 

 

PLANO DE GOVERNO CANSANÇÃO 2025 À 2028 

 

COLIGAÇÃO O TRABALHO NÃO PODE PARAR 

 

Candidata a Prefeita: Vilma Gomes 

Candidato a Vice-prefeito: Rodrigo Oliveira 

 

Este plano de governo é direcionado a fornecer diretrizes, metas e ações 

estratégicas para o desenvolvimento de Cansanção, tendo sempre como objetivo 

melhorar a qualidade de vida da população, garantir a justiça social e o 

desenvolvimento sustentável. 

 

1. Diretrizes Gerais 

 

1.1. Gestão Transparente e Participativa 

 

 • Implementar mecanismos de transparência e participação popular 

na gestão pública. 

 

1.2. Desenvolvimento Sustentável 

 

 • Incentivar práticas sustentáveis em todos os setores econômicos. 

 • Fomentar a preservação ambiental e o uso racional dos recursos 

naturais. 

 

1.3. Inclusão Social e Redução das Desigualdades 

 

 • Desenvolver políticas públicas voltadas para a inclusão social. 

 • Reduzir as desigualdades através de programas de assistência social 

e geração de emprego. 

 

2. Saúde 

 

2.1. Acesso Universal à Saúde de Qualidade 

 

 • Ampliar a cobertura da atenção básica de saúde. 

 • Fortalecer os programas de saúde da família. 

 

2.2. Prevenção e Promoção da Saúde 

 



 

 

 • Desenvolver campanhas de prevenção de doenças e promoção da 

saúde. 

 • Incentivar práticas de vida saudável entre a população. 

 

2.3. Modernização e Ampliação dos Serviços de Saúde 

 

 • Modernizar as unidades de saúde e hospital do município. 

 • Ampliar a oferta de especialidades médicas e exames. 

 

3. Educação 

 

3.1. Universalização do Acesso à Educação 

 

 • Garantir a universalização do acesso à educação 

 • Ampliar a oferta de vagas nas creches e escolas do município. 

 

3.2. Qualificação e Valorização dos Profissionais da Educação 

 

 • Implementar programas de formação continuada para professores e 

funcionários. 

 • Promover a valorização salarial e melhores condições de trabalho. 

 

3.3. Infraestrutura Educacional 

 

 • Reformar e modernizar as escolas e creches municipais. 

 • Investir em tecnologia educacional e recursos didáticos. 

 

4. Infraestrutura 

 

4.1. Desenvolvimento Urbano e Mobilidade 

 

 • Melhorar a infraestrutura viária. 

 

4.2. Habitação e Saneamento Básico 

 

 • Desenvolver programa de habitação popular. 

 • Ampliar o acesso ao saneamento básico, água potável e 

esgotamento sanitário. 

 

5. Segurança 

 



 

 

5.1. Política de Segurança Pública Integrada 

 

 • Fortalecer a integração entre as forças de segurança municipal, 

estadual e federal. 

 • Desenvolver programas de prevenção à violência e ao crime. 

 

5.2. Apoio às Vítimas e Reintegração Social 

 

 • Implementar programas de apoio às vítimas de violência. 

 

5.3. Tecnologia e Inteligência na Segurança 

 

 • Promover a capacitação contínua dos profissionais de segurança. 

 

6. Desenvolvimento Econômico 

 

6.1. Incentivo ao Empreendedorismo e Inovação 

 

 • Criar programas de apoio ao empreendedorismo. 

 • Fomentar a inovação e o desenvolvimento. 

 

6.2. Agricultura Sustentável 

 

 • Apoiar a agricultura familiar e sustentável. 

 • Desenvolver programas de assistência técnica. 

 

6.3. Turismo e Cultura 

 

 • Promover o turismo local através de eventos culturais e históricos. 

 • Incentivar a preservação do patrimônio cultural e natural. 

 

7. Finanças Públicas 

 

 • Controle rígido das finanças públicas. 

 • Planejamento Financeiro mensal - Fluxo de Caixa Planejado e 

Executado. 

 • Metas Fiscais consistente na LDO. 

 • Acompanhar os gastos e sua natureza nas principais secretarias. 

 

Vilma Gomes 

 



 

 

Rodrigo Oliveira 


