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PROGRAMA DE GOVERNO DO CANDIDATO A PREFEITO
FELIPE DE BOLINHA PARA A GESTAO 2025/2028

INTRODUCAO

Este Programa apresenta as principais propostas do candidato Felipe Suzart da Silva (

Felipe de Bolinha) e da “coligagdo AVANTE: O TRABALHO CONTINUA..., composto pelos
partidos AVANTE - PP - PSB — PMB e pela FEDERACAO BRASIL DA ESPERANCA (PV e
PT), para a administracao municipal no periodo 2025 -2028. O conteudo programatico
das propostas foram desenvolvido a partir das demandas observadas e de estudos
técnicos, e dos inUmeros didlogos com os atores que possuem formacao especifica nas
diversas areas de atuacdo que perpassam a administracdo municipal.

Cabe ressaltar que este Programa nao se configura uma ideia acabada ou
imposta, mas apenas um esbogo das principais acoes a serem empreendidas,
estando aberto a outras contribuicbes que possam vir a surgir ao longo da
campanha eleitoral e no decorrer da gestao quando a administracao se abrira
a participacao da comunidade.

O Plano de Governo aqui proposto representa um modelo de gestdao de alto
desempenho com participacao popular e reflete simultaneamente o pragmatismo e o
idealismo do candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com
envergadura e complexidade que demandardao uma administracdo extremamente
dedicada e competente, muito proxima e conhecedora das necessidades dos

Saubarenses.

PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste Plano
de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e os
projetos que a compdem.

Diagndstico: analisa os avancos observados na cidade e os principais desafios a serem
enfrentados nos préximos quatro anos para a area em evidencia.

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos principais do Governo para as
areas determinados;

Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados com

as diretrizes;




Projetos: sdo as acOes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir metas.

PROPOSTAS:

e Levar projetos de pavimentagao para as ruas dos distritos e bairros da sede.

¢ Construcao de casas populares em regime de mutirdo e em parceria com os
governos: Federal e estadual, bem como, em associacoes;

« Construgao de pragas e urbanizagao de canteiros;

e Ampliar o servico de iluminacao publica;

e Construcao de quadras poliesportivas;

e Criacao de um novo conjunto habitacional;

* Ampliacdo do programa de manutencao de estradas vicinais;
» Melhoramento nos servigos de transportes publicos;

» Criacdo de ciclovias nas proximidades da BA 878 até a divisa com Santo Amaro,
bem como, da sede até o distrito de Cabugu e Bom Jesus dos Pobres.

» Construir praca publica na rua do fundo da Prefeitura,
« Dar continuidade ao projeto de padronizacao e melhoria da Feira Livre;
¢ Dar continuidade aos preojetos em execucao da gestao anterior.

Plano Estratégico de Crescimento Econémico e de Desenvolvimento Sustentavel com
a CRIACAO DO DEPARTAMENTO DE DE§ENVOLVIMENTO ECONOMICO
LIGADO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

e Implantar incubadora de empreendimento econémico e solidario, como forma de
fortalecer os micros e pequenos negocios informais, rurais e urbanos, existentes no
municipio;

» Manter e ampliar as parcerias com instituicdes de ensino superior para realizagao de
estagios para alunos de cursos Médio/Técnico e superior;

e dar prosseguimento ao cadastro dos pequenos negdcios informais existentes no
municipio para buscar o apoio para o desenvolvimento;

e Estimular as iniciativas associativistas por meio de grupos de produgao,
comercializagdo e cadeias produtivas de diferentes segmentos econémicos;
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e Adquirir produtos do Compra Direta da Agricultura Familiar — ‘CDAF, através do
Programa da Aquisicao de Alimentos — PAA.

e Dar continuidade ao projeto de implantagao da feira livre da cidade de Saubara
para fortalecimento da economia local;

» Organizar os Catadores de materiais reciclaveis em associacdo e/ou cooperativa
para implantacao da coleta seletiva;

e Repassar os materiais reciclaveis obtidos a partir da implantacdo do Programa
Saubara Sustentavel: cidade limpa, cidaddo consciente, para os Catadores
cadastrados na prefeitura;

e Criar critérios, a partir da implantagao do Programa Saubara Sustentavel, com
politica de incentivos, para a populacdo que realize a coleta seletiva de materiais
reutilizaveis e reciclaveis em suas residéncias;

« ver possibilidade de criar estudo para Implantagao do Distrito Industrial de Saubara
— DISAU.

1.3 - TRABALHO

O trabalho é considerado um direito social conforme Artigo 6° da Constituicao Federal
de 1988. O Artigo 170 que trata da ordem econdmica dita os seguintes principios: Art.
170. A ordem econOmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios: I - soberania nacional; II - propriedade
privada; III - funcdo social da propriedade; IV - livre concorréncia; V - defesa do
consumidor; VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de
elaboracdo e prestacao; (Redacdao dada pela Emenda Constitucional n°® 42, de
19.12.2003) VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais; VIII - busca do pleno
emprego; IX - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas
sob as leis brasileiras e que tenham sua sede e administracdo no Pais. (Redagao dada
pela Emenda Constitucional n® 6, de 1995)

Paragrafo Gnico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizagdo de drgdos publicos, salvo nos casos
previstos em lei.

Neste artigo é estabelecida a meta de se ter a reducdo das desigualdades regionais e
sociais e busca pelo pleno emprego, que deve ser objetivo da administragao municipal,
que no entanto tem atuacdo subsidiaria nesta politica publica. Considerando que a

criacao majoritaria de postos de trabalho, numa economia de mercado, € algo pertinente



as decisOes empresariais de investir, podemos dizer que o Poder Publico Municipal tem
capacidade limitada, no que tange a geragao de emprego. Isso, todavia, ndo exclui a
possibilidade do referido Poder deflagrar agbes que possam contribuir para amenizar o
grave problema do desemprego e mesmo induzir os agentes econdmicos privados a
criarem postos de trabalho.

Prover a cidade com politicas de geracdo e qualificacao do emprego é hoje um desafio.
Abaixo apresentamos alguns pontos que se mostram como mais representativos destes

desafios:

PROPOSTAS:

= Implementacdao dos Programas de Qualificacao Profissional em parceria com os
Governos Estadual e Federal;

= Ampliar as parcerias com ONG's e Sistema S (SESI, SENAI e SENAC) com o
objetivo de melhor preparar os profissionais pra atuarem em suas areas de
trabalho;

= Criar meios para desburocratizacao na implantacdo de micro e pequenas
empresas, assim como a reducao de custos inicias e de manutencao das mesmas;

= Implantacdo, em parceria com a Secretaria Estadual do Trabalho, Emprego,
Renda e Esporte — SETRE, de cursos permanentes de qualificacao do trabalhador.

= Incentivar a contratagao, pelas empresas, de jovens e incentivar o
aprimoramento profissional desta juventude;

= Incentivar o surgimento de novas oportunidades de emprego, mediante aplicagao

de ampla parceria entre iniciativa privada e poder publico;

A Constituicdo Federal de 1988 assim define em seu Artigo 23: E competéncia comum
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: II - cuidar da saude e
assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia; X -
combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao, promovendo a integracao
social dos setores desfavorecidos.

Isso significa que, de acordo com a Constituicao, é de competéncia compartilhada da



Unido, Estados e Municipios o combate as causas da pobreza e os fatores de
marginalizacao, promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos, assim como
a protecdo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia. Os principios que devem
reger o sistema de assisténcia social estdo previstos nos Artigos 203 e 204 da
Constituicdo Federal de 1988. A sua leitura na integra torna-se de extrema relevancia.
A Assisténcia Social como politica de protecao social configura-se um conjunto de
servicos para garantir que o cidadao nao fique desamparado quando ocorram situacoes
inesperadas, nas quais a sua capacidade de acessar direitos sociais fica comprometida e
tenha uma nova possibilidade. No entanto, a consolidacdo da assisténcia social como
politica publica e direito social, ainda exige o enfrentamento de importantes desafios,
para fortalecer as familias e desenvolver sua autonomia, apoiando-as para que superem
eventuais dificuldades e acessem os direitos sociais, evitando o rompimento de lagos.
Também apoia o fortalecimento da comunidade, incentiva sua mobilizagao e ainda oferta
beneficios, garantindo a sobrevivéncia em momentos criticos. Assim, nossa proposta é
continuar fazendo valer o que preconiza essa importante politica e garantir atendimento
de qualidade a todas as familias que dela necessitam:

PROPOSTAS:

= o Criacao do Vale Visao (Aquisicao de oculos)

= o Criagao do Projeto ALIMENTA SAUBARA, Para comunidades Carentes Da Zona
Rural baseado na Cultura da Comunidade.

= o (Criagao ou Fortalecimento do programa de qualificacao e capacitagao
Profissional;

= e Criacdo do Programa - Rede de Oportunidades (Parcerias com a Rede Publica
e Privada para Pequenos Financiamentos e/ou insercao no Mercado de Trabalho
das Pessoas Qualificadas nos Cursos oferecidos pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Habitagao).

= o Acompanhamento Técnico Social as Familias Contempladas nos Programas
Habitacionais.

= o Ampliar as acdes ao Projeto da 32 Idade e construcdo de um centro préprio.

= o Intensificar as Politicas da Assisténcia Social em Convénio com as esferas
Federal e Estadual

= e Manter o programa CRAS nos Bairros e nas Comunidades.

= o Manter o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao
fortalecimento das agdes Municipais, como: Promogao, Protecao e Defesa do
Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;
Enfrentamento ao Abuso e Exploracao Sexual; Erradicacao do Trabalho Infantil
e Protecao ao Trabalho do adolescente; Enfrentamento e Atengao ao Uso Abusivo
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de Substancias Psicoativas por Criancas e Adolescentes.
» Incentivar a producao cultural e de lazer para as pessoas idosas;

* Promover a valorizacao da pessoa idosa e a conscientizacdo familiar quanto as
suas necessidades e direitos;

= Reestruturar o Conselho Tutelar com sede prdpria e veiculo;

» Garantir a formacdo continuada dos trabalhadores da assisténcia social com
capacitacOes e treinamento;

= Implantacdo e Implementacdo dos Grupos de Produgdo (cooperativa) para
trabalhar em parceria com outras politicas publicas e parceiros tais como: SENAR,
Colonia de Pescadores, SESI e SENAI;

= Programa de orientacdo para prevencao de alcoolismos e drogas; Combate e
erradicacao do trabalho infantil e a exploragao sexual;

» Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacao e efetiva e correta de suas
funcgoes;

* manutengao do plano para erradicacdo de casas sem condicdes minima de
moradia;

= Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais fazendo a busca
ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de
acesso a informacao;

* Criacdo da diretoria da Juventude e Adolescentes, para desenvolver politica

especifica para a juventude Saubarense

3 - EDUCACAO - MAIOR LASTRO DE UMA NACAO

A Constituicao Federal de 1988 assim define em seu Artigo 30:

VI-Compete ao Municipio manter, com a cooperacao técnica e financeira da
Uniao e do Estado, programas de educacao infantil e de ensino fundamental,
- Isso significa que, de acordo com a Constituicdo, toda a organizacao da Educagao pré-
escolar e do ensino fundamental é de competéncia do municipio, que podera conter com
apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado para exercer essa atribuicdo. Isso ndo
impede que estados e unido também mantenham instituicdes proprias nestes niveis de
ensino, ou ainda que os municipios possam manter instituicdes escolares para os demais
niveis, mas 0s mesmos ndo possuem esta obrigacdo. Os principios que devem reger o

sistema educacional estao previstos na integra nos Artigos 205 e 206 da Constituicdo



Federal de 1988, valendo-se da sua leitura complementar para que o direito a promogao
da educacao e o dever de como aplicar na pratica se justifica. E a Lei 9.394 de 1996,
conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, que ira explicar melhor o que
esta estabelecido na Constituicdo, isso €, quais os papeis esperados do municipio com
relagdo a educagao pré-escolar e ao ensino fundamental.

PROPOSTAS:

« Continuar o projeto de connstrucao, reforma e ampliacao da estrutura da rede escolar
municipal com o objetivo de ampliar a oferta de vagas;

» Continuar o fortalecendo a aprendizagem através do incentivo a formagao profissional
de professores e servidores;

e Fortalecer a formagdao da Juventude através de parcerias para ofertas de cursos
técnicos e profissionalizantes;

e Manter a politica de Valorizacao Profissional através da atualizacdo anual do Piso
Salarial Nacional e do PCCR;

« Incentivar a pesquisa como fortalecimento para a educacao da Juventude;
e Ampliar espacos de leitura nas escolas;

e Fortalecer o uso de tecnologia nas Escolas Municipais, firmando mais parcerias com o
MEC e FNDE;

« Criacao das Gincanas do conhecimento;
e Aperfeigoar a politica no fortalecimento da qualidade do transporte escolar;

¢ Potencializar agdes formativas para profissionais da educacao nos mais variados
seguimentos da educagao;

4

= Implantar curso preparatorio para o Instituto Federal da Bahia — IFBA na modalidade
integrado e subsequente;

» Implantacdo do Programa de Informatica nas escolas;

= Ampliacao da politica da educagao em tempo integral com vistas aos componentes
curriculares atrelados a Base Nacional Comun Curricular — BNCC, juntamente com a
parte e profissionais em busca do avanco do indice de Desenvolvimento da Educacao
Bésica — IDEB, em 2025;

= Garantir a alfabetizacdo concreta das criangas até 7 anos de idade;

= Transformar a saubara em referencia nacional na educacao basica;

= Intensificar o processo de estimulo e formagao para estudantes e profissionais em
busca do avanco do indicee de desenvolvimento da educacao basica — IDEB, EM
2025;



= Ampliar o nimero de vagas para educacao basica;

* Transformar Saubara em referéncia nacional da educagao basica;

» Garantir alfabetizagao concreta das criangas com até 7 anos de idade;

= Reduzir a taxa de analfabetismo funcional entre os estudante do 4° e 6° anos;

= Intensificar a politica municipal para erradicar o analfabetismo e ampliar o nivel de
escolaridade de jovens e adultos;

= Promover novas campanhas, premiagdes e concursos que incentivem a leitura e o
uso mais frequente da biblioteca e dos site de pesquisa;

= Aprimorar o ato didatico pedagogico nas culminancias dos projetos externos odo
desfile civico do 2 de julho, caminhada da primavera, bem como, do LITERPARK e

Afrocoletividade;

4 - SAUDE - MAIS QUALIDADE DE VIDA

- Prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a saude da populacdo. - Isso significa que, de acordo com a Constituicdo,
é possivel interpretar que os servicos de atendimento a salde ocorrem em territdrio
local, e que podera conter a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado para
exercer essa atribuicdo. Isso ndao impede que estados e a Unido mantenham instituicoes
hospitalares préprias em nivel local. E a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 que
dispde sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satide (SUS) para a promocao, protecdo
e recuperacao da saude, além de apontar sobre a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes a cada ente federado. O Sistema Unico de Satde (SUS) &, de
acordo com a Lei supracitada, um conjunto de acoes e servigos de saude, prestados por
instituicOes federais, estaduais e municipais, seja da administracao direta, indireta ou
das Fundagbes mantidas pelo Poder Publico. Neste Sistema também estao incluidas as
instituicbes publicas federais, estaduais e municipais de controle de qualidade, pesquisa
e producao de insumos, medicamentos, inclusive de sangue e hemoderivados, e de
equipamentos para saude. De acordo com esta legislacdo a iniciativa privada pode vir a

participar do Sistema Unico de Salide (SUS), em carater complementar.

PROPOSTAS:

= o Criar um dpartamento na Rede de Salde Municipal para orientagdo e
encaminhamento para tratamento de dependentes quimicos.

= o Reforma estrutural nos Centros Clinicos ( USF), ampliando os servicos e



exames especializados de média complexidade.
e Reestruturagao da Central de Marcacgao de Consultas e Exames.
» Construcao da Central de Dispensacao de Medicamentos (Farmacia).

¢ Implantacao de uma Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas no bairro
do Porto de , em parceria com o Governo Federal.

e Implantar o programa “Salde Itinerante” percorrendo mensalmente as areas
prioritarias, deslocando a estrutura da Secretaria de Salide em seu corpo
administrativo e técnico com atendimento voltado aos programas.

» Assegurar o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com doencas
cronicas e de tratamentos continuos em outros municipios.

* Expandir a Estratégia Salude da Familia com todos os programas preconizados
pelo Ministério da Saude.

e Criacao do Centro de Referéncia a Saude da Mulher com os servigos
especializados. Ampliando e intensificando o atendimento de pré-natal, parto e
poOs-parto a populagao alvo, através da parceria com o Programa Rede Cegonha
do Governo Federal.

e Manter a Unidade Odontoldgica vinculada a Unidade Basica de Salude nas
comunidades rurais ainda ndo atendidas pelas unidades de salde bucal.

e Construcdo do Centro de Controle de Zoonoses, especifico para caes e gatos
visando combater a Leishmaniose (Calazar) e a toxoplasmose.

¢ Intensificar as ac0es de combate a dengue de acordo com o Plano de
Contingéncia Municipal.

e Implantar agdes em combate a mortalidade materno-infantil.

o Implantar o segundo NASF (Nucleo de Apoio da Salde da Familia) projeto
itinerante para dar suporte as unidades basicas de saude com 06 (seis)
especialidades.

 Desenvolver através do NEP (Nucleo de Educacdao Permanente) um trabalho de
capacitacdo continua e humanizada com todos os profissionais da saude.

e Criar o SMA — Sistema Municipal de Auditoria do SUS para controle e avaliacao
e auditoria de acordo com a lei organica do SUS 8080 que foi regulamentado
através do decreto 7508/2011 para melhor atender a populacao.

» Construcao de um pdlo de academia da salde no Bairro do Porto.
» Fortalecer a Vigilancia em Saude

e Pleitear junto ao governo estadual a implantacao da UTI Neonatal e para
adulto.

* Garantir a criangas recém-nascidas: Teste da orelhinha; bem como registro de
nascimento;

e Criar um centro de apoio e encaminhamento aos portadores do cancer;

e Criar uma unidade de apoio a saude dos idosos;
Implantar um sistema informatizado e integrado entre as unidades de saide com

o armazenamento do histdrico de atendimento dos pacientes;

Adquirir uma UTI Mével (Veiculo com equipamentos necessarios para o translado
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de pacientes e primeiros socorros);

* Manter a distribuigao gratuita de medicamentos para doencas como pressao alta,
diabetes, colesterol e outros;

= Promogao de campanhas itinerantes, nos distritos, voltadas a exames
oftalmoldgicos, diabéticos, ginecoldgicos e uroldgicos;

= Equipar o hospital como estrutura basica para realizacdo de exames e de

pequenas cirurgias;

= Expansao gradativa das especialidades médicas existentes no servico publico
municipal, diminuindo também a necessidade de deslocamento para outras
cidades para tratamento médico;

= Dinamizar e potencializar o trabalho dos agentes comunitarios de saude,
permitindo que facam um trabalho mais amplo e eficiente no atendimento ao
cidadao. Essa estruturagao passa pela compra  de equipamentos e

materiais, bem como pela valorizacao e capacitacao dos profissionais do PSF;

5 - PESCA, AGRICULTURA E AQUICULTURA

A pesca e a mariscagem em Saubara, colocam-se como principais atividades econémicas

do municipio, abrigando um contingente de mais de 4 mil pessoas, representando cerca

de 40% dos postos de trabalho do municipio. Promover agdes articuladas para

consolidar estas atividades, garante a conservagao ambiental e o desenvolvimento
sustentado nas comunidades litoréneas.

PROPOSTAS:

* Criar um programa de Incentivo e apoio técnico para implantacdo de novas

culturas — PROGRAMA TERRA FORTE;

= Aquisicdo de tratores e implementos agricolas para o fortalecimento ao homem
do campo;

= Implantacdao do Programa Cidaddo Rural;

= Implantacdo do Programa Pescador Consciente;
»= Construgao de uma unidade modelar de beneficiamento e comercializagao do

pescado;
= Construgao de um barracdo com ponto de agua e energia e Instalacao de um

guincho para consertos e reparos de embarcagoes de pesca;
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= Interacao junto aos bancos oficiais para cessao de credito e financiamento de
embarcacoes e petrechos de pesca;

= Implementar um servico de apoio e assistencia social aos pescadores em longos
periodos de de chuva e ventania, com fornecimentos de cestas basicas de
alementos e medicamentos quando necessarios;

= Melhorias nas estradas e caminhos de acessos dos portos pesqueiros para
embarque e desembarque do pescado e dos petrechos de pesca,

» Garantir estrada boa para que os nossos produtores possam escoar a produgao
e se deslocarem para o centro da cidade com conforto e seguranca;

= Cumprimento da Legislacao que trata da obrigatoriedade por parte dos
municipios de aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais;

= Implantacdo de Programa de extensao rural (assisténcia técnica e capacitacao)
de acordo com a aptidao de cada seguimento;

= Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na
agricultura familiar,

= Possibilitar a ida de agricultores a feiras e eventos do setor na busca por
parcerias, tecnologias e informagbes que permitam melhorias nas culturas,
propriedades e lucratividade;

* Facilitar o servico de inspecdo municipal, para que os produtos agricolas,
produzidos na propriedade rural estejam dentro dos padroes de segurancga
alimentar e possam ser comercializados em Campos Novos e regiao.

= Continuar apoiando iniciativas e incentivar os produtores rurais, pescadores e
marisqueiras e proprietarios rurais quanto as praticas de conservacao do meio
ambiente, entre elas: preservacao de nascentes, cursos d’agua e matas ciliares;

» Instalar Stands para atendimento e informacdao aos visitantantes durante o
periodo de alta estacao nos distritos de Cabugu e Bom Jesus dos Pobres;

= Construir estacionamentos dotados de infraestrutura de sanitarios masculino e
feminino, lanchonetes e farmacias nos distritos de Cabucu e Bom Jesus dos
Pobres;

* Realizar eventos que promovam o municipio e potencialidades.

6 - CULTURA, ESPORTE E LAZER

A Constituicio Federal de 1988 assim define em seus Artigos 23 e 30: Art. 23. E

competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: III -
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proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural,
0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos; IV - impedir a
evasao, a destruicao e a descaracterizacao de obras de arte e de outros bens de valor
histdrico, artistico ou cultural; V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a
educacdo, a ciéncia, a tecnologia, a pesquisa e a inovacao; (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n° 85, de 2015) ... Art. 30. Compete aos Municipios: IX - promover a
protecdao do patrimonio histdrico-cultural local, observada a legislacgdo e a agao
fiscalizadora federal e estadual. Observando a Constituicdo, € possivel avaliar que a
exigéncia neste caso esta fundamentada na protecao aos documentos, as obras e outros
bens de valor historico, artistico e cultural, aos monumentos, as paisagens naturais
notaveis e aos sitios arqueoldgicos, e na protecdo do patrimoénio histérico-cultural local.
Mesmo que legalmente a cultura ndo abarque outras manifestagdes culturais, cabe a um
Prefeito compreender se o municipio se manifesta culturalmente para além dos

patrimonios existentes.

PROPOSTAS:

e Divulgar a cultura local em eventos intermunicipais;
e Apoiar a revitalizagdo do patrimonio histdrico do municipio;
e Continuar o apoio aos escritores e a literatura popular;

e Criar um Cine Teatro que garanta a valorizacdo das expressOes artisticas e
culturais do municipio do Saubara;
e Fortalecer o cenario artistico-cultural da cidade por meio da efetivacdo de agdes

de reestruturacao de espacos culturais e de fomento a produgao dos diversos
segmentos culturais do municipio, disponibilizando os subsidios necessarios a
ampliagao das manifestagOes culturais e consolidando a identidade cultural do
Natal;

e Criacdao do Férum Permanente de Cultura, que funcionara, com o intuito de
garantir o didlogo constante entre a prefeitura e o setor cultural, e assim garantir
condicbes para o desenvolvimento das agdes como festivais culturais e
manifestacoes;

= Cadastrar, incentivar e apoiar os grupos folcloricos existentes do municipio com
a contratagao e capacitacao de mestres da cultura popular para dar continuidade
a existencia desses grupos para garantir a sua sobrevivencis para as atuais e
futuras geragoes;

= Apoio e promogao de eventos e festivais para o fortalecimento e valorizagao da

cultura e dos grupos folcloricos domunicipio;
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= Ampliacao do numero de modalidades Esportivas atendidas pelas escolas, na
sede e nos distritos envolver profissionais da educacao, focando a formagao do
cidadao pleno, para que cada um possa construir seu préprio futuro;

= Garantir e aprimorar as fanfarras das Escolas Municipais nas suas atividades e
investir na aquisicao de novos equipamentos;

= Continuar apoiando e promovendo todas as praticas culturais e festas tradicionais
do calendario municipal;

= Estruturar a diretoria de Esportes abarcando agOes voltadas para juventude
criando um organograma interno atendendo assim aos anseios atuais do setor;

= Continuar valorizando o futebol de campo como espaco de convivéncia coletiva
e democratizar o uso do estadio destinado a sua pratica;

= Continuar apoiando a politica de esportes integradas a outras areas, associados
a terceira idade, a crianca e adolescente, as pessoas que participam dos
programas de salde como: hipertensos, diabéticos e incluir as pessoas
portadoras de necessidades e outros;

= Apoiar as praticas esportivas nas escolas municipais, comecando pela iniciacdo
esportiva, passando pela disseminacao do esporte em larga escala e em
diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo;

= Dar conuidade ao calendario oficial de eventos culturais no municipio, divulgando
0 mesmo por diversos meios para que os municipes e também turistas possam
prestigiar;

» Buscar parcerias com os orgaos estaduais e federais, para adquirir um 6nibus
exclusivo para viagens de estudo e intercdmbios culturais e esportivos;

» Realizagao anual do Festival de Frutos do mar para promocao dos pescadores e
marisqueiras através da valorizacao do seu produto e de sua cultura;

» Criagao do centro de cultura popular e valorizagao dos artistas da terra;

* Criacao do moderno programa “Cidade Conectada” para instalagdo de WIFI
(internet mdvel) nos principais pontos e pracas da cidade para facilitar

comunicagao e interacao da populagao acompanhando as novas tecnologias.

7 - MEIO AMBIENTE

O Artigo. 225 da Constituicdo Federal, garante que todos tém direito ao meio

ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia
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qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo
e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes. Art. 180. A Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios promoverao e incentivardo o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Com vistas a um municipio cada vez mais orientado pelos parametros da
sustentabilidade e com base nos bons resultados alcancados na area de Educacdo
Ambiental, procurar-se-a intensificar os trabalhos na darea do meio ambiente,
aumentando os servigos prestados e colaborando para a manutengao da biodiversidade
local e conservacdo e protecdo dos ecossistemas de manguezais, praias, areas de
restinga e remanescentes de mata atlantica ainda existentes no municipio. Mas nao
podemos pensar em Turismo em Saubara, sem citar as belissimas praias de Cabugu,
Bom Jesus dos Pobres e Araripe, alinhadas aos nossos ecossistemas de mangazais e
remanecentes de mata atlantica propicios ao turismo ecologico. Que vem de atraindo a

cada dia novos empreendimentos no municipio.

PROPOSTAS:

* Modificar o sistema de destinacao final de residuos sélidos com o fim do lixao e
busca de recursos para a construcdo de um aterro sanitario nos padroes
ambientais vigentes;

= Implantar acOes de arborizagao urbana, por meio da criagao dos projetos
“Sementes do Futuro “Andando na Sombra é Melhor” e construir um viveiro
municipal;

= Implantar nos Parques Ambientais que forem construidos, a cultura da
preservacao, conservacao e contemplacao dos recursos naturais, aliado a pratica
de esportes e atividades culturais;

= Arquitetar mecanismos de controle e fiscalizagao da poluicao sonora e ambiental;

» Buscar parcerias para a implantacdo do esgotamento sanitario na cidade de
assim como a construgao da Estacao de Tratamento de Esgoto;

= Ampliar os Programas de Educagao Ambiental;

= Ampliar os servicos prestados a populagao pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

» Realizar eventos que promovam o municipio e potencialidades.
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A Constituicao Federal de 1988 assim define em seu Artigo 23: E competéncia comum
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: XII - estabelecer e implantar
politica de educacao para a seguranca do transito. O Artigo 144 da Constituicao Federal
de 1988 apresenta: Art. 144. A segurancga publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida para a preservacdao da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patrimonio, através dos seguintes 6rgaos: ... § 8° Os
Municipios poderao constituir guardas municipais destinadas a protecdo de seus bens,
servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei. ... § 10. A seguranca vidria, exercida para
a preservacgao da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do seu patrimonio nas
vias publicas: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 82, de 2014) I - compreende a
educacdo, engenharia e fiscalizacdo de transito, além de outras atividades previstas em
lei, que assegurem ao cidadao o direito a mobilidade urbana eficiente; e (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 82, de 2014)

II - compete, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, aos
respectivos orgaos ou entidades executivos e seus agentes de transito, estruturados em
Carreira, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 82, de 2014) Observa-
se, ao analisar os artigos, que a seguranca pode ser entendida sob duas vertentes,
primeiro sob a ideia da seguranca publica e, em segundo lugar, da seguranca de
transito/viaria. Ambas as vertentes podem ter érgaos municipais, que apoiariam as
policias militar e civil no caso da seguranga publica, ou assumindo a gestdo ou apoiando

a policia militar no caso da seguranca do transito.
PROPOSTAS:

» Continuar incentivando o Departamento de Seguranca Publica e criar o Comité
Integrado de Seguranga, vinculado diretamente ao gabinete do prefeito. O
prefeito assumindo a correta responsabilidade que Ihe cabe na seguranca publica
e responsabilizando as areas envolvidas com o tema como as secretarias da
Assisténcia Social, Saude, Educagdo, Esporte e Cultura;.

= Continuar a incentivar e estimular a Guarda Municipal;

» Instalacao de cameras em torres de observacao na principais vias de acesso, que
enviarao imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Guarda
Municipal e da Cia. de Policia Militar;

= Atuar com rigor no cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
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coibindo a de venda de bebidas alcodlicas, armas, drogas e outros produtos para
menores de 18 anos.

= Apoio de intensificacao juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos e
trafico de drogas;

= Solicitacdo de implantacdo de uma Companhia Independente da Policia Militar no
municipio;

» Fortalecer as agOes de seguranca realizadas em parceria com as demais
instituicbes de seguranca existentes no municipio.

= Comprometer-se com o programa de apoio ao dependente quimico, ampliando
as iniciativas ja existentes.

* Humanizar o transito seus agentes na zona urbana.

. ImpINantagéo da ouvidoria publica municipal, através da criacdo do programa “FALA
CIDADAOQ".

e Manutengao fisica do Centro Administrativo Municipal.
« Reestruturagao da rede INTRANET e do Sistema de Tecnologia da Informagao.

¢ Continuar fornecendo servigos online aos contribuintes. (IPTU, Certidoes Negativas,
NFSe, entre outros).

* Atualizagao do Estatuto do Servidor;
» Atualizacdo da Lei Organica Municipal;
» Realizacdao de Concurso Publico.

AcBes da Secretaria da Igualdade Etnico-Racial- Saubara-BA

A Secretaria de Igualdade Etnico-Racial de Saubara foi criada pela Lei 08/2013, com as
seguintes atribuigoes:

I — Formular, desenvolver, coordenar, propor, executar politicas publicas de promogao
de acdao governamental para equidade social nas areas de salde, educacdo,
cultura,conselho municipal da crianga e do adolescente e outras que necessitar da
intervencao das secretarias;

II — Promover a equidade e a protecao dos direitos da populacao afro-brasileira, LGBT,
da mulher, de géneros e sexualidade, da juventude e do adolescente, grupos afetados

pela discriminacdo, preconceitos e demais forma de intolerancia;
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IIT — Articular, promover e estabelecer parcerias com érgdaos do governo e com a
sociedade civil para promocao de politicas de acdes afirmativas da promogao da
equidade social dos grupos assistidos pela secretaria;

IV — Elaborar, coordenar e executar politicas afirmativas de acesso, inclusao e
permanéncia no mercado de trabalho e na escola, desenvolvendo projetos para
incentivos 0 empreendedorismo dos grupos assistidos pela secretaria;

V — Promover a realizacdo de estudos técnicos e estatisticos visando a formagdo de um
banco de dados sobre a situacao da populagao assistida pela secretaria;

PROPOSTAS:

Acoes

Dar continuidade a ministracao de:

- Curso de Marcenaria Basica:

Capacitar jovens/adolescente para construcdao de moéveis, reforma, montagem e reparos.
- Curso de Corte e Costura de Langerie Moda Praia Com Certificagdo:

Capacitar Mulheres em todas as faixas etarias em corte, costura customizadas e
construcao de

pecas de roupas intimas e moda praia.

- Curso de Palete com Certificacao:

Atender demanda por profissionais capacitados para desenvolver artefatos utilitarios e
decorativos de paletes, confeccionando produtos de pequeno porte como: cadeira,
mesa, criado mudo, sofa, painel de televisdo e banco.

- Curso de Percussao com Certificacao:

Desenvolver a percussao musical e ritmica, habilidade instrumentais para execucao de
uma diversidade de ritmos e repertorio.

- Novembro Negro:

Promocao de Palestras:

- As Matrizes Africana e Seu Legado Social para Sociedade

Brasileira Local: SMIER-Secretaria Municipal da Igualdade Etnico-Racial

Palestrante: Juipurema Sandes (Professor de Histdria e Doutor em Educacao).

- Respeito a Diversidade e Orientacao Sexual Local: SMIER-

Secretaria Municipal da Igualdade Etnico-Racial Palestrante: Frederico Luz

(Pedagogo e Mestre em Historia da Africa).

- Salide da Populagdo Negra Local: SMIER-Secretaria Municipal

da Igualdade Etnico-Racial Palestrante: Lilian Grave Custddio (Médica Pediatra

e Terapia Intensiva).

— Curso de Confecgao de Estatuetas Africana:

Criacdao de Bonecas africanas utilizando folhas de papel e cola, curso duragao

de 3 (trés) meses.

- Curso de Designer de Sobrancelhas:

Aprender a cuidar e delinear sobrancelhas utilizando técnicas especificas e

levando em conta a personalidade, formato do rosto, espessura dos fios e

largura da sobrancelha.

— Curso de Percussao:

Desenvolver a percussao musical e ritmica, habilidade instrumentais para

execucao de uma diversidade de ritmos e repertorio.

— Curso de Manicure e Pedicure:

aprender diversas técnicas profissionais com o método passo a passo, entre
elas, esmaltagem e acabamento, aplicagdo e manutengao de unhas posticas,
hidratacao e cutilagem a seco, esterilizagao dos instrumentos.
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— Curso de Flore em EVA:

Aprender a confeccionar flores em EVA, com tamanhos variados e cores
diversas.

— Curso de Aplique de Cabelo:

Aprender a Sistema Mega Hair e demais técnicas de alongamento capilar,
Andlise da estrutura e tipo do cabelo, Diagnostico: Preparagao do cabelo,
Material Utilizado, Técnicas utilizadas: nd italiano, entrelacamento, cola de
queratina, trancado fio a fio, Técnicas de acabamento, Manutencdo,
lavagem, corte e escova em cabelos com alongamento.

- Curso de Confeccao de Camisas:

Aprender cortes, costuras, desenhos, metragem de tecido, tipos de tecidos,
esquema geométrico da base da camisa, modelagem e etapas de corte.
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